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หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑  
รายวิชา DIC๒๑๐๓ การจัดการองค์กรดิจิทัล  สาขาวิชา การจัดการนวัตกรรมดจิทัิลและคอนเทนท์ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 
 

 
รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 

รหสัวิชา DIC๒๑๐๓ รายวิชา การจดัการองคก์รดจิทิลั 
สาขาวิชา การจดัการนวตักรรมดจิทิลัและคอนเทนท์ คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีมหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
 

หมวดท่ี ๑ ข้อมูลทัว่ไป 
๑.  รหสัและช่ือรายวิชา    

รหสัวชิา   DIC๒๑๐๓ 
ชื่อรายวชิาภาษาไทย การจดัการองคก์รดจิทิลั 
ชื่อรายวชิาภาษาองักฤษ Digital Organization Management 

 
๒.  จ านวนหน่วยกิต        ๓(๓-๐-๖)         
๓.  หลกัสูตรและประเภทของรายวิชา     
      ๓.๑  หลกัสตูร       สารสนเทศศาสตรบณัฑติ (การจดัการนวตักรรมดจิทิลัและคอนเทนต์) 
      ๓.๒ ประเภทของรายวชิา    หมวดวชิาเฉพาะ วชิาแกน 
๔.  อาจารยผ์ู้รบัผิดชอบรายวิชาและอาจารยผ์ู้สอน     
      ๔.๑ อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา    - 
      ๔.๒ อาจารยผ์ูส้อน   อาจารยพ์งพสิษิฐ ์ เลีย้งอยู่ หมู่เรยีน 001-002  
๕.  สถานท่ีติดต่อ   สาขาวชิาการจดัการนวตักรรมดจิทิลัและคอนเทนท์   
     คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

E – Mail: pongpisid.li@ssru.ac.th 
๖.  ภาคการศึกษา / ชัน้ปีท่ีเรียน   

๖.๑ ภาคการศกึษาที ่  ๒  /  ชัน้ปีที ่๒ 
๖.๒ จ านวนผูเ้รยีนทีร่บัได ้ ประมาณ  ๕๗ คน 

๗.  รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  (ถา้ม)ี …..........................-..................................... 
๘.  รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกนั (Co-requisites) (ถา้ม)ี …............................-...................................      
๙.  สถานท่ีเรียน แบบผสมผสาน Hyflex; Online, On demand Onsite   

คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา 
๑๐.วนัท่ีจดัท าหรือปรบัปรงุ  วนัที ่1 เดอืน พฤศจกิายน  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
     รายละเอียดของรายวิชาครัง้ล่าสุด 
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หมวดท่ี ๒ จดุมุ่งหมายและวตัถปุระสงค ์
 

๑.   จดุมุ่งหมายของรายวิชา 
           1.1 เพื่อใหน้ักศกึษาไดเ้รยีนรูถ้งึการจดัการองค์กรดจิทิลั 
  1.2 เพื่อใหน้ักศกึษาเขา้ใจถงึแนวคกิารบรกิารแบบต่าง ๆ  
  1.3 เพื่อใหน้ักศกึษาเขา้ใจถงึการออกแบบองคก์รดจิทิลั 
    1.4 เพื่อใหน้ักศกึษาเขา้ใจถงึการประยุกตก์ารจดัการองคก์รดจิทิลั 
๒.   วตัถปุระสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรงุรายวิชา 
   ไม่ม ี 
 

หมวดท่ี ๓ ลกัษณะและการด าเนินการ 
 

๑. ค าอธิบายรายวิชา 
แนวคิดองค์กรดิจิทัล การพัฒนากระบวนการทำงานแบบผสมผสานดิจิทัล แนวคิดการบริหารแบบลีน 

แนวคิดการบริหารแบบอะไจล์ สถาปัตยกรรมองค์กร การออกแบบองค์กรดิจิทัล เทคโนโลยีการปฏิบัติงานของมนุษย์ ผู้นำใน
ยุคดิจิทัล มนุษยศาสตร์ดิจิทัล พฤติกรรมองค์กรยุคดิจิทัล การประยุกต์การจัดการองค์กรดิจิทัล 
     The concept of digital organization; Digital integration process development; Concept of 
lean management; Concept of agile management; Digital and service innovation concept; Enterprise 
architecture; Designing digital organization; Human performance technology; Digital leadership; Digital  
Humanities; Digital organization behavior; Application of digital organization management  
 
๒. จ านวนชัว่โมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ชัว่โมง) 

สอนเสริม 
(ชัว่โมง) 

การฝึกปฏิบติั/งาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน (ชัว่โมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชัว่โมง) 

๔๕ - - ๙๐ 
 

 
๓. จ านวนชัว่โมงต่อสปัดาห์ท่ีอาจารยใ์ห้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศกึษาเป็นรายบุคคล 
 (ผูร้บัผดิชอบรายวชิาโปรดระบุขอ้มลู   ตวัอย่างเช่น  ๑ ชัว่โมง / สปัดาห์) 
 ๓.๑ ปรกึษาดว้ยตนเองทีห่อ้งพกัอาจารยผ์ูส้อน  คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
 ๓.๒ ปรกึษาผ่านโทรศพัทท์ีท่ างาน / มอืถอื  หมายเลข ๐๙๘-๔๓๖-๓๖๖๖ 
 ๓.๓ ปรกึษาผ่านจดหมายอเิลก็ทรอนิกส ์(E-Mail) pongpisid.li@ssru.ac.th 
 ๓.๔ ปรกึษาผ่านเครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ (Facebook/Twitter/Line)  https://www.facebook.com/pornpisit.li 
 ๓.๕ ปรกึษาผ่านเครอืขา่ยคอมพวิเตอร ์(Internet/Web board) http://www.elsci.ssru.ac.th/pongpisid_li 
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หมวดท่ี ๔ การพฒันาผลการเรียนรูข้องนักศึกษา 

 
๑. คณุธรรม  จริยธรรม 

๑.๑   คณุธรรม จริยธรรมท่ีต้องพฒันา 
  (๑) มจีรรยาบรรณทางวชิาการและวชิาชพี ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จรยิธรรม เสยีสละ และซื่อสตัย์
สุจรติ  

  (๒) มวีนิัย ตรงต่อเวลา และ มคีวามรบัผดิชอบต่อตนเอง วชิาชพีและสงัคม 
  (๓) มภีาวะความเป็นผูน้ าและผูต้าม สามารถท างานเป็นทมีและแกไ้ขขอ้ขดัแยง้ 
  (๔) เคารพกฎระเบยีบ ขอ้บงัคบั สทิธแิละรบัฟังความคดิเหน็ของผูอ้ื่น  
  (๕) สามารถวเิคราะหผ์ลกระทบจากการใชส้ารสนเทศต่อบุคคล/องคก์รและสงัคม 
๑.๒   วิธีการสอน 
 (๑)  วธิกีารสอนแบบบรรยาย พรอ้มยกตวัอย่างประกอบและมรีปูภาพประกอบการบรรยาย 
 (๒)  ใชว้ธิกีารสอนแบบการสือ่สารสองทางโดยเปิดโอกาสใหน้ักศกึษามกีารตัง้ขอ้ค าถาม 
   (๓)  ผูส้อน สอดแทรกเนื้อหาทีเ่กีย่วกบัคุณธรรม จรยิธรรมในการสอนทุกรายวชิา รวมถงึมกีจิกรรม 

สง่เสรมิคุณธรรม และ จรยิธรรม 
 (๔)  น าเสนองาน โดยเน้นเรื่องความรบัผดิชอบ การตรงต่อเวลา พรอ้มทัง้สอดแทรกคุณธรรม จรยิธรรม รวมถึง

วนิัยในการท างานร่วมกนัเป็นทมี 
๑.๓    วิธีการประเมินผล 
 (๑)  พจิารณาจากพฤติกรรมการเข้าเรยีนและการท างานที่ได้รบัมอบหมายอยางถูกต้องและตรงเวลา รวมถึง

พฤตกิรรมการเรยีนในหอ้งเรยีน และการเขา้สอบ 
 (๒)  พจิารณาจากการร่วมอภปิรายทีม่เีหตุมผีล มคีวามเหมาะสม และมคีวามคดิในเชงิสรา้งสรรค์ 
 (๓)  ประเมนิผลจากการน าเสนอรายงานตามทีม่อบหมาย 
 (๔)  ประเมนิจากคะแนนการสอบระหว่างภาคเรยีนและปลายภาคเรยีน 

๒. ความรู้  
๒.๑   ความรู้ท่ีต้องพฒันา 
  (๑) มคีวามรูใ้นสาขาวชิาสารสนเทศศาสตร ์ทัง้ภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัอิย่างกวา้งขวาง รวมถงึไดร้บั

ความรูจ้ากมาตรฐานทางดา้นขอ้มลูและสารสนเทศทีเ่ป็นทีย่อมรบัในระดบัสากล และทนัสมยัต่อสถานการณ์โลก 
  (๒) มคีวามรูท้ีเ่กดิจากการบูรณาการความรูใ้นศาสตรต์่าง ๆ  ทีเ่กีย่วขอ้ง 

 (๓) มคีวามรูใ้นกระบวนการ และเทคนิคการวจิยัเพื่อแกไ้ขปัญหาและต่อยอดองคค์วามรูใ้นงานอาชพี 
๒.๒   วิธีการสอน 

(๑)  บรรยายประกอบการยกตวัอย่าง / อภปิรายแลกเปลีย่นร่วมกนัระหวางผูเ้รยีนและผูส้อน 
(๒)  บรรยายโดยใชส้ือ่การสอน (power point) 
(๓) อภปิรายสรุปร่วมกนัหลงัการท ากจิกรรม 
(๔)  การท างานกลุ่มและน าเสนอรายงาน 
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๒.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  คะแนนการสอบระหว่างภาคเรยีน (midterm examination) และปลายภาคเรยีน (final examination) 
(๒)  คะแนนการท ารายงานและน าเสนอรายงานหน้าชัน้เรยีน โดยพจิารณาจากเทคนิค การน าเสนอ เช่น 

การเตรยีมความพรอ้มก่อนน าเสนอ เครื่องมอื อุปกรณ์ ทกัษะการใชภ้าษา และบุคลกิภาพ 
(๓)  คะแนนการมีส่วนร่วมในชัน้เรียน ทุกคนในชัน้เรยีนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะ

ตลอดจนสามารถแสดงความคดิเหน็ไดอ้ยางเตม็ที ่
 

๓. ทกัษะทางปัญญา 
๓.๑   ทกัษะทางปัญญาท่ีต้องพฒันา 
  (๑) คดิอย่างมวีจิารณญาณและอย่างเป็นระบบ 
  (๒) สามารถสบืคน้ ตคีวาม และประเมนิสารสนเทศ เพื่อใชใ้นการแกไ้ขปัญหาอย่างสรา้งสรรค์  
  (๓) สามารถรวบรวม ศกึษา วเิคราะห ์และสรุปประเดน็ปัญหาและความตอ้งการ สามารถประยุกต์ความรูแ้ละ
ทกัษะกบัการแกไ้ขปัญหาทางดา้นขอ้มลูและสารสนเทศไดอ้ย่างเหมาะสม 
๓.๒   วิธีการสอน 

(๑)  ฝึกฝนใหน้ักศกึษาปฏบิตังิานในชัน้เรยีนรวมทัง้ใหแ้สดงความคดิเหน็ต่อประเดน็ขอ้สง่สยัแลว้ใชท้ฤษฎทีี่
ได ้เรยีนมาแกปั้ญหาหาทางออกใหก้บัปัญหา 

(๒)  มอบหมายงานใหแ้ต่ละกลุ่มทีท่ ารายงานโดยผูส้อนจะก าหนดหวัขอ้ใหห้รอืผูเ้รยีนร่วมกนัก าหนด หวัขอ้
ทีต่้องการคน้ควา้และสรุปออกมาเป็นรายงานและน าเสนอหน้าชัน้เรยีนเพื่อแลกเปลีย่นเรยีนรูร้่วมกบักลุ่ม อื่นในชัน้
เรยีน 
๓.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑)  คะแนนการท ารายงานและน าเสนอรายงานหน้าชัน้เรยีน โดยพจิารณาจากเทคนิค การน าเสนอ เช่น 
การเตรยีมความพรอ้มก่อนน าเสนอ เครื่องมอื อุปกรณ์ ทกัษะการใชภ้าษา และบุคลกิภาพ 

(๒)  คะแนนการมีส่วนร่วมในชัน้เรียน ทุกคนในชัน้เรยีนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะ
ตลอดจนสามารถแสดงความคดิเหน็ไดอ้ยางเตม็ที ่

๔. ทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 
๔.๑   ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบท่ีต้องพฒันา 
  (๑) สามารถปฏิบตัิและรบัผดิชอบงานที่ได้รบัมอบหมายตามหน้าที่และบทบาทของตนในกลุ่มงานได้ อย่าง

เหมาะสม รวมทัง้มสีว่นร่วมในการช่วยเหลอืผูร้่วมงานและแกไ้ขปัญหากลุ่ม 
  (๒) สามารถพฒันาตนเอง และพฒันาวชิาชพีใหม้คีวามทนัสมยัอย่างต่อเนื่อง  
๔.๒   วิธีการสอน 

(๑)  ฝึกฝนใหน้ักศกึษาปฏบิตังิานในชัน้เรยีนรวมทัง้ใหแ้สดงความคดิเหน็ต่อประเดน็ขอ้สง่สยัแลว้ใชท้ฤษฎทีี่
ได ้เรยีนมาแกปั้ญหาหาทางออกใหก้บัปัญหา 

(๒)  มอบหมายงานใหแ้ต่ละกลุ่มทีท่ ารายงานโดยผูส้อนจะก าหนดหวัขอ้ใหห้รอืผูเ้รยีนร่วมกนัก าหนด หวัขอ้
ทีต่้องการคน้ควา้และสรุปออกมาเป็นรายงานและน าเสนอหน้าชัน้เรยีนเพื่อแลกเปลีย่นเรยีนรูร้่วมกบักลุ่ม อื่นในชัน้
เรยีน 
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หน้า | ๕  
รายวิชา DIC๒๑๐๓ การจัดการองค์กรดิจิทัล  สาขาวิชา การจัดการนวัตกรรมดจิทัิลและคอนเทนท์ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

  (๓) น าเสนองาน โดยเน้นเรื่องความรบัผิดชอบ การตรงต่อเวลา พร้อมทัง้สอดแทรกคุณธรรม จรยิธรรม 
รวมถงึวนิัยในการท างานร่วมกนัเป็นทมี 

๔.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  คะแนนการท ารายงานและน าเสนอรายงานหน้าชัน้เรยีน โดยพจิารณาจากเทคนิค การน าเสนอ เช่น 

การเตรยีมความพรอ้มก่อนน าเสนอ เครื่องมอื อุปกรณ์ ทกัษะการใชภ้าษา และบุคลกิภาพ 
(๒)  คะแนนการมีส่วนร่วมในชัน้เรียน ทุกคนในชัน้เรยีนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะ

ตลอดจนสามารถแสดงความคดิเหน็ไดอ้ยางเตม็ที ่
๕. ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต้องพฒันา 
 (๑) สามารถใชภ้าษาต่างประเทศในการฟัง พดู อ่าน และเขยีนไดอ้ย่างเหมาะสมกบัวชิาชพี 
 (๒) สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการตดิต่อสือ่สาร สบืคน้ขอ้มลู และการน าเสนอขอ้มลูได้ 

อย่างเหมาะสม 
    (๓) สามารถใช้เทคนิคพื้นฐานทกัษะวิเคราะห์เชงิตวัเลข เช่น ตรรกวิทยา การเปรยีบเทียบ การวเิคราะห์
ความสอดคลอ้งกบัมาตรฐานต่างๆ สถติใินการประมวลผล การแปลความหมาย และการวเิคราะหข์อ้มลู เป็นตน้ 
๕.๒   วิธีการสอน 

(๑)  ผู้สอนเน้นการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยผู้สอนได้น าโปรแกรมส าเรจ็รูป Power 
Point  และได้จดัท าเอกสารประกอบการบรรยาย เพื่อแจกจ่ายให้แก่นักศกึษาประกอบล าดบัการน าเสนอ เพื่อให้
ผูเ้รยีนไดต้ดิตามเนื้อหาและบทเรยีนไดท้นั 

(๒)  ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอนโดยการมอบหมายงานเป็นกลุ่ม  และน าเสนอ 
ผลงานในชัน้เรยีน และน ามาอภปิรายแลกเปลีย่นขอ้คดิเหน็ 

(๓)  ใหน้ักศกึษาดคูลปิวดีโีอทีเ่กีย่วขอ้งกบัเนื้อหาทีส่อนและเขยีนสรุปพรอ้มกบัน าเสนอหน้าชัน้เรยีน 
๕.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑)  ประเมนิความถูกตอ้งของรายงาน ทัง้หวัขอ้การน าเสนอและรายงาน 
(๒)  สงัเกตพฤตกิรรมเป็นรายบุคคลขณะน าเสนอและอภปิราย  รวมถงึการตอบค าถาม 
(๓)  ประเมนิจากความถูกตอ้งของการฟัง พดู อ่านและเขยีน จากรายงานและการน าเสนอ           

หมายเหตุ 
สญัลกัษณ์  หมายถงึ ความรบัผดิชอบหลกั  
สญัลกัษณ์  หมายถงึ ความรบัผดิชอบรอง  
เวน้ว่าง หมายถงึ ไม่ไดร้บัผดิชอบ 

ซึง่จะปรากฎอยูใ่นแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูจ้ากหลกัสตูรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping) 

 
หมวดท่ี ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน  

สปัดาหท่ี์ หวัข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช้  

ผู้สอน 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๖  
รายวิชา DIC๒๑๐๓ การจัดการองค์กรดิจิทัล  สาขาวิชา การจัดการนวัตกรรมดจิทัิลและคอนเทนท์ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

สปัดาหท่ี์ หวัข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช้  

ผู้สอน 

๑ แนวคิดองค์กรดิจิทัล  ๓ การอธบิายขอ้ตกลงในการเรยีน 
การสอน 
- การบรรยาย 
- นักศกึษาระดมสมอง อภปิราย
ร่วมกนัและผูส้อนสรุปประเดน็ 
- เอกสารประกอบการสอน 
- ภาพนิ่งประกอบการสอน 
- สมุดบนัทกึของนักศกึษาเพื่อ แสดง
ถงึความเขา้ใจในเนื้อหา 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่

๒ แนวคิดองค์กรดิจิทัล ๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 
- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน.  
– ภาพนิ่ง 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 
 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่

๓ การพัฒนากระบวนการทำงานแบบ
ผสมผสานดิจิทัล  

๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 
- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน. 
 – ภาพนิง่ 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 
- สมุดบนัทกึของนักศกึษาเพื่อแสดง
ถงึความเขา้ใจในเนื้อหา 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่

๔ การพัฒนากระบวนการทำงานแบบ
ผสมผสานดิจิทัล (ต่อ)  

๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 
- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน.  
– ภาพนิ่ง 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 
- สมุดบนัทกึของนักศกึษาเพื่อแสดง
ถงึความเขา้ใจในเนื้อหา 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่

๕ แนวคิดการบริหารแบบลีน  
 

๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 
- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน.  
– ภาพนิ่ง 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 
- สมุดบนัทกึของนักศกึษาเพื่อแสดง

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่
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หน้า | ๗  
รายวิชา DIC๒๑๐๓ การจัดการองค์กรดิจิทัล  สาขาวิชา การจัดการนวัตกรรมดจิทัิลและคอนเทนท์ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

สปัดาหท่ี์ หวัข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช้  

ผู้สอน 

ถงึความเขา้ใจในเนื้อหา 
๖ แนวคิดการบริหารแบบอะไจล์  ๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 

- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน.  
– ภาพนิ่ง 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 
 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่

๗ สถาปัตยกรรมองค์กร  ๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 
- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน.  
– ภาพนิ่ง 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 
- สมุดบนัทกึของนักศกึษาเพื่อแสดง
ถงึความเขา้ใจในเนื้อหา 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่

๘ สอบกลางภาค    
๙ สถาปัตยกรรมองค์กร (ต่อ) ๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 

- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน.  
– ภาพนิ่ง 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 
- สมุดบนัทกึของนักศกึษาเพื่อแสดง
ถงึความเขา้ใจในเนื้อหา 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่

๑๐ การออกแบบองค์กรดิจิทัล  ๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 
- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน.  
– ภาพนิ่ง 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 
- สมุดบนัทกึของนักศกึษาเพื่อแสดง
ถงึความเขา้ใจในเนื้อหา 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่

๑๑ การออกแบบองค์กรดิจิทัล ๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 
- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน.  
– ภาพนิ่ง 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่
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หน้า | ๘  
รายวิชา DIC๒๑๐๓ การจัดการองค์กรดิจิทัล  สาขาวิชา การจัดการนวัตกรรมดจิทัิลและคอนเทนท์ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

สปัดาหท่ี์ หวัข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช้  

ผู้สอน 

๑๒ เทคโนโลยีการปฏิบัติงานของมนุษย์  ๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 
- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน.  
– ภาพนิ่ง 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 
- สมุดบนัทกึของนักศกึษาเพื่อแสดง
ถงึความเขา้ใจในเนื้อหา 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่

๑๓ ผู้นำในยุคดิจิทัล  ๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 
- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน.  
– ภาพนิ่ง 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 
- สมุดบนัทกึของนักศกึษาเพื่อแสดง
ถงึความเขา้ใจในเนื้อหา 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่

๑๔ มนุษยศาสตร์ดิจิทัล  ๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 
- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน.  
– ภาพนิ่ง 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 
- สมุดบนัทกึของนักศกึษาเพื่อแสดง
ถงึความเขา้ใจในเนื้อหา 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่

๑๕ พฤติกรรมองค์กรยุคดิจิทัล  ๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 
- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน.  
– ภาพนิ่ง 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 
- สมุดบนัทกึของนักศกึษาเพื่อแสดง
ถงึความเขา้ใจในเนื้อหา 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่

๑๖ การประยุกต์การจัดการองค์กรดิจิทัล ๓ - การบรรยาย , อภปิรายร่วมกนั 
- การวเิคราะหก์รณีศกึษา 
- เอกสารประกอบการสอน.  
– ภาพนิ่ง 
- กรณีศกึษา. การน าเสนอผลงาน 
- สมุดบนัทกึของนักศกึษาเพื่อแสดง
ถงึความเขา้ใจในเนื้อหา 

อ.พงพสิษิฐ ์เลีย้งอยู ่
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รายวิชา DIC๒๑๐๓ การจัดการองค์กรดิจิทัล  สาขาวิชา การจัดการนวัตกรรมดจิทัิลและคอนเทนท์ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

สปัดาหท่ี์ หวัข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช้  

ผู้สอน 

๑๗ สอบปลายภาค    
๑๘ ทวนสอบผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้    

หมายเหตุ  การจดัการเรียนสอนเป็นไปตามนโยบายของมหาวิทยาลยั การจัดการเรยีนการสอนอยู่ในรูปแบบผสมผสาน 

ระหว่าง Onsite และ Online ผ่าน Google Meet และ Google Classroom On demand และระบบ E-Learning: 
https://elsci.ssru.ac.th/pongpisid_li, https://ssrudlp.ssru.ac.th/  
๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
    ( ระบวุธิกีารประเมนิผลการเรยีนรูห้วัขอ้ย่อยแต่ละหวัขอ้ตามทีป่รากฏในแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบของรายวชิา  
     (Curriculum Mapping) ตามทีก่ าหนดในรายละเอยีดของหลกัสตูร สปัดาหท์ีป่ระเมนิ และสดัส่วนของการประเมนิ) 

ผลการเรียนรู้ วีธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
สปัดาห์ท่ี
ประเมิน 

สดัส่วน 
ของการประเมินผล  

๑.๑, ๑.๓,๑.๔, 
๑.๕ 

๒.๑, ๒.๒  
๓.๑, ๓๒ 
๔.๑, ๔.๒  
๕.๑, ๕.๒ 

- การเขา้เรยีนตรงเวลา, สมุดบนัทกึการเรยีนรู ้
- ท าแบบฝึกหดัในหอ้งเรยีน, สอบกลางภาคเรยีน 
- ท าแบบฝึกหดัในหอ้งเรยีน, สอบปลายภาคเรยีน 
- ท างานรายงานกลุ่ม 
- การศกึษาคน้ควา้ดว้ยตนเองและการท ารายงาน 

ทุกสปัดาห ์
๘ 
๑๗ 
๕-๗ 

๑๒-๑๕ 

๑๐ % 
๓๐ % 
๓๐ % 
๑๕ % 
๑๕ % 

 
หมวดท่ี ๖ ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑.  ต าราและเอกสารหลกั 
๑) สมยศ  นาวกีาร (๒๕๔๕) ธุรกจิเบือ้งตน้. หอ้งหุน้สว่นจ ากดั โรงพมิพอ์กัษรไทย. กรุงเทพฯ 
๒) สาขาศลิปศาสตร ์มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช. (๒๕๕๕)  เอกสารการชุดวชิาสารสนเทศศาสตรเ์บือ้งตน้. 

ส านักพมิพ ์มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช.  นนทบุร ี
 ๓) ธรีะ  กุลสวสัดิ.์ (๒๕๕๓) เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิาร. หา้งหุน้สว่นจ ากดั เอม็.ท.ีเพรส, กรุงเทพฯ 

       ๔)  วโิรจน์ ชยัมลู. (๒๕๕๒) ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัคอมพวิเตอรแ์ละเทคโนโลยสีารสนเทศ. โปรวชิัน่. กรุงเทพฯ 
       ๕)  โอภาส  เอีย่มสริวิงศ.์ (๒๕๕๑) วทิยาการคอมพวิเตอรแ์ละเทคโนโลยสีารสนเทศ (ฉบบัปรบัปรุง). ซเีอด็ยเูคชัน่. 
กรุงเทพฯ 
 6) สุโขทยัธรรมมาธริาช (มหาวทิยาลยั). (๒๕๕๐). เอกสารการสอนชุดวชิาองคก์ารและการจดัการ. โรงพมิพ์
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช. นนทบรุ ี
๒.  เอกสารและข้อมูลส าคญั 
       - 
๓.  เอกสารและข้อมูลแนะน า 
        ๑)  เวบ็ไซต ์http://www.elsci.ssru.ac.th/pongpisid_li 

https://elsci.ssru.ac.th/pongpisid_li
https://ssrudlp.ssru.ac.th/


มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑๐  
รายวิชา DIC๒๑๐๓ การจัดการองค์กรดิจิทัล  สาขาวิชา การจัดการนวัตกรรมดจิทัิลและคอนเทนท์ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 
 

หมวดท่ี ๗ การประเมินและปรบัปรงุการด าเนินการของรายวิชา 
๑.  กลยุทธก์ารประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

๑.๑  มกีารอธบิายแผนการสอนและรูปแบบวธิกีารเรยีนการสอนใหน้ักศกึษาทราบถึงการปรบัปรุงและพฒันา เน่ืองจากมกีารท า
แบบประเมนิอาจารย์ผูส้อนและแบบประเมนิรายวชิา  ซึ่งการแสดงความคดิเหน็ของนักศกึษาเป็นแนวทางหนึ่งในการปรบัปรุงและ
พฒันาหลกัสตูรต่อไป 
๑.๒  ใหน้ักศกึษาประเมนิการพฒันา  การเรยีนรูใ้นรายวชิานี้ จากระดบัความรูแ้ละทศันคต ิ

๒. กลยุทธก์ารประเมินการสอน  
      (ระบุวธิกีารประเมนิทีจ่ะไดข้อ้มลูการสอน เช่น จากผูส้งัเกตการณ์ หรอืทมีผูส้อน หรอืผลการเรยีนของนักศกึษา เป็นตน้) 

๒.๑ ประเมนิผลการสอบย่อย สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
๒๒ ประเมนิจากพฤตกิรรมร่วมในชัน้เรยีน การใส่ใจ การตอบค าถาม การอภปิราย การแสดงความคดิเหน็ในชัน้เรยีน และการเขา้
ชัน้เรยีน 
๒.๓ ประเมนิจากคุณภาพและประสทิธภิาพของรายงานทีไ่ดม้อบหมายทัง้รายบุคคลและกลุ่ม 
๒.๔ สรุปผลการด าเนินการสอนเมื่อสิน้สุดการเรยีนการสอนเพื่อรวบรวมปัญหา  อุปสรรคต่าง ๆ ในการสอนเพื่อน ามาปรบัปรุงและ

พฒันาการสอนในครัง้ต่อไป 
๓.  การปรบัปรงุการสอน 
      (อธบิายกลไกและวธิกีารปรบัปรุงการสอน เช่น คณะ/ภาควชิามกีารก าหนดกลไกและวธิกีารปรบัปรุงการสอนไวอ้ย่างไรบา้ง  
      การวจิยัในชัน้เรยีน การประชุมเชงิปฏบิตักิารเพือ่พฒันาการเรยีนการสอน เป็นตน้) 

๓.๑ น าผลสรุปการด าเนินการสอน การประเมนิการสอน ประเมนิผู้สอน ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ มาหาวธิแีก้ไขในภาคเรยีน
ต่อไป 
๓.๒ ปรบัปรุงเนื้อหา  และวธิกีารน าเสนอทีม่คีวามทนัสมยัเพื่อใหเ้หมาะสมกบันักศกึษาในภาคเรยีนต่อไป  
๓.๓ ใชส้ื่อเทคโนโลยสีารสนเทศมากขึน้เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูทีท่นัสมยั หลากหลาย ทัง้ผูส้อนและผูเ้รยีน 

๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 
     ๔.๑ มกีารทดสอบผลสมัฤทธิข์องผลการเรยีนรูท้ีว่ดัและประเมนิผ่านแลว้ในหลงัจากเสรจ็สิน้การเรยีนการสอน 

 ๔.๒ มกีารจดัทวนสอบผลสมัฤทธิด์้วยการสุ่มตวัอย่างจากนักศกึษาทีเ่รยีนรอ้ยละ ๒๕ และท าการสมัภาษณ์ด้วยแบบสมัภาษณ์
ตามวตัถุประสงคก์ารเรยีนในแต่ละรายวชิา 
๔.๓ บนัทกึผลการสมัภาษณ์ การทวนสอบผลสมัฤทธิก์ารเรยีนรู ้



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑๑  
รายวิชา DIC๒๑๐๓ การจัดการองค์กรดิจิทัล  สาขาวิชา การจัดการนวัตกรรมดจิทัิลและคอนเทนท์ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 
๕.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสิทธิผลของรายวิชา 
      (อธบิายกระบวนการในการน าขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการประเมนิจากขอ้ ๑ และ ๒ มาวางแผนเพือ่ปรบัปรุงคุณภาพ) 
     ๕.๑  มกีารจดัท ารายงานสรปุผลการสอนของรายวชิาเพื่อเป็นทางวางแผนปรบัปรงุพฒันาตอ่ไป 
     ๕.๒ น าขอ้มลูประเมนิของนักศกึษาและแผนด าเนินการสอนมาวเิคราะหเ์พื่อหาแนวทางปรบัปรุงพฒันา 

*********************** 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก   
 

รายวิชา DIC๒๑๐๓ การจัดการองค์กรดิจิทัล  สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมดจิทัิลและคอนเทนท์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
ตามท่ีปรากฏในรายละเอียดของหลกัสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

รายวิชา 
คณุธรรม จริยธรรม ความรู ้

ทกัษะทาง
ปัญญา 

ทกัษะ
ความสมัพนัธ์
ระหว่างบุคคล 
และความ
รบัผิดชอบ

ระหว่างบุคคล
และความ
รบัผิดชอบ 

ทกัษะการวิเคราะห์
เชิงตวัเลข การส่ือสาร 
และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเชิงตวัเลข 
การส่ือสารและการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศ 

ทกัษะ
ด้าน
อ่ืน ๆ 

  ความรบัผดิชอบหลกั                                                          ความรบัผดิชอบรอง  

 ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๑ ๒ ๓  
DIC2103  การจัดการองค์กรดิจิทัล                   

 

ความรบัผดิชอบในแต่ละดา้นสามารถเพิม่ลดจ านวนไดต้ามความรบัผดิชอบ 


