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รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 

รหัสวิชา TIM 2303 รายวิชา การขายและการตลาดในอุตสาหกรรมท่องเท่ียวและบริการ   
สาขาวิชา การจัดการอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและบริการ  คณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์   

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา ๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

หมวดที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวิชา   

รหัสวิชา   TIM 2303  

ชื่อรายวิชาภาษาไทย การขายและการตลาดในอุตสาหกรรมท่องเท่ียวและบริการ   
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ Sale & Marketing in Hospitality Industry 

 

๒. จํานวนหน่วยกิต   3(3-0-6)   

       

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

๓.๑  หลักสูตร       หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต  

๓.๒  ประเภทของรายวิชา    หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 

 

๔.อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน    

๔.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  อาจารย์ ธีระ อินทรเรือง 

๔.๒ อาจารย์ผู้สอน   อาจารย์ ธีระ อินทรเรือง 

                                                       อาจารย์ ดร.ศุภศักด์ิ เงาประเสริฐวงศ์  

 

๕.  สถานที่ติดต่อ   ห้องพักอาจารย์ชั้น ๑ อาคาร ๓๗ / E – Mail supasak.ng@ssru.ac.th 
        
๖. ภาคการศึกษา / ช้ันปีทีเ่รียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาที่    ๒/๒๕๖๘ ชั้นปีที่ ๑ 

๖.๒ จํานวนผู้เรียนที่รับได้ ประมาณ   ๗๐ คน 

 

๗. รายวิชาทีต่้องเรียนมาก่อน(Pre-requisite)  (ถ้ามี) ไม่มี 
 
๘. รายวิชาทีต่้องเรียนพร้อมกัน(Co-requisites)(ถ้ามี) ไม่มี 
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๙. สถานที่เรียน   วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ 
 
๑๐.วันทีจ่ัดทาํหรือปรับปรุง   วันที่ ๑ เดือน สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
รายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด 
 

หมวดที่ ๒  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

๑. จดุมุ่งหมายของรายวิชา 
  เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ด้านการตลาดอุตสาหกรรมท่องเที่ยวสามารถวิเคราะห์สิ่งแวดล้อมด้านตลาดเพ่ือนํามาใช้ใน
การเขียนแผนการตลาดได้โดยยึดหลักประสทิธิภาพและจริยธรรมทางธุรกิจ 
 
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้พ้ืนฐานด้านการตลาดอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
2. เพ่ือให้นักศึกษาวิเคราะห์สถานการณ์การตลาดอุตสาหกรรมท่องเที่ยวได้ 
3. เพ่ือให้นักศึกษาเขียนแผนการตลาดเพ่ืออุตสาหกรรมท่องเที่ยวได้ 
4. เพ่ือให้นักศึกษาได้มีทักษะในการวางแผนและดําเนินงานตามแผนตามแผนการตลาดที่นักศึกษาจัดทําขึ้น 

 
หมวดที่ ๓  ลักษณะและการดําเนินการ 

 
๑. คําอธิบายรายวิชา 

  การประชาสัมพันธ์ เทคนิค การดําเนินงานด้านการตลาดของหน่วยงานภาครัฐที่กํากับดูแลอุตสาหกรรม
ท่องเที่ยว การดําเนินงานด้านการตลาดของธุรกิจที่เก่ียวข้องกับอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและบริการการแบ่งส่วนตลาด 
พฤติกรรมการบริโภคของนักท่องเที่ยว ส่วนประสมของการตลาดการท่องเที่ยว หลักการและกระบวนการในการวางแผน 
ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการทําตลาด เทคนิคและกลยุทธ์ในการพัฒนาการตลาดการท่องเที่ยวทั้งภายในและต่างประเทศ 
แนวทางและเทคนิคการเขียนแผนงานการตลาด 
 
๒. จํานวนช่ัวโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 
(ชั่วโมง) 

การฝึกปฏิบัต/ิงาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน(ชั่วโมง)

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชั่วโมง)

๔๕ 

(๓ คาบ X ๑๕ สัปดาห)์ 

- ๓๐ 

(๓ คาบ X ๑๐ สัปดาห)์

๗๕ 

(๕ คาบ X ๑๕ สัปดาห)์

 
๓. จํานวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
 ๓.๑ ปรึกษาด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผู้สอน  ห้องพักอาจารย์ ชั้น ๑ อาคาร ๓๗  

 ๓.๒ ปรึกษาผ่านโทรศัพท์ที่ทํางาน / มือถือ   

 ๓.๓ ปรึกษาผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์  



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๓ 

  

 ๓.๔ ปรึกษาผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์  

 

 

หมวดที่ ๔  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

๑.คุณธรรม  จริยธรรม 
๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 

 (๑)  มีความซื่อสัตย์ สุจริต และสามารถจัดการปัญหาความขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ที่ได้รับกับ

จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 (๒)  มีทัศนคติท่ีดีต่ออาชีพ และแสดงออกซึ่งคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานและการปฏิบัติตนต่อ

ผู้อ่ืนอย่างสมํ่าเสมอ 

 (๓)  มีความรับผิดชอบในหน้าที่ เป็นสมาชิกท่ีดี และมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อการ พัฒนา มีภาวะผู้นําและ

เป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อ่ืน 

 (๔)  มีวินัยในการทํางาน และปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับขององค์กรและสังคม 
๑.๒   วิธีการสอน 

(๑) สอดแทรกประสบการณ์รวมทั้งเหตุการณ์ท่ีเกี่ยวข้องและเกิดขึ้นจริงในสังคมเพื่ออธิบายประกอบการ
เรียนการสอน 

(๒)  ใช้การวิเคราะห์กรณีศึกษาเกี่ยวข้องกับคุณธรรมและจริยธรรมทีต่้องการเสริมสร้างให้แก่นักศึกษา 
(๓)  ใช้วิธีการสอนแบบบทบาทสมมติเพื่อกระตุ้นให้นักศึกษาเกิดประสบการณ์เสมือนจริง 
(๔)  มอบหมายให้นักศึกษาศึกษาเพิ่มเติมนอกห้องเรียนในประเด็นที่สนใจและเกี่ยวข้องกับคุณธรรมและ

จริยธรรมที่ต้องการเสริมสร้าง เพื่อนําผลการศึกษามาอภิปรายและแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างกัน 
(๕)  การใช้อาจารย์ผู้สอนเป็นตัวอย่างที่ดีในการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 

๑.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถาม และการตอบคําถาม 
(๒)  ประเมินจากผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา 
(๓)  ประเมินจากข้อสรุปและผลของการแสดงบทบาทสมมติ 
(๔)  ประเมินจากผลการศึกษานอกห้องเรียนและการอภิปรายเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
(๕)  พิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงความรู้ ทัศนคติ และพฤติกรรมท่ีเกีย่วข้องกับคุณธรรมและจริยธรรมที่

ต้องการเสริมสร้าง      

๒. ความรู ้
๒.๑   ความรู้ที่ต้องพัฒนา 
 (๑)  มีความรู้ในสาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรมท่องเที่ยว ทั้งภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติอย่างกว้างขวาง 

เป็นระบบ เป็นสากล และทันสมัยต่อสถานการณ์โลก 

 (๒)  มีความรู้ที่เกิดจากการบูรณาการความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 (๓)  มีความรู้ในกระบวนการ และเทคนิคการวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาและต่อยอดองค์ความรู้ในงานอาชีพ 
๒.๒   วิธีการสอน 

(๑)  การเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถในการเรียนรู้ในชั้นเรียนและแสวงหาความรู้เพิ่มเติม
ภายนอกชั้นเรียนได้ 
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(๒)  การเรียนการสอนที่มุ่งเน้นความสนใจของผู้เรียนควบคู่ไปด้วย โดยให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมใน
ประเด็นที่สนใจ ด้วยการทํารายงาน การกําหนดประเด็นการอภิปรายกลุ่มและกรณีศึกษา 

 
 

๒.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) ประเมินจากพฤติกรรม ความสนใจ และการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถามและการตอบ

คําถาม 
(๒)  ประเมินจากผลการศึกษาค้นคว้า การทํารายงานกลุ่ม การอภิปรายกลุ่ม การวิเคราะห์ กรณีศึกษา 

และการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
(๓)  ประเมินจากการสอบปลายภาค รวมทั้งผลการประเมินผู้สอนปลายภาคเรียน 

๓.ทักษะทางปัญญา 
๓.๑   ทักษะทางปัญญาทีต่้องพัฒนา 
 (๑)  มีความสามารถประมวล และศึกษาข้อมูลเพื่อวิเคราะห์สาเหตุของปัญหาและความขัดแย้ง รวมทั้งหา 

แนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม ทั้งเชิงกว้างและเชิงลึก 
 (๒)  มีความสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ภาคทฤษฏี ภาคปฏิบัติ ไปใช้ประโยชน์ในการฝึกประสบการณ์  

ภาคสนาม และการปฏิบัติงานจริงตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม 

 (๓)  มีความสามารถประยุกต์ใช้นวัตกรรมจากภาคธุรกิจ และจากศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนา 

ทักษะการทํางานให้เกิดประสิทธิผล  
๓.๒   วิธีการสอน 

(๑)  การเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถในการเรียนรู้ในชั้นเรียนและแสวงหาความรู้เพิ่มเติม
ภายนอกชั้นเรียนได้ 

(๒)  การเรียนการสอนที่มุ่งเน้นความสนใจของผู้เรียนควบคู่ไปด้วย โดยให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมใน
ประเด็นที่สนใจด้วยการทํารายงาน การกําหนดประเด็น การอภิปรายกลุ่ม และกรณีศึกษา 

(๓)  การเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนและ
ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน 

(๔)  การเน้นการฝึกปฏิบัติและการร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อบูรณาการความรูสู้่การปฏิบัติท่ีเป็น
รูปธรรมชัดเจน   
๓.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑)  ประเมินจากพฤติกรรม ความสนใจและการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถาม และการตอบ
คําถาม 

(๒)  ประเมินจากผลการศึกษาค้นคว้า การทํารายงานกลุ่ม การอภิปรายกลุ่ม การวิเคราะห์กรณีศึกษาและ
รายงานผล 

(๓)  การประเมินผลการฝึกปฏิบัติและการร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อบูรณาการความรู้ 
(๔)  ประเมินจากการตอบคําถามทบทวนประจําบท และปลายภาค รวมทั้งผลการประเมินผู้สอนปลายภาค

เรียน      
   

๔. ทักษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑   ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ตอ้งพัฒนา 
 (๑)  มีความสามารถในการปฏิบัติและรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายตามหน้าที่และบทบาทของตนในกลุ่ม 
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งานได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ร่วมงานและแก้ไขปัญหากลุ่ม 

 (๒)  มีความสามารถในการพัฒนาตนเอง และวิชาชีพให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่องและตรงตามมาตรฐานสากล 

 
๔.๒   วิธีการสอน 

(๑)  สอดแทรกประสบการณ์รวมทั้งเหตุการณ์ท่ีเกี่ยวข้องและเกิดขึ้นจริงในสังคมเพื่ออธิบายประกอบการ
เรียนการสอน 

(๒)  ศึกษาโดยการวิเคราะห์กรณีศึกษาที่เกีย่วข้องกับความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
(๓)  ฝึกการทาํงานเป็นกลุ่ม อาทิ รายงาน อภิปราย และบทบาทสมมุติ 
(๔)  ใช้วิธีการสอนแบบบทบาทสมมติเพื่อกระตุ้นให้นักศึกษาเกิดประสบการณ์เหมือนจริง 
(๕)  การเรียนการสอนที่มุ่งเน้นการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนและ

ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน 
(๖)  การเน้นฝึกปฏิบัติและการร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อบูรณาการความรู้สู่การปฏิบัติท่ีเป็นรูปธรรม

ชัดเจน 
๔.๓    วิธีการประเมินผล 
    (๑)  ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถาม และการตอบคําถาม 

(๒)  ประเมินจากผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา 
(๓)  ประเมินจากการฝกึการทํางานเป็นกลุ่ม 
(๔)  ประเมินผลจากข้อสรุปและผลของการแสดงบทบาทสมมติ 
(๕)  พิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงทัศนคติและพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ             

๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพฒันา 
 (๑)  มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย และภาษาต่างประเทศในการฟงั การพูด การอ่าน การเขียน และ

การสรุปประเด็นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 (๒)  มีความสามารถในการสื่อสารกับชาวต่างประเทศได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์และวัฒนธรรม 

 (๓)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการติดต่อสื่อสาร รู้จักเลือกรูปแบบของการนําเสนอ

ที่เหมาะสมสําหรับเรื่อง และผู้ฟังที่แตกต่างกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 (๔)  มีความสามารถในการใช้เทคนิคพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์การวิเคราะห์ต้นทุนและบัญช ี
๕.๒   วิธีการสอน 

(๑)  สอดแทรกประสบการณ์รวมทั้งเหตุการณ์ท่ีเกี่ยวข้องและเกิดขึ้นจริงในสังคม 
(๒)  ศึกษาโดยการวิเคราะห์กรณีศึกษาที่เกีย่วข้องทักษะที่ต้องการเสริมสร้าง 
(๓)  มอบหมายให้นักศึกษาศึกษาเพิ่มเติมนอกห้องเรียนในประเด็นที่สนใจและเกี่ยวข้องกับทักษะที่ต้องการ

เสริมสร้างเพื่อนําผลการศึกษามาอภิปรายและแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
๕.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑)  ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถาม และการตอบคําถาม 
(๒)  ประเมินจากผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา 
(๓)  ประเมินจากผลการศึกษานอกห้องเรียนและการอภิปรายเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
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หมายเหตุ 
สัญลักษณ์  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  

สัญลักษณ์  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  

เว้นว่าง หมายถึง ไม่ได้รับผิดชอบ 

ซึ่งจะปรากฎอยู่ในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

 

หมวดที่ ๕  แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จํานวน

(ชม.)

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

๑ ๑. คําอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ของ

รายวิชา วิธีสอน กิจกรรมการเรียนการ

สอน วิธีการวัดผลและประเมินผล  

๒ . ความรับผิดชอบของผู้สอนและ

นักศึกษาที่มีต่อการเรียนการสอนท้ังใน

และนอกชั้นเรียน  

๓. ข้อปฏิบัติเบ้ืองต้นสําหรับผู้สอนและ

ผู้เรียน 

บทที่ 1 ความหมายและความสําคัญ
ขอ งก ารต ล าด เพื่ อ อุ ต ส าห ก รรม
ท่องเที่ยว 

๓ ๑. การแนะนําตัวผู้สอนและผู้เรียน  

๒. การอธิบายคําอธิบายรายวิชา 

กิจกรรมการเรียนการสอน การวัดผล

และการประเมินผล  

๓. ซักถามและตอบคําถาม 

๔. บทที่ ๑ 

 

 

 

. 

อ.ดร.ศุภศักดิ์ เงา

ประเสริฐวงศ์  

 

 

 

 

 

 

 

๒ สินค้าในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
 

๓ ๑. การศึกษาจากเอกสารประกอบการ

สอนและการนําเสนอด้วยโปรแกรม 

PowerPoint  

๒. การแสดงทัศนะของนักศึกษาต่อ

การตลาดด้ในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

๓. การศึกษาค้นคว้าส่วนบุคคล

เพิ่มเติมในประเด็นที่สนใจและเกี่ยวข้อง

กับบทเรียน 

    

 

          

. 

อ.ดร.ศุภศักดิ์ เงา

ประเสริฐวงศ์  

 

๓ ส่ิงแวดล้อมทางการตลาดของ
อุตสาหกรรมทอ่งเที่ยว 

๓ ๑. การศึกษาจากเอกสารประกอบการ

สอนและการนําเสนอด้วยโปรแกรม 

PowerPoint 

. 

อ.ดร.ศุภศักดิ์ เงา

ประเสริฐวงศ์ 
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สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จํานวน

(ชม.)

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

๒. การแสดงทัศนะของนักศึกษาต่อ

ส่ิงแวดล้อมทางการตลาดของ
อุตสาหกรรมทอ่งเที่ยว 

 

 

๔ การแบ่งส่วนตลาดและตลาดเป้าหมาย ๓ ๑. การศึกษาจากเอกสารประกอบการ

สอนและการนําเสนอด้วยโปรแกรม 

PowerPoint  

๒. การแสดงทัศนะของนักศึกษาต่อ

การแบ่งส่วนตลาดและตลาดเป้าหมาย 
 

. 

อ.ดร.ศุภศักดิ์ เงา

ประเสริฐวงศ์  

 

๕ – ๖ การเขียนแผนการตลาดและการ
วิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็งทางการตลาด 
 

๖ ๑. การศึกษาจากเอกสารประกอบการ

สอนและการนําเสนอด้วยโปรแกรม 

PowerPoint  

๒. การแสดงทัศนะของนักศึกษาต่อ

การเขียนแผนการตลาดและการ
วิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็งทางการตลาด 

. 

อ.ดร.ศุภศักดิ์ เงา

ประเสริฐวงศ์  

 

 

๗ นําเสนอแผนการตลาด ๓ ๑. นักศึกษานําเสนอข้อมูล 

หน้าห้อง Power point 

๒. การแสดงทัศนะของนักศึกษาต่อ

การเขียนแผนการตลาดและการ
วิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็งทางการตลาด 

. 

อ.ดร.ศุภศักดิ์ เงา

ประเสริฐวงศ์  

 

๘ สอบกลางภาค ๓ อัตนัย ๑๕ ข้อ    

๙ Model  รู ป แ บ บ พ ฤ ติ ก ร ร ม ข อ ง
ผู้บริโภค 

๓ ๑. การศึกษาจากเอกสารประกอบการ

สอนและการนําเสนอด้วยโปรแกรม 

PowerPoint  

๒. การแสดงทัศนะของนักศึกษาต่อ 
Model  รูปแบบพฤตกิรรมของ
ผู้บริโภค- ค่านิยม 

. 

อ.ดร.ศุภศักดิ์ เงา

ประเสริฐวงศ์  

 

๑๐ กลยุทธร์าคาและการกําหนดราคา
พร้อมตรวจสอบความคืบหน้าของ
แผนการตลาด 

๓ ๑. การศึกษาจากเอกสารประกอบการ

สอนและการนําเสนอด้วยโปรแกรม 

PowerPoint  

๒. การแสดงทัศนะของนักศึกษาต่อกล

. 

อ.ดร.ศุภศักดิ์ เงา

ประเสริฐวงศ์  
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สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จํานวน

(ชม.)

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

ยุทธร์าคาและการกําหนดราคาพร้อม
ตรวจสอบความคืบหน้าของแผนการ
ตลาด

๑๑  การกระจายสินค้าและการส่งเสริม
การตลาด 
 

๓ ๑. การศึกษาจากเอกสารประกอบการ

สอนและการนําเสนอด้วยโปรแกรม 

PowerPoint  

๒. การแสดงทัศนะของนักศึกษาต่อ

การกระจายสินค้าและการส่งเสริม
การตลาด 

. 

อ.ดร.ศุภศักดิ์ เงา

ประเสริฐวงศ์  

 

๑๒ – ๑๓ ฝึกปฏิบัติตามแผนการตลาด ๓ นําเที่ยวตามโปรแกรมทัวร์ที่ขาย

นักท่องเที่ยว (ภาคปฏิบัต)ิ  

 

. 

อ.ดร.ศุภศักดิ์ เงา

ประเสริฐวงศ์  

 

๑๔ จริยธรรมทางธรุกิจและสรุปสาระสําคัญ
ของแผนการตลาด  การปรับปรงุพัฒนา 

๓ ๑. การศึกษาจากเอกสารประกอบการ

สอนและการนําเสนอด้วยโปรแกรม 

PowerPoint  

๒. ยกตัวอย่าง จริยธรรมทางธรุกิจ

และสรุปสาระสําคัญ 

. 

อ.ดร.ศุภศักดิ์ เงา

ประเสริฐวงศ์  

 

๑๕ – ๑๖ นําเสนอผลสรุปของแผนการตลาดของ
นักศึกษาทุกกลุ่ม (ปฏิบัติ) 
 

๖ Presentation  ในรูปแบบของ Power 
Point  VDO ภาพ  เส้ือทีม ของที่
ระลึก  ผลิตภัณฑ์  ที่จัดจําหน่ายและ

ประเมินผลสําเร็จ 

. 

อ.ดร.ศุภศักดิ์ เงา

ประเสริฐวงศ์  

 

๑๗ สอบปลายภาค    

 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

( ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรูห้ัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชา 
(Curriculum Mapping) ตามที่กําหนดในรายละเอียดของหลักสูตรสัปดาห์ที่ประเมินและสัดส่วนของการประเมิน) 

ผลการเรียนรู้ วีธีการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วน 

ของการประเมินผล 

๑.๑.๑-๑.๑.๓, ๒.๑.๒-๒.๑.๓, 

๓.๑.๑-๓.๑.๒, ๔.๑.๑-๔.๑.๒, 

พฤติกรรมและการมีส่วนร่วมใน

ห้องเรียน 

ทุกสัปดาห์ ๑๐ 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๙ 

  

๕.๑.๑-๕.๑.๒  

๑.๑.๑-๑.๑.๓, ๒.๑.๒-๒.๑.๓, 

๓.๑.๑-๓.๑.๒, ๔.๑.๑-๔.๑.๒, 

๕.๑.๑-๕.๑.๒ 

การฝึกปฏิบัติรายบุคคล ๗ ๑๐

๑.๑.๑-๑.๑.๓, ๒.๑.๒-๒.๑.๓, 

๓.๑.๑-๓.๑.๒, ๔.๑.๑-๔.๑.๒, 

๕.๑.๑-๕.๑.๒ 

การฝึกปฏิบัติรายกลุ่ม ๗,๑๔,๑๕ ๔๐ 

๑.๑.๑-๑.๑.๓, ๒.๑.๒-๒.๑.๓, 

๓.๑.๑-๓.๑.๒, ๔.๑.๑-๔.๑.๒, 

๕.๑.๑-๕.๑.๒ 

รายงานการศึกษาตามประเด็นที่สนใจ ทุกสัปดาห์ ๑๐ 

๑.๑.๑-๑.๑.๓, ๒.๑.๒-๒.๑.๓, 

๓.๑.๑-๓.๑.๒, ๔.๑.๑-๔.๑.๒, 

๕.๑.๑-๕.๑.๒ 

การสอบปลายภาค ๑๖ ๓๐ 

 

หมวดที่ ๖  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ตําราและเอกสารหลัก 
๑)  สมวงศ์  พงศ์สถาพร  Service  Marketing  นัทธิพลับบลิช ๒๕๔๖, กรุงเทพฯ      

๒.เอกสารและข้อมูลสําคัญ 
๑. การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย  แผนการตลาด  ๒๕๕๕-๒๕๕๘ 
๒. จุลสารการท่องเที่ยว  ของการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 
๓. วารสารธุรกิจท่องเที่ยว 
๔. นิตยสาร Marketeer,  ผู้จัดการ 

สิริวรรณ  เสรรีัตน์ ๒๕๕o,  การบริหารการตลาด  กรุงเทพฯ 

๓. เอกสารและข้อมูลแนะนํา 
๑. เว็บไซด์ ที่เก่ียวกับหัวข้อในที่เป็นข้อมูล ตัวอย่างเบ้ืองต้นในการวางแผนจัดรายการนําเที่ยวเช่น 
๒. http://www.siaminfobiz.com 
๓. http://www.sme.go.th 
๔. http://www.Tourism.go.th 
๕. http://www.tourism.org 

หมวดที่๗ การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

 ๑.๑ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรร่วมพิจารณาแนวทางการวัดผล การประเมินผล และข้อสอบ 
 ๑.๒ อธิบายให้นักศึกษาเข้าใจถึงความสําคัญของการปรับปรุงรายวิชา และบทบาทของนักศึกษา 
ในการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาในฐานะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของการบริหารหลักสูตร  
     ๑.๓ การส่งเสริมให้เกิดการประเมินศักยภาพก่อนและหลังเรียนโดยตัวนักศึกษาเอง 
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     ๑.๔ การสร้างบรรยากาศในการแลกเปลี่ยนทรรศนะเกี่ยวกับประสิทธิผลของรายวิชาระหว่างผู้เรียนและผู้สอนระหว่าง
ภาคเรียน 
 

๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 ๒.๑ การประเมินโดยเน้นการมีส่วนร่วมของผู้เรียนเป็นหลัก เช่น การพิจารณาจากพฤติกรรมและการมีส่วนร่วมของนักศึกษา  

    ๒.๒ การประเมินโดยมุมมองของผู้สอน เช่น การประเมินศักยภาพในการสอนตามแผนการสอน 

ที่กําหนด การพิจารณาจากบรรยากาศการเรียนการสอน 

     ๒.๓ การประเมินจากผลการเรียนของนักศกึษา 

     ๒.๔ พิจารณาจากการประเมินการสอนของนักศกึษา 

  
๓. การปรับปรุงการสอน 

     ๓.๑ ประมวลข้อมูลจากการประเมินการสอนใน ข้อ ๒ เพื่อสรุปจุดด้อย จุดเด่น ปัญหา อุปสรรค  และข้อเสนอไปปรับปรุง     

การสอน 

     ๓.๒ การทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนารูปแบบและวิธีการสอน 

     ๓.๓ แสวงหาและปรับปรุงเทคนคิการสอน สื่อการสอน และการสร้างบรรยากาศการเรียนการสอน 

     ๓.๔ การพิจารณาโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 

๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

     ๔.๑ พิจารณาโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

     ๔.๒ การพิจารณาความสอดคลอ้งระหว่างผลการเรียนกับคุณภาพของงานกลุ่มและงานเดี่ยวที่มอบหมายให้นักศึกษาทําตลอด

ภาคเรียน 

     ๔.๓ ประเมินความเหมาะสมของแผนบริหารการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การมอบหมายงาน การวัดผลและการ

ประเมินผลการเรียน กับคําอธิบายรายวิชาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

     ๔.๔ ร่วมมือกับผู้สอนในรายวิชาลําดับถัดไปในการประเมินผลการเรียนรายวิชาก่อนหน้า 

 

๕. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 ๕.๑ พิจารณาข้อมูลจากการประเมินในข้อ ๑-๔ มา เพื่อสรุปประเด็นที่ต้องปรับปรุงแก้ไขหรือส่งเสริมให้มีมาตรฐานยิ่งขึ้น 

    ๕.๒ ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทั้งในด้านวิชาการและวิชาชีพ 

    ๕.๓ วางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา ดําเนินการ นําไปใช้ และประเมินอย่างสม่ําเสมอ 

    ๕.๔ การนําเสนอคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อร่วมกันพิจารณา 
 

*********************** 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

ตามที่ปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

 

รายวิชา 

คุณธรรม 

จริยธรรม 
ความรู้ 

 

 

 
 
 

ทักษะทาง

ปัญญา

 

 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเชิงตัวเลข การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

                ความรับผิดชอบหลัก                               ความรับผิดชอบรอง 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๑ ๒ ๓ ๔

รหัสวิชา  THM ๒๓๐๓ 

ชื่อรายวิชา  

การตลาดเพื่อ

อุตสาหกรรมทอ่งเที่ยว

และบริการ   

Marketing in 

Hospitality 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


