
หลกัสตูรสถานศกึษา

 เป็นแผนหรือแนวทางในการจดัการศึกษาทีÉจะ

พฒันาผูเ้รียน (ความรู ้ความสามารถ ทกัษะและ 

เจตคติไดส้งูสดุตามศกัยภาพของตน)

 หลกัสูตรสถานศึกษาจึงประกอบดว้ยสาระการ

เรียนรู ้ประสบการณ์การเรียนรูท้ีÉสถานศึกษาได ้

วางแผนพฒันาผูเ้รยีน 



ขัÊนตอนในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 

1. รวบรวมขอ้มูลและสารสนเทศจากแหล่งขอ้มูล

ต่าง ๆ (Sources) ทีÉเกีÉยวขอ้งในการ
พัฒนาเ พืÉ อกําหนด (ร่ า ง )  จุดหมายของ
หลกัสูตรสถานศึกษา



Sources

Society

Subject 
matter

Internal 
factors

External 
factors

Learners



รายละเอียดปัจจัย

วสัิยทัศน์ 

พนัธกจิ 

เป้าประสงค์ 

การบริหารหลักสูตร 

บริบทสถานศึกษา 

ภายใน 
(Internal 
factors) 



รายละเอยีดปัจจยั

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน 

2551 (ฉบับปรุง พ.ศ. 2560) 

กรอบยุทธศาสตร์ของชาติ 20 ปี  

แผนการปฏรูิปประเทศด้านการศึกษา  

นโยบายองค์กรปกครองส่วนท้องถิÉน  

บริบทของท้องถิÉน
การสอบ O-NET  การสอบ PISA  
การเตรียมผู้เรียนให้มทีักษะทีÉจําเป็นในศตวรรษทีÉ 21

สถานประกอบการ/ภาคอุตสาหกรรม 

STEM     รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ

ภายนอก 
(External 
factors)



การปรับหลักสูตร พร้อม

กระบวนการจัดการเรียน

การสอน และการประเมิน

เพืÉอพัฒนาการเรียนรู้ เป็น

หลกัสูตรฐานสมรรถนะ

ประเด็นปฏิรูปทีÉเกีÉยวข้องกบั  

การพฒันาหลกัสูตร  ได้แก่

• การจัดการศึกษาเพืÉอเสริมสร้าง

คุณธรรมและจริยธรรม



รายละเอยีดความต้องการ

คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมทีÉ 

ดงีาม รักความเป็นไทย 

สังคม (Society) 

Head, Heart, Hand, 
Health

ผู้เรียน (Learner) 

การเลือก การจัดเนืÊอหาและ

ประสบการณ์ให้กบัผู้เรียน 

รายวชิา/ เนืÊอหาสาระ 
(Subject  matter) 



มีพฒันาการดทุีกด้านเด็กและ

เยาวชน 4.0 มีทักษะชีวติ

ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู้

มีทักษะกระบวนการคดิ เช่น 

คดิวิจารณญาณ การแก้ปัญหา 

คดิสร้างสรรค์และจินตนาการ

การสืÉอสารและรู้ทันเท่าสืÉอ



สามารถควบคุมอารมณ์ 

มีวุฒิภาวะ
เด็กและ

เยาวชน 4.0 
ปรับตัวในโลกและสังคมทีÉ

เปลีÉยนแปลง 

การทาํงานเป็นทีมและภาวะผู้นํา

มีความเมตตากรุณา  มีวนิัย 

คุณธรรม จริยธรรมและจิตสํานึก

ความรักในสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์



การศึกษาวิเคราะห์ความต้องการ
  เป็นแนวคิดทีÉสําคัญอย่างหนึÉงในการ
พัฒนาหลักสูตร อาทิ การศึกษาสภาพ
ปัญหา  ความต้องการและความจาํเป็นใน
หลากหลายมิติ  ทําได้โดยเก็บรวบรวม
ข้ อมูล จ าก ก ลุ่ ม ผู้ มี ส่ ว น ไ ด้ ส่ ว น เ สี ย 
(Stakeholder)



Stakeholder

ผู้บริหาร

และครู กรรมการ

สถานศึกษา

เครือข่าย

ผู้ปกครองศิษย์

ปัจจุบนั

ศิษย์เก่า

ชุมชน



แบบสอบถาม
ระดับความคิดเหน็รายการคาํถามข้อ

12345

ชุมชนมีส่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้ 

ทักษะ ภูมิปัญญาท้องถิÉนให้กับผู้เรียนได้

เรียนรู้

1

สถานศึกษามีสืÉอเทคโนโลยี และอุปกรณ์ทีÉ

ทนัสมยัทีÉเหมาะสมและเอื Êอตอ่การเรยีนรู ้

2

สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ทีÉ

หลากหลาย

3

.......4



นักเรียน

ความรู ้
ความสามารถ
ดา้นวชิาการ

ไดร้บัการ     
บ่มเพาะนิสยั

ตระหนัก
การอยู่
ร่วมกนั

ไม่หา
ความสุขจาก
ความทุกข์

ผูอ้ืÉน

ครู Stakeholders



ขัÊนตอนในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา  (ต่อ)

2. กําหนดจุดหมายของหลักสูตรสถานศึกษา

นาํขอ้มูลและสารสนเทศจากแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ ทีÉ

เ กีÉยวข้องในการพัฒนาหลักสูตร ตามข้อ 1 มา

วิเคราะห์และสังเคราะห์เพืÉอจดัทาํ (ร่าง) จุดหมาย

ของหลกัสูตรสถานศึกษา 



การกําหนดจุดหมายของหลกัสูตรสถานศึกษา

1. สอดคลอ้งกับความต้องการของสงัคม

และความตอ้งการของผูเ้รียน

2. มุ่ ง เส ริมสร้า ง คุณธรรม  จ ริ ยธรรม 

ค่านิยม ประเพณี วฒันธรรมทีÉดีงาม

3.พฒันาความรู ้สมรรถนะ ทกัษะ เจตคติ



ประเทศไทย
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมี

พระมหากษัตริย์เป็นประมุข  ดังนัÊนจุดหมายต้อง

สนับสนุน แนวคดิประชาธิปไตย

 ค่านิยมของสังคม เช่น การให้ความเคารพต่อผู้ใหญ่   

กตัญsู

แนวโน้มทีÉตอบความต้องการและแก้ปัญหาของ

สังคม



ทักษะ 3R’s 

สทุธพิงศ์ บุญผดุง ครศุาสตร์ สวนสนุนัทา พ.ศ. 256217

คุณลักษณะสําคญั

ของผู้เรียน 4.0



คุณลกัษณะสาํคญัของผูเ้รยีน 4.0

3 R’s

สามารถอ่านสืบค้นข้อมูลความรู้จากสารสนเทศ 

(Reading) 

สามารถเขียนสืÉอสาร การนําเสนอองค์ความรู้ 

(wRiting) 

สามารถคิดคาํนวณ การใช้เหตุผล (aRithmetic)



8 C’s
  ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและทักษะในการ

แก้ปัญหา (Critical Thinking and Problem Solving) 

 ทกัษะดา้นการสร้างสรรคแ์ละนวตักรรม (Creativity and 

Innovation) 

  ทักษะด้านความเข้าใจความต่างวฒันธรรม ต่างกระบวน

ทศัน์ (Cross-cultural Understanding) 

  ทกัษะดา้นความร่วมมือ การทาํงานเป็นทีม และภาวะผูน้าํ 

(Collaboration, Teamwork and Leadership)



 ทักษะด้านการสืÉ อสารสารสนเทศ และรู้เท่าทันสืÉ อ 

(Communications, Information, and Media Literacy) 

 ทกัษะดา้นคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ และ

การสืÉอสาร (Computing and ICT Literacy) 

 ทกัษะอาชีพ และทกัษะการเรียนรู้ (Career and Learning 

Skills)

 ความมี เมตตา (วินัย ,  คุณธรรม, จริยธรรม ฯลฯ) 

(Compassion)

 2L = Leadership & Learning 



พทุธิพสัิย

จิตพสัิย

ทักษะพสัิย

3R + 8C + 2L



ตัวอย่าง จุดหมายของหลกัสูตรแกนกลาง

 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมทีÉ 

พึงประสงค์  เห็นคุณค่าของตนเอง  มีวินัย

และปฏิบัติตนตามหลักศาสนาทีÉตนนับถือ  

ยึดหลักการดําเนินชีวิตตามปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพยีง



ตัวอย่าง จุดหมายของหลกัสูตรแกนกลาง

ผูเ้รียนมีความรู ้ความสามารถในการ

สืÉอสาร การคิด การแกปั้ญหา การใช้

เทคโนโลยีและมีทกัษะชีวิต

ผูเ้รียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิต  

ทีÉดี มีสุขนิสยัและรกัการออกกําลงักาย



ตัวอย่าง จุดหมายของหลกัสูตรแกนกลาง

 ผู้ เรียนมีความรักชาติ มีจิตสาํนึกในความเป็น

พลเมืองไทยและพลเมืองโลก ตัÊงมัÉนในวิถีชีวิต

และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

 ผู้เรียนมีจิตสาํนึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรม และ

ภู มิ ปั ญ ญ า ไ ท ย  ก า ร อ นุ รั ก ษ์ แ ล ะ พั ฒ น า

สิÉงแวดล้อม มีจิตสาธารณะ



ข ัÊนตอนในการพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา  (ตอ่)

3. นาํร่างจุดหมายของหลกัสูตรมา

กลัÉนกรองจากขอ้มูลดา้นปรัชญา

การศึกษาและจิตวทิยาการเรียนรู้



จุดหมายที่แท จริง       
ในการพัฒนาหลักสูตร

จุดหมาย 3

จุดหมาย 2
จุดหมาย 1

ปรัชญา

การศึกษาและ

จิตวิทยาการ

เรียนรู 



Discussions
Experts

จุดหมาย

หลักสูตร



   ขัÊนตอนในการพฒันาหลักสตูรสถานศึกษา (ต่อ)

   เ มืÉ อได้จุดหมายทีÉ แท้จ ริงในการพัฒนา

หลกัสูตรแลว้  ขัÊนต่อไป คือ

   4. การเลือก การจัดเนืÊอหาและประสบการณ์

การเรียนรู้



การเลือก การจดัเนืÊอหาและประสบการณ์การเรียนรู้

ความหมายประเภท

ขอ้มูล อาศยัการท่องจาํเพืÉอ

เป็นฐานการคิด

1.  เนืÊอหาวชิาทีÉเป็นขอ้เทจ็จริง

และกระบวนการ

ความสัมพนัธ์ระหวา่งสิÉง 

2 สิÉง

2.  เนืÊอหาวชิาทีÉเป็นแนวคิด 

     พืÊนฐาน

ความเขา้ใจโครงสร้างและ

ส่วนประกอบ

3.  เนืÊอหาวชิาทีÉเป็นความคิด

     รวบยอด



การเลือก การจดัเนืÊอหาและประสบการณ์การเรียนรู้

ความหมายประเภท

ระบบความคิดของศาสตร์

นัÊน ๆ 

4. เนืÊอหาวชิาทีÉใชร้ะบบ

    ความคิด

จาํเป็นต่อชีวิต เทคนิคเพืÉอ

ประกอบอาชีพ

5. เนืÊอหาวชิาเฉพาะ

กฎ กติกาต่าง ๆ ศีลธรรม6. เนืÊอหาวชิาเชิงค่านิยม



ประเภทประสบการณ์การเรียนรู้

   แ บ่ ง เ ป็ น ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ต ร ง  แ ล ะ

ประสบการณ์รอง  นอกจากนีÊ ยงัอาจ

จาํแนกเป็นประสบการณ์การเรียนรู้ทีÉ

พฒันาทกัษะการคิด  พฒันาเจตคติทาง

สังคม และพฒันาความสนใจ



การกาํหนดรหัสวชิา

•มีจํานวน 6 หลัก ประกอบด้วย

ตัวอักษร 1 หลักและตัวเลข 5 

หลัก 



การกาํหนดรหัสวชิา

หลักทีÉ.... / ความหมาย 

5 - 6
ลาํดับ

ของ

รายวิชา

4
ประเภท

ของ

รายวิชา

3
ปีทีÉ

เรียน

2
ระดับ

การศึกษา

1
กลุ่ม

สาระ

การ

เรียนรู้
01 - 991 , 20 - 61 , 2 , 3อกัษร



ตวัอยา่ง

ท12101 หมายถึง รายวชิากลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทยระดับประถมศึกษาปีทีÉ 2 (ป.2) เป็น

รายวชิาพืÊนฐานลาํดับทีÉ 1 

ว21102 หมายถึง รายวชิากลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ระดับมธัยมศึกษาตอนต้นปีทีÉ 1 

(ม.1) เป็นรายวชิาพืÊนฐานลาํดับทีÉ 2



ตัวอย่าง

 ญ14203 หมายถึง .....................

 ง30210 หมายถึง ..................
   รายวชิากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาษาญีÉปุ่น

ระดบัประถมศึกษาปีทีÉ 4 (ป.4) เป็นรายวิชาเพิÉมเติมลาํดบัทีÉ 3

   รายวชิากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี
ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย เรียนปีใดกไ็ด้ (ม.4, ม.5 หรือ 
ม.6) เป็นรายวิชาเพิÉมเติมในกลุ่มการงานอาชีพลาํดบัทีÉ 10



โครงสรา้งหลกัสตูรสถานศกึษา 

ตัวอย่าง



เวลาเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้/

กิจกรรม ระดับประถมศึกษา

ป.6ป.5ป.4ป.3ป.2ป.1

160160160200200200ภาษาไทย

160160160200200200คณิตศาสตร์

808080808080วทิยาศาสตร์

80

40

80

40

80

40

80

40

80

40

80

40

40

สังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม

ประวัตศิาสตร์

ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม

หน้าทีÉพลเมือง ....................

 ............................................



ตวัอย่าง โครงสร้างหลกัสูตรช ัÊนประถมศกึษาปีทีÉ 1



เวลาเรียน (ชัÉวโมง/ ปี)รายวิชา/ กิจกรรม

840รายวิชาพืÊนฐาน

200ท11101  ภาษาไทย

200ค11101  คณิตศาสตร์

80ว11101   วิทยาศาสตร์

80ส11101   สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

40ส11102  ประวัติศาสตร์

80พ11101   สุขศึกษาและพลศึกษา

80ศ11101   ศิลปะ

40ง11101   การงานอาชีพและเทคโนโลยี

40อ11101   ภาษาอังกฤษ

40รายวิชา/กิจกรรมเพิÉมเตมิ

40ท11201

120กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

30กิจกรรมแนะแนว

40   ........  40 กิจกรรมนักเรียน   (ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด) ...... (ชมรม/ชุมนุม)

10กิจกรรมเพืÉอสังคมและสาธารณประโยชน์



การจดัทาํคาํอธิบายรายวชิา

 การเขียนคาํอธิบายรายวิชา เขียนเป็นความ
เรียงโดยระบุองคค์วามรู้  ทกัษะกระบวนการ 
และคุณลกัษณะทีÉตอ้งการให้ผูเ้รียนบรรลุตาม
ตวัชีÊ วดั ในรายวิชาพืÊนฐาน หรือผลการเรียนรู้
ในรายวิชาเพิÉมเติม และระบุรหัสตวัชีÊ วดัหรือ
ผลการเรียนรู้ไวส่้วนทา้ยของรายวชิานัÊน ๆ 



Discussions
Experts

ทดลองใช้

หลกัสูตร

ตรวจสอบคุณภาพหลกัสูตร

การนําไปทดลองใช้

IOC, CVI



การประเมินหลักสูตร
   กระบวนการในการวัดและเก็บรวบรวมข้อมูล เพืÉอ

นํามาวิเคราะห์พิจารณาตัดสินคุณค่าของหลักสูตร

ว่าหลักสูตรทีÉพัฒนาขึÊนมานัÊนมีประสิทธิภาพมาก

น้อยเพียงใดหลังจากนําไปใช้แล้ว บรรลุตาม

จุดมุ่งหมายทีÉกําหนดไว้หรือไม่  มีอะไรต้อง

ปรับปรุงแก้ไข  เพืÉอนําผลมาใช้ในการตัดสินใจหา

ทางเลือกทีÉดีกว่า



ขัÊนตอนการประเมนิหลักสูตร



ขัÊนตอนการประเมนิหลักสูตร (ต่อ)



สรุปขัÊนตอนการประเมินหลักสูตร

1. กาํหนดวัตถุประสงคห์รือจุดมุ่งหมายใน

การประเมินใหชั้ดเจน

2. กาํหนดเกณฑก์ารประเมินหรือตัวชีÊวัดใน

การประเมิน

3. สร้างเครืÉองมือและวิธีการเกบ็รวบรวม
ข้อมูล



สรุปขัÊนตอนการประเมนิหลักสูตร  (ต่อ)
4. เก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มเป้าหมายทีÉระบุและ

เป็นไปตามระยะเวลาทีÉกาํหนด

5. วิเคราะห์ขอ้มูล เลือกใชส้ถิติในการวิเคราะห์ทีÉ

เหมาะสม แล้วจึงวิ เคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล

เหล่านัÊนโดยเปรียบเทียบกบัเกณฑที์Éกาํหนดไว้

6. สรุปผลการวิเคราะห์ขอ้มูลและรายงานผลการ

ประเมินเพืÉอตดัสินใจเกีÉยวกบัหลกัสูตร ต่อไป



CIPP MODEL

  สตฟัเฟิลบีม ไดก้าํหนดประเด็นการ

ประเมินออกเป็น 4 ประเภท ตาม

อกัษรภาษาองักฤษตวัแรกของ CIPP

  การนาํ CIPP มาปรับใชเ้พืÉอการ

ประเมินหลกัสูตรสถานศึกษาดงันีÊ



1. การประเมินสภาวะแวดล้อม (Context 
Evaluation : C) 

   ก ําหนดประเด็นคําถามเพืÉอประเ มินสภาวะ

แวดล้อมได้แก่ เวลาทีÉจะใช้ในการดําเนินการ  

รายวิชาควรเป็นแบบบูรณาการหรือแยกเป็น

รายวิชา  ความจํา เ ป็นของรายวิชาทีÉ ก ําหนด 

รายวิชาเกีÉยวข้องกับการมีอาชีพหรืองาน  ปัจจยั

ภายนอกทีÉตอ้งนาํมาพิจารณามีอะไรบา้ง เป็นตน้



2. การประเมินปัจจัยนําเข้า Input Evaluation
   กําหนดประเด็นคําถามเพืÉอประเมินปัจจัยนําเข้า ได้แก่ 

ความรู้  ความสามารถอะไรบ้างทีÉจะบ่มเพาะผู้ เ รียน  
จุดหมายหลักสูตรเหมาะสมหรือไม่  รายวิชาชัดเจนหรือไม่
และนําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้อย่างไร  ความสมดุล
ระหว่างสาระการเรียนและการฝึกปฏิบัติ สืÉ อการเรียนรู้/
แ ห ล่ ง ก า ร เ รี ย น รู้ มี ม า ก น้ อ ย เ พี ย ง ใ ด  ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ความสามารถของครู  รายวิชาให้ความรู้ ทักษะ เจตคติแก่
ผู้เรียนอย่างไร  การจัดสาระและประสบการณ์การเรียนรู้
เหมาะสมหรือไม่ เป็นต้น



3. การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation 
: P) 

  กาํหนดประเด็นคาํถามเพืÉอประเมินกระบวนการ
ได้แก่ ลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็น
แบบใดและอย่างไร เน้นให้ผูเ้รียนไดป้ฏิบติัและ
สอดคล้องกับสภาพจริงหรือไม่  จะวัดและ
ประเมินดว้ยวิธีการหรือเครืÉองมือใด เกณฑห์รือ

ตวับ่งชีÊ ทีÉแสดงถึงความสาํเร็จคืออะไร 



4. การประเมินผลผลติ (Product 
Evaluation : P) 

   กําหนดประเด็นคําถามเพืÉอการประเมินผลผลิต 
ไ ด้แ ก่  คุ ณ ภา พ ข อง ห ลัก สู ต ร เ ป็ นอ ย่ า งไ ร   
ผลสัมฤทธิÍทางการเรียนของผู้เรียนเป็นไปตามทีÉ
คาดหวังหรือไม่  สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน
เป็นอย่างไร  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนเป็นอย่างไร เป็นต้น




