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รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 

รหัสวิชา…......EDI ๒๑๐๔........รายวิชา..........การบริหารการศกึษาและการประกันคุณภาพ............. 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา.....๒.....ปีการศึกษา.….........๒๕๖๘................. 

 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลท่ัวไป 
๑.  รหัสและชื่อรายวชิา    

รหัสวิชา   EDI๒๑๐๔ 
ชื่อรายวิชาภาษาไทย การบรหิารการศึกษาและการประกันคุณภาพ 
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ Education Administration and Quality Assurance in Education  

๒.  จำนวนหน่วยกติ        ๓ (๒-๒-๕)       
๓.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา     
      ๓.๑  หลักสูตร       ครุศาสตรบัณฑิต   
      ๓.๒ ประเภทของรายวิชา    วิชาบังคับหมวดวิชาชีพครู    .....................    
 
๔.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน     
      ๔.๑  อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวิชา    อาจารย์ ดร.พัชราภรณ์ พิลาสมบตั ิ   
      ๔.๒ อาจารย์ผู้สอน   ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.บญุฤดี อดุมผล  

รองศาสตราจารย์ ดร.นนัทิยา นอ้ยจันทร ์
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.วภิาวรรณ เอกวรรณนัง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.สุทธพิงศ์ บุญผดุง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.กัญญ์รัชการย์ เลิศอมรศักดิ ์

๕.  สถานที่ติดต่อ ห้อง1154 คณะครุศาสตร์/ E – Mail boonrudee.ud@ssru.ac.th  
๖.  ภาคการศึกษา / ชัน้ปีท่ีเรียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาที่   ๒/๒๕๖๘ /  ช้ันปีที ่๒ 
๖.๒ จำนวนผู้เรยีนที่รับได ้ ประมาณ ๔๐คน /ห้อง 

 
๗.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  (ถา้มี) - 
 
๘.  รายวิชาที่ต้องเรยีนพรอ้มกัน (Co-requisites) (ถา้มี) -      
 
๙.  สถานที่เรียน   คณะครุศาสตร ์   
  

 

mailto:boonrudee.ud@ssru.ac.th
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๑๐.วันที่จัดทำหรือปรับปรุง   วันที ่๒๐ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ ๒๕๖๗ 
 

หมวดที่ ๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

๑.   จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
๑.๑  เพื่อให้ผูเ้รียนมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับองค์ความรูท้างการบรหิารการศึกษา ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร 

สถานศึกษา นโยบายและยุทธศาสตร์การศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา แนวคดิของปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง การ

การจัดการศึกษาของสถานศกึษาแต่ละระดับการศึกษาและประเภทของการศึกษา 

๑.๒  เพื่อให้ผูเ้รียนสามารถวิเคราะห์บรบิท นโยบาย ยุทธศาสตร์ เพือ่จัดทำแผนงานและโครงการพัฒนาสถานศึกษา

และชุมชน 

๑.๓ เพื่อให้ผูเ้รียนออกแบบดำเนินการเก่ียวกับงานประกันคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับสถานศึกษา 

๑.๔ เพื่อให้ผูเ้รียนพัฒนาตนเองใหม้ีทัศนคติทีด่ีตอ่บ้านเมือง  พืน้ฐีวิตทีม่ั่นคง มีงานทำ มอีาชีพเป็นพลเมอืงดี และรอบ

รูเ้ท่าทันการเปลี่ยนแปลงบรบิทโลก สังคมทันสมยัและทนัตอ่ความเปลีย่นแปลง 

 
๒.   วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

เพื่อพัฒนานักศึกษาใหม้ีความรู้และสมรรถนะตามข้อบงัคับคุรุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ(ฉบับที่ ๔ ) พ.ศ. 

๒๕๖๒ ผู้ประกอบวิชาชีพคร ูในดา้นมาตรฐานการปฏิบัตงิาน และหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตปี ๒๕๖๒ โดยมีจุดเนน้ในด้าน

คุณธรรมจรยิธรรม ความรู ้ทกัษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหวา่งบุคคลและความรับผดิชอบ ทักษะวิเคราะหเ์ชิง

ตัวเลขการสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ และวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ เพื่อการเป็นครูมืออาชีพ 

 
หมวดที่ ๓ ลักษณะและการดำเนนิการ 

 
 การวเิคราะห์บรบิท นโยบาย ยุทธศาสตร์ และผลการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อออกแบบและดำเนินการเก่ียวกับ

งานประกันคุณภาพการศึกษาที่เหมาะกับบรบิทของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาคณุภาพและโครงการพัฒนาสถานศึกษา

และชุมชน ด้วยองค์ความรูท้างการบรหิารการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษาภายในและการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายนอก และแนวคดิปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรูท้ี่หลากหลาย เพื่อให้ผูเ้รียนเรยีนรู้ได้

เต็มศักยภาพและมีภูมิคุ้มกนัตน มีทัศนคติทีด่ีถูกต้องต่อบา้นเมือง พืน้ฐานชีวติที่มั่นคง มีงานทำ มีอาชีพ เป็นพลเมืองดี รอบ

รูเ้ท่าทันการเปลี่ยนแปลงบรบิทโลก สังคม ทนัสมัยและทันต่อความเปลีย่นแปลง  

  Analyzing the context of the strategic policy for the preparation of plans and the results of quality assurance to 
design and implement the quality assurance work that fits the context of the school, prepare improvement plan and 
educational development programs and communities, design; implement the quality assurance in education work that is 
consistent with educational institutions, with knowledge of educational administration, information system for school 
administration, quality assurance education and the philosophy of sufficiency economy to create immunity for learners, 
educational management of educational institutions at each level and type of education by using a variety of learning 
management for students to learn to their full potential and processes to develop oneself to have a good attitude, right 
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base on country, stable life, work, career, good citizenship, understand the world context wisely, modern society and 
keeping pace with changes 
๒. จำนวนชั่วโมงที่ใชต้่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 
(ชั่วโมง) 

การฝึกปฏิบัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝกึงาน (ชั่วโมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชั่วโมง) 

๓๐  ช่ัวโมง - ๓๐  ช่ัวโมง ๗๕ ช่ัวโมง 

 
๓. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาหท์ี่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกน่ักศกึษาเป็นรายบุคคล 
 (ผู้รับผิดชอบรายวิชาโปรดระบุข้อมูล   ตัวอย่างเช่น  ๑ ช่ัวโมง / สัปดาห์) 
 ๓.๑ ปรกึษาด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผูส้อน  ห้อง๑๑๕๔   ช้ัน ๕  อาคาร กรรณาภรณ์พิพัฒน์ คณะ ครุศาสตร ์
 ๓.๒ ปรกึษาผ่านโทรศัพท์ที่ทำงาน / มือถอื  หมายเลข ๐๙๖ ๖๖๕๖๓๕๓ 

๓.๓ ปรกึษาผ่านจดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ (E-Mail) boonrudee.ud@ssru.ac.th  
 ๓.๔ ปรึกษาผ่านเครอืข่ายสังคมออนไลน ์(Facebook/Twitter/Line) ID Line  
 ๓.๕ ปรกึษาผ่านเครอืข่ายคอมพิวเตอร์ (Internet/Web board) google classroom 

 

หมวดที่ ๔ ผลการเรียนรู้  กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
ผลการเรียนรูแ้ต่ละดา้นเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง มาตรฐานคุณวุฒริะดับปรญิญาตร ีสาขาครุ

ศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๒ ดงันี ้

๑. คุณธรรม  จริยธรรม 
๑.๑   ผลลัพธก์ารเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 ๑) รัก ศรัทธาและภมูิใจในวิชาชีพครู มีจติวิญญาณและอุดมการณ์ความเป็นครู และปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณวชิาชีพครู  

๒) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและซื่อสัตย์ต่องาน ที่ได้รับ

มอบหมายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ประพฤติตน  เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์ 

ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสรมิสรา้งการพัฒนาที่ยั่งยืน   

๓) มีค่านิยมและคุณลักษณะเป็นประชาธิปไตย คอื การเคารพสิทธิ และให้เกยีรติคนอื่น มีความสามัคคี

และทำงานร่วมกับผูอ้ื่นได้ ใช้เหตุผลและปัญญาในการดำเนินชวีิตและการตัดสินใจ 

๔) มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและคิดแก้ปัญหา

ทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความถูกต้องเหมาะสมกับสังคม การทำงานและสภาพแวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและ

ใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรู้สึกของผู้อื่นและประโยชน์ของสังคมส่วนรวม มีจิตสำนึกในการธำรง

ความโปร่งใสของสังคมและประเทศชาติ ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่นและความไม่ถูกต้อง ไม่ใช้ข้อมูลบิดเบือน หรือการลอก

เลียนผลงาน 

๑.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจรยิธรรม 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๔  
EDI ๒๑๐๔รายวิชา การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพ สาขาวชิาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

๑) จัดการเรียนการสอนที่สอดแทรกเรื่องคุณธรรม จรยิธรรมและจรรยาบรรณ เน้นความมีวนิัย รับผิดชอบ

และมีจติสาธารณะ  

๒) จัดการเรียนการสอนที่สอดแทรกจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

๓) การวิเคราะห์แบบวิพากษ์ ในประเด็นวิกฤตด้านคุณธรรมจริยธรรมของสังคมและวิชาการ รวมทั้ง

ประเด็นวิกฤตของจรรยาบรรณวชิาชีพครู 

๔) การเรียนรูโ้ดยการปฏิสัมพันธ์เชิงปฏิบัติการ 

๕) การใช้กรณศีึกษา 

๖) การเขา้ร่วมกจิกรรมเสรมิความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร  

๑.๓ กลยุทธ์การประเมินผลลัพธก์ารเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจรยิธรรม 

๑) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 

๒) วัดและประเมินจากกลุ่มเพื่อน 

๓) วัดและประเมินจากผลงานกรณีศึกษา 

๔) วัดและประเมินจากผลการเขา้ร่วมกจิกรรมเสรมิความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

๕) ประเมินผลจากการนำเสนอผลงานกลุ่มและการเป็นผู้นำในการอภิปรายซักถาม 

๖) วัดและประเมินจากผลการศึกษาค้นควา้ 

7) สังเกตพฤติกรรมนักศึกษาในการปฏิบัตติามกฎระเบียบ กติกา เงื่อนไขข้อบงัคับ 
๒. ความรู ้
  ๒.๑ ผลลัพธก์ารเรียนรู้ด้านความรู้ 

๑) มีความรอบรู ้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื ้อหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ ค่านิยมของครู 

คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเป็นครู จิตวิทยาสำหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยา

การเรียนรูเ้พื่อจัดการเรียนรูแ้ละช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา ส่งเสรมิและพัฒนาผู้เรียน  หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู้ 

นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้ การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู้ การ

วิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรยีน และภาษาเพื่อการสื่อสารสำหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะ

เทคโนโลยีและดิจทิัล ทักษะการทำงานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการร่วมมือสรา้งสรรค์ และทักษะศตวรรษที่ ๒๑  มีความรู้ 

ความเข้าใจในการบูรณาการความรู้กับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการข้ามศาสตร์ อาทิ การบูรณาการการสอน  (TPACK)  

การสอนแบบ STEM  ชุมชนแห่งการเรียนรู ้(PLC) และมีความรูใ้นการประยุกต์ใช้  

 ๒) มีความรอบรูใ้นหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาที่สอน สามารถวเิคราะห์ความรู ้และเนื้อหาวิชา

ที่สอนอย่างลึกซึ้ง สามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยาการและนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียน โดยมีผลลัพธ์การ

เรียนรูแ้ละเนือ้หาสาระด้านมาตรฐานผลการเรียนรูด้้านความรูข้องแต่ละสาขาวิชาตามเอกสารแนบท้าย 

๓) มีความรู ้ เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและการอยู ่ร่วมกันบนพื้นฐานความแตกต่างทาง

วัฒนธรรม สามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนำแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงไป

ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชวีิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผู้เรยีน  

๔) มีความรูแ้ละความสามารถในการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารตามมาตรฐาน  

  ๒.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใชพ้ัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๕  
EDI ๒๑๐๔รายวิชา การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพ สาขาวชิาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

๑) ใช้การสอนหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการทฤษฎแีละการปฏิบัติเพือ่ให้เกดิองคค์วามรูใ้นดา้น

การศึกษาและวิชาชีพครู  

๒) จัดการเรียนการสอนให้สามารถคดิวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่าและนำความรูจ้ากการเรียนการสอน

ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานวิชาชีพครูอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

๓) การวเิคราะห์และสังเคราะห์องค์ความรูแ้ละการเรยีนรูแ้บบสืบสอบ 

๔) การทบทวนวรรณกรรมและสรุปสถานะขององค์ความรู้ 

๕) การวเิคราะห์แบบวภิาษวิธีเกี่ยวกับประเด็นวิกฤตขององค์ความรูแ้ละทฤษฎี 

๖) การเรียนรูแ้บบร่วมมือ เพื่อประยุกต์และประเมินค่าองค์ความรูใ้นสถานการณ์โลกแห่งความเป็นจริง 

7) การเขา้ร่วมกจิกรรมเสรมิความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร    

 ๒.๓ กลยุทธ์การประเมินผลลัพธก์ารเรียนรู้ด้านความรู้ 

๑) วัดและประเมินจากผลการวเิคราะห์และสงัเคราะห์องค์ความรู้ 

๒) วัดและประเมินจากผลการทบทวนวรรณกรรมและสรุปสถานะขององค์ความรู้ 

๓) วัดและประเมินจากผลการวเิคราะห์แบบวภิาษวิธี 

๔) วัดและประเมินจากการเรยีนรูแ้บบร่วมมือ 

๕) วัดและประเมินจากการเขา้ร่วมกจิกรรมเสรมิความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

๖) ประเมนิจากแบบฝึกหัดและแบบทดสอบด้านทฤษฎี 

7) ประเมินจากผลงาน การจดัสัมมนา การจัดนิทรรศการและกจิกรรม 

8) ประเมินจากการรายงานผลการศึกษาดงูาน และบันทึกการเรียนรู้      

๓. ทักษะทางปัญญา 
 ๓.๑ ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา  

๑) คิด ค้นหา วิเคราะห์ขอ้เท็จจริง และประเมินขอ้มูล สื่อ สารสนเทศจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย

อย่างรู้เท่าทัน เป็นพลเมืองตื่นรู้ มีสำนึกสากล สามารถเผชิญและก้าวทันกับการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล 

เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม (Platform) และโลกอนาคต นำไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและวินิจฉัยแก้ปัญหาและ

พัฒนางานได้อย่างสร้างสรรค์ โดยคำนึงถึงความรู้ หลักการทางทฤษฎี ประสบการณ์ภาคปฏิบัติ ค่านิยม แนวคิด 

นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น 

๒) เป็นผู้นำทางปัญญา สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอย่างสร้างสรรค์ มีภาวะผู้นำทางวิชาการ

และวิชาชีพ มีความเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรม สามารถชี้นำและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน สถานศึกษา 

ชุมชนและสังคมอย่างสร้างสรรค์  

๓) สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการทำวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการ

เรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม รวมทั้งการถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและ

สังคม 

๔) ตระหนักรู้ เห็นคุณค่าและความสำคัญของศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนและนำมา

ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน พัฒนาผู้เรยีน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน   



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๖  
EDI ๒๑๐๔รายวิชา การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพ สาขาวชิาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

 ๓.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

๑) การวิเคราะห์แบบวิพากษ์วิธีเกี่ยวกับประเด็นวิกฤตทางวิชาการ วชิาชีพ และทางสังคม  

๒) การทำวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรูใ้หม่  

๓) การวจิัยและพัฒนานวัตกรรมอย่างมีวสิัยทัศน์  

๔) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

๕) การสอนแบบสืบสอบและอภปิรายกลุ่ม 

๖) การสอนโดยใช้กรณีศกึษาและการสอนโครงงาน 

7) การสอนโดยการทำงานเป็นทีม 

8) การสอนโดยใหท้ำวิจัย 

9) การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐานในการเรียนรู ้ 

๑0) การจัดการเรยีนรู้ที่หลากหลายและเนน้ผูเ้รียนเป็นสำคัญ    

  ๓.๓ กลยุทธ์การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

๑) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธีเกี่ยวกับประเด็นวิกฤตทางวิชาการ วิชาชีพ และ

ทางสังคม 

๒) วัดและประเมินจากผลการทำวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรูใ้หม่ 

๓) วัดและประเมินจากผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

๔) วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

๕) ประเมนิจากการอภปิรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 

๖) ประเมินจากรายงานการศกึษาค้นคว้า รายงานกรณีศกึษาประเมินจากโครงงาน 

7) ประเมินการมสี่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน 

8) ประเมนิการนำเสนอรายงานหน้าชัน้เรียน 

9) การทดสอบกลางภาคและการทดสอบปลายภาค   

 

๔ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 ๔.๑ ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

๑) รับรู้และเข้าใจความรูส้ึกของผู้อื่น มีความคิดเชงิบวก มีวุฒภิาวะทางอารมณ์และทางสังคม  

๒) ทำงานร่วมกับผูอ้ื่น ทำงานเป็นทีม เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี มีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้เรียน ผู้ร่วมงาน 

ผูป้กครองและคนในชุมชน มีความรับผดิชอบต่อส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 

๓) มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อตนเอง ต่อผู ้เรียน ต่อผู ้ร่วมงาน และต่อส่วนรวม สามารถ

ช่วยเหลอืและแก้ปัญหาตนเอง กลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๗  
EDI ๒๑๐๔รายวิชา การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพ สาขาวชิาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

    ๔.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

๑) การเรียนแบบมีส่วนร่วมปฏิบัติการ  

๒) การเป็นผู้นำแบบมีส่วนร่วม  

๓) การคดิใหค้วามเห็นและการรับฟังความคิดเห็นแบบสะท้อนกลับ  

๔) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร  

 ๔.๓ กลยุทธ์การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู ้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

๑) วัดและประเมนิจากผลการเรียนรูแ้บบร่วมมอื 

๒) วัดและประเมนิจากผลการศกึษาค้นคว้า/แก้โจทย์ 

๓) วัดและประเมินจากผลการนำเสนอผลงานกลุ่มและการเป็นผูน้ำในการอภปิรายซักถาม 

๔) วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร       

๕ ด้านทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 

 ๕.๑ ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 

๑) วิเคราะห์เชงิตัวเลข สำหรับข้อมูลและสารสนเทศ ทั้งที่เป็นตัวเลขเชงิสถิติ หรอืคณิตศาสตร์ เพื่อ

เข้าใจองค์ความรู ้หรอืประเด็นปัญหาได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง 

๒) สื่อสารกับผู้เรียน บุคคลและกลุ่มต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพด้วยวิธีการหลากหลายทั้งการพูด 

การเขียน และการนำเสนอด้วยรูปแบบต่างๆ โดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เหมาะสม 

๓) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โปรแกรมสำเร็จรูปที่จำเป็นสำหรับการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ การ

ทำงาน การประชุม การจัดการและสืบค้นข้อมูลและสารสนเทศ รับและส่งข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจที่ดี

ในการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูลและสารสนเทศ อีกทั้งตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียน

ผลงาน 

  ๕.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร

และการใช้เทคโนโลยีการใช้เทคโนโลยี 

๑) การตดิตามวิเคราะห์และนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญด้านการศกึษาจากข่าวหนังสือพมิพ์ 

๒) การสบืค้นและนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญด้านการศกึษาโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๓) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

๔) การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญที่หลากหลายโดยใช้สถานการณ์ ปัญหา กรณีศึกษา สถานการณ์

จรงิในการเรียนรู้โครงงาน และการวิจัย และสร้างทักษะด้านวิเคราะห์เชงิตัวเลข การสื่อสาร  

๕) สามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์การจัดการเรียนรู้โดย

ผ่านกระบวนการกลุ่ม และการนำเสนอด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๘  
EDI ๒๑๐๔รายวิชา การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพ สาขาวชิาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 ๕.๓ กลยุทธ์การประเมินผลลัพธ์การเรยีนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี 

๑) วัดและประเมินจากผลการตดิตามวิเคราะห์และนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญด้านการศกึษา 

๒) วัดและประเมินจากผลการสืบค้น นำเสนอรายงานประเด็นสำคัญด้านการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ และจากชิน้งาน 

๓) วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

๔) การนำเสนอ การจัดแสดงผลงานและนิทรรศการ 

 

๖ ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 

 ๖.๑ ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 

๑) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูด้้วยรูปแบบ วิธีการที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สามารถออกแบบและเขียนแผนรายวิชา วางแผนและออกแบบเนื้อหาสาระและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ บริหาร

จัดการช้ันเรยีน ใช้สื่อและเทคโนโลยีสื่อสาร และเทคโนโลยีดจิทิัลและวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเ้รียนอย่างเหมาะสม

และสร้างสรรค์  

๒) มีความสามารถในการนำความรู้ทางจิตวิทยาไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล เพื่อ

นำไปออกแบบ จัดเนื้อหาสาระ การบริหารชั้นเรียน และจัดกิจกรรมการต่าง ๆ เพื่อช่วยเหลือ แก้ไขและส่งเสริม

พัฒนาผู้เรยีนตามความสนใจและความถนัดของผูเ้รียนอย่างหลากหลายตามความแตกต่างระหว่างบุคคล ทั้งผู้เรียน

ปกติและผูเ้รียนที่มคีวามตอ้งการจำเป็นพิเศษ  

๓) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรูใ้ห้ผูเ้รียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ เรียนรู้ผ่านการลง

มือปฏิบัติและการทำงานในสถานการณ์จริง ส่งเสริมการพัฒนาการคิด การทำงาน การจัดการ การเผชิญ

สถานการณ์ ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น โดยบูรณาการการทำงานกับการเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรรม 

สามารถประยุกต์ความรู ้มาใช้เพื ่อป้องกัน แก้ไขปัญหา และพัฒนา ด้วยความความซี่อสัตย์สุจริต มีวินัยและ

รับผิดชอบต่อผู้เรยีนโดยยึดผู้เรยีนสำคัญที่สุด 

๔) สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม สื่อการเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลยี วัฒนธรรม

และภูมิปัญญาทั้งในและนอกสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู้ มีความสามารถในการประสานงานและสร้างความร่วมมือ

กับบิดามารดา ผูป้กครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่ออำนวยความสะดวกและร่วมมอืกันพัฒนาผู้เรียนให้มีความ

รอบรู้ มีปัญญารู้คดิและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องให้เต็มตามศักยภาพ 

๕) นำทักษะศตวรรษที่ ๒๑ และเทคโนโลยี มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนและพัฒนา

ตนเอง เช่น ทักษะการเรียนรู้ (Learning Skills) ทักษะการรู้เรื่อง (Literacy Skills) และทักษะชีวิต (Life Skills) ทักษะ

การทำงานแบบร่วมมอื และดำเนนิชีวติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  ๖.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้                



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๙  
EDI ๒๑๐๔รายวิชา การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพ สาขาวชิาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

๑) การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูก่อนปฏิบัติการสอนในสถานศกึษา 

๒) การปฏิบัติการสอนเต็มเวลาในสถานศกึษา  

๓) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

๔) การฝึกปฏิบัติการจัดการเรยีนรู้ในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง 

๕) การฝึกปฏิบัติวชิาชีพครูระหว่างเรียน 

๖) การปฏิบัติการสอนในสถานศกึษา 

  ๖.๓ กลยุทธ์การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้                

๑) วัดและประเมนิจากผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูก่อนปฏิบัติการสอน 

๒) วัดและประเมนิจากผลการปฏิบัติการสอนเต็มเวลา 

๓) วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

๔) ประเมินจากการฝึกปฏิบัติการจัดการเรยีนรู้ในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง 

๕) ประเมินจากผลการฝึกปฏิบัติวชิาชีพครูระหว่างเรียน 

๖) ประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศกึษา 
 

หมายเหตุ 
สัญลักษณ ์ หมายถงึ ความรับผิดชอบหลัก  

สัญลักษณ์  หมายถงึ ความรับผิดชอบรอง  

เวน้ว่าง หมายถงึ ไม่ได้รับผิดชอบ 

ซึ่งจะปรากฎอยู่ในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping) 

หมวดที่ ๕ แผนการสอนและการประเมนิผล 

 

๑. แผนการสอน  

สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อที่ใช้  
สื่อการสอน 

๑ ๑.ปฐมนิเทศและชีแ้จงรายละเอียด
เก่ียวกับคำอธิบายรายวิชา 
วัตถุประสงค์ของรายวิชา วิธสีอน 
กจิกรรมการเรียนการสอน วธิีการ
วัดผลและประเมินผล  
๒. ชีแ้จงรายละเอยีดการเรียนของ
แต่ละสัปดาห์  

๔ กิจกรรมการเรียน onsite/online  

๑.นักศึกษาทำกิจกรรมแนะนำตนเอง 

๒.นักศึกษาฟังชีแ้จงรายละเอยีด
เก่ียวกับวิชาการบรหิารการศึกษา
และการประกันคุณภาพ 
 

๑.มคอ๓ 

๒.บรรยายด้วย 

power point 

๓.Smart phone 

๔.Google classroom  

๕.แบบทดสอบก่อน

เรียน 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑๐  
EDI ๒๑๐๔รายวิชา การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพ สาขาวชิาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อที่ใช้  
สื่อการสอน 

๓. ชีแ้จ้งข้อปฏิบตัิเบือ้งต้นสำหรับ
ผู้สอนและผู้เรยีน ทั้งในการเรียนใน
ห้องเรียนและการเรยีนออนไลน์ 
๔.ทดสอบก่อนเรียน 

๒ บริบท นโยบาย ยุทธศาสตร์

ทางการศึกษา 

๑.รัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักร

ไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ ที่เกี่ยวข้องกับ

การศึกษา 

๒. พ.ร.การศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ.

2562 

๓. แผนการศึกษาชาต ิพ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๗๙ 

๔. ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการศกึษา 

๕.การเปลี่ยนแปลงของสังคมที่ส่งผล

กระทบด้านการศึกษา 

๔ กิจกรรมการเรียน onsite /online 

On Demand 

๑. นักศึกษาศึกษาเก่ียวกับบรบิท 

นโยบาย ยุทธศาสตร์ทางการ

ศึกษา ในรูปแบบคลิปวดิีโอ แล้ว

นำมาแลกเปลี่ยนเรียนรู ้อภิปราย

วิเคราะห์ และสรุปความรู ้

๓.นักศึกษาแบ่งกลุ่มเพือ่ไปศกึษา

คน้ควา้ เพิ่มเติมตามหัวข้อที่

มอบหมาย จากหอสมุด แหลง่สืบค้น

ข้อมูล อินเทอร์เน็ตหรอื แหลง่เรียนรู ้

อื่นๆนำสง่ที่เว็บไซต์รายวิชา หรือ

ซดีีรอม 

๓. นักศึกษาสืบค้นและวิเคราะห์

ปัญหาการศึกษาคนละ 1 ปัญหา

พรอ้มเสนอแนวทางแก้ไขตามหลัก

วิชาการแล้วนำเสนอ 

๑. เอกสาร

ประกอบการสอน 

๒.  

๓. คลิปวิดโีอใน

Google classroom 

๔. เพาเวอร์พอ้ย 

๕. smart phone 

  

๓ -๔  ความรู้พื้นฐานทางการบริหาร

การศึกษา 

๑. การบรหิารการศึกษา  

  - ความหมายและความสำคัญของ

การบรหิารการศึกษา  

  - ทฤษฎีการบรหิารการศึกษา  

๒.  

การบรหิารงบประมาณ การ

บรหิารงานบุคคล และการ

บรหิารงานทั่วไป 

๘ กิจกรรมการเรียน onsite/online 

๑.ผู้สอนสนทนากับนักศึกษา

เก่ียวกับการบริหารการศึกษาใน

สถานศึกษา 

๒. นักศึกษาแบ่งกลุ่มศึกษาขอ้มูล

เก่ียวกับการบริหารการศึกษาและ

การบรหิารสถานศึกษาจากสือ่ต่างๆ

และคลิปวิดโีฮและนำเสนอหน้าชัน้

เรียน 

๑. เอกสาร

ประกอบการสอน 

 ๒. งานสัมภาษณ์

ผู้บริหารและ

วิเคราะห์หลักการ

บรหิารสถานศึกษา 

๓. คลิปวิดโีอใน

Google classroom 

๔. เพาเวอร์พอ้ย 

๕. smart phone 
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EDI ๒๑๐๔รายวิชา การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพ สาขาวชิาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อที่ใช้  
สื่อการสอน 

- การบรหิารสถานศึกษาสมยัใหม ่ ๓.นักศึกษาแต่ละกลุ่มสัมภาษณ์/

ศึกษาประวัติขอ้มูลของผู้บริหาร ร.ร. 

1ท่าน แล้วนำมาวิเคราะห์ความ

สอดคลอ้งกับหลักการบรหิาร

สถานศึกษาและนำเสนอ 

๕. นักศึกษาสรุปความรู้เก่ียวกับการ

บรหิารการศึกษาและการบริหาร

สถานศึกษาในรูปแบบผังความคดิ/

อื่นๆทีน่่าสนใจ 

๕ การวเิคราะหส์ภาพบรบิทของ

สถานศึกษา 

๔ ผู้สอนและนักศึกษาร่วมกันวิเคราะห์ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูเ้ก่ียวการ

การวเิคราะหส์ภาพบรบิทของ

สถานศึกษา 

๑. เอกสาร

ประกอบการสอน 

๒. กระดาษแผน่

ใหญ ่

๓. เพาเวอร์พอ้ย 

๔. สื่อวดีีทัศน ์

๕. ใบงานการ

วิเคราะห์ 

๖. smart phone 

๗. Google 

classroom 

๖-๗ การจดัทำแผนงาน โครงการเพื่อ

พัฒนาสถานศกึษา และชมุชน 

๑. การกำหนดวิสยัทศัน ์พันธกจิ 

เป้าหมาย และกลยุทธ์ เพื่อพฒันา

สถานศึกษา 

๒. บทบาทของครูกับการจดัทำ

แผนงาน โครงการเพื่อพฒันา

สถานศึกษา และชุมชน 

๓. การดำเนินงานตามแผน การตดิตาม 

และประเมินผล และการเขียนรายงาน

ตามแผนงานโครงการ 

๘ กิจกรรมการเรียน onsite/online 

On Demand 

๑.ผู้สอนและนักศึกษาร่วมกัน

วิเคราะห์ อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้

เก่ียวการจดัทำแผนงาน โครงการเพือ่

พัฒนาสถานศึกษา และชุมชน 

๒.นักศึกษาฟังบรรยายและอภิปราย

เก่ียวกับการจดัทำแผนงาน โครงการ

เพื่อพัฒนาสถานศึกษา และชุมชน 

๓.นักศึกษาแบ่งกลุ่มย่อยกลุ่มละ  

๕-๖คน ร่วมกันจัดทำแผนงาน 

๑. เอกสาร

ประกอบการสอน 

๒. กระดาษแผน่

ใหญ ่

๓. เพาเวอร์พอ้ย 

๔. สื่อวดีีทัศน ์

๕. ใบงานการ

วิเคราะห์ 

๖. smart phone 

๗. Google 

classroom 
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๕. การจดัการศึกษาในศตวรรษที่ ๒๑ 

๖. แนวคดิปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง

กับการจดัการศึกษาของสถานศึกษา

แต่ละระดับการศึกษาและประเภท

ของการศึกษา เพือ่สรา้งภูมิคุ้มกันให้

ผู้เรยีน 

 

โครงการเพื่อพัฒนาสถานศึกษา และ

ชุมชน 

๔.นำเสนอร่างโครงการ 

 ๕.มอบหมายงานให้นักศึกษาแต่ละ

กลุ่มร่วมกันวางแผนและออกแบบ

การจดัทำแผนงาน โครงการเพือ่พัฒนา

สถานศึกษา และชุมชน 

แล้วส่งงานใน Google classroom 

๘-๙ วิวัฒนาการ หลักการ แนวคิด 

ที่มา ลักษณะเด่นและความสำคัญ

ของการประกันคุณภาพ 

๑. วิวัฒนาการของการประกนั

คุณภาพหลักการ แนวคดิ และที่มา

ของการจัดการคุณภาพ ลักษณะเด่น

และความสำคัญของการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

๒. แนวปฏิบตัิเกี่ยวกับการจัดการ

คุณภาพการศึกษา 

    - ระบบการประกันคุณภาพตาม

เจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ.๒๕๔๒ 

    - ขอ้บังคับ ระเบยีบ และ

กฎกระทรวงว่าด้วยการประกัน

คุณภาพในสถานศึกษา 

    - มาตรฐานการศึกษา 

    - เกณฑ์มาตรฐาน และตัวชีว้ัด

คุณภาพ 

การศึกษา 

๘ กิจกรรมการเรียนonsite/online 

๑.ผู้สอนใหน้ักศึกษาทำแบบทดสอบ

ก่อนเรียนเก่ียวกับการประกัน

คุณภาพใน Google form  

๒.นักศึกษาฟังการบรรยายเก่ียวกับ

กฏหมายที่เกี่ยวข้องกับววิัฒนาการ

ของการประกันคุณภาพหลักการ 

แนวคิด และที่มาของการจัดการ

คุณภาพ ลักษณะเด่นและความสำคัญ

ของการประกันคุณภาพการศึกษาของ

ผู้สอนในรูปแบบคลิปวดิโีอและศึกษา

กรณีตัวอย่างในGoogle classroom 

๓. ผู้สอนให้นักศึกษาทำแบบทดสอบ

หลังเรียนเก่ียวกับกฏหมายที่

เก่ียวข้องกับการประกันคุณภาพใน 

Google form  

 

๑. เอกสาร

ประกอบการสอน 

๒. เพาเวอร์พอ้ย 

๓. คลิปวิดโีอใน

Google classroom 

๔. menti.com 

๕. smart phone 

๖.E-learning 

 

๑๐-๑๑ แนวทางเกี่ยวกับการประกนั

คุณภาพการศึกษา 

๘ กิจกรรมการเรียน

onsite/online/on demand 

๑. เอกสาร

ประกอบการสอน 

๒. คลิปวิดโีอ 
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สื่อการสอน 

๑. บทบาทของครูในการประกัน

คุณภาพการศึกษาและเครื่องมอื

คุณภาพสำหรับครูในการจดัการ

คุณภาพการศึกษา 

๒. แนวทางเก่ียวกับการจัดการ

คุณภาพการศึกษาของประเทศไทย 

- การประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

  - การประเมนิคุณภาพภายนอก 

  -ความแตกตา่งของการประกัน

คุณภาพภายในและการประเมิน

คุณภาพภายนอก 

  - การเขยีนรายงานการประกัน

คุณภาพการศึกษา 

๓.  

๑.นักศึกษาอภิปรายและสะทอ้นคดิ

เก่ียวกับคลิปวดิีโอบทบาทของครูใน

การประกันคุณภาพการศึกษารว่มกับ

ผู้สอน 

๒.ผู้สอนบรรยายแนวทางการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

๔.นักศึกษาศึกษารายงานการประกัน

คุณภาพการศึกษาและฝึกปฏบิัติตาม

แบบฟอร์มการเขียนรายงานการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

 ๕.นักศึกษานำเสนอรายงานของ

ตนเองใน Google classroom  

๓. เพาเวอร์พอ้ย 

๔. Google 

classroom 

๕. แบบฟอร์มการ

เขียนรายงานการ

ประกันคุณภาพ

การศึกษา 

๖. smart phone 

 

๑๒-๑๓ การประกันคุณภาพกับการพัฒนา

การศึกษา 

๑.การวิเคราะห์จุดเดน่ จดุดอ้ยและ

อุปสรรคของการประกันคุณภาพเพื่อ

ยกระดับการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

๒. การประยุกตใ์ช้ผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษาไปใช้ในการ

พัฒนาการเรียนการสอน 

๓.การประยุกต์ใช้ผลการพัฒนา

คุณภาพปใช้ในการวางแผนพฒันา

และแก้ปัญหาระบบดูแลช่วยเหลือ

ผู้เรยีน 

๔ กิจกรรมการเรียนonsite/online 

๑.นักศึกษาชมคลิปวิดโีอเก่ียวกับการ

ประกันคุณภาพการศึกษาแนว

ทางการพัฒนา และแก้ไขปญัหาการ

ประกันคุณภาพการศึกษาของ

ประเทศไทย 

แล้วสนทนาแลกเปลีย่นเรียนรูก้ับ

ร่วมกับผูส้อน  

๒.นักศึกษาแบ่งกลุม่4-5คนร่วมกัน

วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพ

การศึกษาจากกรณตีัวอย่างเพื่อไป

ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการเรยีน

การสอนและการวางแผนพัฒนาและ

แก้ปัญหาระบบดูแลช่วยเหลอืผู้เรยีน 

๓.นักศึกษานำเสนอหนา้ชั้น

แลกเปลี่ยนเรียนรูก้ับเพื่อน 

๑. คลิปวิดโีอ 

๒. google meet 

๓. ประเด็นคำถาม

ในgoogle form 

๔. Google 

classroom 
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๑๔-๑๕ นำเสนอแผนพัฒนาคุณภาพของ

สถานศึกษาและโครงการ 

 กิจกรรมการเรียนonsite/online 

-แต่ละกลุ่มนำเสนอแผนพัฒนา

คุณภาพของสถานศึกษาและโครงการ 

๑. เอกสาร

ประกอบการสอน 

๒. คลิปวิดโีอ 

๓. เพาเวอร์พอ้ย 

๔. Google 

classroom 

 

๑๖ สรุปความรู้และสะท้อนสิ่งทีไ่ด้

เรียนรู ้

 กิจกรรมการเรียนonsite/online 

นักศึกษาร่วมแลกเปลีย่นความรูก้ับ

ผู้สอน 

๑. เอกสาร

ประกอบการสอน 

๒. คลิปวิดโีอ 

๓. เพาเวอร์พอ้ย 

๔. Google 

classroom 

 

๑๗ สอบปลายภาค ๔  แบบทดสอบ 

 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

     ( ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวชิา  

     (Curriculum Mapping) ตามท่ีกำหนดในรายละเอยีดของหลกัสูตร สัปดาห์ท่ีประเมิน และสัดส่วนของการประเมิน) 

ผลการเรียนรู ้ วีธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
สัปดาห์ท่ี

ประเมิน 

สัดส่วน 

ของการประเมินผล  

๒.๑  ด้านความรู้ 

- สอบปลายภาค 

 

๑๗ 

๓๐ 

 

๓.๒,๔.๑,๔.๒,๔.๓, 

๕.๒,๕.๓,๖.๓ 

ด้านทักษะ 

-การนำเสนอหนา้ชั้นเรยีน/การนำเสนอผ่านgoogle 

meet/การอภิปรายในห้องและออนไลน์/การ

วิเคราะห์/การยกตัวอย่าง/การส่งผลงานและชิน้งาน

ใน google classroom 

-การจัดทำSWOT 

- การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

 

 

ตลอดภาคเรยีน 

 

 

๕ 

 

๖๐ 

 

๑๐ 

 

 

๑๐ 

๑๐ 
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การเขยีนโครงการเพื่อพัฒนาผู้เรยีน/สถานศึกษา

(show case) 

- ศึกษาดูงาน/ศึกษาวิเคราะหเ์ล่มSAR 

- งานสัมภาษณ์ผู้บรหิาร 

๗ 

 

๘ 

๑๐ 

 

๑๐ 

๑๐ 

๑.๑,๑.๒,๑.๓, ๑.๔ ด้านคุณลักษณะ 

๑.ความรับผดิชอบ 

-การเขา้ร่วมกจิกรรม การทำงานเป็นทมี 

-การเขา้ชั้นเรยีนตรงเวลาและการร่วมกจิกรรม 

-การส่งงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

๒.บุคลิกภาพความเป็นคร ู

-การแต่งกาย 

-การใช้คำพูด 

-กริยามารยาทขณะเรียน 

๓.การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- มารยาทในการสื่อสาร 

 

ตลอดภาคเรยีน 

 

๑๐% 

 

 

หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑.  ตำราและเอกสารหลัก 
มหาวิทยาลยัสโุขทัยธรรมาธิราช. 2560.  ทฤษฎีและแนวปฏิบัติในการบริหารการศึกษา.  กรุงเทพฯ : โรงพมิพ์

มหาวิทยาลยัสโุขทัยธรรมาธิราช. 

๒.  เอกสารและข้อมูลสำคัญ 
       ประยูร ศรปีระศาธน์. (๒๕๔7) . แนวคดิและปรัชญาการจัดการศึกษาและการจัดสถานศึกษา. 

                        ในประมวลสาระชุดวิชาการจัดสถานศกึษา หน่วยที่ ๑ หน้า ๑-๔๒ .นนทบุรี. สาขาวิชา

ศกึษาศาสตร์.มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 

          คุรุสภา.(๒๕๕๖).มาตรฐานการประกอบวิชาชีพ. กรุงเทพมหานคร :โรงพิมพ์ครุสภาลาดพรา้ว. 

        

๓.  เอกสารและข้อมูลแนะนำ 
        กระทรวงศึกษาธิการ.(๒๕๖๐).แผนการศึกษาแห่งชาติพ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙.กรุงเทพมหานคร :โรงพิมพ์ครุสภา 

ลาดพรา้ว. 
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หมวดที่ ๗ การประเมนิและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

๑.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธผิลของรายวิชาโดยนกัศึกษา 

 นักศึกษาประเมินการสอนและการจัดบรรยากาศการเรียนรู้ของอาจารย์ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของมหาวิทยาลัย 
  
๒. กลยุทธ์การประเมนิการสอน  

      (ระบุวิธีการประเมินท่ีจะไดข้้อมูลการสอน เช่น จากผู้สังเกตการณ์ หรือทีมผู้สอน หรือผลการเรียนของนักศึกษา เป็นต้น) 

  ๒.๑  การสังเกตการมสี่วนร่วมและการตอบคำถาม 

  ๒.๒  คะแนนผลการเรียนของผู้เรยีนจากการทำแบบทดสอบหลังเรยีนและการสอบ 

 ๒.๓  สัมภาษณ์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล/กลุ่ม 

๒.๔   คะแนนจากผลงาน/ช้ินงานและการนำเสนอผลงานทั้งในห้องเรยีนและออนไลน์ 
 
๓.  การปรับปรุงการสอน 

      (อธิบายกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอน เช่น คณะ/ภาควิชามีการกำหนดกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอนไว้อย่างไรบ้าง  

      การวิจัยในช้ันเรียน การประชุมเชงิปฏบัิตกิารเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน เป็นต้น) 

๓.๑  นำผลการทดสอบของนักศึกษามาวิเคราะห์หาวิธีการการจัดการเรียนรู้และเทคนิคการจัดการเรียนรู้ให้

มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

๓.๒  การประชุมเชงิปฏิบัติการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

๓.๓ จัดทำวิจัยชัน้เรียนเพื่อนำองค์ความรู้ที่ได้มาพัฒนาการจัดการเรยีนรู้ใหม้ีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 

 
๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

      (อธิบายกระบวนการท่ีใชใ้นการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของรายวชิา เช่น 

       ทวนสอบจากคะแนนข้อสอบ หรอืงานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะตา่งกันไปสำหรับรายวชิาท่ีแตกต่างกัน หรอืสำหรับ 

      มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้าน) 

๑.๑ ทวนสอบความสมบูรณ์ครบถ้วนและถูกต้องตามหลักวิชาจากรายงานหรอืชิ้นงาน 

๑.๒ ทวนสอบจากคะแนนความร่วมมอื ความรับผดิชอบ ความมรีะเบียบวินัย ความตัง้ใจจากการปฏิบัติ

กิจกรรม  

๑.๓  ทวนสอบจากคะแนนการสอบ 

๕.  การดำเนนิการทบทวนและการวางแผนปรับปรงุประสิทธผิลของรายวิชา 

      (อธิบายกระบวนการในการนำข้อมูลท่ีได้จากการประเมินจากข้อ ๑ และ ๒ มาวางแผนเพื่อปรับปรุงคุณภาพ) 

 ประชุมอาจารย์ผู้สอน เพื่อร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลจากผลการประเมินวิธีสอน และการปฏิบัติกิจกรรม ผลการ
ประชุมอาจารย์ผู้สอนระหว่างภาคเรียนและหลังจากเสร็จสิ้นการเรียนการสอน  คะแนนผลการเรียนของนักศึกษา 
และนำผลจากการวิเคราะห์ไปวางแผนปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

*********************** 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

ตามที่ปรากฏในรายละเอยีดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

รายวชิา 
คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ 

ทักษะทาง

ปัญญา 

ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล และความ

รับผดิชอบระหว่างบุคคล

และความรับผดิชอบ 

ทักษะการ

วเิคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

วธิีวิทยาการจัดการเรียนรู ้

 
  ความรับผิดชอบหลัก                                                          ความรับผิดชอบรอง  

หมวดวิชาชพีคร ู ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

รหัสวิชา EDC
๒๑๐๔ 

ชื่อรายวิชา การ
บรหิารการศึกษาและการ
ประกันคุณภาพ 

Education 
Administration and Quality 
Assurance in Education  

                                                   
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ความรับผดิชอบในแต่ละด้านสามารถเพิ่มลดจำนวนไดต้ามความรับผดิชอบ 


