
การทำงานร่วมกับชุมชน       
ตามบริบทการพัฒนาชุมชนของราชภัฏ

[ภาคเช้า]

27 พฤศจิกายน 2567

ทีมวิทยากร:
รองศาสตราจารย์ ดร.ภูสิทธ์ ภูคำชะโนด

สถานที่: คณะวิทยาศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

รองศาสตราจารย์ ดร.สุมิตรา นวลมีศรี
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต.หญิง เพ็ญนภา ปาละปิน
ดร. ลาภ พุ่ มหิรัญ

ทักษะ



Community-Cooperative Learning Skills

รู้ตัวเรา เข้าใจเขา ไปถึงที่ 
มีปฏิสัมพันธ์ ร่วมกันพัฒนา

ปฏิบัติการห้องเรียนชุมชน
กรณีศึกษา ชุมชนวัดสวัสดิ์วารีสีมาราม กรุงเทพมหานคร

Digital Literacy
ทักษะความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล

- วิถีวิธี 3 งาน: 
บริการวิชาการแก่สังคม
วิชาการรับใช้สังคม
ยุทธศาสตร์ราชภัฏเพื่อพัฒนาท้องถิ่น

- วิถีวิธี 3 ห่วงพัฒนาเรา:
วิจัย
การเรียนการสอน
บริการวิชาการแก่สังคม

- ทักษะจำเป็นในการทำงานร่วมกับชุมชน 
2 หลัก 3 ทักษะ 2 วิธี 

- การทำชุมชนให้เป็น “ห้องเรียนปฏิบัติการ” Social
Lab ชาวบ้าน อาจารย์ นักศึกษา
- แนวทางการพัฒนาชุมชนเมืองตามแนวทาง
ยุทธศาสตร์ราชภัฏ (ถอดบทเรียนจากการปฏิบัติการ
ชุมชนเมือง)
- ความสำเร็จแบบมุ่งผลลัพธ์ของการพัฒนา
- ทักษะการเรียนรู้ทางสังคม

- แนวทางการวิจัยวิทยาศาสตร์และ/หรือเทคโนโลยี
- บริการวิชาการแก่สังคม

ค้นหา “เครือข่ายกลุ่มผู้นำในชุมชน”
ขยายผลสู่ชาวบ้านทุกช่วงวัยเพื่อใช้ความรู้ทางดิจิทัล

- ทักษะการใช้ดิจิทัลในชีวิตและอาชีพ

Roles and Responsibilities Outline:

วิถีวิธีพัฒนา Social Lab

ปฏิบัติการห้องเรียนชุมชน
กรณีศึกษา ชุมชนวัดประชาระบือธรรม กรุงเทพมหานคร

ชุมชนดิจิทัล

สร้างสังคมคุณค่า เพิ่มมูลค่าอาชีพ

phusit.ph@ssru.ac.th



ตั้งโครง 
“ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น”

| https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/ |

การประชุมประชาคมท้องถิ่น หมายถึง
การที่บุคคลที่อยู่ในท้องถิ่นของ อปท. ได้
มาประชุมกันเพื่อร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม

ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่

ของ อปท.?

เล่ม
แผนพัฒนาท้องถิ่น

ผู้บริหารท้องถิ่นกำหนดรูปแบบการประชาคมท้องถิ่นและประกาศให้มีการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น

1ST: การจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น*

ประเด็นการพัฒนา / ปัญหาร่วม / ความต้องการที่เป็น
จริง / สิ่งจำเป็นพื้นฐานของพื้นที่ที่สามารถจัดทำบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ [โครงการพัฒนา] และ
แผนพัฒนาหมู่บ้าน/แผนชุมชน

2ND รวบรวมข้อมูล

| Case study: แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) | เสริม

01-ประชาคมระดับตำบล
02-ประชาคมระดับเมือง
03-ประชาคมระดับนคร
04-ประชาคมระดับจังหวัด

KEY INFORMANT

*การประชุมประชาคมท้องถิ่น ต้องมีจำนวนผู้
เข้าร่วมประชาคมท้องถิ่นไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจำนวนสัดส่วนประชาคมท้องถิ่นทั้งหมด

กระบวนการมีส่วนร่วม



workshop การร่วมคิดวิเคราะห์
สถานการณ์ของทีมทำงาน

จุดเด่น/ศักยภาพ
ในชุมชน

สถานะ
ปัจจุบัน

สถานะ
อนาคต

ช่องว่าง
(GAP analysis)

วิธีการ/ขั้นตอน/แนวทางใน
การปิดช่องว่าง (Action Plan)

ชุมชนอายุ 100 ปี กี่แห่ง /
สภาพ คงที่/ เพิ่ม

อะไร? / สาเหตุที่ปัญหา /
โอกาสที่เป็นไปได้?

กิจกรรม / โครงการ / วิธีการ
ใดที่จะไปปิดช่องว่าง?

ผลิตภัณฑ์ผักตบชวา
ส้มโอขาวแตงกวา [ปัญหาแท้ต้องการแก้ไข]

ตัวอย่าง นำไปปรับใช้วิจัยชุมชนวัดประชาระบือธรรม เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร

GAP

สภาวะที่คงอยู่

สถานะที่ไปให้ถึง

ชุมชนวัดสวัสดิ์วารีสีมาราม กรุงเทพมหานคร

การวิเคราะห์ช่องว่าง
(GAP ANALYSIS)

Problem tree
Fishbone Diagram

Design Thinking

เป็นเครื่องมือที่ช่วยให้เรารู้จักสถานะปัจจุบัน (Current State) สถานะที่ปรารถนา
ในอนาคต (Future State) มองเห็นช่องว่าง (Gap) ที่เกิดขึ้นให้ชัดเจนและค้น
แนวทางที่จะปิดช่องว่างนั้น (Action to Close gab)



Knowledge Skills
Attributes

 Capability 
CompetencyCompetency

Brainstorming

ค้นหาแนวคิดใหม่เพื่อลดช่องว่างวิชาการกับชาวบ้านให้น้อยที่สุด

 ฝึกตน รู้ตัว: Competency

การประเมินตนเอง (Self-Assessment) 

การเรียนการสอน > อาจารย์ > ผศ. > รศ. > ศ.

การวิจัย > รายได้ > FF-SF-ภายนอก / TCI1-2 > Scopus, Q1-Q4

การบริการวิชาการแก่สังคม > รู้จักปักหมุดหมายที่ชุมชน? > รู้จัก
นวัตกรชุมชน? > รู้จักผู้นำชุมชน? > สร้างนวัตกรรมไว้ในชุมชน? 

ภาคีเครือข่าย/ทีมทำงาน > ภายใน > ภายนอก

โลกเปลี่ยน...เราปรับ...โลกขยับ...สังคมสะเทือน

MyMy

phusit.ph@ssru.ac.th



วิชาการสัมผัสได้

องค์ความรู้/Process innovation
นวัตกรรม/Product innovation
ความรู้ที่เป็นวิชาชีพ

เงิน

พัฒนา 3 ปี
ต่อเนื่อง

ชุมชนท้องถิ่น

วิถีวิธี 3 งาน: 
บริการวิชาการแก่สังคม >> วิชาการรับใช้สังคม 
ยุทธศาสตร์ราชภัฏเพื่อพัฒนาท้องถิ่น

E. F. Schumacher

Small Is Beautiful: A Study of Economics As If People Mattered is a collection of
essays published in 1973 by German-born British economist E. F. Schumacher. It
advocates for sustainable economics that prioritize people and the environment over
profit and offers alternatives that prioritize human happiness rather than material
wealth as a superior alternative to the mainstream ethos of "bigger is better.".

Small Is Beautiful

ทำงาน
ชุมชน‌

อาจารย์เพื่อนร่วมงาน(ทีม)
ผู้นำชุมชน/นวัตกรชุมชน
นักศึกษาวิศวกรสังคม

ลงพื้นที่ถ่ายทอดความรู้

phusit.ph@ssru.ac.th



วิถี
3 

งาน 
วิธี 
7 

ขั้นบันได
ความสำเร็จ

สัมภาษณ์: ผลผลิตราชภัฏ คนทำงานชุมชน

ทำงาน
ชุมชน‌

การมีส่วนร่วมการมีส่วนร่วม

ทศวรรษในการทำงาน
การเรียนการสอน
การวิจัย
บริการวิชาการแก่สังคม
วิชาการรับใช้สังคม
ยุทธศาสตร์ราชภัฏ

วิถีวิธี 3 ห่วงพัฒนาเรา

phusit.ph@ssru.ac.th

ราชภัฏ
คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน

อ้างอิงข้อมูล : ฝ่ายบริการวิชาการ สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา



อ้างอิงข้อมูล : ฝ่ายบริการวิชาการ สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา





นวัตกรรมสุคนธบำบัด

ชุมชน
วัดประชาระบือธรรม เขต
ดุสิต กรุงเทพมหานคร
[ป้าดม ป้าเทียบ ป้าอ็อด]

----------------
-นวดกดจุดฝ่าเท้า
-ยาหม่องดุสิตระบือธรรม
-น้ำมันเขียวดุสิตระบือ
ธรรม

ชุมชนหงาว ระนอง
[ป้าปุ๊ ครูน้อย พี่จี๊ด พี่ท้อ]

----------------
-น้ำมันเหลือง ยาหม่อง
สมุนไพร ยาดมพิมเสน
-ห้องเรียนชุมชน เพื่อการ
วิจัยและบริการวิชาการ
(นวัตกรรมชุมชน)
-ไม้กวาดดอกอ้อภูเขา
หญ้า

ชุมชนบ้านสารภี 
ชุมชนตลาดน้ำบางน้อย 

สมุทรสงคราม
[ลุงสุชล /พี่กบ]
----------------

-1 ไร่ สองแสน
-การทำไข่เค็มสมุนไพร
-ไก่คอนโด ไก่ชิงช้า
(นวัตกรรมลุงสุชล)
-ไอศกรีมมะม่วงหาวโห่
-น้ำมันเหลืองสุคนธบำบัด

ชุมชนคลองโยง นครปฐม
[ลุงโดม ผู้ช่วยสมชาย]
-------------------

-พอดีพอมีพอกินพอเพียง

พื้นที่อุดรธานี
[ย่าสมร พี่ชัช พี่ไพรสิทธิ์]

-------------------
-เพาะพันธุ์ต้นชะโนด (คำชะโนด)
-บายศรีคติชน คำชะโนด
-มัคคุเทศก์คติชนท้องถิ่น
-ผ้าซิ่นลายกาบเอื้องคำชะโนด
-น้ำสมุนไพรดอกบัวแดง

ภูสิทธ์ ภูคำชะโนด. (2563). นวัตวิธี วิถีพัฒนา ภูมิปัญญาภัฏพัฒน์. กรุงเทพฯ: ดีวิทย์. 

นวัตกรรมทางสังคม
5 พื้นที่บริการวิชาการ

...ครั้งหนึ่ง (พ.ศ. 2556-2562) ผู้บรรยายในฐานะ “รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ฝ่าย
บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา” ได้ลงพื้นที่ขับเคลื่อน 3 ห่วงแห่งการพัฒนา
ได้แก่ การเรียนการสอน วิจัย บริการวิชาการ ลงสู่ชุมชนท้องถิ่นใน 5 เขตพื้นที่บริการวิชาการ
ทำให้เกิด “นวัตกรรมทางสังคม” ในพื้นที่ต่าง ๆ ดังนี้

https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/

https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/


ทักษะการทำงานร่วมกับชุมชน

2 หลัก 3 ทักษะ 2 วิธี

ทักษะจำเป็นในการทำงานร่วมกับชุมชน เป็นกระบวนการฝึกเรียนรู้
บูรณาการ องค์ความรู้คู่ภูมิปัญญาสังคม ซึ่งผสาน Soft Skills
เป็นการเรียนรู้แบบร่วมมือกับผู้นำ นวัตกรชุมชน (innovators) ผู้ที่มี
พลังชุมชน ภาคีเครือข่าย เข้าใจวิถีชีวิตของผู้คน เข้าถึงภูมิสังคม
ตามหลักการทรงงานในหลวง ร.9 และเริ่มใช้ Hard skills มาพัฒนา
สิ่งเล็กให้สวยงาม (Small is Beautiful)

2 หลัก: หลักทรงงาน และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ
เพียง [ศาสตร์พระราชา]
3 ทักษะ ได้แก่

 ทักษะการเรียนรู้ทางสังคมและอารมณ์ (Social Emotional
Learning Skills) 
ทักษะวิศวกรสังคม (Social Engineer Skills)
ทักษะปรับย้ายถ่ายทอดได้ (Tranferable Skills)

2 วิธี: เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา (ร.9), การคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking)ถอดบทเรียนจาก 5 พื้นที่บริการวิชาการ
และยุทธศาสตร์ราชภัฏ phusit.ph@ssru.ac.th



3 ทักษะ 2 วิธี

Social and
emotional

learning (SEL)
ทักษะวิศวกรสังคม 

(Social Engineer Skills)
Transferable

Skills
เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา

[รัชกาลที่ 9]
Design Thinking

ประกอบด้วย 4 ทักษะสำคัญ ได้แก่ 
ทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงเหตุ
-ผล (Critical
Thinking/Problem-
solving/Cause and Effect
Analysis)
ทักษะการสื่อสาร
(Communication)
ทักษะการประสานงานทำงาน
กับผู้อื่น (Collaboration)
ทักษะการสร้างนวัตกรรม
(Innovation)

Social and emotional learning (SEL)
is how children learn to understand
and manage their emotions, set
goals, show empathy for others,
establish positive relationships, and
make responsible decisions. These
skills are based on five strategies:
self-awareness, self-management,
social awareness, relationship skills,
and responsible decision-making.

Transferable Skills เป็นทักษะการ
ทำงานที่สามารถโอนย้าย ถ่ายทอด
ต่อยอด มีความพิเศษเป็นคนที่
ยืดหยุ่นสูง ทักษะจำเป็น 7 ทักษะ คือ 

Problem solving
Creativity
Communication
Presentation and Digital
Literacy Skills
Teamwork
Adaptability
Management 

กระบวนวิธีการ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 
“เข้าใจ” ในภูมิสังคมของคน สังคม
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ทุนทั้งปวงใน
พื้นที่ 
“เข้าถึง” วิถีชีวิตของคน ปัญหาของ
ชุมชนท้องถิ่น ความต้องการอย่าง
แท้จริงของประชาชน องค์ความรู้ที่จะ
นำไปสู่การแก้ไขปัญหาด้วยการมีส่วน
ร่วมดู ฟัง คิด เขียน วิเคราะห์ สื่อสาร
ร่วมกับประชาชนในชุมชน
“พัฒนา” แบบมีส่วนร่วม กับคน ชุมชน
ท้องถิ่นให้เกิดความยั่งยืน ประชาชน
อยู่ดีกินดีมีความสุข ร่มเย็นสืบไป

MIT- John Arnold-Robert McKim
Stanford University-David Kelly, Tim
Brown, Roger Martin [IDEO] “Design
thinking is a human-centred approach
to innovation that draws from the
designer's toolkit to integrate the
needs of people, the possibilities of
technology, and the requirements for
business success.” [Empathize-
Define-Ideate-Prototype-Test]

(CASEL)

Life Long Learning
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(5) ทำตามลำดับขั้น

(7) ผู้นำทำก่อน-พึ่งตนเองได้

(6) ทำให้ง่าย เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา

7 ทักษะพระราชา [รัชกาลที่ 9]
ทักษะการพัฒนาของราชา

...การครองราชสมบัติทั้งสิ้น 70 ปี 126
วัน...ได้ใช้พระปรีชาญาณในการ
ปกครองแผ่นดิน จนถูกรวมเป็น

“ศาสตร์พระราชา” ซึ่งเกี่ยวกับน้ำ:
จากนภา ผ่านภูผา สู่มหานที นอกจาก
นั้น ได้มีการสังเคราะห์ไว้เป็นหลักการ
ทรงงาน สามารถนำไปใช้ฝึกทักษะใน

ระดับบุคคล ชุมชนท้องถิ่นได้
   มี 7 ทักษะสำคัญ

(1) วิธีคิดอย่างองค์รวม

(2) แก้ปัญหาที่จุดเล็ก

(3) ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ

(4) ไม่ติดตำรา

LocalLocal
TrainerTrainer

ฟรีไฟล์ภาพพระบรมฉายาลักษณ์. (2567). https://web.facebook.com/groups/ArtisticalImage/media
สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ. (2554). พระมหากษัตริย์นักพัฒนา เพื่อประโยชน์สุขสู่ปวงประชา. กรุงเทพฯ: ศูนย์การพิมพ์เพชรรุ่ ง .

https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/

King of King

https://web.facebook.com/groups/ArtisticalImage/
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(5) ประสานงานสิบทิศ

(7) ความเป็นผู้นำต้องทำก่อน

(6) ดิจิทัลชุมชน

7 ทักษะชาวบ้าน: นวัตกรชุมชน
Local Trainer Skills

...การลงพื้นที่กรุงเทพฯ นครปฐม
สมุทรสงคราม ระนอง อุดรธานี ได้
พูดคุย และเฝ้า “มอง” ผู้คนหลาย
หมื่นคน ในหลายพื้นที่ 28 หมู่บ้าน
21 ตำบล 11 อำเภอ 5 จังหวัด จน
ครบตกผลึกถึงทักษะของคนที่เป็น
ผู้นำของชาวบ้าน ผู้สื่อสารประสาน
ของชาวบ้านและผู้ตามที่มีศักยภาพ
เกิดเป็น 7 ทักษะนวัตกรชุมชนขึ้น...

(1) คิดออกแล้ว “ตามเหตุ-ผล”

(2) คิดแล้วทำ “กัดไม่ปล่อย”

(3) ทำแบบคนจน-ไม่ติดตำรา

(4) สื่อสารภาษาถิ่น “คุยเก่ง”

LocalLocal
Trainer!Trainer!

ภูสิทธ์ ภูคำชะโนด. (2563). นวัตวิธี วิถีพัฒนา ภูมิปัญญาภัฏพัฒน์. กรุงเทพฯ: ดีวิทย์. https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/

Small is Beautiful

ตามรอย
ในหลวง

ร.9

ฟ้าประทาน

https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/


Social
Engineers 

ทักษะการคิด
วิเคราะห์เชิง

เหตุ-ผล

Soft skillsSoft skills

ทักษะ
การสื่อสาร

กระบวนการฝึกฝนทักษะด้วย
พหุศาสตร์ สหวิทยา โดยใช้ชุมชน
เป็นฐานในการแก้ไขปัญหา โดยมีผู้
ให้ความรู้ภูมิปัญญาในชุมชนเป็น
Coaching แบบลงมือปฏิบัติจริง
(Multidisciplinary Active
Learning) มุ่งให้เกิดผลใน 4 ทักษะ

ทักษะ
การประสานงาน

ทักษะ
การสร้าง
นวัตกรรม

วิศวกรสังคม

https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/

https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/


Social Lab

การทำชุมชนให้เป็น “ห้องเรียนปฏิบัติการ” Social Lab ชาวบ้าน อาจารย์ นักศึกษา

แนวทางการพัฒนาชุมชนเมืองตามแนวทางยุทธศาสตร์ราชภัฏ 
(ถอดบทเรียนจากการปฏิบัติการชุมชนเมือง)

พัฒนา 8 ครัวเรือน

ห้องเรียนชุมชน

ปฏิบัติการยุทธศาสตร์ราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

ปฏิบัติการห้องเรียนชุมชน กรณีศึกษา ชุมชนวัดสวัสดิ์วารีสีมาราม
กรุงเทพมหานคร

ผลลัพธ์การพัฒนา-สร้างทักษะการทำงานร่วมกับชุมชน

ความสำเร็จแบบมุ่งผลลัพธ์ของการพัฒนา และเกิดทักษะการเรียนรู้ทางสังคม

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต.หญิง เพ็ญนภา ปาละปิน



ห้องเรียนชุมชน ห้องปฏิบัติการโดยมีชุมชนเป็นฐาน
Community Based laboratory

ให้ความสำคัญกับความต้องการของชุมชน 
[เข้าใจ เข้าถึง พั ฒนา]

สร้างบรรยากาศการมีส่วนร่วม
[ชุมชน + นักศึกษา + อาจารย์]

เรียนรู้เทคนิคในการทำงานร่วมกับชุมชน 
(จริงใจ + จริงจัง = ไว้วางใจ)



ปฏิบัติการยุทธศาสตร์ราชภัฏ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานพัฒนาเชิงพื้นที่

บูรณาการงาน สอน - วิจัย - บริการวิชาการ

บูรณาการการทำงานร่วมกับภาคีเครือข่าย

บูรณาการองค์ความรู้ข้ามศาสตร์



การดำเนินงานพัฒนาเชิงพื้นที่
ให้ประสบผลสำเร็จ

บูรณาการงาน สอน - วิจัย - บริการวิชาการ

Active learning 

สอน วิจัย บริการวิชาการ

Research Topic Participation 

บูรณาการ



บูรณาการองค์ความรู้ข้ามศาสตร์

มนุษยศาสตร์

บูรณาการการทำงานร่วมกับภาคีเครือข่าย

ภาครัฐ

ภาคประชาชน

ภาคเอกชน

ภาควิชาการ

ภาคประชาสังคมIntegrate
cooperation

วิทยาศาสตร์

สังคมศาสตร์สหเวชศาสตร์

ศิลปกรรมศาสตร์

สหศาสตร์



ผลลัพธ์แก่ชุมชน
แผนพัฒนาชุมชน
ยกระดับคุณภาพชีวิต
พัฒนาชุมชนยั่งยืน

ผลลัพธ์แก่อาจารย์
ผลสำเร็จในงานตามตัวชี้วัด
งานสอน ผลงานวิชาการ
เกิดทักษะการเรียนรู้ทางสังคม

ผลลัพธ์
การพัฒนาสร้างทักษะการทำงานร่วมกับชุมชน



ภูสิทธ์ ภูคำชะโนด. (2564). โครงการ “การยกระดับศักยภาพกลุ่มอาชีพในชุมชนวัดประชาระบือธรรม
ตามบริบทชุมชนเมือง กรุงเทพมหานคร” (รายงานวิจัย). สำนักงานวิจัยแห่งชาติ (วช.).
ภูสิทธ์ ภูคำชะโนด. (2565). การออกแบบนวัตกรรมอาชีพของผู้สูงอายุแบบบูรณาการบนความร่วมมือ
ของชุมชนวัดประชาระบือธรรม เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร (รายงานวิจัย). สำนักงานวิจัยแห่งชาติ (วช.).

https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/

LocalLocal
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7 กระบวนการเรียนรู้ชุมชนเมือง
Process Innovation

...มุ่งหมายให้คนในชุมชน ค้นหาโจทย์
ปัญหาที่แท้จริงของชุมชน และวิเคราะห์
โจทย์นั้นจนพบสาเหตุปัญหา กำหนด
ปัญหาได้อย่างชัดเจน ออกแบบแนวคิด
ที่หลากหลายร่วมกันช่วยแก้ปัญหา จน
สามารถสร้างตัวแบบหรือนวัตกรรม
ทางความคิดใหม่ สิ่งประดิษฐ์ใหม่
สามารถเป็นทั้ง...ต่อยอด การพัฒนา
เพิ่มค่า หาจุดต่าง สร้างสรรค์ แบ่ง
ปันชุมชน สร้างคนสืบสาน บูรณาการ
วิถีชีวิต...จนก่อรูปเป็น 
   “ห้องเรียนชุมชน” 
      (Social Lab)

(1) รู้จักชุมชน

(2) รวมคนสร้างทีม

(3) คิดร่วมรวมกัน

(4) รวมแรงรวมใจร่วมทำ 

LocalLocal
Trainer!Trainer!

Phukamchanoad, P. (2023). Integrated Innovative Design for Elderly Professions towards Public Participation: A Case Study of Wat Pracharabuedham
Community, Dusit District, Bangkok (Research). Suan Sunandha Rajabhat University. 

(5) แลกเปลี่ยนเรียนรู้

(7) แบ่งปันชุมชน

(6) นำสู่การเปลี่ยนแปลง

https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/

https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/


เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการวิจัยชุมชน
แนวทางในการกระบวนการวิจัย

ค้นหาผู้นำและประสานผู้นำในพื้นที่วิจัย
ค้นหาปัญหา/ความต้องการ/ศักยภาพของคนในพื้นที่วิจัย
จากการประชุมกลุ่ม
นำเสนอเทคโนโลยีเพื่อแก้ไขปัญหา/สนองความต้องการ/
ช่วยสร้างความโดดเด่นจากศักยภาพของคนในพื้นที่วิจัย
ร่วมวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
ผู้นำและคนในพื้นที่นำการวิจัยไปใช้ประโยชน์

ชุมชนดิจิทัล
รองศาสตราจารย์ ดร. สุมิตรา นวลมีศรี
ดร. ลาภ พุ่ มหิรัญ





การวิจัยเชิงพื้นที่มีศักยภาพสูง
เทคโนโลยีเพิ่มมูลค่า



การวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโยลยีเชิงพื้นที่
วิทยาศาสตร์-สิ่งแวดล้อม-เทคโนโลยีสารสนเทศ



กระบวนการถ่ายทอดองค์ความรู้สู่พื้นที่

ปักหมุดพัฒนาครัวเรือนยากจน-มีรายได้น้อย

5 ขั้นตอนบริการวิชาการสู่พื้นที่ชุมชน
กลไกพี่เลี้ยง (ช่วยประสานผู้นำ ค้นหาความ
ต้องการที่แท้จริงของคนในพื้นที่)

กำหนดครัวเรือน กลุ่มชาวบ้าน และโจทย์ที่
ต้องการได้รับการพัฒนา

นักวิจัย/ผู้บริการวิชาการ ผู้นำ ครัวเรือน ร่วม
แก้ไขโจทย์ความต้องการ

ถ่ายทอดองค์ความรู้

ผู้นำและคนในพื้นที่นำการวิจัยไปใช้ประโยชน์



สร้างสังคมคุณค่า เพิ่มมูลค่าอาชีพ

Storytelling

ปักหมุดสถานที่ ร้านค้า-สินค้า

องค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ “สร้างสังคมคุณค่า” วิทยาศาสตร์ในชุมชนท้องถิ่นจะเกี่ยวข้องกับการประกอบอาชีพ วิถีชีวิต
การดำรงชีวิตในธรรมชาติ การเปลี่ยนแปลงไปของสิ่งแวดล้อมส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของ ภูมิสังคม ภูมิอากาศ ภูมิศาสตร์
ภูมิประเทศ ภูมิสถาน ภูมิปัญญา...ก็คือ คนกับธรรมชาติ ดังนั้นวิทยาศาสตร์จึงเป็นเครื่องมือพิสูจน์ความจริง หักล้างและยืนยัน
ความเชื่อของคนในชุมชนท้องถิ่นด้วยวิทยาการใหม่ ซึ่งวิทยาศาสตร์ส่วนใหญ่นำไปใช้กับชุมชนจะเกี่ยวกับ อาหาร สมุนไพร
ฟื้ นฟูพืชพื้นบ้านที่หายไปและเหลือน้อย การบำบัดน้ำเสีย การเผาถ่านน้ำส้มควันไม้ ผลไม้เปลือกส้มโอ การแปรรูปสินค้า สุข
ภาวะกายและจิตใจ ฯ ซึ่งให้ความสำคัญกับ “คน” 
องค์ความเทคโนโลยีสารสนเทศ “เพิ่มมูลค่าอาชีพ” ความเด่นชัดของเทคโนโลยีสารสนเทศ “การเชื่อมถึงกันอย่างรวดเร็ว-ทั่ว
ถึง-ทุกช่วงวัย-ไร้รอยต่อ” ปัจจุบัน “มนุษย์จำเป็นต้อง” ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งการเพิ่มมูลค่าอาชีพของชาวบ้านให้เป็นที่
“รู้จัก-สนใจ-ต้องการ-จำหน่าย-ขยายช่องทาง-สร้างมูลค่าเพิ่ม”

QR code

เส้นทางการท่องเที่ยวชุมชน

Logo-สติ๊กเกอร์

ขายของออนไลน์

Line-facebook-
IG-youtube

อีกหลากหลายการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในชีวิต

เป๋าตัง [Paotang]

phusit.ph@ssru.ac.th

เงื่อนไขความสำเร็จ: ใช้เทคโนโลยีเหมาะสม



Phukamchanoad, P. (2023). Integrated Innovative Design for Elderly Professions towards Public Participation: A Case Study of Wat
Pracharabuedham Community, Dusit District, Bangkok (Research). Suan Sunandha Rajabhat University. 

https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/

การ
เปลี่ยน
แปลง

วัด

https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/


การออกแบบ
การบริหารจัดการโครงการพัฒนาท้องถิ่น

เพื่อมุ่งสู่ผลลัพท์
JOIN

ภาคบ่าย

พื้นที่จตุจักร
ลาดพร้าว
8 อำเภอ
ชัยนาท

แผนพัฒนาจังหวัด
แผน/ยุทธศาสตร์ มจษ.

แผนชุมชนหมู่บ้าน/การสำรวจ
ปัญหาและความต้องการชุมชน

การตรวจสอบข้อมูลสามเส้า
การเรียน
การสอน

ออกแบบโครงการจากฐานราก (ชุมชน)

การวิจัย การบริการ
วิชาการ
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ยุทธศาสตร์ราชภัฏเพื่อท้องถิ่น
SDGs การพัฒนาที่ยั่ งยืน

มุ่งผลลัพธ์







JOIN

แผนปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมของชุมชน
โครงการที่ชุมชนทำเองได้
โครงการที่ชุมชนทำร่วมกับรัฐ
โครงการที่รัฐทำเองได้อย่างเดียว

ภูสิทธ์ ภูคำชะโนด. (2565). การออกแบบนวัตกรรมอาชีพของผู้สูงอายุแบบบูรณาการ
บนความร่วมมือของชุมชนวัดประชาระบือธรรม เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร (รายงาน
วิจัย). สำนักงานวิจัยแห่งชาติ (วช.).

ตัวอย่าง



การทำงานร่วมกับชุมชนท้องถิ่น เป็นการแก้ปัญหาที่มีรากฝังลึก
โครงสร้างปัญหามีความสลับซับซ้อน และยิ่งมีความหลากหลายชั้น
ของปัญหาและความต้องของคนในชุมชน ในบทบาทของอาจารย์
มหาวิทยาลัยราชภัฏนอกจากสอนแล้วต้อง “ลงพื้นที่” ให้ความรู้
ประชาชนจำเป็นอาศัยการ บูรณาการความรู้แบบข้ามศาสตร์ไปร่วม
กันแก้ปัญหาของชุมชนท้องถิ่นและพัฒนาสังคมให้เกิดความยั่งยืน
ต้องรู้จักบูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการ
วิชาการแก่สังคม และทักษะการทำงานร่วมกับชุมชนอีกมากมายให้เป็น
“กลไกขับเคลื่อน” องค์ความรู้ที่สอนให้นักศึกษาเป็นบัณฑิตในรั้ว
มหาวิทยาลัยแล้ว ต้องสอนให้ชาวบ้านเป็นบัณฑิตของแผ่นดินด้วย

บทสรุป



รศ.ดร.สุมิตรา นวลมีศรี

ดร. ลาภ พุ่มหิรัญ
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