
มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑ 
รายวชิา การก ากบัการแสดงทางสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  แขนงวชิาการผลติสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  วทิยาลยันิเทศศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

 

 
รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 

รหสัวิชา DMS๓๓๐๒ รายวิชา การก ากบัการแสดงทางสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี 

แขนงวิชา การผลติสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  

วิทยาลยันิเทศศาสตร ์มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา 

ภาคการศึกษา ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 
หมวดท่ี๑ข้อมูลทัว่ไป 

๑. รหสัและช่ือรายวิชา   

รหสัวชิา   DMS๓๓๐๒ 

ชือ่รายวชิาภาษาไทย การก ากบัการแสดงทางสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี 

ชือ่รายวชิาภาษาองักฤษ Directing for Digital Media and Streaming Production 

 
๒. รายวิชาท่ีต้องเรียนก่อนรายวิชาน้ี  (ถ้ามี) 
   - 
  
๓. อาจารยผ์ูร้บัผิดชอบ อาจารยผ์ูส้อนและกลุ่มเรียน  (section) 
ใหร้ายงานเป็นรายกลุ่ม 
   ผศ.วชิชา สนัทนาประสทิธิ ์  กลุ่มเรยีน  ๒๐๑ 
    
๔.ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาท่ีเปิดสอนรายวิชา ๒/๒๕๖๗ 
 
๕.  สถานท่ีเรียน วิทยาลยันิเทศศาสตร ์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา วิทยาเขตนครปฐม 
  

 



มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๒ 
รายวชิา การก ากบัการแสดงทางสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  แขนงวชิาการผลติสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  วทิยาลยันิเทศศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

 
หมวดท่ี๒การจดัการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

 
๑.รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

หวัข้อ 
จ านวน

ชัว่โมงตาม
แผนการสอน 

จ านวน
ชัว่โมงท่ีสอน

จริง 

ระบเุหตผุลท่ีการสอนจริงต่างจาก
แผนการสอนหากมีความแตกต่าง

เกิน ๒๕% 

   ๑. ความหมายของการก ากบั 

การแสดง 

๒. ความส าคญัของการก ากบั 

การแสดง 

๓. องคป์ระกอบทีเ่กีย่วขอ้งกบั 

การก ากบัการแสดง 

๔ 

 

๔ 
 

 

- 

  บทบาทและหน้าทีข่องผูก้ ากบัการ 

แสดง 

๔ 

 

๔ 
 

 

- 

เทคนิคการก ากบัการแสดง ๘ 

 

๘ - 

ฝึกปฏบิตักิารก ากบัการแสดง ๘ 

 

๘ - 

การวเิคราะหบ์ทในฐานะผูก้ ากบัการ 

แสดง 

๔ ๔ - 

การวเิคราะหต์วัละครในฐานะผู ้ ๔ ๔ - 



มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๓ 
รายวชิา การก ากบัการแสดงทางสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  แขนงวชิาการผลติสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  วทิยาลยันิเทศศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

หวัข้อ 
จ านวน

ชัว่โมงตาม
แผนการสอน 

จ านวน
ชัว่โมงท่ีสอน

จริง 

ระบเุหตผุลท่ีการสอนจริงต่างจาก
แผนการสอนหากมีความแตกต่าง

เกิน ๒๕% 

ก ากบัการแสดง 

ฝึกปฏบิตักิารก ากบัการแสดง ๘ ๘ - 

การออกแบบการเคลื่อนไหว ๔ ๔ - 

มุมกลอ้งและการก ากบัการแสดง ๔ ๔  

ฝึกปฏบิตักิารก ากบัการแสดง ๘ ๘  

 
 
๒.  หวัข้อท่ีสอนไม่ครอบคลมุตามแผน 

ระบุหวัขอ้ทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน และพจิารณานัยส าคญัของหวัขอ้ต่อผลการเรยีนรูข้องรายวชิาและหลกัสูตร ใน
กรณีทีม่นียัส าคญัใหเ้สนอแนวทางชดเชย 
 
หวัข้อท่ีสอนไม่ครอบคลมุตามแผน  

(ถ้ามี) 
นัยส าคญัของหวัข้อท่ีสอนไม่

ครอบคลมุตามแผน 
แนวทางชดเชย 

- - - 
- - - 

   
 
 
๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบใุนรายละเอียดของรายวิชา 



มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๔ 
รายวชิา การก ากบัการแสดงทางสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  แขนงวชิาการผลติสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  วทิยาลยันิเทศศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบใุน
รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน  (ถ้ามี)  
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

คุณธรรม จรยิธรรม ๑. การสอดแทรก
ประสบการณ์รวมทัง้
เหตุการณ์ทีเ่กีย่วขอ้งและ
เกดิขึน้จรงิในสงัคม  
เพือ่อธบิายประกอบการเรยีน
การสอน 
๒.การมอบหมายใหน้กัศกึษา
ศกึษาเพิม่เตมินอกหอ้งเรยีน
ในประเดน็ทีส่นใจและ
เกีย่วขอ้งกบัคณุธรรมและ
จรยิธรรมทีต่อ้งการเสรมิสรา้ง 
เพือ่น าผลการศกึษามา
อภปิรายและแลกเปลีย่น
ประสบการณ์ระหว่างกนั 
๓. การใชอ้าจารยผ์ูส้อนเป็น
ตวัอยา่งทีด่ใีนการเสรมิสรา้ง
คุณธรรมจรยิธรรม 

ม ี  - 



มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๕ 
รายวชิา การก ากบัการแสดงทางสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  แขนงวชิาการผลติสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  วทิยาลยันิเทศศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบใุน
รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน  (ถ้ามี)  
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

ความรู ้ ๑. การเรยีนการสอนทีเ่น้นให้
ผูเ้รยีนมคีวามสามารถในการ
เรยีนรูใ้นชัน้เรยีนและแสวงหา
ความรูเ้พิม่เตมิภายนอกชัน้
เรยีนได ้
๒. การเรยีนการสอนทีมุ่ง่เน้น
ใหค้วามสนใจของผูเ้รยีน
ควบคูไ่ปดว้ย โดยใหผู้เ้รยีน
ศกึษาคน้ควา้เพิม่เตมิใน
ประเดน็ทีส่นใจดว้ยการท า
รายงาน การก าหนดประเดน็
การอภปิรายกลุ่มและ
กรณีศกึษา 
๓. การมุง่เน้นการฝึกปฏบิตัิ
เพือ่สรา้งเสรมิทกัษาในแต่ละ
วชิาชพี 

ม ี  - 

ทกัษะทางปัญญา ๑.การเรยีนการสอนทีเ่น้นให้
ผูเ้รยีนมคีวามสามารถในการ
เรยีนรูใ้นชัน้เรยีนและแสวงหา
ความรูเ้พิม่เตมิภายนอกชัน้
เรยีนได ้
๒. การเรยีนการสอนทีมุ่ง่เน้น
ใหค้วามสนใจของผูเ้รยีน
ควบคูไ่ปดว้ย โดยใหผู้เ้รยีน
ศกึษาคน้ควา้เพิม่เตมิใน
ประเดน็ทีส่นใจดว้ยการท า
รายงาน การก าหนดประเดน็
การอภปิรายกลุ่มและ
กรณีศกึษา 

ม ี  - 



มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๖ 
รายวชิา การก ากบัการแสดงทางสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  แขนงวชิาการผลติสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  วทิยาลยันิเทศศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบใุน
รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน  (ถ้ามี)  
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รบัผดิชอบ 

๑. ประเมนิจากการมสีว่นรว่ม
ในการเรยีนการสอน การ
ซกัถามและการตอบค าถาม 
๒. ประเมนิจากผลการ
วเิคราะหก์รณีศกึษา และการ
ปฏบิตังิานกจิกรรมทีไ่ดร้บั
มอบหมาย 
๓. ประเมนิจากผลการศกึษา
นอกหอ้งเรยีนและการ
อภปิรายเพือ่แลกเปลีย่น
ประสบการณ์ 

ม ี  - 

ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิ
ตวัเลข การสือ่สารและการ
ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

๑. ศกึษาโดยการวเิคราะห์
กรณีศกึษาทีเ่กีย่วขอ้งทกัษะที่
ตอ้งการเสรมิสรา้ง 
๒. ใชว้ธิกีารสอนแบบบทบาท
สมมตุเิพือ่กระตุน้ใหน้กัศกึษา
เกดิประสบการณ์เสมอืนจรงิ 
๓. .ใหน้กัศกึษาวเิคราะหส์ิง่ที่
ไดจ้ากการศกึษาเพิม่เตมิผา่น
ระบบสารสนเทศ 

ม ี  - 

 
๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพ่ือปรบัปรงุวิธีสอน 

ระบุขอ้เสนอเพือ่การปรบัปรุงวธิสีอน ซึง่ไดจ้ากปัญหาทีพ่บในขอ้ ๓ 
   - 
 

หมวดท่ี๓สรปุผลการจดัการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

๑. จ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน ๓๑ คน 
 
๒. จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เมื่อส้ินสดุภาคการศึกษา ๓๑ คน 
 
๓. จ านวนนักศึกษาท่ีถอน  (W) -  คน 
 



มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๗ 
รายวชิา การก ากบัการแสดงทางสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  แขนงวชิาการผลติสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  วทิยาลยันิเทศศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

๔. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) 
 

ระดบัคะแนน (เกรด) จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
A ๒ ๖.๖ 
A- ๑๓ ๔๑.๙ 
B+ ๑๑ ๓๕.๔ 
B ๓ ๙.๖ 
B- ๒ ๖.๖ 
C+ - - 
C - - 
C- - - 
D+ - - 
D - - 
D- - - 
F - - 
I - - 

 
๕. ปัจจยัทีท่ าใหร้ะดบัคะแนนผดิปกต ิ (ถา้ม)ี 
  - 
๖. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 
ระบุความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมนิผลการเรยีนรูท้ีก่ าหนดไวใ้น มคอ.๓ หมวด ๕ ขอ้ ๒ 

๖.๑ ความคลาดเคลื่อนดา้นก าหนดเวลาการประเมนิ 
ความคลาดเคล่ือน เหตผุล 

- - 
- - 

 
๖.๒ ความคลาดเคลื่อนดา้นวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู ้ (ถา้ม)ี 

ความคลาดเคล่ือน เหตผุล 
- - 
  

 
๗. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษา 



มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๘ 
รายวชิา การก ากบัการแสดงทางสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  แขนงวชิาการผลติสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  วทิยาลยันิเทศศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

วิธีการทวนสอบ สรปุผล 
สุม่นกัศกึษาในหอ้งมาจ านวนหนึ่งเพือ่ท าการทดสอบ ๒ 
รปูแบบคอืทัง้สอบถามใหต้อบปากเปล่า และท าแบบทดสอบ
เพือ่วดัระดบัความเขา้ใจในการเรยีนการสอนผา่นการปฏบิตั ิ

เป็นไปตามแผนทีก่ าหนดไว ้

  
 

หมวดท่ี๔ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
๑.ประเดน็ด้านทรพัยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรพัยากรประกอบการเรียนการ
สอน  (ถ้ามี) ผลกระทบ 

- - 

 
๒.ประเดน็ด้านการบริหารและองคก์ร 

ปัญหาด้านการบริหารและองคก์ร(ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
- - 

 
 

หมวดท่ี๕การประเมินรายวิชา 
๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 

๑.๑ ข้อวิพากษ์ท่ีส าคญัจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
ระบุขอ้วพิากษ์ทัง้ทีเ่ป็นจุดแขง็และจุดอ่อน 
 - 

๑.๒ ความเหน็ของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วพิากษ์ตามขอ้ ๑.๑ 
  - 
๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

๒.๑ ข้อวิพากษ์ท่ีส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
ระบุขอ้วพิากษ์ทัง้ทีเ่ป็นจุดแขง็และจุดอ่อน 
 - 
 

๒.๒ ความเหน็ของอาจารยผ์ูส้อนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 
  - 



มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๙ 
รายวชิา การก ากบัการแสดงทางสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  แขนงวชิาการผลติสือ่ดจิทิลัและสตรมีมิง่มเีดยี  วทิยาลยันิเทศศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

หมวดท่ี๖แผนการปรบัปรงุ 
๑. ความก้าวหน้าของการปรบัปรงุการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาครัง้ท่ีผา่นมา 

แผนการปรบัปรงุท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ผลการด าเนินการ 

ไม่มี - 

 
๒. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรบัปรงุรายวิชา 

อธบิายการปรบัปรุงโดยยอ่ เช่น ปรบัเปลีย่นวธิกีารสอนส าหรบัภาคการศกึษา/ปีการศกึษานี้ การใชอุ้ปกรณ์
การสอนแบบใหม ่เป็นตน้ 
 ตอ้งค านึงถงึแนวทางและก าหนดการในการใหน้กัศกึษาฝึกปฏบิตัมิากขึน้เพือ่ความช านาญมากขึน้ 
 
๓. ข้อเสนอแผนการปรบัปรงุส าหรบัภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาท่ีแล้วเสรจ็ ผูร้บัผิดชอบ 

เพิม่เตมิชิน้งาน หรอืเพิม่ความยากของชิน้งานให้
นกัศกึษาฝึกปฏบิตัมิากขึน้เพือ่ความช านาญทีม่าจาก
การฝึกฝนมากขึน้ 
ในกรณีของการเรยีนออนไลน์จะตอ้งหากจิกรรมทีส่อด
รบัและสามารถท าใหน้กัศกึษาเขา้ใจถงึกระบวนการ
และขัน้ตอนในการปฏบิตัมิากทีสุ่ด 

ภาคเรยีนที ่๑/๒๕๖๕ อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา 
 
 

 
๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารยผ์ูร้บัผิดชอบรายวิชาต่ออาจารยผ์ูร้บัผิดชอบหลกัสตูร 
 - 
 
 
ลงชือ่ ……………………………………………………………  ลงชือ่ 
…………………………………………………………… 
        (     )  (     ) 
 อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา     อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร 
วนัที ่....... เดอืน..................พ.ศ. ...........   วนัที ่....... เดอืน..................พ.ศ. ........... 
 
 


