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รหัสวิชา: DCC2203 ระดับปริญญา: ปริญญาตรี 

ช่ือรายวิชา: Global Trends and Culture in Creative Content หลักสูตร: นิเทศศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) 

หน่วยกิต: 3 (3-0-6) คณะ/วิทยาลัย: วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ 

 

รายงานผลดําเนินการของรายวิชา 

Course Report (OBE5) 

หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 

Section 1 General Information 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 

ไทย: DCC2203 แนวโน้มโลกและวัฒนธรรมในเน้ือหาสร้างสรรค์ 

อังกฤษ: DCC2203 Global Trends and Culture in Creative Content 

2. จํานวนหน่วยกิต 

3 (3-0-6) หน่วยกิต 

3. หมวดวิชา 

วิชาเอกบังคับ (Major Required Course) 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา: อาจารย์ต้นฝน ทรัพย์นิรันดร์ (Tonphon Sapnirund) 

อาจารย์ผู้สอน: อาจารย์ต้นฝน ทรัพย์นิรันดร์ 

สถานท่ีติดต่อ: อาคารวิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา วิทยาเขตนครปฐม 

e-mail: tonphon.sa@ssru.ac.th 

5. ภาคการศึกษาและช้ันปีท่ีเรียน 

ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 (2025) ช้ันปีท่ี 2 

6. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) 

ไม่มี 

7. รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) 

ไม่มี 

8. สถานท่ีเรียน 

วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา วิทยาเขตนครปฐม 

9. ข้อมูลประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

9.1 รายการท่ีดําเนินการ (จําเป็นต้องมีทุกข้อ) 

✔ การมีส่วนร่วมของผู้เรียน (Criterion 3.2) 

รายวิชาออกแบบให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมอย่างต่อเน่ืองผ่านกิจกรรม trend mapping การอภิปรายกรณีศึกษาระหว่างประเทศ การวิเคราะห์อัตลักษณ์และภาพแทน การตรวจสอบ stereotype 

และความครอบคลุม การสืบค้นและประเมินแหล่งข้อมูล การเปรียบเทียบพฤติกรรมผู้ชมและการไหลเวียนของส่ือข้ามวัฒนธรรม การออกแบบแนวคิดหลายแพลตฟอร์ม การนําเสนอ 

การวิจารณ์ระหว่างเพ่ือน และการสะท้อนผลการเรียนรู้ ผู้เรียนจึงมีบทบาทเป็นท้ังผู้ค้นคว้า ผู้วิเคราะห์ ผู้ร่วมสร้างความรู้ และผู้พัฒนาแนวคิดเน้ือหาสร้างสรรค์จากหลักฐาน 

✔ ความสอดคล้องระหว่าง CLOs และ YLOs ช้ันปีท่ี 2 (Criterion 1.5) 

CLOs สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ซ่ึงมุ่งให้ผู้เรียนสามารถเช่ือมโยงความรู้พ้ืนฐานกับการวิเคราะห์ส่ือและวัฒนธรรมในระดับท่ีซับซ้อนข้ึน สืบค้นและประเมินข้อมูล 

เปรียบเทียบกรณีศึกษาจากหลายบริบท ประยุกต์ผลการวิเคราะห์เพ่ือสร้างแนวคิดเน้ือหา และส่ือสารร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีจริยธรรม ครอบคลุม 

และรับผิดชอบต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

9.2 รายการท่ีดําเนินการตามความเหมาะสม 

☐ การเพ่ิมเติม CLOs หรือปรับตามข้อเสนอแนะผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Criterion 2.3) 
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รายวิชาดําเนินการตาม CLOs ท่ีกําหนดใน OBE3 และไม่มีการเพ่ิม CLOs ระหว่างภาคการศึกษา เน่ืองจากเป็นการเปิดสอนตามแผนท่ีกําหนด อย่างไรก็ตาม 

ผู้สอนได้ปรับกรณีศึกษาและตัวอย่างแนวโน้มให้ทันต่อสถานการณ์ของแพลตฟอร์มและอุตสาหกรรมส่ือ 

รวมท้ังเพ่ิมคําแนะนําด้านการประเมินความน่าเช่ือถือของข้อมูลและการเขียนข้อโต้แย้งเชิงวิเคราะห์ให้เหมาะกับพ้ืนฐานของผู้เรียน 

✔ การบูรณาการกับรายวิชา/งานวิจัย/แหล่งเรียนรู้ภายนอก (Criterion 2.5) 

มีการบูรณาการกับองค์ความรู้ด้าน creative content, audience analysis, digital platforms, branding and soft power, cinematography และการส่ือสารข้ามวัฒนธรรม 

โดยใช้บทความวิชาการ รายงานอุตสาหกรรม กรณีศึกษาจากแพลตฟอร์มจริง และเคร่ืองมือดิจิทัลในการวิเคราะห์และพัฒนาแนวคิด ท้ังน้ี ยังไม่มีการดําเนินงาน WIL 

กับผู้ประกอบการภายนอกอย่างเป็นทางการในภาคการศึกษาน้ี 

✔ ทักษะการส่งเสริมการเรียนรู้ (Promote Learning) 

ใช้การเรียนรู้แบบ active, case-based, research-based และ project-based learning ผ่านการวิเคราะห์กรณีศึกษา การอภิปราย การทํา workshop และการพัฒนาโครงงาน 

โดยผู้เรียนต้องเช่ือมแนวคิดเก่ียวกับวัฒนธรรม แนวโน้ม แพลตฟอร์ม และผู้ชมเข้ากับหลักฐานร่วมสมัย 

✔ ทักษะการเรียนรู้วิธีเรียนรู้ (Learning How to Learn) 

ฝึกการต้ังคําถาม การสแกนสัญญาณแนวโน้ม การคัดเลือกและตรวจสอบแหล่งข้อมูล การเปรียบเทียบกรณีศึกษา การใช้ rubric ประเมินงานตนเองและเพ่ือน และการปรับแนวคิดจาก 

feedback อย่างเป็นข้ันตอน 

✔ ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนติดตามความเปล่ียนแปลงของวัฒนธรรม ส่ือ แพลตฟอร์ม และพฤติกรรมผู้ชมอย่างต่อเน่ือง 

พร้อมท้ังพัฒนาความสามารถในการเรียนรู้จากข้อมูลใหม่และปรับใช้กับบริบทวิชาชีพท่ีเปล่ียนแปลงรวดเร็ว 

✔ “ความคิดใหม่” (New Idea) 

เปิดโอกาสให้ผู้เรียนค้นหา weak signals และปรากฏการณ์ร่วมสมัย ตีความความหมายทางวัฒนธรรม และเสนอแนวคิดเน้ือหาท่ีตอบโจทย์ผู้ชมและบริบทใหม่ 

✔ “การสร้างนวัตกรรม” (Innovation) 

ประยุกต์ trend and cultural analysis เพ่ือพัฒนาแนวคิดเน้ือหาหลายแพลตฟอร์ม การปรับสารข้ามวัฒนธรรม และต้นแบบการนําเสนอท่ีเช่ือมข้อมูลกับการสร้างสรรค์ 

✔ “ทัศนคติของผู้ประกอบการ” (Entrepreneurial Mindset) 

ฝึกการกําหนดกลุ่มเป้าหมาย คุณค่าและจุดยืนของแนวคิด การเลือกแพลตฟอร์ม การนําเสนอแบบ pitch การรับคําวิจารณ์ การบริหารบทบาทในทีม 

และการปรับแนวคิดให้มีความเป็นไปได้เชิงวิชาชีพ 

10. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด: 1 กุมภาพันธ์ 2569 (1 February 2026) 

หมวดท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงท่ีคลาดเคล่ือนจากแผนการสอน 

ไม่พบความคลาดเคล่ือนท่ีมีนัยสําคัญต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ รายวิชาดําเนินการครบตามสาระหลัก 17 สัปดาห์ โดยมีการปรับเวลาอภิปราย การให้คําปรึกษา 

และการทบทวนแหล่งข้อมูลภายในบางสัปดาห์ตามความซับซ้อนของกรณีศึกษาและความต้องการของผู้เรียน 

2. หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

ไม่มี หัวข้อหลักครอบคลุม global media landscape, globalization and media flows, culture and identity, representation and diversity, global audiences, trend 

research, platforms and algorithms, transnational storytelling, localization, cultural hybridity, fandom and participatory culture, soft power, cultural appropriation, 

sustainability, multiplatform content strategy และ global content development 

3. การจัดส่ิงสนับสนุนเพ่ือประสิทธิผลในการเรียนรู้ของนักศึกษา 

ส่ิงสนับสนุน มีการดําเนินการ ไม่ได้ดําเนินการ แผนการปรับปรุง 

1. เอกสารประกอบการสอนที่เป็นปัจจุบัน 

สไลด์ เอกสารอ่านประกอบ trend research worksheet, source 

evaluation checklist, representation audit, platform adaptation 

template, content concept canvas และ rubrics ปรับใช้ในปีการศึกษา 

2568 

- 
ทบทวนกรณีศึกษาและรายงานอุตสาหกรรมทุกภาคการศึกษา 

พร้อมระบุวันที่และข้อจํากัดของข้อมูล 

2. การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
SSRU DLP/LMS, e-mail, Microsoft Teams/Zoom, cloud 

collaboration, academic databases, trend-mapping/visualization 

tools และโปรแกรมนําเสนอหรือปรับแต่งสื่อ 
- 

จัดพื้นที่รวมแหล่งข้อมูล ตัวอย่างงาน rubric และลิงก์เครื่องมือไว้ใน 

LMS จุดเดียว 
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ส่ิงสนับสนุน มีการดําเนินการ ไม่ได้ดําเนินการ แผนการปรับปรุง 

3. ระบบในการรับทราบปัญหา 
สอบถามในชั้นเรียน หลังชั้นเรียน ผ่าน DLP/e-mail/ช่องทางออนไลน์ 

ช่วงให้คําปรึกษา และการตรวจความก้าวหน้าของงาน 
- 

เพิ่ม anonymous check-in และแบบตรวจความเข้าใจสั้น ๆ 

หลังหัวข้อที่ซับซ้อน 

4. ระบบช่วยเหลือนักศึกษาที่มีปัญหา 
ให้คําปรึกษาอย่างน้อย 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ นัดเพิ่มเติมได้ ให้ feedback 

รายบุคคล ช่วยตรวจแหล่งข้อมูล outline และ rehearsal ก่อนนําเสนอ 
- 

จัด early alert สําหรับผู้ส่งงานไม่ครบ ใช้แหล่งข้อมูลไม่เหมาะสม 

หรือมีผลประเมินตํ่ากว่าเกณฑ ์

5. อื่น ๆ: กรณีศึกษาและตัวอย่างข้ามแพลตฟอร์ม 
ใช้ตัวอย่างสื่อ รายงานแนวโน้ม กรณีศึกษาวัฒนธรรม 

และเนื้อหาจากหลายประเทศและหลายแพลตฟอร์มเพื่อการเปรียบเทียบ 
- 

จัดคลังกรณีศึกษาที่ระบุแหล่งที่มา ลิขสิทธิ์ บริบท 

และวันที่อัปเดตอย่างชัดเจน 

4. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) 

CLO 1: Be able to explain fundamental concepts of global culture, globalization, contemporary media trends, and creative content. 

CLO 2: Be able to analyze cultural identity, representation, diversity, and power in creative content across different societies and platforms. 

CLO 3: Be able to examine and compare global and regional content trends, audience behaviors, and cross-cultural media flows using relevant 

evidence. 

CLO 4: Be able to apply trend and cultural analysis to develop creative content concepts suitable for multiple platforms and international audiences. 

CLO 5: Be able to demonstrate ethical, inclusive, culturally responsible, and evidence-based communication in written, oral, and collaborative work. 
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5. ประสิทธิผลของวิธีการจัดการเรียนรู้และวิธีการประเมินผลตาม CLOs 

หมายเหตุด้านหลักฐาน: ใบคะแนนท่ีได้รับเป็นผลการเรียนรวมของรายวิชา ไม่ได้แยกคะแนนราย CLO ดังน้ันสถานะ “บรรลุ” ด้านล่างพิจารณาร่วมจากการเช่ือมโยงงานประเมินกับ CLO หลักฐานจากงานเขียน การนําเสนอ โครงงานและการสังเกตการมีส่วนร่วม รวมถึงผลการเรียนรวม 

โดยควรยืนยันอีกคร้ังด้วยคะแนนแยกราย CLO ในข้ันตอนการทวนสอบ 

CLO ผลที่เกิดกับนักศึกษา กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการสอน วิธีวัดและประเมินผล ความเหมาะสม แนวทางพัฒนาปรับปรุง 

CLO 1 บรรลุ 
Course introduction, global media landscape, globalization 

and media flows, trend mapping, focused lectures and 

concept mapping 

เหมาะสม: บรรยายสั้นร่วมกับกรณีศึกษา การถาม-ตอบ และ 

guided concept comparison 
A1 Global Trend Snapshot, A3 Platform and Audience 

Trend Report, Midterm Project และ Final Project 
เหมาะสม 

ผู้เรียนโดยรวมอธิบายแนวคิดพื้นฐานได้ แต่บางส่วนยังแยกความหมายระหว่าง globalization, 

trend, culture และ creative content ได้ไม่ชัด ควรเพิ่ม glossary, concept map, 

diagnostic quiz และตัวอย่างเปรียบเทียบคําสําคัญตั้งแต่ช่วงต้นภาค 

CLO 2 บรรลุ 
Culture and identity discussion, representation and power 

analysis, stereotype audit, diversity and inclusion 

workshop, comparative cases 

เหมาะสม: case-based learning, critical discussion 

และ comparative analysis 
A1, A2 Culture and Representation Analysis, A3, 

Midterm, A4 และ Final Project 
เหมาะสม 

จุดที่ควรพัฒนาคือบางงานยังเป็นการบรรยายภาพแทนมากกว่าการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างอั

ตลักษณ์ แพลตฟอร์ม ผู้ชม และอํานาจ ควรใช้ representation-power-audience worksheet 

และเกณฑ์เปรียบเทียบหลายบริบทให้ชัดเจน 

CLO 3 บรรลุ 
Trend scanning, source evaluation, platform and audience 

analysis, comparison of global/regional trends and cross-

cultural media flows 

เหมาะสม: research-based and problem-based 

learning ร่วมกับ evidence workshop 
A3, Midterm Comparative Project, A4, A5 และ Final 

Project 
เหมาะสม 

ผู้เรียนสามารถรวบรวมข้อมูลและเปรียบเทียบแนวโน้มได้ 

แต่บางงานยังใช้แหล่งข้อมูลจํากัดหรือสรุปข้อมูลโดยไม่ประเมินวิธีวิจัยและอคติ ควรเพิ่ม source 

credibility checklist, data triangulation และการเขียนข้อจํากัดของหลักฐานทุกชิ้นงาน 

CLO 4 บรรลุ 
Localization and transcreation workshop, multiplatform 

strategy, content journey, concept development, pitch and 

final creative project 

เหมาะสม: creation-based learning, iterative project 

development และ peer critique 
A4 Cross-Cultural Adaptation, A5 Multiplatform 

Content Concept Pitch และ Final Creative Project 
เหมาะสม 

แนวคิดส่วนใหญ่ตอบโจทย์ได้ 

แต่บางงานยังเชื่อมหลักฐานกับกลุ่มเป้าหมายและบทบาทของแต่ละแพลตฟอร์มไม่แน่น ควรเพิ่ม 

evidence-insight-concept template, platform-purpose canvas และ prototype review 

ก่อนการนําเสนอ final 

CLO 5 บรรลุ 
Ethics and cultural appropriation seminar, inclusion 

discussion, collaborative project work, peer feedback, 

presentation and reflection 

เหมาะสม: collaborative project-based learning, 

seminar และ reflective practice 
A1, A2, Midterm, A4, A5, Final Project, peer/self-

assessment และ rubric ด้าน ethics/inclusion 
เหมาะสม 

ควรยกระดับความสมํ่าเสมอของการอ้างอิง ความละเอียดอ่อนทางวัฒนธรรม 

และความรับผิดชอบต่อบทบาทในทีม โดยเพิ่ม citation checklist, cultural sensitivity review, 

role log และ reflection รายบุคคลหลังโครงงาน 
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รหัสวิชา: DCC2203 ระดับปริญญา: ปริญญาตรี 

ช่ือรายวิชา: Global Trends and Culture in Creative Content หลักสูตร: นิเทศศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) 

หน่วยกิต: 3 (3-0-6) คณะ/วิทยาลัย: วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ 

 

หมวดท่ี 3 ระบบการวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 

1. การประเมินผลแบบ Formative Evaluation (Criterion 4.3): ✔ มีการประเมิน 

วิธีจัดการประเมินผลแบบ Formative Evaluation ม ี ไม่ม ี แนวทางการปรับปรุงพัฒนา 

ก. กําหนดระยะเวลา/ช่วงเวลาประเมินชัดเจน: ประเมินระหว่างสัปดาห์ 1-16 

ก่อนการส่งงานและการนําเสนอแต่ละช่วง 
✔  

จัดทํา formative assessment calendar ใน LMS ให้เห็นจุดตรวจ source 

list, framework, draft และ rehearsal อย่างชัดเจน 

ข. เครื่องมือ: diagnostic trend mapping, concept map, source evaluation checklist, 

representation audit, comparative worksheet, pitch draft และ peer critique ✔  
เพิ่มแบบทดสอบสั้นด้านคําศัพท์ แนวคิด 

และความน่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลก่อนเข้าสู่งานที่ซับซ้อน 

ค. ให้ข้อมูลป้อนกลับรายบุคคล: feedback ต่อหน้า ข้อคิดเห็นในงาน/rubric ผ่านช่องทางออนไลน์ 

และการนัดให้คําปรึกษา 
✔  

ใช้ feedback codes 

และสรุปประเด็นร่วมของชั้นเรียนเพื่อให้ผู้เรียนปรับแก้ได้รวดเร็วขึ้น 

ง. นําผลประเมินมาวางแผนพัฒนา: ทบทวนแนวคิด เพิ่มกรณีศึกษา จัด mini-workshop และให้โอกาสปรับ 

source, outline, concept และ rehearsal 
✔  

บันทึก intervention รายบุคคลและติดตามผู้เรียนที่มีจุดอ่อนด้านหลักฐาน 

การวิเคราะห์ หรือการทํางานร่วมกันตั้งแต่กลางภาค 

2. การประเมินผลแบบ Summative Evaluation (Criterion 4.5) 

กระบวนการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ ม ี ไม่ม ี แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 

1. ใช้การวัดผลด้วยการสอบ  ✔ 

รายวิชาไม่ใช้ข้อสอบข้อเขียนแบบทั่วไป แต่ใช้ assignment, comparative 

project, concept pitch, concept paper และการนําเสนอ 

ซึ่งสอดคล้องกับลักษณะ CLOs มากกว่า 

2. จัดทํา Rubrics สําหรับงานเขียน โครงงาน และการนําเสนอ ✔  
ปรับ rubric ให้แสดงตัวชี้วัดราย CLO และระดับ Below/Meet/Exceeds 

อย่างชัดเจนทุกชิ้นงาน 

3. กําหนดเกณฑ์ตัดสินผลการประเมินไว้ชัดเจน ✔  
สื่อสารโจทย์ rubric ตัวอย่างงาน แหล่งข้อมูลที่ยอมรับ และ timeline ใน LMS 

ก่อนเริ่มงาน 

4. ใช้ระบบการตัดสินผล/การตัดเกรดที่เป็นไปตามมาตรฐาน: อิงเกณฑ ์ ✔  
ทบทวนความสอดคล้องระหว่างนํ้าหนักงานจริงกับ assessment plan และ 

test blueprint ทุกป ี

5. จัดการทวนสอบการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู ้ ✔  
เพิ่มตารางคะแนนแยกราย CLO และสุ่มทวนสอบชิ้นงานในระดับ 

Below/Meet/Exceeds Expectation โดยหลักสูตร 

หมวดท่ี 4 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. ผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1.1 จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน: 9 คน 

1.2 จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา: 9 คน 

1.3 จํานวนนักศึกษาท่ีถอน (W): 0 คน 

1.4 การกระจายของระดับคะแนน 

ระดับคะแนน จํานวน (คน) ร้อยละ 

A- 4 44.44 

B 2 22.22 

B- 1 11.11 

C 2 22.22 
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รวม 9 100.00 

สรุป: นักศึกษาผ่านรายวิชา 9 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ไม่มีผู้ไม่ผ่านรายวิชา ค่าเฉล่ียระดับคะแนนโดยประมาณ 3.06 จาก 4.00 ตามค่าน้ําหนักมาตรฐานของเกรดท่ีปรากฏ โดยนักศึกษา 7 คน 

หรือร้อยละ 77.78 ได้ผลการเรียนระดับ B- ข้ึนไป และนักศึกษา 4 คน หรือร้อยละ 44.44 ได้ระดับ A- 

เม่ืออ้างอิงเกณฑ์ใน OBE3 ซ่ึงกําหนดว่าการบรรลุระดับท่ี 3 ต้องมีผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 อยู่ในระดับ Meet หรือ Exceeds Expectation 

ผลการเรียนรวมท่ีผู้เรียนทุกคนผ่านเกณฑ์รายวิชาสะท้อนการบรรลุผลระดับท่ี 3 โดยภาพรวม อย่างไรก็ดี การยืนยันการบรรลุผลของ CLO แต่ละข้ออย่างเป็นทางการต้องใช้คะแนนและหลักฐานท่ีแยกตาม 

CLO 

2. ปัจจัยท่ีทําให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 

ไม่พบความผิดปกติรุนแรงของการกระจายคะแนน ผู้เรียนทุกคนผ่านรายวิชาและผลการเรียนส่วนใหญ่อยู่ระหว่าง B- ถึง A- 

ซ่ึงสอดคล้องกับลักษณะช้ันเรียนขนาดเล็กท่ีสามารถให้คําปรึกษาและ feedback ได้ใกล้ชิด อย่างไรก็ตาม นักศึกษา 2 คนได้ระดับ C จึงควรติดตามพัฒนาความลึกของการวิเคราะห์ 

การประเมินแหล่งข้อมูล และการเช่ือมผลการวิจัยแนวโน้มกับแนวคิดสร้างสรรค์ ท้ังน้ี จํานวนผู้เรียนเพียง 9 คนทําให้ค่าร้อยละเปล่ียนแปลงได้มากจากผู้เรียนแต่ละคน 

3. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมิน 

ผลการเรียนรู้/งาน วิธีตามแผน วิธีตามจริง สัปดาห์ตามแผน สัปดาห์จริง สัดส่วนตามแผน สัดส่วนจริง 

CLO1,2,5: A1 Global Trend Snapshot Written + Presentation Written + Presentation 4 4 10% 10% 

CLO2,5: A2 Culture and Representation Analysis Comparative Analysis Comparative Analysis 
6 6 10% 10% 

CLO1-3: A3 Platform and Audience Trend Report Group Trend Report Group Trend Report 
7 7 10% 10% 

CLO1-3,5: Midterm Comparative Global Content 

Project 
Written + Presentation Written + Presentation 8 8 20% 20% 

CLO2-5: A4 Cross-Cultural Adaptation Exercise Adaptation Proposal Adaptation Proposal 
11 11 10% 10% 

CLO3-5: A5 Multiplatform Content Concept Pitch Concept Pitch + Plan Concept Pitch + Plan 
15 15 10% 10% 

CLO1-5: Final Creative Project 
Creative Project + Concept Paper + 

Presentation 
Creative Project + Concept Paper + 

Presentation 
17 17 30% 30% 

สรุป: ไม่พบความคลาดเคล่ือนสาระสําคัญจากแผนการประเมิน งานท่ีใช้จริงครอบคลุม A1-A5 โครงงานกลางภาค และโครงงานปลายภาคตามสัปดาห์และสัดส่วนท่ีกําหนดใน OBE3 รวมร้อยละ 100 

4. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

✔ ผู้เรียนประเมินตนเอง (Self-assessment) ผ่าน reflection การทบทวนบทบาทในทีม และการปรับปรุงแนวคิดหลังการนําเสนอ 

✔ ผู้สอนประเมินการสอน (Teaching Reflection) จากผลการเรียน คุณภาพงาน ความสามารถในการใช้หลักฐาน และปัญหาท่ีพบระหว่างกิจกรรม 

✔ กรรมการบริหารหลักสูตรประเมินภาพรวม (Program Assessment Review) ผ่านการทบทวนผลการเรียนและความสอดคล้องของการประเมินกับ CLOs 

☐ ผู้ใช้บัณฑิตให้ข้อเสนอแนะ (Employer Feedback): ไม่ได้ดําเนินการโดยตรงในรายวิชาน้ี 

✔ อ่ืน ๆ: การประเมินเพ่ือน (Peer Critique) การประเมินการทํางานร่วมกัน และการสุ่มทบทวนช้ินงานตาม rubric 

หมวดท่ี 5 ปัญหาและผลกระทบต่อการดําเนินการ 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอํานวยความสะดวก 

ไม่พบปัญหาด้านทรัพยากรท่ีส่งผลอย่างมีนัยสําคัญต่อการบรรลุ CLOs มีการใช้ DLP เคร่ืองมือทํางานร่วมกัน ฐานข้อมูลออนไลน์ ระบบฉายภาพและเสียง และซอฟต์แวร์นําเสนอได้ตามแผน 

อย่างไรก็ตาม ข้อมูลแนวโน้มและตัวอย่างจากแพลตฟอร์มเปล่ียนแปลงรวดเร็ว บางแหล่งมีข้อจํากัดด้านการเข้าถึงหรือความโปร่งใสของข้อมูล จึงควรจัดเตรียมแหล่งข้อมูลสํารอง 

ตรวจสอบวันเผยแพร่ วิธีวิจัย และข้อจํากัดของข้อมูลทุกคร้ัง 

2. ประเด็นด้านการบริหารจัดการ 

นักศึกษาท้ัง 9 คนลงทะเบียนในช่วงเวลาเดียวกันและไม่มีผู้ถอนรายวิชา จึงไม่พบปัญหาการตามเน้ือหาหรือการบริหารจัดการท่ีมีนัยสําคัญ ช้ันเรียนขนาดเล็กเอ้ือต่อการอภิปรายและการให้ 

feedback รายบุคคล อย่างไรก็ตาม ควรกําหนดจุดตรวจความก้าวหน้าและระบบติดตามการส่งงานอย่างสม่ําเสมอ 

เพ่ือรักษามาตรฐานเดียวกันหากจํานวนผู้เรียนเพ่ิมข้ึนในภาคการศึกษาถัดไป 

หมวดท่ี 6 การประเมินรายวิชา 
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1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา 

1.1 ข้อวิพากษ์ท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

ยังไม่มีรายงานผลการประเมินรายวิชาจากระบบบริการการศึกษาแนบมากับเอกสารท่ีใช้จัดทํา OBE5 ฉบับน้ี จึงยังไม่ควรระบุคะแนนเฉล่ียหรือข้อวิพากษ์เชิงสถิติแทนข้อมูลจริง 

เม่ือได้รับรายงานจากระบบควรนําผลด้านความชัดเจนของเน้ือหา ความทันสมัยของกรณีศึกษา ภาระงาน การให้ feedback และส่ิงสนับสนุนมาเติมในส่วนน้ี 

1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 

ผู้สอนจะทบทวนผลประเมินจากระบบเม่ือได้รับ และเปรียบเทียบกับผลการเรียน คุณภาพโครงงาน และ reflection ของผู้เรียน เพ่ือกําหนดการปรับปรุงท่ีมีหลักฐานรองรับ 

โดยเฉพาะการจัดลําดับความยากของการวิเคราะห์แนวโน้ม การสนับสนุนด้านแหล่งข้อมูล และเวลาในการให้ feedback 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

2.1 ข้อวิพากษ์ท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

จากการสังเกตช้ันเรียน การอภิปราย งานเขียน การนําเสนอ และโครงงาน พบว่ากิจกรรมวิเคราะห์กรณีศึกษาร่วมสมัย trend scanning การทํา representation audit และการพัฒนา concept 

pitch ช่วยให้ผู้เรียนเช่ือมโยงวัฒนธรรม แพลตฟอร์ม และผู้ชมได้ดี จุดท่ีต้องพัฒนาคือการเปล่ียนจากการสรุปข้อมูลไปสู่การสังเคราะห์ข้อค้นพบ การตรวจสอบความน่าเช่ือถือและข้อจํากัดของหลักฐาน 

และการอธิบายเหตุผลท่ีแนวคิดหน่ึงเหมาะกับกลุ่มผู้ชมและแพลตฟอร์มท่ีเลือก 

2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 

ผลการเรียนผ่านร้อยละ 100 และค่าเฉล่ียระดับคะแนนประมาณ 3.06 แสดงว่าผู้เรียนโดยรวมบรรลุผลข้ันต่ําในระดับท่ีดี อย่างไรก็ตาม ผลระดับ C จํานวน 2 คนสะท้อนว่าควรเพ่ิม scaffolding 

ด้านคําศัพท์และกรอบวิเคราะห์ การประเมินแหล่งข้อมูล การสร้างข้อเปรียบเทียบ และการเช่ือม evidence-insight-concept เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนทุกคนพัฒนาไปสู่ระดับ Meet และ Exceeds 

Expectation อย่างม่ันคง 

หมวดท่ี 7 แผนการปรับปรุง 

1. การดําเนินการเพ่ือการปรับปรุงการเรียนการสอน/รายวิชา 

• จัด diagnostic activity ในสัปดาห์แรกเพ่ือประเมินพ้ืนฐานด้าน globalization, culture, platform literacy, source evaluation และการเขียนวิเคราะห์ 

แล้วใช้ผลวางแผนการช่วยเหลือเป็นรายบุคคล 

• พัฒนา Trend and Culture Analysis Toolkit ประกอบด้วย glossary, trend signal worksheet, source credibility checklist, representation and power audit, comparative case 

matrix, platform-audience fit canvas และตัวอย่างงานระดับ Below/Meet/Exceeds Expectation 

• กําหนดจุดตรวจ source list, analytical framework, insight statement, concept prototype และ rehearsal ก่อนงานสําคัญ พร้อม feedback รายบุคคลและ peer critique ท่ีมีคําถามช้ีนํา 

• ปรับ rubric และสมุดคะแนนให้แยกผลราย CLO โดยเฉพาะการใช้หลักฐาน การวิเคราะห์วัฒนธรรม การประยุกต์หลายแพลตฟอร์ม และความรับผิดชอบทางจริยธรรม เพ่ือรายงาน attainment 

ได้ตรงตามหลักฐาน 

• เพ่ิม mini-workshop ด้าน data interpretation, academic citation, cultural sensitivity และการแปลงข้อมูลแนวโน้มเป็น actionable insight สําหรับแนวคิดสร้างสรรค์ 

• ทบทวนและอัปเดตกรณีศึกษา รายงานอุตสาหกรรม และตัวอย่างแพลตฟอร์มทุกภาคการศึกษา พร้อมบันทึกแหล่งท่ีมา วันท่ีเผยแพร่ วิธีวิจัย และข้อจํากัดของข้อมูล 

เพ่ือป้องกันการใช้แนวโน้มท่ีล้าสมัยหรือขาดความน่าเช่ือถือ 

2. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

เสนอให้หลักสูตรสนับสนุนฐานข้อมูลและรายงานอุตสาหกรรมท่ีทันสมัย จัดทําคลังตัวอย่างงานและ rubric กลางสําหรับการวิเคราะห์วัฒนธรรมและการพัฒนาแนวคิดหลายแพลตฟอร์ม 

รวมถึงประสานรายวิชาท่ีเก่ียวข้องกับ creative content, branding, audience research, cinematography และ digital production ให้ใช้คําศัพท์ กระบวนการวิจัย 

และมาตรฐานการอ้างอิงท่ีเช่ือมโยงกัน นอกจากน้ี ควรเชิญผู้เช่ียวชาญจากอุตสาหกรรมหรือองค์กรวัฒนธรรมร่วมให้ feedback ต่อ concept pitch หรือโครงงานปลายภาคในรอบถัดไป 

ลงช่ือ ............................................................ 

(อาจารย์ต้นฝน ทรัพย์นิรันดร์) 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

วันท่ี 26 มิถุนายน 2569 


