มคอ. ๓
หลักสูตรระดับปริญญา  ( ตรี  ( โท ( เอก
๑๐
มคอ. ๓
หลักสูตรระดับปริญญา  ( ตรี  ( โท ( เอก
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รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification)
รหัสวิชา STO ๓๒๒๒ รายวิชา การประเมินและการจัดการความเสี่ยงด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
(Occupational Health and Safety Risk Assessment and Management)
สาขาวิชาเทคโนโลยีความปลอดภัยและอาชีวอนามัย คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
ภาคการศึกษา ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๘
หมวดที่๑ข้อมูลทั่วไป
๑. รหัสและชื่อรายวิชา


รหัสวิชา
STO ๓๒๒๒
ชื่อรายวิชาภาษาไทย
 การประเมินและการจัดการความเสี่ยงด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ
Occupational Health and Safety Risk Assessment and Management
๒. จำนวนหน่วยกิต

๓ หน่วยกิต (๒-๒-๕)


๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
๓.๑  หลักสูตร    


วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีความปลอดภัยและอาชีวอนามัย

๓.๒ ประเภทของรายวิชา  

วิชาบังคับกลุ่มวิชาความปลอดภัย ในกลุ่มวิชาชีพเฉพาะ หมวดวิชาเฉพาะ
๔.อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน



๔.๑  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
อาจารย์ รุจิพรรณ แฝงจันดา

๔.๒ อาจารย์ผู้สอน

อาจารย์ รุจิพรรณ แฝงจันดา
๕.  สถานที่ติดต่อ


คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม / E – Mail rujipun.ph@ssru.ac.th
๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน


๖.๑ ภาคการศึกษาที่ 

๑/๒๕๖๘/  ชั้นปีที่ ๓
๖.๒ จำนวนผู้เรียนที่รับได้
ประมาณ  ๔๐  คน
๗. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน(Pre-requisite)  (ถ้ามี)

ไม่มี
๘. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน(Co-requisites)(ถ้ามี)
ไม่มี
๙. สถานที่เรียน


ห้องเรียน ๔๒/๔๒๕๗
๑๐.วันที่จัดทำหรือปรับปรุง

 วันที่ ๒๒ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘
รายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
หมวดที่ ๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา
๑.๑ เพื่อให้นักศึกษามีวินัย ตรงต่อเวลา และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมสามารถปฏิบัติตามระเบียบขององค์กรและสังคม
๑.๒ เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สัมพันธ์ในองค์ความรู้ในรายวิชาโดยสามารถบูรณาการและนำมาประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม
๑.๓ เพื่อให้นักศึกษาสามารถติดตาม ประเมินผลและรายงานผลได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน
๑.๔ เพื่อให้นักศึกษามีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นและปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมองค์กรได้เป็นอย่างดี
๑.๕ เพื่อให้นักศึกษาสามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิคการสื่อสารที่เหมาะสมในการเก็บรวบรวมข้อมูล  การแปลความหมายและการสื่อสารสารสนเทศ
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
- ฝึกให้นักศึกษาวิเคราะห์การเกิดอุบัติเหตุภายในสถานประกอบการ และค้นหาสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุดังกล่าว
หมวดที่๓ลักษณะและการดำเนินการ
๑. คำอธิบายรายวิชา

การชี้บ่งอันตรายและการวิเคราะห์ความเสี่ยง โดยเทคนิค เช็คลิสต์, วอทอีฟ, ฮาซอพ, เอฟทีเอ, เอฟเอ็มอีเอ, อีทีเอ การประเมินและการจัดการความเสี่ยง

Hazard identification and risk analysis using checklist technique, What-if technique, HAZOP technique, FTA technique, FMEA technique, ETA technique risk assessment and management 

๒. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
	บรรยาย
(ชั่วโมง)
	สอนเสริม
(ชั่วโมง)
	การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝึกงาน(ชั่วโมง)
	การศึกษาด้วยตนเอง
(ชั่วโมง)

	๑ ชั่วโมงต่อสัปดาห์
	ไม่มี
	๒ ชั่วโมงต่อสัปดาห์
	๓ ชั่วโมงต่อสัปดาห์


๓. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล


 จัดให้นักศึกษาพบเพื่อขอคำปรึกษาและแนะนำ ๓ ชั่วโมง / สัปดาห์

๓.๑ ปรึกษาด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผู้สอน  ห้อง ๔๒๒๖ อาคาร ๔๒ 

๓.๒ ปรึกษาผ่านโทรศัพท์ที่ทำงาน / มือถือ  หมายเลข ๐๘-๔๘๕๕-๙๙๓๙

๓.๓ ปรึกษาผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail)  rujipun.ph@ssru.ac.th

๓.๔ ปรึกษาผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ (Facebook/Twitter/Line)
-

๓.๕ ปรึกษาผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Internet/Webboard)
-
หมวดที่๔การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
๑. คุณธรรม จริยธรรม
๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา
๑) มีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักในคุณค่า คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ ซื่อสัตย์สุจริต มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ
⬤๒) มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมสามารถปฏิบัติตามระเบียบขององค์กรและสังคม
๓) มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีม และสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและลำดับความสำคัญ
(๔ เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
๕) มีจิตสำนึกและพฤติกรรมที่คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน
๑.๒   วิธีการสอน
๑)  บันทึกการเข้าเรียนของนักศึกษาก่อนเริ่มการสอนทุกครั้ง
๒)  การบรรยายและยกกรณีศึกษาให้นักศึกษาได้รับทราบถึงผลดี-ผลเสียของการตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน
๓)  การแจ้งให้นักศึกษาทราบถึงกำหนดเวลาการเข้า-เลิกชั้นเรียน
๑.๓    วิธีการประเมินผล
๑)  บันทึกและตรวจสอบประวัติการเข้าเรียนของนักศึกษาด้านการตรงเวลาในการเข้าชั้นเรียนการส่งงานตามกำหนดระยะเวลาที่มอบหมายและการร่วมกิจกรรม
๒. ความรู้
๒.๑   ความรู้ที่ต้องพัฒนา
๑)  มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาวิชา
⬤๒) มีความรู้ ความเข้าใจในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สัมพันธ์ในองค์ความรู้ในรายวิชาโดยสามารถบูรณาการและนำมาประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม
๓) มีความรู้เกี่ยวกับเทคนิคการปฏิบัติงานโดยใช้วิธีการเรียนรู้จากประสบการณ์
๔) สามารถติดตามการเปลี่ยนแปลงทางวิชาการและวิชาชีพทั้งภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง
๒.๒   วิธีการสอน
๑)  การบรรยาย และถาม-ตอบ ในชั้นเรียน
๒)  การปฏิบัติงานมอบหมาย
๒.๓    วิธีการประเมินผล
๑)  ทดสอบโดยการสอบข้อเขียน
๒)  การประเมินผลการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย
๓. ทักษะทางปัญญา
๓.๑   ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา
๑) คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ
๒) สามารถสืบค้น ตีความ ประมวลข้อมูล และประเมินผล เพื่อใช้ในการระบุ วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์
⬤๓)
สามารถติดตาม  ประเมินผลและรายงานผลได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน
๓.๒   วิธีการสอน
๑) ฝึกให้วิเคราะห์สาเหตุของการอุบัติเหตุ เพื่อให้สามารถตระหนักถึงปัญหา ที่อาจจะเกิดขึ้น และประเมินสภาพแวดล้อมในการทำงาน และปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทำงานให้ดีขึ้น เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในการปฏิบัติงานได้  
๒)  ให้นักศึกษาประเมินผล สรุปผลการดำเนินงานและจัดทำรายงาน
๓.๓    วิธีการประเมินผล
๑) สังเกต และประเมินการปฏิบัติงานของนักศึกษา 
๒) ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาในชั้นเรียนระหว่างการดำเนินงาน
๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
๔.๑   ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา
๑) สามารถให้ความช่วยเหลือ และอำนวยความสะดวกแก่การแก้ปัญหาสถานการณ์ต่างๆในกลุ่มทั้งในบทบาทของผู้นำ หรือบทบาทของผู้ร่วมทีมทำงาน
⃘๒) มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นและปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และ

วัฒนธรรมองค์กรได้เป็นอย่างดี
๓) มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม และ รับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพ อย่างต่อเนื่อง
๔) สามารถปฏิบัติงานและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ
๔.๒   วิธีการสอน
๑)  แบ่งกลุ่มให้นักศึกษาปฏิบัติงานทำโครงการตามความสนใจภายใต้ข้อกำหนดของรายวิชา
๔.๓    วิธีการประเมินผล
๑)  ประเมินพฤติกรรมและความรับผิดชอบในการมีส่วนร่วมกับงานที่ปฏิบัติ
๒)  ประเมินจากกระบวนการทำงาน และผลงานที่ทำเป็นกลุ่มหรือโครงงาน
๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
๕.๑   ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
๑) มีทักษะการใช้วิธีวิเคราะห์เชิงปริมาณเพื่อตัดสินใจอย่างสร้างสรรค์ในการแปลความหมายและเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหาหรือข้อโต้แย้ง
๒) สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน รู้จักการใช้รูปแบบการนำเสนอที่เหมาะสมกับปัญหาและกลุ่มผู้ฟังที่แตกต่าง
o ๓) สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิคการสื่อสารที่เหมาะสมในการเก็บรวบรวมข้อมูล  การแปลความหมายและการสื่อสารสารสนเทศ
๕.๒   วิธีการสอน
๑)  มอบหมายงานการศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับสถานประกอบการที่ต้องใช้ทักษะการสืบค้นข้อมูลโดยการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
๒)  มอบหมายให้จัดทำรายงานผลการศึกษา นำเสนอด้วยรูปเล่มและด้วยวาจาด้วยสื่อและวิธีการที่เหมาะสม
๕.๓    วิธีการประเมินผล
๑)  ประเมินเล่มรายงานของนักศึกษา
๒)  ประเมินการนำเสนอผลการศึกษาสถานประกอบการ
หมายเหตุ
สัญลักษณ์ (
หมายถึง
ความรับผิดชอบหลัก 
สัญลักษณ์ (
หมายถึง
ความรับผิดชอบรอง 
เว้นว่าง
หมายถึง
ไม่ได้รับผิดชอบ
ซึ่งจะปรากฏอยู่ในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)
หมวดที่๕แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวน(ชม.)
	กิจกรรมการเรียน 

การสอน/สื่อที่ใช้ 

	๑
	แนะนำเนื้อหา-ความเข้าใจในกระบวนการเรียนการสอน และประเมินพื้นความรู้ ของ นศ.
บทที่ ๑ ความหมายและขอบเขตของการประเมินความเสี่ยง
	๔
	แนะนำเนื้อหาวิชาจากรายละเอียดรายวิชา
แบบทดสอบ
บรรยาย, ยกตัวอย่าง, ถาม-ตอบ, ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

	๒
	บทที่ ๒ การชี้บ่งและวิเคราะห์ความเป็นอันตราย โดยเทคนิค Checklist Analysis
	๔
	บรรยาย ยกตัวอย่าง, ถาม-ตอบ, ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น และค้นคว้าเพิ่มเติม

	๓
	บทที่ ๒ การชี้บ่งและวิเคราะห์ความเป็นอันตราย โดยเทคนิค Checklist Analysis (ต่อ)
	๔
	ฝึกวิเคราะห์กรณีศึกษา, นักศึกษานำเสนองานและอภิปรายร่วมกัน

	๔
	บทที่ ๓ การชี้บ่งและวิเคราะห์ความเป็นอันตราย โดยเทคนิค What-if Analysis
	๔
	บรรยาย (online ผ่าน google meet), ยกตัวอย่าง, ถาม-ตอบ, ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น และค้นคว้าเพิ่มเติม

	๕
	บทที่ ๓ การชี้บ่งและวิเคราะห์ความเป็นอันตราย โดยเทคนิค What-if Analysis (ต่อ)
	๔
	ฝึกวิเคราะห์กรณีศึกษา, นักศึกษานำเสนองานและอภิปรายร่วมกัน

	๖
	บทที่ ๔ การชี้บ่งและวิเคราะห์ความเป็นอันตราย โดยเทคนิค Failure Modes and Effects Analysis: FMEA
	๔
	บรรยาย (online ผ่าน google meet),, ยกตัวอย่าง, ถาม-ตอบ, ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น และค้นคว้าเพิ่มเติม

	๗
	บทที่ ๔ การชี้บ่งและวิเคราะห์ความเป็นอันตราย โดยเทคนิค Failure Modes and Effects Analysis: FMEA (ต่อ)
	๔
	ฝึกวิเคราะห์กรณีศึกษา, นักศึกษานำเสนองานและอภิปรายร่วมกัน

	๘
	สอบกลางภาค
	
	

	๙
	บทที่ ๕ การชี้บ่งและวิเคราะห์ความเป็นอันตราย โดยเทคนิค Fault-Tree Analysis: FTA
	๔
	บรรยาย (online ผ่าน google meet), ยกตัวอย่าง, ถาม-ตอบ, ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น และค้นคว้าเพิ่มเติม

	๑๐
	บทที่ ๕ การชี้บ่งและวิเคราะห์ความเป็นอันตราย โดยเทคนิค Fault-Tree Analysis: FTA (ต่อ)
	๔
	ฝึกวิเคราะห์กรณีศึกษา, นักศึกษานำเสนองานและอภิปรายร่วมกัน

	๑๑
	บทที่ ๖ การชี้บ่งและวิเคราะห์ความเป็นอันตราย โดยเทคนิค Event-Tree Analysis: ETA
	๔
	บรรยาย (online ผ่าน google meet), ยกตัวอย่าง, ถาม-ตอบ, ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น และค้นคว้าเพิ่มเติม

	๑๒
	บทที่ ๖ การชี้บ่งและวิเคราะห์ความเป็นอันตราย โดยเทคนิค Event-Tree Analysis: ETA (ต่อ)
	๔
	ฝึกวิเคราะห์กรณีศึกษา, นักศึกษานำเสนองานและอภิปรายร่วมกัน

	๑๓
	บทที่ ๗ การชี้บ่งและวิเคราะห์ความเป็นอันตราย โดยเทคนิค Hazard and Operability Study: HAZOP
	๔
	บรรยาย, ยกตัวอย่าง, ถาม-ตอบ, ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น และค้นคว้าเพิ่มเติม

	๑๔
	บทที่ ๗ การชี้บ่งและวิเคราะห์ความเป็นอันตราย โดยเทคนิค Hazard and Operability Study: HAZOP (ต่อ)
	๔
	ฝึกวิเคราะห์กรณีศึกษา, นักศึกษานำเสนองานและอภิปรายร่วมกัน

	๑๕
	บทที่ ๘ แนวทางการประเมินความเสี่ยงและการบริหารจัดการความเสี่ยง
	๔
	บรรยาย, ถาม-ตอบ,แสดงตัวอย่าง, ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น, กรณีศึกษา, อภิปรายร่วมกัน

	๑๖
	บทที่ ๘ แนวทางการประเมินความเสี่ยงและการบริหารจัดการความเสี่ยง (ต่อ)
	๔
	บรรยาย, ถาม-ตอบ,แสดงตัวอย่าง, ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น, กรณีศึกษา, อภิปรายร่วมกัน

	๑๗
	สอบปลายภาค
	
	


๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
	วีธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วน
ของการประเมินผล

	๑.๒
	การมีส่วนร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน
	๑-๗, ๙-๑๖
	๑๐

	๑.๒, ๓.๓, ๔.๒, ๕.๓
	งานที่ได้รับมอบหมาย
	๓,๕,๗,๑๐,๑๒,๑๔-๑๖
	๓๐

	๒.๒, ๓.๓
	สอบกลางภาค
สอบปลายภาค
	๘
๑๗
	๓๐
๓๐


หมวดที่๖ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
๑. ตำราและเอกสารหลัก
๑) รุจิพรรณ แฝงจันดา. ๒๕๖๓. เอกสารประกอบการบรรยาย การประเมินความเสี่ยงและการจัดการความเสี่ยงด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
๒.เอกสารและข้อมูลสำคัญ

๑)  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. ๒๕๕๓. เอกสารการสอนชุดวิชา การบริหารงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (พิมพ์ครั้งที่ 4). นนทบุรี. สำนักพิมพ์มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.
๓. เอกสารและข้อมูลแนะนำ

๑)  สมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการทำงาน http://www.shawpat.or.th
หมวดที่๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

การประเมินผลในรายวิชานี้ ดำเนินการโดยนักศึกษาเข้าระบบประเมินผ่านระบบอินเตอร์เน็ต (https://reg.ssru.ac.th/main) ตอบแบบสอบถาม (แบบประเมินอาจารย์ผู้สอน ผ่านระบบอินเตอร์เน็ต)
๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน
     การประเมินที่จะได้ข้อมูลการสอน โดยการเก็บข้อมูลการเรียนของนักศึกษา
๓. การปรับปรุงการสอน

การปรับปรุงการสอนดำเนินการโดยผู้สอนในการจัดการเรียนการสอนแต่ละครั้งมีการบันทึกผลการดำเนินงานวิเคราะห์ผลการดำเนินงานจากครั้งก่อน เพื่อวางแผนการดำเนินงานในครั้งต่อไป ดังนี้

๓.๑ การปรับปรุงการสอนจากครั้งก่อน ปรับวิธีการสอน การนำเสนองาน  และการส่งรายงานให้เหมาะสม ตามข้อเสนอแผนปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษาต่อไปจาก มคอ.๕ เมื่อภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖

๓.๒ การปรับปรุงระหว่างการสอน พิจารณาจากผลการดำเนินงานระหว่างภาคเรียนของผู้เรียน เพื่อนำสู่การปรับปรุงตามข้อตกลงร่วมกันระหว่างผู้เรียนและผู้สอน

๓.๓ การปรับปรุงการสอนในครั้งต่อไป พิจารณาผลการเรียนและผลการประเมินการจัดการเรียนการสอน เพื่อปรับปรุงการสอนในครั้งต่อไป
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา ทำการสัมภาษณ์นักศึกษา โดยให้นศ.วิเคราะห์งานในสถานประกอบการ พิจารณาว่าเป็นไปตามผลการเรียนรู้ในรายวิชาหรือไม่ 
๕. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

สาขาวิชามีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินของคณะ การรายงานรายวิชาโดยอาจารย์ผู้สอน หลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา อาจารย์ผู้สอนรับผิดชอบในการทบทวนเนื้อหาที่สอนและกลยุทธ์การสอนที่ใช้ และนำเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาในรายงานรายวิชา เสนอต่อที่ประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรพิจารณาให้ความคิดเห็นและสรุปวางแผนพัฒนาปรับปรุงพร้อมนำเสนอสาขาวิชา / คณะ เพื่อใช้ในการสอนครั้งต่อไป
แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)
ตามที่ปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒
รายวิชา     ⬤ ความรับผิดชอบหลัก
       o ความรับผิดชอบรอง
	คุณธรรม จริยธรรม
	ความรู้
	ทักษะทางปัญญา
	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
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หน้า | ๙
รายวิชาการประเมินและการจัดการความเสี่ยงด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย สาขาวิชาเทคโนโลยีความปลอดภัยและอาชีวอนามัย คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา
หน้า | ๓
รายวิชาการประเมินและการจัดการความเสี่ยงด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย สาขาวิชาเทคโนโลยีความปลอดภัยและอาชีวอนามัย คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา

