
มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา | ๑ 

รายวชิา BEC4303 การวิเคราะหการลงทุน  สาขาวชิาเศรษฐศาสตรธุรกิจ  คณะวิทยาการจัดการ  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

 

รายงานผลการดําเนนิการของรายวชิา 

รหัสวชิา BEC4303  รายวชิา การวเิคราะหการลงทนุ  

สาขาวชิา เศรษฐศาสตรธุรกจิ  คณะวทิยาการจัดการ  มหาวทิยาลัยราชภฏัสวนสนุันทา 

ภาคการศกึษา ๒  ปการศกึษา ๒๕๖๗ 

 

หมวดที่๑ขอมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวชิา   

รหัสวชิา   BEC4303 

ชือ่รายวชิาภาษาไทย การวเิคราะหการลงทุน  

ชื่อรายวชิาภาษาอังกฤษ Investment Analysis 

 

๒. รายวชิาที่ตองเรยีนกอนรายวชิานี้  (ถาม)ี 

   -ไมมี- 

  

๓. อาจารยผูรับผดิชอบ อาจารยผูสอนและกลุมเรยีน  (section) 

  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมภูม ิแสวงกุล  กลุมเรยีน  ๐๐๑ 

    

๔.ภาคการศกึษา/ปการศกึษาที่เปดสอนรายวชิา   ๒/๒๕๖๗ 

 

๕.  สถานที่เรยีน อาคาร ๕๖ หอง ๕๖๔๗ คณะวทิยาการจัดการ มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

   และผานระบบ (Hyflex) Online / On Demand ที่กําหนดตามความเหมาะสมของผูเรยีน 
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หมวดที่๒การจัดการเรยีนการสอนที่เปรยีบเทยีบกับแผนการสอน 
 

๑.รายงานชั่วโมงการสอนจรงิเทยีบกับแผนการสอน 

หัวขอ 

จํานวนชั่วโมง

ตามแผนการ

สอน 

จํานวน

ชั่วโมงที่สอน

จรงิ 

ระบุเหตุผลที่การสอนจริงตางจาก

แผนการสอนหากมคีวามแตกตางเกนิ 

๒๕% 

บทนํา                                     

 (ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการลงทุน) 

๓ ๓ - 

สนิทรพัยทางการเงินและ 

ตลาดหลักทรัพย 

๓ ๓ - 

อัตราผลตอบแทนและความเสี่ยง ๖ ๖ - 

การวเิคราะหหลักทรัพยโดยใชปจจัยพื้นฐาน 

(ภาพรวม) 

๓ ๓ - 

การวเิคราะหหลักทรัพยโดยใชปจจัยพื้นฐาน  

(การวเิคราะหเศรษฐกิจ) 

๓ ๓ - 

การวเิคราะหหลักทรัพยโดยใชปจจัยพื้นฐาน  

(การวเิคราะหอุตสาหกรรม) 

๓ ๓ - 

การวเิคราะหหลักทรัพยโดยใชปจจัยพื้นฐาน 

(การวเิคราะหบรษัิท) 

๓ ๓ - 

การประมาณผลตอบแทน 

การถือหุนสามัญ 

๓ ๓ - 

การวเิคราะหทางเทคนคิ ๙ ๙ - 

การวเิคราะหหุนกู ๓ ๓ - 

การบรหิารกลุมหลักทรัพยลงทุน ๓ ๓ - 

นําเสนอผลงานกลุมและ 

สรุปเนื้อหาท่ีเรยีน 

๓ ๓ - 
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๒.  หัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน 
ระบุหัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน และพิจารณานัยสําคัญของหัวขอตอผลการเรยีนรูของรายวิชาและหลักสูตร ใน

กรณีที่มีนัยสําคัญใหเสนอแนวทางชดเชย 
 
หัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน  

(ถาม)ี 

นัยสําคญัของหัวขอที่สอนไม

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

-ไมมี-   

   

   

 
๓. ประสทิธผิลของวธีิสอนที่ทาํใหเกดิผลการเรยีนรูตามท่ีระบุในรายละเอยีดของรายวชิา 

ผลการเรียนรู วธิสีอนที่ระบุในรายละเอยีด

รายวชิา 

ประสทิธผิล ปญหาของการใชวธีิสอน  (ถาม)ี  

พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 
มี ไมมี 

คุณธรรม จรยิธรรม -กําหนดหลักเกณฑ  ตางๆ 

เชน  ให เขาหองเรียน/ระบบ

ออนไลนตรงเวลาและเขาเรยีน

อยางสม่ําเสมอ 

-ใหมีความรับผดิชอบในงานท่ี

ม อ บ ห ม า ย  แ ล ะ มี ค ว า ม

ซ่ือสัตยในการสอบ 

√  - 
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ผลการเรียนรู วธิสีอนที่ระบุในรายละเอยีด

รายวชิา 

ประสทิธผิล ปญหาของการใชวธีิสอน  (ถาม)ี  

พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 
มี ไมมี 

ความรู ใชการสอนที่ เนนผู เรียนเปน

สําคัญ คอื 

- การบรรยายรวมกับการ

อภิปรายในชั้น เรียน /ระบบ

ออนไลน 

- ก ารฝ กป ฏิ บั ติ / ก า รทํ า

แบบฝกหัด 

- การทํางานกลุมและการ

นําเสนอรายงาน โดยอาศัย

การวิเคราะหกรณีศึกษา ใน

ก า ร ค น ค ว า ห า ข อ มู ล ที่

เกี่ยวของ เพื่อนําเสนอในช้ัน

เรยีน  

√  - 

ทักษะทางปญญา - บ ร รย า ย แ ล ะ อ ภิ ป ร า ย

กรณีศึกษารวมกันในชั้นเรยีน/

ระบบออนไลน 

- ฝกใหวิเคราะหปญหาจาก

กรณีศึกษาที่มีผูศึกษาไวแลว 

โดยใหไปคนควาจากเอกสาร

ตาง ๆ รวมการคนควาจาก

ฐ า น ข อ มู ล ท า ง ต ล า ด

ห ลั ก ท รั พ ย แ ล ะ ท า ง

เศรษฐศาสตร         

√  - 
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รายวชิา 

ประสทิธผิล ปญหาของการใชวธีิสอน  (ถาม)ี  

พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 
มี ไมมี 

ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรบัผดิชอบ 

- มอบหมายงานกลุมในการ

วเิคราะหกรณีศกึษา 

- มอบหมายงานใหคนควา

และศึกษาดวยตนเอง เชน ให

เลือกและอานแนวคิดใหมๆ

ทางการลงทุน และคนควา

ขอมูลที่เก่ียวของกับวิชา โดย

นํามารวมอภิปรายในชั้นเรียน 

/ระบบออนไลน          

√  - 
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รายวชิา 

ประสทิธผิล ปญหาของการใชวธีิสอน  (ถาม)ี  

พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 
มี ไมมี 

ทั กษ ะการวิ เค ราะห เชิ ง

ตัวเลข การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

- บ ร รย า ย แ ล ะ อ ภิ ป ร า ย

กรณีศึกษารวมกันในชั้นเรยีน/

ระบบออนไลน 

- มีการนําเสนองานกลุมตอ

ชั้นเรียน พรอมขอเสนอแนะ

เพื่อเนนใหนักศึกษาใชภาษาที่

ถูกตอง ชัดเจนและกระชับ 

- ก า ร ติ ด ต อ สื่ อ ส า ร เพื่ อ

สอบถามปญหาในการเรียน 

การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และการสงงาน ผาน E-mail 

และ google classroom ของ

อาจารยผูสอน   

- มอบหมายงานใหเตรยีมและ

นําเสนอโดยใชเทคโนโลยีที่

เหมาะสม อาทิ power point 

/ VDO Clip เปนตน 

-  มอบหมายกรณีศึกษา โดย

เนนการนําตัวเลขหรือมีสถิติ

อางอิงจากแหลงที่มาขอมูล

ทางเศรษฐศาสตรที่นาเชื่อถือ

มาทําการวเิคราะหทางสถิติ 

√  - ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข ยังมี

ปญหาบาง โดยมีนักศึกษาบางสวน       

มีความกังวลในการเรียนดวยการอาศัย

วิธีการวิเคราะหทางคณิตศาสตรและ

สถิติ  โดยยั งไมสามารถประยุกต ใช

วธิกีาร ฯ กับงานกรณีศกึษาที่มอบหมาย

ไดอยางถูกตองมากนัก 

 
๔. ขอเสนอการดําเนนิการเพื่อปรับปรุงวธิสีอน 

จากปญหาที่พบในขอ ๓ จงึควรมกีารปรบัปรุงวธิสีอนในประเด็นสําคัญตามลําดับ ดังนี้  
         ๑) การสรางความมัน่ใจในการวเิคราะหดวยวธีิการทางสถติแิละคณิตศาสตร: โดยจะดาํเนนิการลําดับสาระการ
เรยีนรูใหมจากงายไปยาก และใหฝกฝนทักษะการใชสถิตแิละคณติศาสตรอยางตอเนื่อง เพื่อใหนักศกึษาเกดิความมั่นใจและ
กลาวเิคราะหมากขึ้น 
        ๒) การฝกฝนทักษะการคดิและวเิคราะหปญหา: โดยการยกตัวอยางทีส่อดคลองกับสถานการณที่กําลังเกดิข้ึนใน
ขณะที่มีการจัดการเรยีนการสอน เพื่อใหนักศกึษาเกดิความสนใจและคิดวเิคราะหตามไดอยางถูกตองเหมาะสม 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา | ๗ 
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หมวดที่๓สรุปผลการจัดการเรยีนการสอนของรายวชิา 

 
๑. จํานวนนักศกึษาที่ลงทะเบยีนเรยีน .............๓๑..................... คน 
 
๒. จํานวนนักศกึษาที่คงอยูเมื่อสิ้นสุดภาคการศกึษา............๓๐...................... คน 
 
๓. จํานวนนักศกึษาที่ถอน  (W).................๑................. คน 
 

๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

 

ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน คดิเปนรอยละ 

A ๖ ๒๐.๐๐ 

A- ๒ ๖.๖๗ 

B+ ๕ ๑๖.๖๗ 

B ๗ ๒๓.๓๔ 

B- ๒ ๖.๖๗ 

C+ ๑ ๓.๓๓ 

C ๔ ๑๓.๓๓ 

C- ๑ ๓.๓๓ 

D+ - - 

D ๑ ๓.๓๓ 

D- ๑ ๓.๓๓ 

F - - 

I - - 

 

๕. ปจจัยที่ทําใหระดับคะแนนผดิปกต ิ (ถาม)ี 

 -ไมมี- 

 
๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมนิที่กําหนดไวในรายละเอยีดรายวชิา 

ระบุความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมนิผลการเรยีนรูที่กําหนดไวใน มคอ.๓ หมวด ๕ ขอ ๒ 
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หนา | ๘ 

รายวชิา BEC4303 การวิเคราะหการลงทุน  สาขาวชิาเศรษฐศาสตรธุรกิจ  คณะวิทยาการจัดการ  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

๖.๑ ความคลาดเคลื่อนดานกาํหนดเวลาการประเมนิ 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

-ไมมี-  

  

 

๖.๒ ความคลาดเคลือ่นดานวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู  (ถาม)ี 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

-ไมมี-  

  

 

๗. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศกึษา 

วธิกีารทวนสอบ สรุปผล 

- การทวนสอบจากคะแนนขอสอบ                                  

(ทวนสอบดานความรู และทักษะทางปญญา)  

- นักศึกษาสวนใหญมีความรูดานการวิเคราะหการลงทุน

เพยีงพอในระดับที่สามารถนําไปใชปฏบัิตไิดจรงิ 

- นักศึกษาสวนใหญรวมแสดงความคิดเห็นและอภิปรายใน

ชัน้เรยีนในประเด็นเชงิเศรษฐศาสตรและธุรกิจได 

- นักศึกษาสวนใหญมีการซักถามปญหาการทําแบบฝกหัด /

งานอยางสม่ําเสมอ และสามารถนําองคความรูที่ไดรับไป

ประยุกตใชวเิคราะหสถานการณจรงิไดอยางเหมาะสม 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา | ๙ 

รายวชิา BEC4303 การวิเคราะหการลงทุน  สาขาวชิาเศรษฐศาสตรธุรกิจ  คณะวิทยาการจัดการ  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

วธิกีารทวนสอบ สรุปผล 

- งานที่มอบหมาย  

(ทวนสอบดานความรู  /ทักษะทางปญญา/ ทักษะการ

วิเคราะห เชิงตัวเลข การสื่ อสารและการใช เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

- นักศึกษาสวนใหญสามารถนําเอาหลักการไปใชวิเคราะห

สถานการณอยางเปนระบบ หรือสามารถประยุกตความรู

และทักษะกับการแกไขปญหาทางการลงทุนที่กําหนด 

- นักศึกษาสวนใหญสามารถคนควาขอมูล วิเคราะหและ

นําเสนอขอมูลไดอยางเหมาะสม 

- นักศึกษาสามารถสื่อสารไดอยางเขาใจถึงประเด็นที่มีการ

อภิปรายรวมกันในชัน้เรยีน  

- นักศึกษาสวนใหญ มีทั กษะในการสืบคนขอมูลทาง

อินเทอรเน็ต(Internet) ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การสื่อสารและการแลกเปลี่ยนแนวคิดในการเรยีน ผานทาง

จดหมายอิเล็กทรอนิกส (E-mail)/ google classroom / line  

ซ่ึงเห็นไดจากมีการติดตอระหวางผูสอนและผูเรียนในการ

จัดการเรยีนการสอนผานชองทางดังกลาว รวมถึงสามารถใช

งานโปรแกรมทดลองซื้อขายหุนของตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย และโปรแกรมวิเคราะหหลักทรัพยทางเทคนิคท่ี

นยิมได 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา | ๑๐ 

รายวชิา BEC4303 การวิเคราะหการลงทุน  สาขาวชิาเศรษฐศาสตรธุรกิจ  คณะวิทยาการจัดการ  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

วธิกีารทวนสอบ สรุปผล 

- การสังเกตพฤตกิรรมของนักศกึษา  

(ทวนสอบดานคุณธรรม จริยธรรม/ ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ) 

- นักศกึษาสวนใหญเขาเรยีนตรงเวลา และมคีวามตัง้ใจในช้ัน

เรยีน แมจะเปนการเรยีนผานระบบออนไลนในบางครัง้ก็ตาม  

- ไมมคํีารองเรยีนเรื่องทุจรติการสอบ/การทํางาน และมกีาร

สงงานภายในระยะเวลาที่กําหนด 

- นักศึกษามีการรวมกัน โดยไมมีขอรองเรยีนในการทํางาน

รวมกัน และมีการคนควาขอมูล/ แนวคิดใหมๆเพิ่มเติม เพื่อ

การจัดทํารายงานผานกรณีศึกษาที่กําหนด และนักศึกษา

สามารถโตตอบในการรวมอภิปรายในชัน้เรียนจากตัวอยางที่

กําหนด 

- นักศึกษามีการทํางานที่มอบหมายใหแลวเสร็จตรงตาม

เวลากําหนดและมีการเขารับคําปรึกษาจากอาจารยผูสอน

ตามเวลาที่ กําหนด มีการโตตอบซักถาม ตลอดจนแสดง

ความคิดเห็นเก่ียวกับงานที่ไดรับมอบหมายไดอยางถูกตอง  

- นักศึกษามีการซักถามในงานท่ีไดรับมอบหมายและการ

แบงงานกันทําในกรณีศกึษา ซ่ึงเปนงานตามที่กําหนดขึ้น 

 

หมวดที่๔ปญหาและผลกระทบตอการดําเนนิการ 

๑.ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอํานวยความสะดวก 
ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอน  

(ถาม)ี 
ผลกระทบ 

-ไมมี-  

 

๒.ประเด็นดานการบรหิารและองคกร 

ปญหาดานการบรหิารและองคกร(ถาม)ี ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา 

-ไมม-ี  

 

 

 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา | ๑๑ 

รายวชิา BEC4303 การวิเคราะหการลงทุน  สาขาวชิาเศรษฐศาสตรธุรกิจ  คณะวิทยาการจัดการ  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

หมวดที่๕ การประเมนิรายวชิา 

๑. ผลการประเมนิรายวชิาโดยนักศกึษา  (ที่มา: https://reg.ssru.ac.th/isqy32) 

๑.๑ ขอวพิากษที่สําคญัจากผลการประเมนิโดยนักศกึษา 

    สําหรับรายวชิานี้ การประเมนิการสอนอาจารย มคีาเฉลี่ยเทากับ ๔.๖๓ และมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(SD) เทากับ ๐.๒๐  โดยผูสอนไดนําเอาคะแนนการประเมนิของนักศกึษาดวยแบบสอบถามดังกลาว ในขอท่ีไดคะแนนมาก

ที่สุดและนอยที่สดุเฉพาะประเด็นท่ีเห็นวามีความสําคัญ มากําหนดเปนขอวพิากษดานจดุแข็งและจุดออน ดังตอไปนี้ 

  ดานจุดแขง็  

   ผูสอนไดรับคะแนนประเมินมากที่สุดที่สําคัญในดาน “ผูสอนมกีารแจกแนวการสอน ชี้แจงจุดมุงหมายและ

ประสงค ขอบเขตเนื้อหาวชิา และกจิกรรมการเรยีนรู” (ระดับคาเฉล่ีย ๔.๗๙ จาก ๕.๐๐ คะแนน)  

   ดานจุดออน 

   ผูสอนไดรับคะแนนนอยที่สุดที่สําคัญในดาน “มีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางผูเรียน หรือ

ระหวางผูสอนกับผูเรยีน เชน อภปิราย จัดกิจกรรมกลุม” (ระดับคาเฉล่ีย ๔.๕๓ จาก ๕.๐๐ คะแนน)  

๑.๒ ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวพิากษตามขอ ๑.๑ 

ในดานจุดแข็ง เนื่องจากเนื้อหาสาระในการเรยีนของรายวชิานี้คอนขางมากและมีความจําเปนที่นักศึกษา

ตองมีสวนรวมในการฝกปฏิบัติผานกรณีศึกษาจึงจะเกิดความรูความเขาใจมากขึ้น ผูสอนจงึมีการแจกแนวการสอน ชี้แจง

จุดมุงหมายและประสงค ขอบเขตเนื้อหาวชิา และกิจกรรมการเรยีนรูใหนักศกึษาเกดิความเขาใจที่ตรงกันทัง้กอนและระหวาง

การจัดการเรียนการสอน จากมุมมองสวนนี้นักศกึษาจงึเกิดความพอใจ  แตก็มีจุดออนที่ตองเรงปรับปรุงแกไขคือ การจัด

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรูระหวางผูเรยีน หรอืระหวางผูสอนกับผูเรยีน โดยแมวาผูสอนไดดําเนินการอยูแลว แตอาจยังไม

เพยีงพอหรอืตรงกับความตองการของผูเรยีนมากนัก ผูสอนจะไดดําเนนิการปรับปรุงใหเหมาะสมมากขึ้นในภาคเรียนถัดไปท่ี

มกีารจัดการเรยีนการสอนในรายวชิานี้ 

๒.  ผลการประเมนิรายวชิาโดยวธีิอื่น 

๒.๑ ขอวพิากษที่สําคญัจากผลการประเมนิโดยวธีิอื่น 

ผูสอนมีการใชกลยุทธในการเก็บขอมูลเพื่อประเมินการสอนจากผลการสอบและงานที่ไดรับมอบหมายของ

นักศกึษา พบวา มีจุดแข็งและจุดออน ดังตอไปนี้ 

ดานจุดแข็ง 

นักศึกษามีการทํางานที่มอบหมายใหแลวเสร็จตรงตามเวลากําหนดและมีการเขารับคําปรึกษาจากอาจารย

ผูสอนตามเวลาที่กําหนด มกีารโตตอบซักถาม ตลอดจนแสดงความคดิเห็นเกี่ยวกับงานที่ไดรับมอบหมายไดอยางถูกตอง 

 

 

 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
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ดานจุดออน 

นักศกึษายังมคีวามกังวล ในการเรยีนดวยการวิเคราะหทางคณติศาสตรและสถติ ิโดยยังไมสามารถประยุกตใช

องคความรูกับสถานการณจรงิไดอยางถูกตองมากนัก 

๒.๒ ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวพิากษตามขอ ๒.๑ 

ในดานจุดแข็ง นักศึกษาในชั้นเรยีนมีความรวมมือและสามารถทํางานที่มอบหมายใหแลวเสร็จตรงตามเวลา

กําหนด ซึ่งเปนผลของการมทีักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบที่ดี 

 สําหรับจุดออนดานการวิเคราะหทางคณิตศาสตรและสถิตินั้น พบวา เกิดจากการท่ีนักศึกษาบางสวนยังมี

ทัศนคติที่ไมชอบ/ ไมมีความมั่นใจในการคํานวณตัวเลข ทําใหยังไมสามารถประยุกตใชองคความรูกับสถานการณจรงิจาก

งานที่ไดรับมอบหมายและ/หรอืการสอบไดอยางถูกตองมากนัก 

    

หมวดที่๖แผนการปรับปรุง 

๑. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรยีนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวชิาครั้งที่ผานมา 

แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศกึษา/ 

ปการศกึษาที่ผานมา 
ผลการดําเนินการ 

- ผูสอนจะยังคงใหนักศึกษาแสวงหาแหลงความรูใหมๆผานสื่อ

อเิล็กทรอนกิสตางๆมากยิ่งขึ้น ผานการจัดทํากรณีศึกษา (case 

study) และการใชงานโปรแกรมทดลองซ้ือขายและวิเคราะห

หลั กท รัพย ท าง เทคนิ คที่ นิ ย ม ใน หมู นั กล ง ทุน  เพิ่ ม เติ ม

ประกอบการเรียนการสอนใหมีความทันสมัยตอสถานการณ

มากยิ่งขึ้นในอนาคต รวมถึงการใชสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่

หลากหลาย ทําใหนักศึกษาเกิดความสนใจและอยากเรยีนรูมาก

ยิ่งขึ้นซ่ึงผูสอนจะไดทําการปรับปรุงในภาคการศกึษาที่จะมีการ

จัดการเรยีนการสอนในครัง้ตอไป 

ผูสอนไดทําการเพิ่มเติมแหลงความรู กรณีศึกษา 

(case study) และการใชงานโปรแกรมทดลองซื้อขาย

และวิเคราะหหลักทรัพยทางเทคนิคที่นิยมในหมู         

นักลงทุนมาประกอบการเรียนการสอน เพื่อใหมีความ

ทันสมัยตอสถานการณปจจุบันมากยิ่งขึน้และเปนการ

กระตุนความสนใจของผูเรยีนใหเหมาะสมกับการเรยีน

ผานระบบออนไลน รวมถึงการใชสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรูที่หลากหลายมากข้ึนคือ การใช VR ในการ

นําเสนองานกลุมของผู เรียน  ซึ่งจากการสังเกต

พฤติกรรมในชั้นเรียนออนไลนและงานที่มอบหมายให

นักศึกษา พบวา ไดชวยใหนักศึกษาสวนใหญเขาใจ

เนื้ อห าส าระม าก ขึ้ น  ต ล อด จน ส ามารถ นํ า ไป

ประยุกตใชกับสถานการณจรงิไดอยางเหมาะสม        

๒. การดําเนนิการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 

 -ไมมี- 

 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา | ๑๓ 

รายวชิา BEC4303 การวิเคราะหการลงทุน  สาขาวชิาเศรษฐศาสตรธุรกิจ  คณะวิทยาการจัดการ  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

๓. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศกึษา/ปการศกึษาตอไป 

ขอเสนอ กําหนดเวลาที่แลวเสร็จ ผูรับผดิชอบ 

- ผูสอนจะยังคงใหนักศึกษาแสวงหาแหลงความรูใหมๆ

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสตางๆมากยิ่งขึ้น ผานการจัดทํา

กรณีศึกษา (case study) และการใชงานโปรแกรม

ทดลองซ้ือขายและวิเคราะหหลักทรัพยทางเทคนิคที่

นยิมในหมูนักลงทุน เพิ่มเตมิประกอบการเรยีนการสอน

ใหมีความทันสมัยตอสถานการณมากยิ่งขึ้นในอนาคต 

รวมถึงการใชสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่หลากหลาย ทํา

ใหนักศึกษาเกิดความสนใจและอยากเรียนรูมากยิ่งข้ึน

ซ่ึงผูสอนจะไดทําการปรับปรุงในภาคการศึกษาที่จะมี

การจัดการเรยีนการสอนในครัง้ตอไป 

ภาค/ปการศกึษาตอไป        

ที่มกีารจัดการเรยีนการสอน 

อาจารยผูรบัผดิชอบรายวชิา / 

อาจารยผูสอน 

 

๔.  ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผดิชอบรายวชิาตออาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร 

 -ไมมี- 

 
                           
ลงชื่อ ……………………………………………………………………  ลงชื่อ …………………………………………………………… 

        (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมภมู ิแสวงกุล)  (     ) 

             อาจารยผูรับผดิชอบรายวชิา               อาจารยผูรบัผดิชอบหลักสูตร 

วันที่ ...๘.... เดอืน...เมษายน........พ.ศ. ...๒๕๖๘.....            วนัที่ ....... เดอืน..................พ.ศ. ........... 


