
!"#$%&!
'()*+,-../0)12.3445%%o%-.6%%o%78%o%9#*%

!"#$%&%๑%%
!!!!!!!!!!!!!!!!!"#$%&'#!(&)"*""+!,!-#.#%&'#!(&)"*""+!!/012%&3$#45$!6&47*""+6#-)"8!
+9#%&3$#45$"#':5;-%<-=<5<3# 

 

 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 

รหัสวิชา PAI3201 รายวิชา จิตรกรรม ๕ (Painting 5) 

สาขาวิชา จิตรกรรม คณะ/วิทยาลัย ศิลปกรรมศาสตร= มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา ๑ ปQการศึกษา ๒๕๖๙ 

 

หมวดท่ี ๑ ขTอมูลท่ัวไป 
๑.  รหัสและช่ือรายวิชา    

รหัสวิชา   PAI3201 
ช่ือรายวิชาภาษาไทย จิตรกรรม ๕ 
ช่ือรายวิชาภาษาอังกฤษ Painting 5 

 
๒.  จำนวนหน]วยกิต        3 (2-2-5)      
        
๓.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา     
      ๓.๑  หลักสูตร       หลักสูตรศิลปกรรมศาสตร=บัณฑิต(สาขาจิตรกรรม)        
      ๓.๒ ประเภทของรายวิชา    หมวดวิชาเฉพาะด]าน (วิชาบังคับ) 
 
๔.  อาจารยaผูTรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยaผูTสอน     
      ๔.๑  อาจารย=ผู]รับผิดชอบรายวิชา     ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะทวีสิน 
      ๔.๒ อาจารย=ผู]สอน   ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะทวีสิน 
 
๕.  สถานท่ีติดต]อ   ศิลปกรรมศาสตร= มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

E – Mail natsuree.te@ssru.ac.th 
 
๖.  ภาคการศึกษา / ช้ันปQท่ีเรียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาท่ี   ๑   
๖.๒ จำนวนผู]เรียนท่ีรับได]  ๕o คน 

 
๗.  รายวิชาท่ีตTองเรียนมาก]อน (Pre-requisite)  (ถ]ามี)  
 
๘.  รายวิชาท่ีตTองเรียนพรTอมกัน (Co-requisites) (ถ]ามี)   
 
๙.  สถานท่ีเรียน  อาคาร 58 ห]อง 58306 คณะศิลปกรรมศาสตร= สาขาวิชาจิตรกรรม 
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๑๐.วันท่ีจัดทำหรือปรับปรุง   วันท่ี ๑๕ เดือน กรกฏาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
     รายละเอียดของรายวิชาคร้ังล]าสุด 
 
 

หมวดท่ี ๒ จุดมุ]งหมายและวัตถุประสงคa 

 

๑.   จุดมุ]งหมายของรายวิชา 
  ๑.๑ มุsงเน]นศึกษาเทคนิควิธีการสร]างสรรค=ทางจิตรกรรม เพ่ือสร]างรูปแบบเฉพาะบุคคล (Personal Style) 
๒.   วัตถุประสงคaในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
  ๒.๒ นักศึกษามีความรู]และเข]าใจการสร]างสรรค=งานจิตรกรรมอยsางเปzนระบบ ผู]เรียนสามารถเรียนรู]และวิเคราะห=ถึง
ป{ญหา นำไปสูsการแก]ป{ญหาผลงานในด]านตsางๆ ได]อยsางเหมาะสม ทั้งทางด]านที่มา แนวความคิด รูปแบบ และเทคนิควิธีการ
สร]างผลงาน 

๒.๓ สามารถประยุกต=ใช]ความรู]จากการฝ�กฝนการวิเคราะห=ประเมินและตัดสินใจ กับป{ญหาท่ีเกิดข้ึน ท่ีมาจากการ

เรียนการสอนแบบออนไลน= (e-learning) ได]อยsางถูกต]องเหมาะสม พัฒนาการเรียนรู]และความสามารถ ในการใช]ดิจิตอล 

(digital literacy) ซ่ึงเปzนทักษะพ้ืนฐานสำหรับการพัฒนาทักษะท่ีจำเปzนตsอการเรียนรู]ในศตวรรษท่ี 21 (Essential Skills of 

21st Century Learning) 

 
 

หมวดท่ี ๓ ลักษณะและการดำเนินการ 
 

๑. คำอธิบายรายวิชา 
   การปฏิบัติการสร]างงานจิตรกรรม ภาพใบหน]าคน และรูปรsางคน ด]วยสีน้ำมันหรือสีอื่นๆ เรียนรู]โครงสร]าง สัดสsวน 
ลักษณะทsาทาง ตลอดจนองค=ประกอบอื่นๆ ในสภาพแวดล]อมของคน มุsงเน]นศึกษาเทคนิควิธีการทางจิตรกรรม เพื่อสร]าง
รูปแบบเฉพาะบุคคล (Personal Style) 
  Painting lessons focus on all sorts of subject matters including the Human face and Human body. 
Experiential learning by using different painting techniques e.g. Oil paints, related to the realistic proportion, 
gesture of the figure and other essential fields of human creativity. All of these approaches will result in 
creating your own personal style. 
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๒. จำนวนช่ัวโมงท่ีใชTต]อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ช่ัวโมง) 

สอนเสริม 
(ช่ัวโมง) 

การฝyกปฏิบัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝyกงาน (ช่ัวโมง) 

การศึกษาดTวยตนเอง 
(ช่ัวโมง) 

28 ช่ัวโมง/ภาคการศึกษา 16 ช่ัวโมง/ภาค
การศึกษา 

(เน]นสอนรายบุคคล) 

28 ช่ัวโมง/ภาคการศึกษา 70 ช่ัวโมง/ภาคการศึกษา 

 
๓. จำนวนช่ัวโมงต]อสัปดาหaท่ีอาจารยaใหTคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก]นักศึกษาเปzนรายบุคคล 
 ๓.๑ ปรึกษาด]วยตนเองท่ีห]องพักอาจารย=ผู]สอน  ห]อง ......... ช้ัน ....... อาคาร ............ คณะ/วิทยาลัย...................... 
 ๓.๒ ปรึกษาผsานโทรศัพท=ท่ีทำงาน / มือถือ  หมายเลข  
 ๓.๓ ปรึกษาผsานจดหมายอิเล็กทรอนิกส= (E-Mail) kripol.ki@ssru.ac.th (16.00-21.00น.) 
 ๓.๔ ปรึกษาผsานเครือขsายสังคมออนไลน= (Facebook/Twitter/Line) Facebook:  
 ๓.๕ ปรึกษาผsานเครือขsายคอมพิวเตอร= (Internet/Webboard)................................................................................... 

หมวดท่ี ๔ การพัฒนาผลการเรียนรูTของนักศึกษา 

๑. คุณธรรม  จริยธรรม 
๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมท่ีตTองพัฒนา 
�   (๑)  มีความซ่ือสัตย= สุจริต 
� (๒)  มีความเสียสละ อุทิศตน และการทำงานเพ่ือสsวนรวม 
�  (๓)  มีความยุติธรรม 
�  (๔)  มีความรับผิดชอบและตรงตsอเวลา 
�  (๕)  มีความขยัน อดทน และหม่ันเพียร 
๑.๒   วิธีการสอน 

(๑)  ใช]กลวิธีการสอนโดยการให]อาจารย=ประพฤติตนเปzนแบบอยsาง (Role model) โดยแทรกเน้ือหาด]าน
คุณธรรม จริยธรรม เพ่ือนำไปสูsการปลูกฝ{งความคิด คsานิยมท่ีดีในการพัฒนาการสร]างสรรค=งานจิตรกรรมอันนำไปสู
คุณคsาทางงานศิลปวัฒนธรรมของชาติ  นำเสนอแนวทางการปฏิบัติตัวท่ีเหมาะสมเพ่ือพัฒนาตัวผู]เรียนให]บรรลุตาม
วัตถุประสงค=ท่ีกำหนด 

(๒)  การเรียนรู]โดยการปฏิบัติ Performance Based Learning มอบหมายงาน ตามหัวข]อท่ีกำหนดท้ังคอย
ควบคุมดูแลและแนะนำในการปฏิบัติงาน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิทางการเรียนของนักศึกษา 
๑.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑)  Classroom Organization Domain สังเกตพฤติกรรมการเขTาเรียน ร]อยละ 90 ของผู]เรียน เข]า
เรียนตรงตsอเวลาและการอุทิศตน 

(๒)  Instructional Support Domain สังเกตพฤติกรรมและทักษะในช้ันเรียน ร]อยละ 95 ของผู]เรียนท่ี
ปฏิบัติตามของผู]เรียนท่ีปฏิบัติตามกฎเกณฑ=ท่ีอาจารย=ผู]สอนกำหนด 

(๓)  Emotional Support Domain สังเกตพฤติกรรมการมีส]วนร]วมในกิจกรรม ใช]กลวิธีการ

ประเมินผลการเรียนรู]ด]านคุณธรรมจริยธรรมโดยการสsงเสริมให]ผู]เรียนศึกษาค]นคว]าเน้ือหาท่ีเก่ียวข]องกับ ครอบครัว 
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ชุมชน สังคม ศาสนาและวัฒนธรรม เพ่ือเปzนการปลูกฝ{งคsานิยมท่ีดี ด]านคุณธรรมจริยธรรมให]ปรากฏข้ึนในการ

สร]างสรรค=งานจิตรกรรม 

 
๒. ความรูT 

๒.๑   ความรูTท่ีตTองพัฒนา 
�  (๑)  เข]าใจในหลักการใช]สี ทฤษฎีสี เทคนิควิธีการ และการเลือกใช]วัสดุอุปกรณ=ท่ีเหมาะสมในงานจิตรกรรม
รูปแบบตsางๆ อยsางเปzนระบบ 
�  (๒)  มีความรู]ในการวิเคราะห=รูปทรง เน้ือหา โครงสร]าง สัดสsวน ลักษณะทsาทางการเคล่ือนไหว ให]มี

ความสัมพันธ=กับกลวิธีการสร]างสรรค=ผลงานจิตรกรรม 
�  (๓)  มีความรู]ในการสังเคราะห=รูปแบบใหมsในงานจิตรกรรมท่ีเกิดจากความสัมพันธ=ระหวsางรูปทรง เน้ือหา 

โครงสร]าง สัดสsวน ลักษณะทsาทาง และเทคนิควิธีการสร]างสรรค=ผลงาน  
� (๔)  มีความรู]ความเข]าใจในการสร]างสรรค=ผลงานท่ีสะท]อนถึงความเปzนไปของมนุษย= ตลอดจน

ศิลปวัฒนธรรมของชาติในป{จจุบัน 
 
๒.๒   วิธีการสอน 

(๑)  ศึกษาด]วยตนเอง  (Self Directed Learning) 

(๒) เข]ากลุsมแลกเปล่ียนเรียนรู] (Co-operative Learning)  

(๓)  การเรียนรู]โดยใช]หลักฐานเชิงประจักษ= (Evidence Based Learning) 

(๔) การเรียนรู]โดยใช]ป{ญหาเปzนหลัก  (Problem Based Learning) 

  
๒.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑)  ประเมินจากการมีสsวนรsวมในช้ันเรียนโดยอาศัยหลักเกณฑ=การประเมินจากการโต]ตอบเชิงบรรยาย  
(oral, written, and/or performance proficiencies) 

(๒)  ประเมินจากงานท่ีได]รับมอบหมายในการลงพ้ืนท่ีสร]างสรรค=ผลงานจิตรกรรมตลอดภาคการศึกษาการ

เรียนรู]โดยการปฏิบัติ (Performance Based Assessments) 

(๓)  ประเมินผลงานสsวนบุคคลท่ีได]รับมอบหมายในการวิเคราะห=ป{ญหา การแก]ไข ป{ญหา และเสนอ

แนวทางใหมsในการแก]ไขป{ญหา 

๓. ทักษะทางป�ญญา 
๓.๑   ทักษะทางป�ญญาท่ีตTองพัฒนา 
�  (๑)  มีความสามารถวิเคราะห= สังเคราะห=รูปทรงและเน้ือหาเพ่ือสร]างสรรค=งานจิตรกรรมจากหัวข]อท่ีผู]สอน
กำหนดและผู]เรียนกำหนดข้ึนเอง     
�  (๒)  สามารถสร]างสรรค=งานท่ีเก่ียวข]องกับคน โดยใช]หลักการระบายสี ทฤษฎีสี จากการเรียนรู]ไปใช]ได]อยsาง

เหมาะสม 
�  (๓) มีจิตสำนึกรับผิดชอบในการแก]ป{ญหาท้ังด]านรูปทรงและเน้ือหาในงานจิตรกรรมและใฝ¢หาความรู]งาน

ด]านศิลปวัฒนธรรมเพ่ิมเติมอยูsเสมอ 
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๓.๒   วิธีการสอน 

(๑)    การใช]เทคโนโลยีสารสนเทศเปzนพ้ืนฐานเพ่ือการเรียนรู] ITBL  (Information Technology-Based 
Learning) or Process-Based Topics Problem Solving โดยให]นักศึกษาได]ศึกษารูปแบบวิธีการสร]างสรรค=
ผลงานจริงโดยอาจารย=ผู]สอน และรับชมวิดีทัศน=ท่ีได]รวบรวมอยsางเหมาะสมและสอดคล]องตามดุลยพินิจ  

 (๒)  การใช]กลวิธีการสอนในการฝ�กปฏิบัติแบบจริงจาก (Real time learning) โดยการวิเคราะห=ผsาน
รูปทรงต]นแบบสูsการสร]างสรรค=ท่ีมีความผสานกลมกลืนกับกลวิธีทางจิตรกรรมสีน้ำมัน  

(๓) วิจารณ=ผลงาน เสนอวิธีการแก]ไขผลงาน รูปแบบ วิเคราะห=ข]อผิดพลาด ข]อเสนอแนะท่ีสามารถนำไป
ปรับใช]ในอนาคต ผsานซอฟแวร=ดังน้ี Procreate, Adobe Illustrators 
๓.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑)  ใช]วิธีการประเมินผลการเรียนรู]ด]านทักษะทางป{ญญาตามหัวข]อท่ีกำหนดไว] โดยใช]การวิเคราะห=
ความสัมพันธ=ของข]อมูล คุณคsาคุณภาพของผลงานตามความสัมพันธ=ของเน้ือหาและกลวิธีการสร]างสรรค=  
(Informatic-Analyzing Relationships) 

 

๔. ทักษะความสัมพันธaระหว]างบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑   ทักษะความสัมพันธaระหว]างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตTองพัฒนา 
�  (๑)  มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู]ท้ังของตนเองและทางวิชาชีพอยsางตsอเน่ือง 
�  (๒)  มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุsม 
� (๓)  สามารถให]ความชsวยเหลือและอำนวยความสะดวกแกsการแก]ป{ญหาสถานการณ=ตsาง ๆในกลุsมท้ังใน

บทบาทของผู]นำ หรือในบทบาทของผู]รsวมทีมทำงาน 
 

๔.๒   วิธีการสอน 
(๑) การเรียนรู]แบบกรณีศึกษา (case study) 

(๒) ผู]สอนแสดงบทบาทเปzนผู]อำนวยความสะดวกในการเรียน (Learning Facilitator) หรือเปzน ผู]รsวม

กิจกรรม (Member) 

(๓) สsงเสริมผู]เรียนท่ีมุsงเน]นเรียนรู] (The Leaning Oriented Learners) ควบคูsไปกับ Decision making 

คือการตัดสินใจจากทางเลือกท่ีมี นำเสนอองค=ความรู] มีท้ัง แบบ EXPLICIT  Knowledge  ความรู]ท่ีชัดแจ]ง --

สามารถบันทึกเปzนเอกสาร และถsายทอดได]ทันที และ TACIT knowledge ---- ความรู]จากประสบการณ= เปzน

เทคนิคเฉพาะบุคคล ได]จากการปฏิบัติงานจริง ถsายทอดยากต]องให]ลองทำเอง 

๔.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  ประเมินผลจากการนำเสนอผลงาน ชุดผลงานสร]างสรรค=รายบุคคล ให]สอดคล]องกับมโนทัศน=ของการ

เรียนการสอนแบบผู]เรียนพ่ึงพาตนเอง (Andragogy Learners) 
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๕. ทักษะการวิเคราะหaเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชTเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทักษะการวิเคราะหaเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชTเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตTองพัฒนา 
�  (๑)  สามารถสืบค]นข]อมูลสารสนเทศจากแหลsงเรียนรู]ตsางๆท่ีเก่ียวข]องกับกระบวนการสร]างสรรค=ผลงาน
ศิลปะภาพคนได]อยsางเหมาะสมและถูกต]อง 
�  (๒)  สามารถวิเคราะห=และสังเคราะห=ข]อมูลสารสนเทศท่ีได]ออกมาอยsางเปzนรูปธรรม และองค=ความรู]ท่ีได]รับ

น้ันไปประยุกต=ใช]ในกระบวนการสร]างสรรค=ตsอไป 
� (๓)  มีความรู]ความเข]าใจในการใช]เคร่ืองมือสืบค]นข]อมูลในข้ันสูง เพ่ือให]สามารถได]รับองค=ความรู]ท่ี

แพรsหลายในแวดวงศิลปะ ท้ังในประเทศและตsางประเทศ 
 
๕.๒   วิธีการสอน 

(๑) การวินิจฉัยความต]องการการเรียนรู] (diagnosing learning needs) ผู]เรียนมีความเข]าใจวsา ตนเอง

ต]องการหรือมี ความสนใจอะไร ซ่ึงจะเปzนพ้ืนฐานในการกำหนดจุดมุsงหมายในการเรียนในข้ันตsอไป  

(๒)การกำหนดเป§าหมายการเรียนรู] (formulating learning goals) ผู]เรียนเข]าใจเป§าหมายในการเรียนรู]จึง

จะสามารถเข]าใจวัตถุประสงค=ยsอยในการเรียนได]  

(๓)ระบุแหลsงเรียนรู] ท้ังท่ีเปzนคนและวัสดุอุปกรณ= (identifying human and material resources for 

learning) เลือกสรรแหลsงการเรียนรู]เปzนแหลsงท่ีต]องสรรหาและเลือกสรรให]เหมาะสม  

(๔) เลือกและปฏิบัติด]วยกลวิธีการเรียนท่ีเหมาะสม (choosing and implementing appropriate 

learning strategies) มีกลวิธีหลายๆ ประการให]เลือก ผู]เรียนต]องพิจารณาเลือกปฏิบัติด]วยวิธีใดวิธีหน่ึงหรือหลาย

อยsางท่ีเหมาะสมกับตนเองและ บริบทการเรียนรู] 

(๕) ประเมินผลการเรียนรู] (evaluating learning outcomes) ผู]เรียนทราบถึงความก]าวหน]าใน การเรียน

ของตนเอง และทำให]ทราบวsา บรรลุตามวัตถุประสงค=หรือเป§าหมายหรือไมs 

 
๕.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑)  ประเมินผลโดยใหTสอดคลTองกับทฤษฎีการเรียนรู]ของผู]ใหญsท่ีสมบูรณ= ศึกษากระบวนการท่ีเกิดข้ึน

ภายในตัวผู]เรียน และการท่ีบุคคล เรียนรู]ด]วยการริเร่ิมของตนเองจะเรียนรู]ได]มากกวsา ดีกวsา และ มีแรงจูงใจใฝ¢

สัมฤทธ์ิในการเรียนสูงกวsาหรือไมs 

(๒)  ประเมินผลจากคุณภาพและความครอบคลุมของข]อมูล (Argumentation quality theory and 
practical assessment) 

(๓)  ประเมินผลจากคุณภาพของงานท่ีได]รับมอบหมาย พร]อมท้ังวิธีการส่ือสารในการนำเสนอผลงาน 
อภิปรายและวิจารณ=ผลงานให]เปzนไปตาม ความนsาเช่ือถือของแหลsงสาร (Souece Credibility) ความนsาไว]วางใจ
ของแหลsงสาร (Source trustworthiness) ความเปzนเหตุเปzนผลของข]อมูล (Source expertise) 

 
 



!"#$%&!
'()*+,-../0)12.3445%%o%-.6%%o%78%o%9#*%

!"#$%&%๗%%
!!!!!!!!!!!!!!!!!"#$%&'#!(&)"*""+!,!-#.#%&'#!(&)"*""+!!/012%&3$#45$!6&47*""+6#-)"8!
+9#%&3$#45$"#':5;-%<-=<5<3# 

 
๖. ดTานอ่ืนๆ 

�  (๑)  ทักษะภาษาตsางประเทศ เชsน ภาษาอังกฤษ เน่ืองจากมีการใช]ส่ือการสอนท่ีเปzนภาษาตsางประเทศ 
นักศึกษาจึงควรมีความรู]พ้ืนฐานเพ่ือให]ได]รับความรู]ได]อยsางเต็มท่ี 

 

หมายเหตุ 

สัญลักษณ= � หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  

สัญลักษณ= � หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  

เว]นวsาง หมายถึง ไมsได]รับผิดชอบ 

ซ่ึงจะปรากฎอยูsในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู]จากหลักสูตรสูsรายวิชา (Curriculum 

Mapping) 

 

 

หมวดท่ี ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน  

สัปดาหaท่ี หัวขTอ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/ส่ือท่ีใชT  
ผูTสอน 

๑ ภาพเหมือนตนเองโดยการเขียนจาก

กระจก (Self-Portrait) 

4 กลวิธีการสอนในการฝ�กปฏิบัติแบบ

จริงจากผู]สอน (Performance-Real 

time based learning) via 

Google meet ปฏิบัติการรูปแบบ

ออนไลน= 

1.เตรียมจานสีสำหรับ 

Underpainting และ Primary 

Colors for Skin Colors 

2.เขียนจากกระจก/มาร=กจุด

ตำแหนsงบนกระจกเพ่ือไมsให]

องค=ประกอบคลาดเคล่ือน 

3.ดูคลิปวิดิโอสาธิต (ประกอบเพ่ือ

เสริมความเข]าใจ)  

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 
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สัปดาหaท่ี หัวขTอ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/ส่ือท่ีใชT  
ผูTสอน 

4. บันทึกภาพเม่ือเสร็จส้ิน

กระบวนการสร]างสรรค=  

Criteria (เกณฑ=การให]คะแนน) 

50 คะแนน : โครงสร]างใบหน]า

(structure) 

ความสมจริง ความสมดุลของ

องค=ประกอบ 

30 คะแนน :Gesture/Movements 

การเคล่ือนไหวของฝ¬แปรง  

20 คะแนน : ให]คsาน้ำหนัก value 

(Light/Dark/Mid Tones) 

-ปฏิบัติการสร]างสรรค=จิตรกรรมภาพ

คนเหมือน 

๒ ภ าพ เหม ื อนบ ุ คคลสำค ัญจ าก

ภาพถsายเปzนต]นแบบในการสร]างงาน

จิตรกรรม 

4 -บรรยาย อธิบายหลักการ

สร]างสรรค=ผลงาน  

- Content-Based Topics  

- Analyzing Relationships  

-ตัวอยsางผลงานท่ีเก่ียวข]องกับหัวข]อ 

-ปฏิบัติการสร]างสรรค=ผลงาน 

(Performance-Real time based 

learning) via Google meet 

 

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 

๓ ภาพคนชราโดยสร]างจิตรกรรม 4 -บรรยาย อธิบายหลักการ

สร]างสรรค=ผลงาน - Content-

Based Topics  

-ตัวอยsางผลงานท่ีเก่ียวข]องกับหัวข]อ 

-ปฏิบัติการสร]างสรรค=ผลงาน 

(Performance-Real time based 

learning) via Google meet 

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 
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สัปดาหaท่ี หัวขTอ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/ส่ือท่ีใชT  
ผูTสอน 

 

๔ ภาพเด็กโดยสร]างเปzนงานจิตรกรรม 4 -บรรยาย อธิบายหลักการ

สร]างสรรค=ผลงาน - Content-

Based Topics  

-ตัวอยsางผลงานท่ีเก่ียวข]องกับหัวข]อ 

-ปฏิบัติการสร]างสรรค=ผลงาน 

(Performance-Real time based 

learning) via Google meet 

-วิเคราะห=และวิจารณ=ผลงาน 

(Performance Based 

Assessments) แก]ไขสี-รsางภาพ 

เสนอแนะวิธีปรับปรุงผลงาน ผsาน

ซอฟแวร= Procreate 

 

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 

๕ ภาพกลุsมคน เชsน ภาพคนในตลาด 4 

 

-บรรยาย อธิบายหลักการ

สร]างสรรค=ผลงาน - Content-

Based Topics  

-ตัวอยsางผลงานท่ีเก่ียวข]องกับหัวข]อ 

-ปฏิบัติการสร]างสรรค=ผลงาน 

(Performance-Real time based 

learning) via Google meet 

 

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 

 

 

 

 

๖ ภาพเปลือย 4 -บรรยาย อธิบายหลักการ

สร]างสรรค=ผลงาน - Content-

Based Topics  

-ตัวอยsางผลงานท่ีเก่ียวข]องกับหัวข]อ 

-ปฏิบัติการสร]างสรรค=ผลงาน 

(Performance-Real time based 

learning) via Google meet 

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 
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สัปดาหaท่ี หัวขTอ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/ส่ือท่ีใชT  
ผูTสอน 

 

๗ คนกับสภาพแวดล]อม 4 -บรรยาย อธิบายหลักการ

สร]างสรรค=ผลงาน - Content-

Based Topics  

-ตัวอยsางผลงานท่ีเก่ียวข]องกับหัวข]อ 

-ปฏิบัติการสร]างสรรค=ผลงาน 

(Performance-Real time based 

learning) via Google meet 

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 

๘ สอบกลางภาค 4 -สsงงานการเขียนบรรยายและ 
วิจารณ=ผลงาน (โครงรsาง) 
 

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 

๙ จิตรกรรมภาพคนกับงานอาชีพท่ี

เก่ียวข]อง 

4 -บรรยาย อธิบายหลักการ

สร]างสรรค=ผลงาน - Content-

Based Topics  

-ตัวอยsางผลงานท่ีเก่ียวข]องกับหัวข]อ 

-ปฏิบัติการสร]างสรรค=ผลงาน 

(Performance-Real time based 

learning) via Google meet 

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 

๑๐ จิตรกรรมผู]หญิง 4 -บรรยาย อธิบายหลักการ

สร]างสรรค=ผลงาน - Content-

Based Topics  

-ตัวอยsางผลงานท่ีเก่ียวข]องกับหัวข]อ 

-ปฏิบัติการสร]างสรรค=ผลงาน 

(Performance-Real time based 

learning) via Google meet 

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 

๑๑ จิตรกรรมในแนวทางที่ใกล]เคียงกับ

ศิลป°น 

4 -บรรยาย อธิบายหลักการ

สร]างสรรค=ผลงาน - Content-

Based Topics  

-ตัวอยsางผลงานท่ีเก่ียวข]องกับหัวข]อ 

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 
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สัปดาหaท่ี หัวขTอ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/ส่ือท่ีใชT  
ผูTสอน 

-ปฏิบัติการสร]างสรรค=ผลงาน 

(Performance-Real time based 

learning) via Google meet 

-กลวิธีการใชTส่ือการสอนแบบ

ทางไกลจากคลังขTอมูลพิพิธภัณฑa 

ในรูปแบบ 3d models 

(Repository of Distance 

Learning from Museums) 

นำเสนอภาพตัวอย]างและ 3d 

models รวมไปถึงพิพิธภัณฑa

จำลองในรูปแบบออนไลนa 

-เข]ากลุsมแลกเปล่ียนเรียนรู] (Co-

operative Learning) Line 

-การเรียนรู]โดยใช]หลักฐานเชิง

ประจักษ= (Evidence Based 

Learning) ใช] Quizzing ถาม-ตอบ

ป{ญหา โปรแกรม Kahoot 

 

๑๒ จิตรกรรมตนเองกับสภาพแวดล]อม

ใกล]เคียง 

4 -บรรยาย อธิบายหลักการ

สร]างสรรค=ผลงาน - Content-

Based Topics  

-ตัวอยsางผลงานท่ีเก่ียวข]องกับหัวข]อ 

-ปฏิบัติการสร]างสรรค=ผลงาน 

(Performance-Real time based 

learning) via Google meet 

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 

๑๓ การวิเคราะห=จ ิตรกรรมภาพคนท่ี

ปฏิบัติมา 

4 การเขียนบรรยายตามหลักเกณฑ=
การวิเคราะห=ผลงาน (จัดทำบท
วิเคราะห=) ประเมินผลจาก 1) 
คุณภาพของงานท่ีได]รับมอบหมาย 
2) การเขียนบรรยายวิธีการส่ือสาร  

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 
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สัปดาหaท่ี หัวขTอ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/ส่ือท่ีใชT  
ผูTสอน 

การนำเสนอผลงาน อภิปรายและ
วิจารณ=ผลงานข]อผิดพลาดใน
กระบวนการสร]างสรรค= 3) อิทธิพล
ในการสร]างสรรค=ผลงาน 4) และ
แนวทางข]อเสนอแนะในการ
ปรับปรุงท่ีจะใช]ในอนาคต โดย
รายงานจะต]องอ]างอิงไปตาม ความ
นsาเช่ือถือของแหลsงสาร (Souece 
Credibility) ความนsาไว]วางใจของ
แหลsงสาร (Source 
trustworthiness) ความเปzนเหตุ
เปzนผลของข]อมูล (Source 
expertise) มีการอ]างอิงข]อมูลท่ี
ถูกต]องสมบูรณ=  
 
รูปแบบไฟล= Word  
จำนวนคำท่ีกำหนด ไมsต่ำกวsา 300 
คำ 

๑๔ การนำเสนอสำหรับงานสรุปภาพคน 

(Sketch) 

4 -สsงโครงรsางสี (Color sketch) ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 

๑๕ จิตรกรรมภาพคนในรูปแบบเฉพาะ

ตนเอง 

4 -สsงงานจริง (Color Final) ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 

๑๖ นำเสนอกระบวนการสร ]างสรรค=

จิตรกรรมภาพคนในรูปแบบเฉพาะ

ตนเอง (Mini Video 30 วินาที) 

4 -บรรยาย อธิบายหลักการ บันทึกวิดิ

โอ MP4 

-ปฏิบัติการสร]างสรรค=ผลงานสรุป 

สsงผลงานผsาน E-learning 

Platform 

ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 

๑๗ สอบปลายภาค 4  ผศ.ณัฐสุรี  เตชะวิริยะ

ทวีสิน 
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๒. แผนการประเมินผลการเรียนรูT 

    ( ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู4หัวข4อย9อยแต9ละหัวข4อตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบของ

รายวิชา  

     (Curriculum Mapping) ตามท่ีกำหนดในรายละเอียดของหลักสูตร สัปดาหUท่ีประเมิน และสัดส9วนของการประเมิน) 

ผลการเรียนรูT 
วีธีการประเมินผลการ

เรียนรูT 

สัปดาหaท่ี

ประเมิน 

สัดส]วน 

ของการประเมินผล  

๑. คุณธรรม  จริยธรรม 
๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมท่ีตTองพัฒนา 
�  (๑)  มีความซ่ือสัตย= สุจริต 

             �       (๒)  มีความเสียสละ อุทิศตน 
และการทำงานเพ่ือสsวนรวม 

�  (๓)  มีความยุติธรรม 
�  (๔)  มีความรับผิดชอบและตรงตsอ

เวลา 
�  (๕)  มีความขยัน อดทน และหม่ัน

เพียร 

(๑)  ประเมินความรู]

ความเข]าใจคุณสมบัติ

ของการเปzนศิลป°นท่ีดี 

และแนวทางประพฤติ

ตนเพ่ือเปzนประโยชน=ใน

ช้ันเรียน 

(๒)  ประเมินความรู]

ความเข]าใจในผลงานท่ี

นำเสนอในแตsละคร้ังใน

การบรรยายการสอน 

(Instructional 

Support Domain) 

(๓)  ติดตามความ

คืบหน]าและซักถามข]อ

สงสัยในงานท่ีอาจารย=

ผู]สอนมอบหมาย 

ควบคุมดูแล แนะนำใน

การปฏิบัติงาน 

(Classroom 

Organization 

Domain) 

(๔) ประเมินความรู]ด]าน

คุณธรรมจากผลงาน

สร]างสรรค=ท่ีมีเน้ือหา

เก่ียวข]องกับ ครอบครัว 

1-17 (๑)  ร]อยละ 90 ของผู]เรียน 

เข]าเรียนตรงตsอเวลาและ

การอุทิศตน 

(๒)  ร]อยละ 95 ของผู]เรียน

ท่ีปฏิบัติตามของผู]เรียนท่ี

ปฏิบัติตามกฎเกณฑ=ท่ี

อาจารย=ผู]สอนกำหนด  

 

 

 

   

 

10 % ของการประเมินผล

การเรียนรูT 
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ชุมชน สังคม ศาสนา

และวัฒนธรรม เพ่ือเปzน

การปลูกฝ{งคsานิยมท่ีดี 

ให]ปรากฏข้ึนในการ

สร]างสรรค=งานจิตรกรรม

ของนักศึกษา 

(Emotional Support 

Domain) 

๒. ความรูT 
๒.๑   ความรูTท่ีตTองพัฒนา 
�  (๑)  เข]าใจในหลักการใช]สี ทฤษฎีสี 
เทคนิควิธีการ และการเลือกใช]วัสดุอุปกรณ=ท่ี
เหมาะสมในงานจิตรกรรมรูปแบบตsางๆ อยsาง
เปzนระบบ 
�  (๒)  มีความรู]ในการวิเคราะห=รูปทรง 

เน้ือหา โครงสร]าง สัดสsวน ลักษณะทsาทางการ
เคล่ือนไหว ให]มีความสัมพันธ=กับกลวิธีการสร]างสรรค=
ผลงานจิตรกรรม 

�  (๓)  มีความรู]ในการสังเคราะห=
รูปแบบใหมsในงานจิตรกรรมท่ีเกิดจากความสัมพันธ=
ระหวsางรูปทรง เน้ือหา โครงสร]าง สัดสsวน ลักษณะ
ทsาทาง และเทคนิควิธีการสร]างสรรค=ผลงาน 

� (๓)  มีความรู]ความเข]าใจในการ
สร]างสรรค=ผลงานท่ีสะท]อนถึงความเปzนไปของมนุษย= 
ตลอดจนศิลปวัฒนธรรมของชาติในป{จจุบัน 

(๑)  ประเมินความรู]

ความเข]าใจในแนว

ทางการฝ�กปฏิบัติเปzน

รายบุคคล (Skill-

based 

Assessments)  

(๒)  วิเคราะห=แนวทางท่ี

นักศึกษาไปค]นคว]าและ

ทดลองปฏิบัติให]เกิด

ความชำนาญวsา

สอดคล]องและถูกต]อง

ตามวัตถุประสงค= เกิด

ความรู]ความเข]าใจ 

เรียนรู]จากข]อผิดพลาด 

(Performance 

Proficiency) 

(๓)  ประเมินผลงานสsวน

บุคคลท่ีได]รับมอบหมาย

จากหัวข]อท่ีกำหนดให]ใน

แตsละหนsวยการเรียนรู]

และให]คะแนนตาม

เกณฑ= Rubrics 

 

สัปดาห=

การสอบ

กลางภาค

และ

ปลาย

ภาค 

 

 

 

 

 

20 % ของการประเมินผล

การเรียนรูT 
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(๔) ประเมินจากงานท่ี

ได]รับมอบหมายในการ

ลงพ้ืนท่ีสร]างสรรค=

ผลงานจิตรกรรมตลอด

ภาคการศึกษา 

๓. ทักษะทางป�ญญา 
๓.๑   ทักษะทางป�ญญาท่ีตTองพัฒนา 
�  (๑)  มีความสามารถวิเคราะห= 

สังเคราะห=รูปทรงและเน้ือหาเพ่ือสร]างสรรค=งาน
จิตรกรรมจากหัวข]อท่ีผู]สอนกำหนดและผู]เรียนกำหนด
ข้ึนเอง 

�  (๒)  สามารถสร]างสรรค=งานท่ี
เก่ียวข]องกับคน โดยใช]หลักการระบายสี ทฤษฎีสี จาก
การเรียนรู]ไปใช]ได]อยsางเหมาะสม 

�  (๓) มีจิตสำนึกรับผิดชอบในการ
แก]ป{ญหาท้ังด]านรูปทรงและเน้ือหาในงานจิตรกรรม
และใฝ¢หาความรู]งานด]านศิลปวัฒนธรรมเพ่ิมเติมอยูs
เสมอ 

(๑)  ใช]วิธีการประเมิน
คุณคsาคุณภาพของ
ผลงานตามความสัมพันธ=
ของเน้ือหาและกลวิธีการ
สร]างสรรค=  
(Informatic-Analyzing 
Relationships) 
และประเมินผลการ

เรียนรู]ด]านทักษะทาง

ป{ญญาตามหัวข]อท่ี

กำหนดไว] 

มีความสามารถในการ

เช่ือมโยงข]อมูลทาง

ทฤษฎีกับปฏิบัติการ

สร]างสรรค=งานจิตรกรรม

ได] 

(๒)  ใช]วิธีการ

ประเมินผลการเรียนรู]

ด]านคุณคsา คุณภาพของ

ผลงานตามความสัมพันธ=

ของเน้ือหาและกลวิธีการ

สร]างสรรค= ให]เปzนไป

ตามกรอบวัตถุประสงค=

ท่ีต้ังไว]ในแตsละหัวข]อ

ช้ินงาน โดยใช]เกณฑ=

แบบภาพรวม Holistic 

Rubrics งานมีการ

2-17 
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พัฒนาจากระยะแรก 

มากนTอยแค]ไหน 

นักศึกษาผ]านเกณฑaองคa

ความรูT  1-4 (ตาราง) 

(๓)  ใช]วิธีการ

ประเมินผลการเรียนรู]

ด]านความกระตือรือร]น

และความสนใจในช้ัน

เรียน และการหาข]อมูล

จากแหลsงเรียนรู]อ่ืนๆ 

เพ่ือการพัฒนาผลงาน

สร]างสรรค=ของตนเอง 

 

 

 

70 % ของการประเมินผล

การเรียนรูT 

(ประเมินตามคุณภาพของ

ผลงานและให4คะแนนตาม

ดุลยพินิจท่ีอาจารยUผู4สอน

เห็นสมควร) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔. ทักษะความสัมพันธaระหว]างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

๔.๑   ทักษะความสัมพันธaระหว]างบุคคล
และความรับผิดชอบท่ีตTองพัฒนา 

�  (๑)  มีความรับผิดชอบการ
พัฒนาการเรียนรู]ท้ังของตนเองและทาง
วิชาชีพอยsางตsอเน่ือง 
�  (๒)  มีความรับผิดชอบในการกระทำ

ของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุsม 
� (๓)  สามารถให]ความชsวยเหลือและ

อำนวยความสะดวกแกsการแก]ป{ญหาสถานการณ=ตsาง 
ๆในกลุsมท้ังในบทบาทของผู]นำ หรือในบทบาทของผู]
รsวมทีมทำงาน 
 

(๑)  ประเมินผลจากการ

นำเสนอผลงาน ชุด

ผลงานสร]างสรรค=

รายบุคคล ให]สอดคล]อง

กับมโนทัศน=ของการ

เรียนการสอนแบบ

ผู]เรียนพ่ึงพาตนเอง 

(Andragogy Learners) 

(๒)  สังเกตพฤติกรรมใน

ช้ันเรียน การทางานเปzน

ทีม ประเมินการจัด

สภาพแวดล]อมของ

สถานท่ี และการจัดหุsน

น่ิงต]นแบบ 

(๓)  ประเมินผลจาก

คุณภาพของงานท่ีได]รับ

มอบหมาย เกณฑ=การ

ประเมินแจ]งให]ทราบ

1-17 
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ผsาน กลุsม Co-Learning 

(Line Note) 

๕. ทักษะการวิเคราะหaเชิงตัวเลข การส่ือสาร และ

การใชTเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทักษะการวิเคราะหaเชิงตัวเลข การ
ส่ือสาร และการใชTเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตTอง
พัฒนา 

�  (๑)  สามารถสืบค]นข]อมูลสารสนเทศ
จากแหลsงเรียนรู]ตsางๆท่ีเก่ียวข]องกับ
กระบวนการสร]างสรรค=ผลงานศิลปะภาพคน
ได]อยsางเหมาะสมและถูกต]อง 
�  (๒)  สามารถวิเคราะห=และ

สังเคราะห=ข]อมูลสารสนเทศท่ีได]ออกมาอยsางเปzน
รูปธรรม และองค=ความรู]ท่ีได]รับน้ันไปประยุกต=ใช]ใน
กระบวนการสร]างสรรค=ตsอไป 

� (๓)  มีความรู]ความเข]าใจในการใช]
เคร่ืองมือสืบค]นข]อมูลในข้ันสูง เพ่ือให]สามารถได]รับ
องค=ความรู]ท่ีแพรsหลายในแวดวงศิลปะ ท้ังในประเทศ
และตsางประเทศ 
 

(๑)  ประเมินผลการ

เรียนรู] (evaluating 

learning outcomes 

by KPA) ผู]เรียนทราบถึง

ความก]าวหน]าใน การ

เรียนของตนเอง และทำ

ให]ทราบวsา บรรลุตาม

วัตถุประสงค=หรือ

เป§าหมายหรือไมs 

(๒)  สังเกตพฤติกรรมใน

ช้ันเรียน 

(Observation) 

(๓)  ประเมินผลจาก

คุณภาพของงานท่ีได]รับ

มอบหมาย พร]อมท้ัง

วิธีการส่ือสารในการนา

เสนอผลงาน อภิปราย

และวิจารณ=ผลงาน โดย

ใช]เกณฑ=การประเมินเพ่ือ

ตัดสิน (Summative 

Evaluation) ให]ผู]เรียน

สsง Online Portfolios 

ไฟล= Pdf (ไมsเกิน 

10mbs) อัพโหลดผsาน 

Moodle E-learning 

Platform 

3-17 
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๖. ดTานอ่ืนๆ 

�         (๑)  ทักษะภาษาตsางประเทศ เชsน 
ภาษาอังกฤษ เน่ืองจากมีการใช]ส่ือการสอนท่ี
เปzนภาษาตsางประเทศ นักศึกษาจึงควรมี
ความรู]พ้ืนฐานเพ่ือให]ได]รับความรู]ได]อยsาง
เต็มท่ี 

(๑)  ประเมินจากความรู]

ความเข]าใจหลังรับชมส่ือ

การสอน โดยใช]เกณฑ=

การประเมินเพ่ือวินิจฉัย 

(Diagnosis 

Assessments) ผู]สอน

ใช] standalone 

diagnostic tools, or 

to complement 

the English Online 

Interview,  

 โดยผู]เรียนต]องผsาน

ระดับเกณฑ=ระดับดีข้ึน

ไป 

 

2-8 - 

 

 

หมวดท่ี ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑.  ตำราและเอกสารหลัก 
๑) Stella M. Hull, Portraits and portrait Painting. Page and company, Boston. 1995.        
๒) วิรุณ ต้ังเจริญ และคณะ, Hints, Tips & Technique. Hoolors Winsor & Newton, England, 1997. 

๒.  เอกสารและขTอมูลสำคัญ 
        ๑) นิทรรศการศิลปกรรมไทยและตsางประเทศออนไลน= Virtual Online Exhibitions  
 ๒) Adobe Education Exchange (https://edex.adobe.com/) 
 ๓) New Master Academy Online learning 

 ๔) Google Art & Cultures 

๓.  เอกสารและขTอมูลแนะนำ 

        ๑)  ตำราท่ีนำเสนอเน้ือหาการวาดภาพเหมือนของศิลป°นท้ังในประเทศและตsางประเทศ 
        
 

 
 

https://edex.adobe.com/
https://www.nma.art/
https://www.nma.art/
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หมวดท่ี ๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

๑.  กลยุทธaการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

ใช]การประเมินตามแบบประเมิน 

๑.๑ การประเมินผลการสอนของอาจารย=ผsาน Google Classroom หรือ Google Forms 

๑.๒ การประเมินตามแบบประเมินความพึงพอใจผsาน Google Classroom หรือ Google Forms 

๒. กลยุทธaการประเมินการสอน  

      (ระบุวิธีการประเมินท่ีจะได4ข4อมูลการสอน เช9น จากผู4สังเกตการณU หรือทีมผู4สอน หรือผลการเรียนของนักศึกษา เป_นต4น) 

๒.๑ การประเมินผลจากการตรวจผลงานสร]างสรรค=ผsาน Google Meet โดยใช]วิธี Real time- Personal 

Work Assessments  

๒.๒ การประเมินผลจากการนำเสนอผลงานผsาน Google Classroom โดยใช]วิธี Real time- Personal 

Work Assessments  

๒.๓ การสังเกตพฤติกรรม และการมีสsวนรsวม (ประเมินรายบุคคล) 

๓.  การปรับปรุงการสอน 

      (อธิบายกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอน เช9น คณะ/ภาควิชามีการกำหนดกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอนไว4อย9างไร

บ4าง  

      การวิจัยในช้ันเรียน การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน เป_นต4น) 

วิธีการปรับปรุงการสอนจะเร่ิมจากการจัดการเรียนการสอนให]นักศึกษาเน]นท่ีการฝ�กปฏิบัติการ (Experimental 

trainings) 

๓.๑ การปรับปรุงวิธีประเมินผลจากการตรวจผลงานสร]างสรรค= ใช]ซอฟต=แวร=อยsาง Procreate หรือ 

Adobe Illustrator 

๓.๒ การปรับปรุงวิธีประเมินผลการนำเสนอผลงาน ประยุกต=โดยใช] Digital Arts เข]ามาผสม นำเสนอโดยใช] 

Media Platform อ่ืนๆ เชsน Youtube, Tiktok, Instagram 

๓.๓ การจัดกิจกรรมศึกษาแบบ Interactive based Learning โดยให]ผู]เรียนใช]ประโยชน=ของ Media 

Platform ตsางๆท่ีผู]สอนเลือกใช] 
 

๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

      (อธิบายกระบวนการท่ีใช4ในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู4ของรายวิชา เช9น 

       ทวนสอบจากคะแนนข4อสอบ หรืองานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะต9างกันไปสำหรับรายวิชาท่ีแตกต9างกัน หรือ

สำหรับ 

      มาตรฐานผลการเรียนรู4แต9ละด4าน) 
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๔.๑ ด]านสติป{ญญาและวิชาการ : นักศึกษารู]จักวิเคราะห=ผลงานจิตรกรรมโดยการอภิปรายและวิจารณ=งานสร]างสรรค=สsวน
บุคคลและผลงานของศิลป°นคนอ่ืนๆ 
  ๔.๒ ด]านทักษะและวิชาชีพ : นักศึกษามีความรู]ความเข]าใจในการสร]างจิตรกรรมภาพเหมือน สามารถวิเคราะห=และ
สังเคราะห= และนำไปใช]พัฒนาการสร]างสรรค=ผลงานศิลปะของตนเองได]อยsางมีประสิทธิภาพ   
  ๔.๓ ด]านคุณธรรม : นักศึกษาได]เรียนรู]แนวคิดด]านคุณธรรมจากผลงานจิตรกรรมที่นักศึกษาได]ออกไปค]นคว]าจาก
แหลsงศิลปกรรม สถานท่ีสำคัญ และหอศิลป¶ตsางๆ 
 
๕.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

      (อธิบายกระบวนการในการนำข4อมูลท่ีได4จากการประเมินจากข4อ ๑ และ ๒ มาวางแผนเพ่ือปรับปรุงคุณภาพ) 

 การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
  ป¬ 2564 ปรับปรุงกิจกรรมการศึกษาค]นคว]านอกเวลา ให]มีความสัมพันธ=กับสถานการณ=โรคระบาด 
  ป¬ 2565 เตรียมความพร]อมจัดทำส่ือการสอน Ispring และจัดระบบการสอนผsานแพลตฟอร=ม Moodle ออนไลน= 
  ป¬ 2566 จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร การจัดให]มีการสัมมนาทางวิชาการ/ หรือการแสดงผลงาน Online/On-site 
*********************** 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูTจากหลักสูตรสู]รายวิชา (Curriculum Mapping) 

ตามท่ีปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

รายวิชา 
คุณธรรม จริยธรรม ความรูT 

ทักษะทาง

ป�ญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธa

ระหว]างบุคคล 

และความ

รับผิดชอบ

ระหว]างบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะหa

เชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใชT

เทคโนโลยี

สารสนเทศเชิง

ตัวเลข การส่ือสาร

และการใชT

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะ

ดTาน

อ่ืน ๆ 

 �  ความรับผิดชอบหลัก                                                        �  ความรับผิดชอบรอง  

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 

๑ ๒ ๓ 

 

๔ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 

 

๑ 

รหัสวิชา PAI3201 

ช่ือรายวิชา  

 (ภาษาไทย)……… จิตรกรรม 5 

 (ภาษาอังกฤษ)........ Painting 5 

� � � � � � � � � � � � � � � � � � � 
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ความรับผิดชอบในแตsละด]านสามารถเพ่ิมลดจำนวนได]ตามความรับผิดชอบ 


