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Basic thinking skills; higher-order thinking skills; integration of thinking and knowledge management
for teaching English as a Foreign Language (EFL); principles for designing activities according to the

developmental theories for secondary school learners
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1.Link: PDF file of Active Learning
https://drive.google.com/file/d/1uc7BSvl_o07Uc1v]Y91tbcoTealKlvnpg/view?usp=drive_link
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	(ผู้รับผิดชอบรายวิชาโปรดระบุข้อมูล   ตัวอย่างเช่น  ๑ ชั่วโมง / สัปดาห์)
	๓.๑ ปรึกษาด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผู้สอน  ห้อง ๑๑๓๔  ชั้น ๔ อาคาร ๑๑ คณะ/วิทยาลัย ครุศาสตร์ จำนวน ๑ ชั่วโมง/สัปดาห์
	๓.๒ ปรึกษาผ่านโทรศัพท์ที่ทำงาน / มือถือ  หมายเลข ...๐๒๑๖๐๑๐๖๖ ต่อ ๑๐๓
	๓.๓ ปรึกษาผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail) ..... phuwitch.ng@ssru.ac.th.............
	๓.๔ ปรึกษาผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ (Line) ไลน์กลุ่ม ชื่อ Learning design-section1 and section2 Eng เปิดระบบเพื่อการติดต่อและให้คำปรึกษาตลอดเวลา
	๓.๕ ปรึกษาผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Internet/Webboard)...................................................................................
	หมวดที่ ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	๑. คุณธรรม  จริยธรรม
	๑.๑   ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม
	o (๑)  รัก  ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู  มีจิตวิญญาณและอุดมการณ์ความเป็นครู  และ  ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู
	o (๒) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและซื่อสัตย์ ต่องาน ที่ได้รับมอบหมายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ประพฤติตน เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์ ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสร้างการพัฒนาที่ ยั่งยืน
	● (๓) มีค่านิยมและคุณลักษณะเป็นประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และให้เกียรติคน อื่น มีความสามัคคีและ ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ใช้เหตุผลและปัญญาในการดําเนินชีวิตและการตัดสินใจ
	○ (๔)  มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม  สามารถวินิจฉัย  จัดการ  และคิดแก้ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความถูกต้องเหมาะสมกับสังคม การทํางานและ สภาพแวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรู้สึกของผู้อื่นและ...
	๑.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม
	(๑) สร้างกติกาในการเรียนและข้อตกลงในการควบคุมพฤติกรรมโดยนักศึกษาเห็นพ้องกันที่จะปฏิบัติตาม
	(๒) ควบคุมและตักเตือนเรื่องพฤติกรรมการเรียนและกิริยามารยาทที่เหมาะสมในการเรียน
	๑.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม
	(๑) สังเกตพฤติกรรมในการเรียน
	(๒) บันทึกผลกรณีพบปัญหาและลงโทษตามข้อตกลง
	๒. ความรู้
	๒.๑  ผลการเรียนรู้ด้านความรู้
	o (๑) มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ ค่านิยมของครู คุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเป็นครู จิตวิทยา สําหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้เพื่อจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา ส่งเสร...
	o  (๒) มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาที่สอน สามารถวิเคราะห์ ความรู้ และเนื้อหาวิชาที่สอนอย่างลึกซึ้ง สามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยาการและนําไป ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียน โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนื้อหาสาระด้านมาตรฐานผลการเรียนร...
	o (๓) มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและการอยู่ร่วมกันบนพื้นฐานความ แตกต่างทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนํา แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและ พัฒนาผู้เรียน
	o (๔)    มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร    ตามมาตรฐาน
	o (๕)    ตระหนักรู้เห็นคุณค่าและความสําคัญของศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน    และนํามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนพัฒนาผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน
	๒.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้
	(๑) ใช้การบรรยายภาคทฤษฎีพร้อมทบทวนความรู้
	(๒) มอบหมายให้ค้นคว้าและอภิปรายจากการค้นคว้าเพิ่มเติม
	(๓) จัดกิจกรรมการฝึกปฏิบัติใช้ความรู้ภาคทฤษฎี
	(๔) มีการวิพากษ์ชิ้นงานจากการฝึกปฏิบัติและให้คำแนะนำเพิ่มเติม
	๒.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้
	(๑) มีการทดสอบภาคทฤษฎี
	(๒) มีการเก็บคะแนนจากกิจกรรมการฝึกปฏิบัติ
	(๓) มีการทดสอบปลายภาค
	๓. ทักษะทางปัญญา
	๓.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา
	● (๑) คิด ค้นหา วิเคราะห์ข้อเท็จจริง และประเมินข้อมูล สื่อ สารสนเทศจาก แหล่งข้อมูลที่หลากหลายอย่างรู้เท่าทัน เป็นพลเมืองตื่นรู้มีสํานึกสากล สามารถเผชิญและก้าวทันกับ การเปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม (Platform) และโลกอนาคต นําไป ประย...
	o (๒) เป็นผู้นําทางปัญญา สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอย่างสร้างสรรค์ มีภาวะผู้นําทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรม สามารถชี้นําและถ่ายทอดความรู้ แก่ผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอย่างสร้างสรรค์
	o (๓)    สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการทําวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมเพื่อ    พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม รวมทั้งการ ถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและสังคม
	๓.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา
	(๑) ใช้การบรรยายภาคทฤษฎีพร้อมทบทวนความรู้
	(๒) มอบหมายให้ค้นคว้าและอภิปรายจากการค้นคว้าเพิ่มเติม
	(๓) จัดกิจกรรมการฝึกปฏิบัติใช้ความรู้ภาคทฤษฎี
	(๔) มีการวิพากษ์ชิ้นงานจากการฝึกปฏิบัติและให้คำแนะนำเพิ่มเติม
	๓.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้
	(๑) มีการทดสอบภาคทฤษฎี
	(๒) มีการเก็บคะแนนจากกิจกรรมการฝึกปฏิบัติ
	(๓) มีการทดสอบปลายภาค
	๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	๔.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	○ (๑)  รับรู้และเข้าใจความรู้สึกของผู้อื่น  มีความคิดเชิงบวก  มีวุฒิภาวะทางอารมณ์และ  ทางสังคม
	 (๒) ทํางานร่วมกับผู้อื่น ทํางานเป็นทีม เป็นผู้นําและผู้ตามที่ดี มีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม
	o (๓)  มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ต่อตนเอง  ต่อผู้เรียน  ต่อผู้ร่วมงาน  และต่อส่วนรวมสามารถช่วยเหลือและแก้ปัญหาตนเองกลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์
	 (๔)   มีภาวะผู้นําทางวิชาการและวิชาชีพ   มีความเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรม   สามารถชี้นําและถ่ายทอดความรู้แก ผู้เรียน    สถานศึกษาชุมชนและสังคมอย่างสร้างสรรค์
	๔.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง บุคคลและความรับผิดชอบ
	(๑) สร้างกติกาในการเรียนและข้อตกลงในการควบคุมพฤติกรรมโดยนักศึกษาเห็นพ้องกันที่จะปฏิบัติตาม
	(๒) ควบคุมและตักเตือนเรื่องพฤติกรรมการเรียนและกิริยามารยาทที่เหมาะสมในการเรียน
	๔.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม
	(๑) สังเกตพฤติกรรมในการเรียน
	(๒) บันทึกผลกรณีพบปัญหาและลงโทษตามข้อตกลง
	๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	๕.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	○ (๑) วิเคราะห์เชิงตัวเลข สําหรับข้อมูลและสารสนเทศ ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติ หรือ คณิตศาสตร์ เพื่อเข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นปัญหาได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง
	 (๒) สื่อสารกับผู้เรียน บุคคลและกลุ่มต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพด้วยวิธีการหลากหลาย ทั้งการพูด การเขียน และการนําเสนอด้วยรูปแบบต่างๆ โดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เหมาะสม
	o (๓) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โปรแกรมสําเร็จรูปที่จําเป็นสําหรับการเรียนรู้ การจัดการ เรียนรู้ การทํางาน การประชุม การจัดการและสืบค้นข้อมูลและสารสนเทศ รับและส่งข้อมูลและ สารสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูลและสารสนเทศ อีกทั้งต...
	๕.๒   กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	(๑) มอบหมายให้สืบค้นความรู้และนำเสนอผ่านระบบออนไลน์
	(๒) ฝึกใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยีเพื่อเป็นตัวช่วยในการประเมินทางภาษา
	๕.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	(๑) มีการเก็บคะแนนจากกิจกรรมการฝึกปฏิบัติ
	๖. ทักษะการจัดการเรียนรู้
	๖.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้
	o (๑)  มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ  วิธีการที่หลากหลายโดยเน้น  ผู้เรียนเป็นสําคัญ  สามารถออกแบบและสร้างหลักสูตรรายวิชาในชั้นเรียน วางแผนและออกแบบ เนื้อหาสาระและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียน ใช้สื่อและเทคโนโลยีสื่อสาร ...
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