
มคอ. ๓ 
หลกัสูตรระดบัปริญญา  /□ ตรี  □ โท □ เอก   

 

หนา้ | 1  
รายวชิาการออกแบบการจดัการเรียนรู้ภาษาองักฤษระดบัมธัยมศึกษา สาขาวิชา ภาษาองักฤษ คณะ/วทิยาลยั ครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา 

 

 

 

 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 

รหสัวิชา EEI ๓๓๒๐ รายวชิาการออกแบบการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษระดับมัธยมศึกษา 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะ/วิทยาลัย ครุศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

หมวดที ่๑ ขอ้มูลทั่วไป 

 

๑.  รหสัและชือ่รายวิชา    

รหสัวิชา   EEI 3320 

ช่ือรายวชิาภาษาไทย การออกแบบการจดัการเรียนรู้ภาษาอังกฤษระดับมธัยมศึกษา 

ช่ือรายวชิาภาษาองักฤษ Learning Design of English Language Learning Area at Secondary Level 

๒.  จาํนวนหน่วยกิต        ๓ (๒-๒-๕)       

        

๓.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา     

      ๓.๑  หลกัสตูร       หลกัสตูรครุศาสตรบณัฑิต  สาขาวิชาภาษาองักฤษ (๔ ปี)   

      ๓.๒ ประเภทของรายวิชา    วิชาเอก/เลือก  

 

๔.  อาจารยผู้์รับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผู้์สอน     

      ๔.๑  อาจารยผ์ูร้บัผิดชอบรายวิชา     คณาจารยส์าขาวิชาภาษาองักฤษ  

      ๔.๒ อาจารยผ์ูส้อน   อ.ดร.ภวูชิญ ์งิว้ลาย    

 

๕.  สถานทีต่ดิต่อ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร/์ E – Mail phuwitch.ng@ssru.ac.th 

 

๖.  ภาคการศึกษา / ชั้นปีทีเ่รียน   

๖.๑ ภาคการศกึษาท่ี   ๒  /  ชัน้ปีท่ี ๓ 
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๖.๒ จาํนวนผูเ้รยีนท่ีรบัได ้ หมู่ ๐๐๑/ ๓๐ คน   

หมู่ ๐๐๒/ ๓๑ คน   

 

๗.  รายวิชาทีต่้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  (ถา้มี) - 

 

๘.  รายวิชาทีต่้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถา้มี) -      

 

๙.  สถานทีเ่รียน     คณะครุศาสตรห์รอืเรยีนออนไลน ์ 

 

๑๐.วันทีจ่ัดทาํหรือปรับปรุง   วนัท่ี ๑ เดือน มิถนุายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 

     รายละเอยีดของรายวิชาคร้ังล่าสุด 

 

 

หมวดที ่๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์

 

๑.   จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

 -นกัศกึษาสามารถสืบคน้และวิเคราะหห์ลกัการออกแบบตามแนวคิดทฤษฎีพฒันาการของผูเ้รยีนทางการสอน

ภาษาองักฤษจากแหลง่ขอ้มลูท่ีหลากหลาย แลว้นาํเสนอหนา้ชัน้เรยีนและสามารถประยกุตใ์ชไ้ด ้

-นกัศกึษาสามารถสืบคน้และออกแบบแผนการจดัการเรยีนรูภ้าษาองักฤษ โดยทาํงานคูแ่ละงานกลุม่รว่มกบัผูอ่ื้น รบัฟัง

และเคารพความคิดเหน็ผูอ่ื้น ตดัสินใจดว้ยเหตผุล  

-นกัศกึษาสามารถเลือกใชข้อ้มลู....ทางการสอนภาษาองักฤษได ้

-นกัศกึษาสามารถใหข้อ้วพิากษอ์ยา่งมีหลกัการเก่ียวกบัแนวทางในการสอน 

-นกัศกึษาสามารถประยกุตใ์ช.้.....ท่ีไดจ้ากการอา่น......ทางการสอนภาษาองักฤษ 

-นกัศกึษาสามารถวางแผนการจดัการเรยีนรูท้างการสอนภาษาองักฤษไดอ้ย่างมีระบบ 

 

 

 

๒.   วัตถุประสงคใ์นการพฒันา/ปรับปรุงรายวิชา 
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   -อาจารยผ์ูส้อนประจาํวิชาไดพ้ิจารณา Test Blueprint ของครุุสภารว่มกบัคณุลกัณะและมาตรฐานการเรยีนรูข้อง

ผูเ้รยีนตาม มคอ.1 และ 2 สาขาครุศาสตรแ์ละสาขาศกึษาศาสตรส์าขาวิชาภาษาองักฤษ หลกัสตูร 4 ปี เพ่ือนาํมากาํหนด

ผลลพัธก์ารเรยีนรูท่ี้ เก่ียวขอ้ง และสอดคลอ้งกบัคาํอธิบายรายวิชา 

  

หมวดที ่๓ ลักษณะและการดาํเนินการ 
  

๑. คาํอธิบายรายวิชา 

การคิดขัน้พืน้ฐาน การคิดขัน้สงู การบรูณาการการคิดกบัการจดัการเรยีนรูภ้าษาองักฤษเป็นภาษาตา่งประเทศ 

หลกัการออกแบบกิจกรรมตามแนวคิดทฤษฎีพฒันาการของผูเ้รยีนระดบัมธัยมศกึษา 

Basic thinking skills; higher-order thinking skills; integration of thinking and knowledge management 

for teaching English as a Foreign Language (EFL); principles for designing activities according to the 

developmental theories for secondary school learners 

 

๒. จาํนวนช่ัวโมงทีใ่ช้ต่อภาคการศึกษา 

 

บรรยาย 

(ช่ัวโมง) 

สอนเสริม 

(ช่ัวโมง) 

การฝึกปฏิบัติ/งาน 

ภาคสนาม/การฝึกงาน (ช่ัวโมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 

(ช่ัวโมง) 

๓๐  - ๓๐ ๗๕ 

 

 

๓. จาํนวนช่ัวโมงต่อสัปดาหท์ีอ่าจารยใ์หค้าํปรึกษาและแนะนาํทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

 (ผูร้บัผิดชอบรายวิชาโปรดระบขุอ้มลู   ตวัอย่างเช่น  ๑ ชัว่โมง / สปัดาห)์ 

 ๓.๑ ปรกึษาดว้ยตนเองท่ีหอ้งพกัอาจารยผ์ูส้อน  หอ้ง ๑๑๓๔  ชัน้ ๔ อาคาร ๑๑ คณะ/วิทยาลยั ครุศาสตร ์จาํนวน ๑ ชั่วโมง/

สปัดาห ์

 ๓.๒ ปรกึษาผ่านโทรศพัทท่ี์ทาํงาน / มือถือ  หมายเลข ...๐๒๑๖๐๑๐๖๖ ตอ่ ๑๐๓ 

 ๓.๓ ปรกึษาผ่านจดหมายอิเลก็ทรอนิกส ์(E-Mail) ..... phuwitch.ng@ssru.ac.th............. 

 ๓.๔ ปรกึษาผ่านเครอืข่ายสงัคมออนไลน ์(Line) ไลนก์ลุม่ ช่ือ Learning design-section1 and section2 Eng เปิดระบบเพื่อการ

ติดตอ่และใหค้าํปรกึษาตลอดเวลา 

 ๓.๕ ปรกึษาผ่านเครอืขา่ยคอมพิวเตอร ์(Internet/Webboard)................................................................................... 
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หมวดที ่๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  

 

๑. คุณธรรม  จริยธรรม 

๑.๑   ผลการเรยีนรูด้า้นคณุธรรม จรยิธรรม 

o (๑)  รกั  ศรทัธาและภมูิใจในวชิาชีพครู  มีจิตวิญญาณและอดุมการณค์วามเป็นครู  และ  ปฏิบติัตนตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพครู 

o (๒) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลัน้ มีความเสียสละ รบัผิดชอบและซื่อสตัย ์ตอ่งาน ท่ีไดร้บัมอบหมายทัง้ดา้น

วิชาการและวชิาชีพ และสามารถพฒันาตนเองอย่างตอ่เน่ือง ประพฤติตน เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ศิษย ์ครอบครวั สงัคมและ

ประเทศชาติ และเสรมิสรา้งการพฒันาท่ี ยั่งยืน 

● (๓) มีคา่นิยมและคณุลกัษณะเป็นประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และใหเ้กียรติคน อื่น มีความสามคัคีและ ทาํงาน

รว่มกบัผูอ้ื่นได ้ใชเ้หตผุลและปัญญาในการดาํเนินชีวิตและการตดัสินใจ 

○ (๔)  มีความกลา้หาญและแสดงออกทางคณุธรรมจรยิธรรม  สามารถวินิจฉยั  จดัการ  และคิดแกปั้ญหาทางคณุธรรม

จรยิธรรมดว้ยความถกูตอ้งเหมาะสมกบัสงัคม การทาํงานและ สภาพแวดลอ้ม โดยอาศยัหลกัการ เหตผุลและใชด้ลุยพนิิจทาง

คา่นิยม บรรทดัฐานทางสงัคม ความรูส้กึของผูอ้ื่นและประโยชนข์องสงัคมสว่นรวม มีจิตสาํนกึในการธาํรงความโปรง่ใสของสงัคม

และ ประเทศชาติ ตอ่ตา้นการทจุรติคอรปัชั่นและความไม่ถกูตอ้ง ไม่ใชข้อ้มลูบิดเบือน หรอืการลอกเลียน ผลงาน 

๑.๒ กลยทุธก์ารสอนท่ีใชพ้ฒันาการเรยีนรูด้า้นคณุธรรมและจรยิธรรม 

(๑) สรา้งกติกาในการเรยีนและขอ้ตกลงในการควบคมุพฤติกรรมโดยนกัศกึษาเห็นพอ้งกนัท่ีจะปฏิบติัตาม 

(๒) ควบคมุและตกัเตือนเรื่องพฤติกรรมการเรยีนและกิรยิามารยาทท่ีเหมาะสมในการเรยีน 

๑.๓ กลยทุธก์ารประเมินผลการเรยีนรูด้า้นคณุธรรมและจรยิธรรม  

(๑) สงัเกตพฤติกรรมในการเรยีน   

(๒) บนัทกึผลกรณีพบปัญหาและลงโทษตามขอ้ตกลง 

 

๒. ความรู้ 

๒.๑  ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

o (๑) มีความรอบรูใ้นหลกัการ แนวคิด ทฤษฎี เนือ้หาสาระดา้นวิชาชีพของครู อาทิ คา่นิยมของครู คณุธรรมจรยิธรรม 

จรรยาบรรณ จติวิญญาณครู ปรชัญาความเป็นครู จิตวิทยา สาํหรบัครู จติวิทยาพฒันาการ จิตวิทยาการเรยีนรูเ้พื่อจดัการเรยีนรู ้

และช่วยเหลือ แกไ้ขปัญหา สง่เสรมิและพฒันาผูเ้รยีน หลกัสตูรและวิทยาการการจดัการเรยีนรู ้นวตักรรมและเทคโนโลยี 

สารสนเทศและการส่ือสารการศกึษาและการเรยีนรู ้การวดัประเมินการศกึษาและการเรยีนรู ้การวิจยั และการพฒันานวตักรรม

เพื่อพฒันาผูเ้รยีน และภาษาเพื่อการส่อืสารสาํหรบัครู ทกัษะการนิเทศและ การสอนงาน ทกัษะเทคโนโลยีและดิจิทลั ทกัษะการ
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ทาํงานวิจยัและวดัประเมิน ทกัษะการรว่มมือ สรา้งสรรค ์และทกัษะศตวรรษท่ี 21 มีความรู ้ความเขา้ใจในการบรูณาการความรู้

กบัการปฏบิติัจรงิ และการบรูณาการขา้มศาสตร ์อาทิ การบรูณาการการสอน (TPACK) การสอนแบบ STEM ชมุชน แห่งการ

เรยีนรู ้(PLC) และมีความรูใ้นการประยกุตใ์ช ้

o  (๒) มีความรอบรูใ้นหลกัการ แนวคิด ทฤษฎี เนือ้หาวิชาท่ีสอน สามารถวิเคราะห ์ความรู ้และเนือ้หาวิชาท่ีสอนอย่าง

ลกึซึง้ สามารถติดตามความกา้วหนา้ดา้นวิทยาการและนาํไป ประยกุตใ์ชใ้นการพฒันาผูเ้รยีน โดยมีผลลพัธก์ารเรยีนรูแ้ละเนือ้หา

สาระดา้นมาตรฐานผลการเรียนรู ้ดา้นความรูข้องแตล่ะสาขาวิชาตามเอกสารแนบทา้ย 

o (๓) มีความรู ้เขา้ใจชีวิต เขา้ใจชมุชน เขา้ใจโลกและการอยู่รว่มกนับนพืน้ฐานความ แตกตา่งทางวฒันธรรม สามารถ

เผชิญและเท่าทนักบัการเปล่ียนแปลงของสงัคม และสามารถนาํ แนวคิดปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยกุตใ์ชใ้นการ

ดาํเนินชีวิตและพฒันาตน พฒันางานและ พฒันาผูเ้รยีน 

o (๔)    มีความรูแ้ละความสามารถในการใชภ้าษาไทยและภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร    ตามมาตรฐาน 

o (๕)    ตระหนกัร◌ู้เห็นคณุคา่และความสาํคญัของศาสตรพ์ระราชาเพื่อการพฒันาท่ียั่งยืน    และนาํมาประยกุตใ์ชใ้นการ

พฒันาตนพฒันาผูเ้รยีน พฒันางานและพฒันาชมุชน 

๒.๒ กลยทุธก์ารสอนท่ีใชพ้ฒันาการเรยีนรูด้า้นความรู ้

(๑) ใชก้ารบรรยายภาคทฤษฎีพรอ้มทบทวนความรู ้

(๒) มอบหมายใหค้น้ควา้และอภิปรายจากการคน้ควา้เพิ่มเติม 

(๓) จดักิจกรรมการฝึกปฏิบติัใชค้วามรูภ้าคทฤษฎี 

(๔) มีการวพิากษช์ิน้งานจากการฝึกปฏิบติัและใหค้าํแนะนาํเพิ่มเติม 

๒.๓ กลยทุธก์ารประเมินผลการเรยีนรูด้า้นความรู ้

(๑) มีการทดสอบภาคทฤษฎี 

(๒) มีการเก็บคะแนนจากกิจกรรมการฝึกปฏิบติั 

(๓) มีการทดสอบปลายภาค 

  

๓. ทกัษะทางปัญญา 

๓.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 

● (๑) คิด คน้หา วิเคราะหข์อ้เท็จจรงิ และประเมินขอ้มลู ส่ือ สารสนเทศจาก แหลง่ขอ้มลูท่ีหลากหลายอย่างรูเ้ท่าทนั เป็น

พลเมืองต่ืนรูมี้สาํนกึสากล สามารถเผชิญและกา้วทนักบั การเปล่ียนแปลงในโลกยคุดิจิทลั เทคโนโลยีขา้มแพลทฟอรม์ 

(Platform) และโลกอนาคต นาํไป ประยกุตใ์ชใ้นการปฏบิติังานและวินิจฉยัแกปั้ญหาและพฒันางานไดอ้ย่างสรา้งสรรคโ์ดย

คาํนงึถึง ความรู ้หลกัการทางทฤษฎี ประสบการณภ์าคปฏบิติั คา่นิยม แนวคิด นโยบายและยทุธศาสตรช์าติ บรรทดัฐานทาง

สงัคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดขึน้ 
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o (๒) เป็นผูน้าํทางปัญญา สามารถคิดรเิริม่และพฒันางานอย่างสรา้งสรรค ์มีภาวะผูน้าํทางวิชาการและวชิาชีพ มีความ

เขม้แข็งและกลา้หาญทางจรยิธรรม สามารถชีน้าํและถ่ายทอดความรู ้แก่ผูเ้รยีน สถานศกึษา ชมุชนและสงัคมอย่างสรา้งสรรค ์

o (๓)    สรา้งและประยกุตใ์ชค้วามรูจ้ากการทาํวิจยัและสรา้งหรอืรว่มสรา้งนวตักรรมเพื่อ    พฒันาการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน

และพฒันาผูเ้รยีนใหเ้ป็นผูส้รา้งหรอืรว่มสรา้งนวตักรรม รวมทัง้การ ถ่ายทอดความรูแ้ก่ชมุชนและสงัคม 

๓.๒ กลยทุธก์ารสอนท่ีใชพ้ฒันาการเรยีนรูด้า้นทกัษะทางปัญญา 

(๑) ใชก้ารบรรยายภาคทฤษฎีพรอ้มทบทวนความรู ้

(๒) มอบหมายใหค้น้ควา้และอภิปรายจากการคน้ควา้เพิ่มเติม 

(๓) จดักิจกรรมการฝึกปฏิบติัใชค้วามรูภ้าคทฤษฎี 

(๔) มีการวพิากษช์ิน้งานจากการฝึกปฏิบติัและใหค้าํแนะนาํเพิ่มเติม 

๓.๓ กลยทุธก์ารประเมินผลการเรยีนรูด้า้นความรู ้

(๑) มีการทดสอบภาคทฤษฎี 

(๒) มีการเก็บคะแนนจากกิจกรรมการฝึกปฏิบติั 

(๓) มีการทดสอบปลายภาค 

 

๔. ทกัษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพันธร์ะหว่างบคุคลและความรับผิดชอบ 

○ (๑)  รบัรูแ้ละเขา้ใจความรูส้กึของผูอ้ื่น  มีความคิดเชิงบวก  มีวฒุิภาวะทางอารมณแ์ละ  ทางสงัคม 

• (๒) ทาํงานรว่มกบัผูอ้ื่น ทาํงานเป็นทีม เป็นผูน้าํและผูต้ามท่ีดี มีสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูเ้รยีน ผูร้ว่มงาน ผูป้กครองและคน

ในชมุชน มีความรบัผิดชอบตอ่สว่นรวมทัง้ดา้นเศรษฐกิจ สงัคม และส่ิงแวดลอ้ม 

o (๓)  มีความรบัผิดชอบตอ่หนา้ท่ีตอ่ตนเอง  ตอ่ผูเ้รยีน  ตอ่ผูร้ว่มงาน  และตอ่สว่นรวมสามารถช่วยเหลือและแกปั้ญหา

ตนเองกลุม่และระหวา่งกลุม่ไดอ้ย่างสรา้งสรรค ์

• (๔)   มีภาวะผูน้าํทางวิชาการและวิชาชีพ   มีความเขม้แข็งและกลา้หาญทางจรยิธรรม   สามารถชีน้าํและถ่ายทอด

ความรูแ้ก ผูเ้รยีน    สถานศกึษาชมุชนและสงัคมอย่างสรา้งสรรค ์

๔.๒ กลยทุธก์ารสอนท่ีใชใ้นการพฒันาการเรยีนรูด้า้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่ง บคุคลและความรบัผิดชอบ 

(๑) สรา้งกติกาในการเรยีนและขอ้ตกลงในการควบคมุพฤติกรรมโดยนกัศกึษาเห็นพอ้งกนัท่ีจะปฏิบติัตาม 

(๒) ควบคมุและตกัเตือนเรื่องพฤติกรรมการเรยีนและกิรยิามารยาทท่ีเหมาะสมในการเรยีน 

๔.๓ กลยทุธก์ารประเมินผลการเรยีนรูด้า้นคณุธรรมและจรยิธรรม  

(๑) สงัเกตพฤติกรรมในการเรยีน   

(๒) บนัทกึผลกรณีพบปัญหาและลงโทษตามขอ้ตกลง 
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๕. ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

๕.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

○ (๑) วิเคราะหเ์ชิงตวัเลข สาํหรบัขอ้มลูและสารสนเทศ ทัง้ท่ีเป็นตวัเลขเชิงสถิติ หรอื คณิตศาสตร ์เพื่อเขา้ใจองคค์วามรู ้

หรอืประเด็นปัญหาไดอ้ย่างรวดเรว็และถกูตอ้ง 

• (๒) ส่ือสารกบัผูเ้รยีน บคุคลและกลุม่ตา่งๆ อย่างมีประสิทธิภาพดว้ยวิธีการหลากหลาย ทัง้การพดู การเขียน และการ

นาํเสนอดว้ยรูปแบบตา่งๆ โดยใชเ้ทคโนโลยีและนวตักรรมท่ีเหมาะสม 

o (๓) ใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ โปรแกรมสาํเรจ็รูปท่ีจาํเป็นสาํหรบัการเรยีนรู ้การจดัการ เรยีนรู ้การทาํงาน การประชมุ 

การจดัการและสืบคน้ขอ้มลูและสารสนเทศ รบัและสง่ขอ้มลูและ สารสนเทศโดยใชด้ลุยพนิิจท่ีดีในการตรวจสอบความน่าเช่ือถือ

ของขอ้มลูและสารสนเทศ อีกทัง้ตระหนกัถึงการละเมิดลิขสิทธ์ิและการลอกเลียนผลงาน 

๕.๒   กลยทุธก์ารสอนท่ีใชพ้ฒันาการเรยีนรูด้า้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

(๑) มอบหมายใหสื้บคน้ความรูแ้ละนาํเสนอผ่านระบบออนไลน ์

(๒) ฝึกใชเ้ครื่องมือทางเทคโนโลยีเพื่อเป็นตวัช่วยในการประเมินทางภาษา 

๕.๓ กลยทุธก์ารประเมินผลการเรียนรูด้า้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

(๑) มีการเก็บคะแนนจากกิจกรรมการฝึกปฏิบติั 

 

๖. ทกัษะการจัดการเรียนรู้ 

๖.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะการจัดการเรียนรู้ 

o (๑)  มีความเช่ียวชาญในการจดัการเรยีนรูด้ว้ยรูปแบบ  วิธีการท่ีหลากหลายโดยเนน้  ผูเ้รยีนเป็นสาํคญั  สามารถ

ออกแบบและสรา้งหลกัสตูรรายวิชาในชัน้เรยีน วางแผนและออกแบบ เนือ้หาสาระและกิจกรรมการจดัการเรยีนรู ้บรหิารจดัการ

ชัน้เรยีน ใชส่ื้อและเทคโนโลยีส่ือสาร และ เทคโนโลยีดิจิทล ัและวดัประเมินผลเพื่อพฒันาผูเ้รยีนอย่างเหมาะสมและสรา้งสรรค ์

o (๒) มีความสามารถในการนาํความรูท้างจิตวทิยาไปใชใ้นการวิเคราะหผ์ูเ้รยีนเป็น รายบคุคล เพื่อนาํไปออกแบบ จดั

เนือ้หา สาระ การบรหิารชัน้เรยีน และจดักิจกรรมการตา่ง ๆ เพื่อ ช่วยเหลือ แกไ้ขและสง่เสรมิพฒันาผูเ้รยีนตามความสนใจและ 

ความถนดัของผูเ้รยีนอย่างหลากหลาย ตามความแตกตา่งระหวา่งบคุคล ทัง้ผูเ้รยีนปกติและผูเ้รยีนท่ีมีความตอ้งการ จาํเป็นพิเศษ 

o (๓)    จดักิจกรรมและออกแบบการจดัการเรยีนรูใ้หผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูจ้ากประสบการณ ์   เรยีนรูผ่้านการลงมือปฏบิติัและ

การทาํงานในสถานการณจ์รงิ สง่เสรมิการพฒันาการคิด การทาํงาน การจดัการ การเผชญิสถานการณ ์ฝึกการปฏิบติัใหท้าํได ้คิด

เป็น ทาํเป็น โดยบรูณาการการทาํงานกบั การเรยีนรูแ้ละคณุธรรมจรยิธรรม สามารถประยกุตค์วามรูม้าใชเ้พื่อปอ้งกนั แกไ้ข

ปัญหา และพฒันา ดว้ยความความซี่อสตัยส์จุรติ มีวินยัและรบัผิดชอบตอ่ผูเ้รยีนโดยยดึผูเ้รยีนสาํคญัท่ีสดุ 

o (๔) สรา้งบรรยากาศ และจดัสภาพแวดลอ้ม ส่ือการเรยีน แหลง่วิทยาการ เทคโนโลยี วฒันธรรมและภมูปัิญญาทัง้ใน

และ นอกสถานศกึษาเพื่อการเรยีนรู ้มีความสามารถในการประสานงาน และสรา้งความรว่มมือกบับิดามารดา ผูป้กครอง และ 
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บคุคลในชมุชนทกุฝ่าย เพื่ออาํนวยความสะดวก และรว่มมือกนัพฒันาผูเ้รยีนใหมี้ความรอบรู ้มีปัญญารูคิ้ดและเกิดการ ใฝ่รูอ้ย่าง

ตอ่เน่ืองใหเ้ต็มตาม ศกัยภาพ 

• (๕) นาํทกัษะศตวรรษท่ี 21 และเทคโนโลยี มาใชใ้นการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาผูเ้รยีน และพฒันาตนเอง เช่น ทกัษะ

การเรยีนรู ้(Learning Skills) ทกัษะการรูเ้รื่อง (Literacy Skills) และ ทกัษะชีวิต (Life Skills) ทกัษะการทาํงานแบบรว่มมือและ

ดาํเนินชีวิตตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจ พอเพียง 

 

๖.๒   กลยทุธก์ารสอนท่ีใชพ้ฒันาการเรยีนรูด้า้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

(๑) ใชก้ารบรรยายภาคทฤษฎีพรอ้มทบทวนความรู ้

(๒) มอบหมายใหค้น้ควา้และอภิปรายจากการคน้ควา้เพิ่มเติม 

(๓) จดักิจกรรมการฝึกปฏิบติัใชค้วามรูภ้าคทฤษฎี 

(๔) มีการวพิากษช์ิน้งานจากการฝึกปฏิบติัและใหค้าํแนะนาํเพิ่มเติม 

๖.๓ วิธีการประเมินผล 

(๑) มีการทดสอบภาคทฤษฎี 

(๒) มีการเก็บคะแนนจากกิจกรรมการฝึกปฏิบติั 

(๓) มีการทดสอบปลายภาค 

 

หมายเหตุ 
สญัลกัษณ ์🔴🔴 หมายถึง ความรบัผิดชอบหลกั  

สญัลกัษณ ์  หมายถึง ความรบัผิดชอบรอง  

เวน้วา่ง หมายถึง ไม่ไดร้บัผิดชอบ 

ซึง่จะปรากฎอยู่ในแผนที่แสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูจ้ากหลกัสตูรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
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หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมินผล 

 

1. แผนการสอน  

 

สปัดาห ์ หวัขอ้เนือ้หา ช่องทางในการ

สอน 

โปรแกรมที่ใช ้ กิจกรรม การประเมิน 

1 Introduction to 

teaching 

onsite  1.Power Point 

2.Youtube 

 

1.แนะนาํ รายละเอียด

วิชา กิจกรรมการเรยีนการ

สอน การวดัผลและ

ประเมินผล 

2.กิจกรรมแนะนาํตวัและ

การฝึกประสบการณ ์
3.กิจกรรมอภิปรายและ

แสดงความคิดเห็น

เก่ียวกบัการสอน

ภาษาองักฤษระดบั

มธัยมศกึษา 

4.สรุปผลการอภิปราย

และความคิดเห็น 

1.ประเมินจากการตอบ

คาํถาม  

2.ประเมินจากแบบฝึกหดั  

3.ประเมินจากการทาํงาน

กลุม่  

4.ประเมินจากพฤติกรรม

การเรยีน 

 

2 Classroom 

management 

for high school 

teachers 

Onsite  1.Power Point 

2.Youtube 

 

 

1.ดบูรรยากาศใน

หอ้งเรยีนผ่าน Youtube  

2.ฟังบรรยายเก่ียวกบั 

Classroom 

management  

3.อภิปรายกลุม่ 

4.แสดงบทบาทสมมติการ

สอนหอ้งเก่ง/ออ่น 

5.สรุปผลการอภิปราย

และการแสดงบทบาท

สมมติ 

1.ประเมินจากการตอบ

คาํถาม 

2.ประเมินจากการทาํงาน

และอภิปรายกลุ่ม  

3.ประเมินจากพฤติกรรม

การเรยีน 
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สปัดาห ์ หวัขอ้เนือ้หา ช่องทางในการ

สอน 

โปรแกรมที่ใช ้ กิจกรรม การประเมิน 

3-4 Teaching 

and learning 

in the class 

Onsite 1.Power Point 

2.YouTube 

 

 

 

1.ดกูารสอนในหอ้งเรยีน

ผ่าน YouTube  

2.ฟังบรรยายเก่ียวกบั 

Classroom 

management  

3.อภิปรายกลุม่ 

4.แสดงบทบาทสมมติการ

สอนหอ้งเก่ง/ออ่น 

5.สรุปผลการอภิปราย

และการแสดงบทบาท

สมมติ 

1.ประเมินจากการตอบ

คาํถาม   

2.ประเมินจากการทาํงาน

กลุม่  

3.ประเมินจากพฤติกรรม

การเรยีน 

 

5-6 Approaches 

to teaching 

and learning 

Online 1.Google Meet 

2.Power Point 

3.Youtube 

 

 

 

1.ดกูารสอนภาษาองักฤษ

ทัง้ 4 ทกัษะ ใน YouTube  

2.ฟังบรรยายเก่ียวกบั 

Approaches to 

teaching and learning  

3.อภิปรายกลุม่ 

4.แสดงบทบาทสมมติการ

สอนหอ้งเก่ง/ออ่น 

5.สรุปผลการอภิปราย

และการแสดงบทบาท

สมมติ 

1.ประเมินจากการตอบ

คาํถาม   

2.ประเมินจากการทาํงาน

กลุม่  

3.ประเมินจากพฤติกรรม

การเรยีน 

 

7 Design 

curriculum 

Onsite 1.Power Point 

2 เอกสาร

ประกอบการสอน 

 

 

 

1.ศกึษาเอกสารการ

ออกแบบหลกัสตูร 

(Design curriculum) 

2.อภิปรายกลุม่เก่ียวกบั 

การออกแบบหลกัสตูร  

3.ฝึกออกแบบหลกัสตูร

ภาษาองักฤษในใบงาน 

1.ประเมินจากการตอบ

คาํถาม   

2.ประเมินจากการทาํงาน

กลุม่  

3.ประเมินจากพฤติกรรม

การเรยีน 

4. ประเมินจากการทาํใบ

งาน 
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สอน 

โปรแกรมที่ใช ้ กิจกรรม การประเมิน 

4.สรุปผลการอภิปราย

และการออกแบบ

หลกัสตูรการสอน

ภาษาองักฤษ 

 

8 Design 

course 

outline 

Onsite 1.Power Point 

2 เอกสาร

ประกอบการสอน 

 

 

 

1.ศกึษาเอกสารการ

ออกแบบโครงการสอน

(course outline) 

2.อภิปรายกลุม่เก่ียวกบั 

การออกแบบโครงการ

สอน 

3.ฝึกออกแบบโครงการ

สอนภาษาองักฤษในใบ

งาน 

4.สรุปผลการอภิปรายการ

ออกแบบโครงการสอน

ภาษาองักฤษ 

1.ประเมินจากการตอบ

คาํถาม   

2.ประเมินจากการทาํงาน

กลุม่  

3.ประเมินจากพฤติกรรม

การเรยีน 

4. ประเมินจากการทาํใบ

งาน 

 

9 Design lesson 

plan and 

demonstrate 

the teaching 

technics 

Onsite 1.Power Point 

2 เอกสาร

ประกอบการสอน 

 

 

 

1.ศกึษาเอกสารการ

ออกแบบแผนการสอน

และสาธิตเทคนิคการสอน 

2.ทาํงานกลุ่มเก่ียวกบั 

การออกแบบแผนการ

สอนและสาธิตเทคนิคการ

สอนแบบเชิงรุก (Active 

Learning) 

3.จบัคูศ่กึษารูปแบบ

กิจกรรม Active 

Learning จากเอกสาร

และนาํเสนอหนา้ชัน้เรยีน 

1.ประเมินจากการตอบ

คาํถาม   

2.ประเมินจากการทาํงาน

กลุม่  

3.ประเมินจากพฤติกรรม

การเรยีน 

4. ประเมินจากการทาํใบ

งาน 
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สอน 

โปรแกรมที่ใช ้ กิจกรรม การประเมิน 

4.สรุปผล อภิปรายผลการ

ออกแบบแผนการสอน

และเทคนิคการสอน 

10 Practice 

teaching in a 

group and 

study how to 

evaluate the 

lesson plan 

Onsite 1.Power Point 

2 เอกสาร   

ประกอบการสอน 

 

 

 

1.ศกึษาเอกสารวิธีการ

ประเมินผลแผนการสอน

ในใบงาน 

2.ทาํงานกลุ่มออกแบบ

การสาธิตการสอนทกัษะ

ภาษาองักฤษ ฟัง-พดู โดย

ใชกิ้จกรรมการสอนแบบ

เชิงรุก (Active Learning)

แลว้นาํเสนอแบบกลุม่ 

หนา้ชัน้เรยีน 

3.แสดงบทบาทสมมติการ

สอนเป็นกลุม่ตามที่

ออกแบบไว ้

4.สรุปผล อภิปรายผลการ

ออกแบบการสาธิตการ

สอนทกัษะภาษาองักฤษ 

ฟัง-พดู โดยใชกิ้จกรรม

การสอนแบบเชิงรุก 

(Active Learning) 

1.ประเมินจากการตอบ

คาํถาม   

2.ประเมินจากการทาํงาน

กลุม่  

3.ประเมินจากพฤติกรรม

การเรยีน 

4. ประเมินจากการทาํใบ

งาน 

 

11 Design 

evaluation of 

active learning 

lesson plan 

and present 

Onsite 1.Power Point 

2 เอกสาร

ประกอบการสอน 

 

 

 

1.แบง่กลุม่ศกึษาเอกสาร

วิธีการออกแบบการ

ประเมินผลแผนการสอน

ในใบงาน แลว้นาํเสนอ 

หนา้ชัน้เรยีน 

2.แสดงบทบาทสมมติการ

สอนเป็นกลุม่ตามที่

ออกแบบไว ้

1.ประเมินจากการตอบ

คาํถาม   

2.ประเมินจากการทาํงาน

กลุม่  

3.ประเมินจากพฤติกรรม

การเรยีน 

4. ประเมินจากการทาํใบ

งาน 
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สอน 

โปรแกรมที่ใช ้ กิจกรรม การประเมิน 

4.สรุปผล อภิปรายผลการ

ออกแบบการการวดัผล

ประเมินผลแผนการสอน

แบบเชิงรุก (Active 

Learning) 

 

12 Plan and 

design a 

project to 

teach in the 

classroom 

Onsite 1.Power Point 

2 เอกสาร

ประกอบการสอน 

 

 

 

1.แบง่กลุม่การวางแผน

และออกแบบโครงการ

สอนในชัน้เรยีนระดบั

มธัยมศกึษา 

2.อภิปรายผลการ

ออกแบบโครงการสอน

เป็นกลุม่ตามที่ออกแบบ

ไว ้

3. สรุปผล อภิปรายผล

การออกแบบโครงการ

สอนในชัน้เรยีนระดบั

มธัยมศกึษาของทกุกลุม่ 

1.ประเมินจากการตอบ

คาํถาม   

2.ประเมินจากการทาํงาน

กลุม่  

3.ประเมินจากพฤติกรรม

การเรยีน 

4. ประเมินจากการทาํใบ

งาน 

 

13-14 Teaching in 

the classroom 

(Workshop) 

Onsite 1.Power Point 

2 เอกสาร

ประกอบการสอน 

3.กิจกรรมสาธิตการ

สอนในชัน้เรยีน 

 

 

 

1.สาธิตการสอน

ภาษาองักฤษในชัน้เรยีน

ระดบัมธัยมศกึษาตามที่

ออกแบบไวท้ีละกลุม่ 

2. สรุปผล อภิปรายผล

การสาธิตการสอน

ภาษาองักฤษในชัน้เรยีน

ระดบัมธัยมศกึษาตาม

โครงการสอนของทกุกลุ่ม

ที่ออกแบบและนาํเสนอ 

1.ประเมินจากการสอน

สภาพจรงิ   

2.ประเมินจากการสาธิต

การสอนแบบกลุ่ม  

3.ประเมินจากพฤติกรรม

การเรยีน 

 

15 Conclude 

teaching 

demo and 

Onsite 1.Power Point 

2. แบบทดสอบ 

 

1.สรุปผล อภิปรายผล 

การสาธิตการสอน

ภาษาองักฤษในชัน้เรยีน

1.ประเมินจากอภิปราย 

2.ประเมินจาก

แบบทดสอบ  
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สอน 

โปรแกรมที่ใช ้ กิจกรรม การประเมิน 

present the 

resolution/Fin

al test 

 

 

ระดบัมธัยมศกึษาตาม

โครงการสอนของทกุกลุ่ม 

2. สอบขอ้เขียนเพื่อ

ประมวลผลการเรยีน 

3.ประเมินจากพฤติกรรม

การเรยีน 

 

16 Reflect on the 

teaching and 

learning 

methodology/ 

Conclusion 

Onsite 1.Power Point 

2. Google form 

 

 

 

1.แบง่กลุม่แสดงบทบาท

สมมติ 3 สถานการณ ์

ไดแ้ก่ 

   1.1 สถานการณค์รู

บรรจใุหม่เขา้ทาํงานวนั

แรก 

   1.2 สถานการณค์รูสอน

ภาษาองักฤษคนใหม่ 

   1.3 สถานการณค์รูเขา้

สอนแทนเพื่อนที่ขาด 

2.สรุปผล อภิปรายผล 

และขอ้เสนอแนะใน 

Google Form 

 

1.ประเมินจากการสอน

สภาพจรงิ   

2.ประเมินจากการสาธิต

การสอนแบบกลุ่ม  

3.ประเมินจากพฤติกรรม

การเรยีน 

 

*แผนท่ีกาํหนดไวนี้ส้ามารถเปล่ียนแปลงไดต้ามความเหมาะสม 

 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

    ( ระบวุธีิการประเมนิผลการเรียนรูห้วัขอ้ย่อยแตล่ะหวัขอ้ตามทีป่รากฏในแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบของรายวชิา  

     (Curriculum Mapping) ตามทีก่าํหนดในรายละเอยีดของหลกัสูตร สปัดาหท์ีป่ระเมนิ และสดัสว่นของการประเมนิ) 

ผลลัพธก์ารเรียนรู้ราย

ด้าน 
วิธีประเมิน 

สัปดาหท์ี่

ประเมิน 
สัดส่วนเป็นร้อยละ 

ดา้นคณุธรรม จรยิธรรม 1.ประเมินจากการทาํงานกลุม่  สปัดาหท์ี่ 2-14 

และ 16 

10 เปอรเ์ซน็ต ์
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ดา้นความรู ้ 1.การอภิปราย 

2.การทาํกิจกรรมกลุม่ 

3.ใบงาน 

4.แบบทดสอบ 

สปัดาหท์ี่ 1-15 

สปัดาหท์ี่ 1-16 

สปัดาหท์ี่ 2-12 

สปัดาหท์ี่ 15 

60 เปอรเ์ซ็นต ์

ดา้นทกัษะทางปัญญา    

ดา้นทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบคุคลและความ

รบัผิดชอบ 

1.การทาํกิจกรรมกลุม่ สปัดาหท์ี่ 2-16 

 

10 เปอรเ์ซ็นต ์

ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยี 

1.การทาํกิจกรรมกลุม่ 

2.การทาํกิจกรรมเด่ียว 

สปัดาหท์ี่ 2-16 

สปัดาหท์ี่ 1 

10 เปอรเ์ซ็นต ์

วิทยาการจดัการเรยีนรู ้ 1.การทาํกิจกรรมกลุม่ 

 

2.การทาํแบบทดสอบ 

สปัดาหท์ี่ 2-14

และ 16 

สปัดาหท์ี่ 15 

10 เปอรเ์ซ็นต ์

 

หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
๑.  ตาํราและเอกสารหลัก 

1.Link: PDF file of Active Learning    

       https://drive.google.com/file/d/1uc7BSv1_o7Uc1vJY91tbcoTeaLKIvnpg/view?usp=drive_link 

 

๒.  เอกสารและข้อมลูสาํคัญ 

1.Diane Larsen-Freeman and Marti Anderson. 2000. Techniques and principles in  

      language teaching. Oxford University Press. 

2.Merrill Harmin and Melanie Toth. 2006. Inspiring Active Learning : a complete  

               handbook for today’s teachers.  Alexandria, Virginia, USA.  

 

๓.  เอกสารและข้อมลูแนะนาํ 

1. Jack C. Richards. 2015. Key Issues in Language Teaching. Cambridge : 

               Cambridge University Press. 
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หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการดาํเนินการของรายวิชา 
๑.  กลยุทธก์ารประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

 ใหน้กัศกึษาประเมินประสิทธิผลของรายวชิา ไดแ้ก่วิธีการสอน การจดักิจกรรม ส่ิงสนบัสนนุการสอน และขอ้เสนอแนะ 

 

๒. กลยุทธก์ารประเมินการสอน  

      (ระบวุธีิการประเมนิทีจ่ะไดข้อ้มูลการสอน เช่น จากผูส้งัเกตการณ ์หรือทมีผูส้อน หรือผลการเรียนของนกัศกึษา เป็นตน้) 

คณะฯจดัใหมี้การประเมนิผูส้อนเม่ือสิน้สดุการเรยีนการสอน 

 

๓.  การปรับปรุงการสอน 

      (อธิบายกลไกและวธีิการปรบัปรุงการสอน เช่น คณะ/ภาควชิามกีารกาํหนดกลไกและวธีิการปรบัปรุงการสอนไวอ้ย่างไรบา้ง  

      การวจิยัในชัน้เรยีน การประชมุเชงิปฏิบตักิารเพือ่พฒันาการเรยีนการสอน เป็นตน้) 

นาํผลการประเมินมาใชใ้นการปรบัปรุงการสอน, คน้ควา้ขอ้มลูความรูใ้หม่ๆ นาํมาใชใ้นการสอนและกลุม่คณาจารย์

จดัอภิปรายเพ่ือพฒันารายวชิาใหมี้สาระวชิาและการสอนใหเ้หมาะสม 

 

๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิข์องนักศึกษาในรายวิชา 
      (อธิบายกระบวนการทีใ่ชใ้นการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิข์องนกัศกึษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูข้องรายวชิา เช่น ทวนสอบ

จากคะแนนขอ้สอบ หรืองานทีม่อบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกนัไปสาํหรบัรายวชิาทีแ่ตกต่างกนั หรือสาํหรบัมาตรฐานผลการเรียนรู้

แตล่ะดา้น) 

  ประชมุคณาจารยผ์ูส้อนทกุกลุม่เพ่ือทวนสอบคะแนนและเกรดของนกัศกึษาและใหนิ้สิตไดมี้โอกาสตรวจสอบคะแนน

และเกรดก่อนสง่เกรดใหส้าํนกัทะเบียนและประมวลผล ทวนสอบจากคะแนนขอ้สอบ หรอืงานท่ีมอบหมายโดยมี

ผูท้รงคณุวฒุภิายนอกรว่มทวนสอบผลการเรยีนรู ้

 

๕.  การดาํเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

      (อธิบายกระบวนการในการนาํขอ้มูลทีไ่ดจ้ากการประเมนิจากขอ้ ๑ และ ๒ มาวางแผนเพือ่ปรบัปรุงคณุภาพ) 

นาํผลท่ีไดจ้ากการสอบถามความคิดเหน็ การประชมุสมัมนา นาํมาสรุปผลและพฒันารายวิชาก่อนการสอนในปีตอ่ไป 

 

*********************** 
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

ตามทีป่รากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

 

 

 

 

 


	รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification)
	รหัสวิชา EEI ๓๓๒๐ รายวิชาการออกแบบการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษระดับมัธยมศึกษา
	สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะ/วิทยาลัย ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
	ภาคการศึกษา ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๘
	หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป
	๑.  รหัสและชื่อรายวิชา
	รหัสวิชา   EEI 3320
	ชื่อรายวิชาภาษาไทย การออกแบบการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษระดับมัธยมศึกษา
	ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ Learning Design of English Language Learning Area at Secondary Level
	๒.  จำนวนหน่วยกิต        ๓ (๒-๒-๕)
	๓.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
	๓.๑  หลักสูตร       หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (๔ ปี)
	๓.๒ ประเภทของรายวิชา    วิชาเอก/เลือก
	๔.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน
	๔.๑  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา     คณาจารย์สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
	๔.๒ อาจารย์ผู้สอน   อ.ดร.ภูวิชญ์ งิ้วลาย
	๕.  สถานที่ติดต่อ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์/ E – Mail phuwitch.ng@ssru.ac.th
	๖.  ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน
	๖.๑ ภาคการศึกษาที่   ๒  /  ชั้นปีที่ ๓
	๖.๒ จำนวนผู้เรียนที่รับได้  หมู่ ๐๐๑/ ๓๐ คน
	หมู่ ๐๐๒/ ๓๑ คน
	๗.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  (ถ้ามี) -
	๘.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) -
	๙.  สถานที่เรียน     คณะครุศาสตร์หรือเรียนออนไลน์
	๑๐.วันที่จัดทำหรือปรับปรุง   วันที่ ๑ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘
	รายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
	หมวดที่ ๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	๑.   จุดมุ่งหมายของรายวิชา
	-นักศึกษาสามารถสืบค้นและวิเคราะห์หลักการออกแบบตามแนวคิดทฤษฎีพัฒนาการของผู้เรียนทางการสอนภาษาอังกฤษจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย แล้วนำเสนอหน้าชั้นเรียนและสามารถประยุกต์ใช้ได้
	-นักศึกษาสามารถสืบค้นและออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ โดยทำงานคู่และงานกลุ่มร่วมกับผู้อื่น รับฟังและเคารพความคิดเห็นผู้อื่น ตัดสินใจด้วยเหตุผล
	-นักศึกษาสามารถเลือกใช้ข้อมูล....ทางการสอนภาษาอังกฤษได้
	-นักศึกษาสามารถให้ข้อวิพากษ์อย่างมีหลักการเกี่ยวกับแนวทางในการสอน
	-นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้......ที่ได้จากการอ่าน......ทางการสอนภาษาอังกฤษ
	-นักศึกษาสามารถวางแผนการจัดการเรียนรู้ทางการสอนภาษาอังกฤษได้อย่างมีระบบ
	๒.   วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
	-อาจารย์ผู้สอนประจำวิชาได้พิจารณา Test Blueprint ของคุรุสภาร่วมกับคุณลักณะและมาตรฐานการเรียนรู้ของผู้เรียนตาม มคอ.1 และ 2 สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์สาขาวิชาภาษาอังกฤษ หลักสูตร 4 ปี เพื่อนำมากำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ เกี่ยวข้อง และสอดคล้องกับค...
	หมวดที่ ๓ ลักษณะและการดำเนินการ
	๑. คำอธิบายรายวิชา
	การคิดขั้นพื้นฐาน การคิดขั้นสูง การบูรณาการการคิดกับการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ หลักการออกแบบกิจกรรมตามแนวคิดทฤษฎีพัฒนาการของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา
	Basic thinking skills; higher-order thinking skills; integration of thinking and knowledge management for teaching English as a Foreign Language (EFL); principles for designing activities according to the developmental theories for secondary school le...
	๒. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
	๓. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
	(ผู้รับผิดชอบรายวิชาโปรดระบุข้อมูล   ตัวอย่างเช่น  ๑ ชั่วโมง / สัปดาห์)
	๓.๑ ปรึกษาด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผู้สอน  ห้อง ๑๑๓๔  ชั้น ๔ อาคาร ๑๑ คณะ/วิทยาลัย ครุศาสตร์ จำนวน ๑ ชั่วโมง/สัปดาห์
	๓.๒ ปรึกษาผ่านโทรศัพท์ที่ทำงาน / มือถือ  หมายเลข ...๐๒๑๖๐๑๐๖๖ ต่อ ๑๐๓
	๓.๓ ปรึกษาผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail) ..... phuwitch.ng@ssru.ac.th.............
	๓.๔ ปรึกษาผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ (Line) ไลน์กลุ่ม ชื่อ Learning design-section1 and section2 Eng เปิดระบบเพื่อการติดต่อและให้คำปรึกษาตลอดเวลา
	๓.๕ ปรึกษาผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Internet/Webboard)...................................................................................
	หมวดที่ ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	๑. คุณธรรม  จริยธรรม
	๑.๑   ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม
	o (๑)  รัก  ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู  มีจิตวิญญาณและอุดมการณ์ความเป็นครู  และ  ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู
	o (๒) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและซื่อสัตย์ ต่องาน ที่ได้รับมอบหมายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ประพฤติตน เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์ ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสร้างการพัฒนาที่ ยั่งยืน
	● (๓) มีค่านิยมและคุณลักษณะเป็นประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และให้เกียรติคน อื่น มีความสามัคคีและ ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ใช้เหตุผลและปัญญาในการดําเนินชีวิตและการตัดสินใจ
	○ (๔)  มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม  สามารถวินิจฉัย  จัดการ  และคิดแก้ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความถูกต้องเหมาะสมกับสังคม การทํางานและ สภาพแวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรู้สึกของผู้อื่นและ...
	๑.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม
	(๑) สร้างกติกาในการเรียนและข้อตกลงในการควบคุมพฤติกรรมโดยนักศึกษาเห็นพ้องกันที่จะปฏิบัติตาม
	(๒) ควบคุมและตักเตือนเรื่องพฤติกรรมการเรียนและกิริยามารยาทที่เหมาะสมในการเรียน
	๑.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม
	(๑) สังเกตพฤติกรรมในการเรียน
	(๒) บันทึกผลกรณีพบปัญหาและลงโทษตามข้อตกลง
	๒. ความรู้
	๒.๑  ผลการเรียนรู้ด้านความรู้
	o (๑) มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ ค่านิยมของครู คุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเป็นครู จิตวิทยา สําหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้เพื่อจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา ส่งเสร...
	o  (๒) มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาที่สอน สามารถวิเคราะห์ ความรู้ และเนื้อหาวิชาที่สอนอย่างลึกซึ้ง สามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยาการและนําไป ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียน โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนื้อหาสาระด้านมาตรฐานผลการเรียนร...
	o (๓) มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและการอยู่ร่วมกันบนพื้นฐานความ แตกต่างทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนํา แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและ พัฒนาผู้เรียน
	o (๔)    มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร    ตามมาตรฐาน
	o (๕)    ตระหนักรู้เห็นคุณค่าและความสําคัญของศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน    และนํามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนพัฒนาผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน
	๒.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้
	(๑) ใช้การบรรยายภาคทฤษฎีพร้อมทบทวนความรู้
	(๒) มอบหมายให้ค้นคว้าและอภิปรายจากการค้นคว้าเพิ่มเติม
	(๓) จัดกิจกรรมการฝึกปฏิบัติใช้ความรู้ภาคทฤษฎี
	(๔) มีการวิพากษ์ชิ้นงานจากการฝึกปฏิบัติและให้คำแนะนำเพิ่มเติม
	๒.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้
	(๑) มีการทดสอบภาคทฤษฎี
	(๒) มีการเก็บคะแนนจากกิจกรรมการฝึกปฏิบัติ
	(๓) มีการทดสอบปลายภาค
	๓. ทักษะทางปัญญา
	๓.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา
	● (๑) คิด ค้นหา วิเคราะห์ข้อเท็จจริง และประเมินข้อมูล สื่อ สารสนเทศจาก แหล่งข้อมูลที่หลากหลายอย่างรู้เท่าทัน เป็นพลเมืองตื่นรู้มีสํานึกสากล สามารถเผชิญและก้าวทันกับ การเปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม (Platform) และโลกอนาคต นําไป ประย...
	o (๒) เป็นผู้นําทางปัญญา สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอย่างสร้างสรรค์ มีภาวะผู้นําทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรม สามารถชี้นําและถ่ายทอดความรู้ แก่ผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอย่างสร้างสรรค์
	o (๓)    สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการทําวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมเพื่อ    พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม รวมทั้งการ ถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและสังคม
	๓.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา
	(๑) ใช้การบรรยายภาคทฤษฎีพร้อมทบทวนความรู้
	(๒) มอบหมายให้ค้นคว้าและอภิปรายจากการค้นคว้าเพิ่มเติม
	(๓) จัดกิจกรรมการฝึกปฏิบัติใช้ความรู้ภาคทฤษฎี
	(๔) มีการวิพากษ์ชิ้นงานจากการฝึกปฏิบัติและให้คำแนะนำเพิ่มเติม
	๓.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้
	(๑) มีการทดสอบภาคทฤษฎี
	(๒) มีการเก็บคะแนนจากกิจกรรมการฝึกปฏิบัติ
	(๓) มีการทดสอบปลายภาค
	๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	๔.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	○ (๑)  รับรู้และเข้าใจความรู้สึกของผู้อื่น  มีความคิดเชิงบวก  มีวุฒิภาวะทางอารมณ์และ  ทางสังคม
	 (๒) ทํางานร่วมกับผู้อื่น ทํางานเป็นทีม เป็นผู้นําและผู้ตามที่ดี มีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม
	o (๓)  มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ต่อตนเอง  ต่อผู้เรียน  ต่อผู้ร่วมงาน  และต่อส่วนรวมสามารถช่วยเหลือและแก้ปัญหาตนเองกลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์
	 (๔)   มีภาวะผู้นําทางวิชาการและวิชาชีพ   มีความเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรม   สามารถชี้นําและถ่ายทอดความรู้แก ผู้เรียน    สถานศึกษาชุมชนและสังคมอย่างสร้างสรรค์
	๔.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง บุคคลและความรับผิดชอบ
	(๑) สร้างกติกาในการเรียนและข้อตกลงในการควบคุมพฤติกรรมโดยนักศึกษาเห็นพ้องกันที่จะปฏิบัติตาม
	(๒) ควบคุมและตักเตือนเรื่องพฤติกรรมการเรียนและกิริยามารยาทที่เหมาะสมในการเรียน
	๔.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม
	(๑) สังเกตพฤติกรรมในการเรียน
	(๒) บันทึกผลกรณีพบปัญหาและลงโทษตามข้อตกลง
	๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	๕.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	○ (๑) วิเคราะห์เชิงตัวเลข สําหรับข้อมูลและสารสนเทศ ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติ หรือ คณิตศาสตร์ เพื่อเข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นปัญหาได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง
	 (๒) สื่อสารกับผู้เรียน บุคคลและกลุ่มต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพด้วยวิธีการหลากหลาย ทั้งการพูด การเขียน และการนําเสนอด้วยรูปแบบต่างๆ โดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เหมาะสม
	o (๓) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โปรแกรมสําเร็จรูปที่จําเป็นสําหรับการเรียนรู้ การจัดการ เรียนรู้ การทํางาน การประชุม การจัดการและสืบค้นข้อมูลและสารสนเทศ รับและส่งข้อมูลและ สารสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูลและสารสนเทศ อีกทั้งต...
	๕.๒   กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	(๑) มอบหมายให้สืบค้นความรู้และนำเสนอผ่านระบบออนไลน์
	(๒) ฝึกใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยีเพื่อเป็นตัวช่วยในการประเมินทางภาษา
	๕.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	(๑) มีการเก็บคะแนนจากกิจกรรมการฝึกปฏิบัติ
	๖. ทักษะการจัดการเรียนรู้
	๖.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้
	o (๑)  มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ  วิธีการที่หลากหลายโดยเน้น  ผู้เรียนเป็นสําคัญ  สามารถออกแบบและสร้างหลักสูตรรายวิชาในชั้นเรียน วางแผนและออกแบบ เนื้อหาสาระและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียน ใช้สื่อและเทคโนโลยีสื่อสาร ...
	o (๒) มีความสามารถในการนําความรู้ทางจิตวิทยาไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น รายบุคคล เพื่อนําไปออกแบบ จัดเนื้อหา สาระ การบริหารชั้นเรียน และจัดกิจกรรมการต่าง ๆ เพื่อ ช่วยเหลือ แก้ไขและส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนตามความสนใจและ ความถนัดของผู้เรียนอย่างหลากหลา...
	o (๓)    จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์    เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติและการทํางานในสถานการณ์จริง ส่งเสริมการพัฒนาการคิด การทํางาน การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ ฝึกการปฏิบัติให้ทําได้ คิดเป็น ทําเป็น โดยบูรณาการก...
	o (๔) สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม สื่อการเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลยี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาทั้งในและ นอกสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู้ มีความสามารถในการประสานงาน และสร้างความร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และ บุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่ออํานวยความสะดวก และ...
	 (๕) นําทักษะศตวรรษที่ 21 และเทคโนโลยี มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน และพัฒนาตนเอง เช่น ทักษะการเรียนรู้ (Learning Skills) ทักษะการรู้เรื่อง (Literacy Skills) และ ทักษะชีวิต (Life Skills) ทักษะการทํางานแบบร่วมมือและดําเนินชีวิตตามหลักปรั...
	๖.๒   กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	(๑) ใช้การบรรยายภาคทฤษฎีพร้อมทบทวนความรู้
	(๒) มอบหมายให้ค้นคว้าและอภิปรายจากการค้นคว้าเพิ่มเติม
	(๓) จัดกิจกรรมการฝึกปฏิบัติใช้ความรู้ภาคทฤษฎี
	(๔) มีการวิพากษ์ชิ้นงานจากการฝึกปฏิบัติและให้คำแนะนำเพิ่มเติม
	๖.๓ วิธีการประเมินผล
	(๑) มีการทดสอบภาคทฤษฎี
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