มคอ. ๕
หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก

๑๐

มคอ. ๕
หลักสูตรระดับปริญญา  ตรี   โท  เอก
[image: Logo_Suan_Color]


รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
รหัสวิชา PER ๓๖๑๕ รายวิชา กฎหมายสำหรับอุตสาหกรรมการแสดง
สาขาวิชา ศิลปะการแสดง คณะ/วิทยาลัย คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
ภาคการศึกษา ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๘

หมวดที่๑ข้อมูลทั่วไป
๑. รหัสและชื่อรายวิชา		
รหัสวิชา			PER ๓๖๑๕
ชื่อรายวิชาภาษาไทย	กฎหมายสำหรับอุตสาหกรรมการแสดง 
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ	Laws for Performing Arts Industries

๒. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถ้ามี)
		ไม่มี
		
๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (section)
			ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มณิศา  วศินารมณ์	กลุ่มเรียน  ๐๐๑
			
๔.ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา	๑/๒๕๖๘

๕.  สถานที่เรียน	อาคาร ๕๘ คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา












หมวดที่ ๒การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน

๑.รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน

	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอนหากมีความแตกต่างเกิน ๒๕%

	แนะนำรายวิชา / ทัศนคติการศึกษารายวิชา ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหารายวิชา    และวิธีเรียน
	๓
	๓
	

	ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมายด้านศิลปะการแสดง : ความหมาย แนวคิด ความเป็นมา ความสำคัญ รูปแบบ เนื้อหา สาระสำคัญ บทบาท การเปลี่ยนแปลง
	๓
	๓
	

	ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับนโยบายด้านศิลปะการแสดง : ความหมาย แนวคิด ความเป็นมา ความสำคัญ รูปแบบ เนื้อหา สาระสำคัญ บทบาท การเปลี่ยนแปลง
	๓
	๓
	

	แนวคิด กฎ เกณฑ์ ข้อกำหนด ระเบียบปฏิบัติ ประเพณีที่เกี่ยวข้องกับศิลปะการแสดง
	๓
	๓
	

	การคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญาที่เกี่ยวข้องกับศิลปะการแสดง
	๓
	๓
	

	ลิขสิทธิ์ที่เกี่ยวข้องกับศิลปะการแสดง
	๓
	๓
	

	สิทธิของนักแสดง
	๓
	๓
	

	การป้องกันสิทธิ์ที่เกี่ยวข้องกับศิลปะการแสดง
	๓
	๓
	

	การได้มาซึ่งสิทธิ์ที่เกี่ยวข้องกับศิลปะการแสดง
	๓
	๓
	

	กฎหมาย และนโยบายที่เกี่ยวข้องกับงาน และการสร้างงานศิลปะการแสดง 
	๖
	๖
	

	การวิเคราะห์และนำเสนอการใช้กฎหมาย และนโยบายเกี่ยวกับงานศิลปะการแสดง และอุตสาหกรรมการแสดง 
	๑๒
	๑๒
	






๒.  หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  (ถ้ามี)
	นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	แนวทางชดเชย

	ไม่มี
	ไม่มี
	



๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
	ผลการเรียนรู้
	วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของการใช้วิธีสอน  (ถ้ามี)  พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	คุณธรรม จริยธรรม
	(๑) กำหนดข้อตกลงเรื่องการเข้าเรียน และการส่งงานที่มอบหมายให้ตรงเวลา  
(๒)  มอบหมายงานเป็นกลุ่มร่วมกันศึกษาค้นคว้า
(๓)  การฝึกฝนตนเองเพื่อการประเมินผลย่อยสำหรับภาคปฏิบัติตลอดภาคเรียน
	
	
	

	ความรู้
	(๑) บรรยายพร้อมยกตัวอย่างการศึกษาท่ารำของนาฏศิลปินไทย  การจดบันทึกท่ารำแบบรวดเร็ว  การชี้แจงวิธีการเรียนและการศึกษาด้วยตนเอง
(๒)  การอภิปรายกลุ่ม  เกี่ยวกับการวิเคราะห์ท่ารำแต่ละส่วน
(๓)  การฝึกทักษะนาฏศิลป์ไทย 
(๔)  กำหนดให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลประกอบชุดการแสดงที่ได้รับถ่ายทอด
	
	
	


	ทักษะทางปัญญา
	(๑) การมอบหมายให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลเกี่ยวกับชุดการแสดงที่ได้รับการถ่ายทอด
(๒)  อภิปรายกลุ่ม
(๓)  วิเคราะห์กรณีศึกษาวิธีการอนุรักษ์รูปแบบนาฏศิลป์ไทยในปัจจุบัน
(๔)  การสะท้อนแนวคิดจากการปฏิบัติ    
	
	
	

	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	(๑) จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์กรณีศึกษา
(๒)  รายงานที่นำเสนอ  พฤติกรรมการทำงานเป็นทีม
(๓)  รายงานการศึกษารายกรณี
	
	
	

	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	(๑)   มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจาก Website  ทำรายงาน และจัดทำเป็นรูปแบบการแสดงจริง
(๒)  นำเสนอโดยใช้รูปแบบที่เหมาะสมกับวิธีการจัดการแสดงจริง
	
	
	

	ทักษะพิสัย
	(๑)   มอบหมายงานให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติทบทวนบทเรียนจากสื่อการสอน หรือ เพื่อนร่วมชั้นเรียน
(๒)  การอภิปรายกลุ่ม  เกี่ยวกับการวิเคราะห์ท่ารำแต่ละส่วน
(๓)  นำเสนอโดยใช้รูปแบบที่เหมาะสมกับวิธีการจัดการแสดงจริง
(๔)  กำหนดให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลประกอบชุดการแสดงที่ได้รับถ่ายทอด
	
	
	



๔. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน
	มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าจากหัวข้อที่ใกล้ตัว หรือตามความสนใจ ซึ่งเป็นการกระตุ้นความสนใจของนักศึกษา นอกจากนี้ควรมีแบบฝึกหัด หรือกิจกรรมเพื่อกระตุ้นการเรียนรู้

หมวดที่๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา

๑. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน ๔๐ คน

๒. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา ๔๐ คน

๓. จำนวนนักศึกษาที่ถอน  (W) - คน

๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)

	ระดับคะแนน (เกรด)
	จำนวน
	คิดเป็นร้อยละ

	A
	๑๙
	๔๗.๕

	A-
	๙
	๒๒.๕

	B+
	๖
	๑๕.๐๐

	B
	๖
	๑๕.๐๐

	B-
	๐
	๐.๐๐

	C+
	๐
	๐.๐๐

	C
	๐
	๐.๐๐

	C-
	๐
	๐.๐๐

	D+
	๐
	๐.๐๐

	D
	๐
	๐.๐๐

	D-
	๐
	๐.๐๐

	F
	๐
	๐.๐๐

	I
	๐
	๐.๐๐



๕. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี)

๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา
ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ใน มคอ.๓ หมวด ๕ ข้อ ๒
๖.๑ ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	ไม่มี
	



๖.๒ ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้  (ถ้ามี)
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	ไม่มี
	



๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	         ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในรายวิชาได้จากการสอบถามนักศึกษา  หรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษารวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบ  และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาได้  ดังนี้
การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา โดยอาจารย์อื่น หรือ ผู้ทรงคุณวุฒิที่ไม่ใช่อาจารย์ประจำหลักสูตร
ตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา  ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา  โดยตรวจสอบเกณฑ์ความสามารถในการปฏิบัติ  รายงาน  วิธีการให้คะแนนสอบ  และการให้คะแนนพฤติกรรม
	นักศึกษามีความพยายามในการหาความรู้ด้วยตนเองมากขึ้น และสามารถนำกระบวนการวิจัย และความรู้ที่ได้จากการวิจัยไปใช้ประโยชน์กับการศึกษารายวิชาอื่น และในการประกอบวิชาชีพในอนาคต



หมวดที่ ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
๑.ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  (ถ้ามี)
	ผลกระทบ

	ไม่มี
	



๒.ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

	ไม่มี
	




หมวดที่ ๕ การประเมินรายวิชา
๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร)
๑.๑ ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา
ระบุข้อวิพากษ์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน
1. จุดแข็ง
ผู้สอนมีการวางแผนการสอนและดำเนินการสอนอย่างเป็นระบบ การสอนมีทั้งการบรรยาย การยกตัวอย่าง การอภิปรายร่วมกัน ทำให้นักศึกษาส่วนใหญ่สามารถเข้าใจกระบวนการ และวิธีการปฏิบัติ  ซึ่งส่วนใหญ่สามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง มีความมั่นใจในการนำเสนอ การให้ผลการเรียนเป็นไปอย่างยุติธรรม โดยนักศึกษาให้ความเห็นว่า “ใจดีและความรู้ท่วมสมอง”
2. จุดอ่อน
พื้นฐานของผู้เรียนไม่เท่ากัน และความสนใจแตกต่างกัน ทำให้การหาหัวข้อ หรือข้อมูลสนับสนุนในการจัดทำโครงการสัมมนามีความยากลำบาก การใช้สิ่งสนับสนุนการเรียนที่หลากหลายน้อย

๑.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๑.๑
ความแตกต่างของพื้นฐานความรู้ และความสนใจของผู้เรียน ควรมีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความสนใจของตนเองระหว่างเพื่อนร่วมชั้นเรียน และหาข้อมูลจากแหล่งต่างๆเพื่อการอภิปราย จึงนำมาปรับปรุงการเรียนในครั้งต่อไป

๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น
๒.๑ ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น
ระบุข้อวิพากษ์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน
ผลการประเมินโดยอาจารย์ในสาขาวิชา
3. จุดแข็ง
เนื้อหาสาระของรายวิชาเป็นไปตามหลักสูตร และนักศึกษาส่วนใหญ่สนใจความรู้จากการสัมมนา
4. จุดอ่อน
ความแตกต่างของพื้นฐานความรู้ และความสนใจของผู้เรียนควรมีการกระตุ้นให้เกิดความอยากในการค้นหาความรู้ด้วยตนเองโดยใช้กระบวนการกลุ่ม  จึงได้นำผลการประเมินมาวางแผนการสอนในครั้งต่อไป

๒.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑
		นักศึกษาแต่ละคนมีความรู้ ทัศนคติ และประสบการณ์แตกต่างกัน จึงควรมีการปรับปรุงวิธีการสอนให้เหมาะสมกับนักศึกษาเพื่อการนำไปใช้ประโยชน์ต่อไป

หมวดที่ ๖แผนการปรับปรุง
๑. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/
ปีการศึกษาที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	กำหนดหัวข้อในการวิจัยในชั้นเรียน เพื่อเป็นการปูพื้นฐานการจัดทำวิจัยตามหัวข้อที่นักศึกษาในชั้นเรียนนำเสนอ
	นักศึกษามีความเข้าใจ และสนใจในกระบวนการดังกล่าว และพยายามหาความรู้ นำเสนอข้อมูล ตอบข้อซักถามอย่างมีเหตุผล



๒. การดำเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
อธิบายการปรับปรุงโดยย่อ เช่น ปรับเปลี่ยนวิธีการสอนสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษานี้ การใช้อุปกรณ์การสอนแบบใหม่ เป็นต้น
	ให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม และนำเสนอหัวข้อที่ตนสนใจจะจัดสัมมนา พร้อมอธิบายเหตุผลของการเลือก 

๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอ
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	1. การปรับพื้นฐานนักศึกษาที่มาจากสถาบันการศึกษาต่างกันให้มีความรู้พื้นฐานให้เท่าเทียมกัน
	ก่อนการเปิดสอนครั้งต่อไป
	อาจารย์ผู้สอน



๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	การจัดทำหัวข้อวิจัยของนักศึกษาควรเปิดโอกาสสามารถทำหัวข้อที่ตนสนใจ โดยบูรณาการ หรือข้ามศาสตร์วิชาอื่น เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนความรู้ และประสบการณ์ รวมทั้งสร้างเครือข่ายในการวงศิลปะการแสดงอีกด้วย

ลงชื่อ ……………………………………………………………		ลงชื่อ ……………………………………………………
          (ผศ.ดร.มณิศา  วศินารมณ์)		       		                    (อ.วุฒิชัย  ค้าทวี)
         อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา			      	               อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
วันที่ ....... เดือน..................พ.ศ. ...........		   	วั                 นที่ ....... เดือน..................พ.ศ. ...........
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