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รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification)
รหัสวิชา AIM1204  รายวิชา  นิเทศศิลป์เพื่อการโฆษณา
สาขาวิชาการโฆษณาและสื่อสารการตลาด วิทยาลัยนิเทศศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
ภาคการศึกษา ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๗
หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป
๑. รหัสและชื่อรายวิชา


รหัสวิชา


AIM1204 
ชื่อรายวิชาภาษาไทย
นิเทศศิลป์เพื่อการโฆษณา
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ
Communication Arts  for  Advertising
๒. จำนวนหน่วยกิต


๓(๒-๒-๕)
๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
๓.๑  หลักสูตร    


นิเทศศาสตร์บัณฑิต (การโฆษณาและสื่อสารการตลาด)
๓.๒ ประเภทของรายวิชา  

วิชาเอกเลือก
๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน



๔.๑  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา

ผศ.ธนิต พฤกธรา
 
๔.๒ อาจารย์ผู้สอน


ผศ.ธนิต และอาจารย์สยาม
๕. สถานที่ติดต่อ



วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ 
E – Mail : 
๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน


๖.๑ ภาคการศึกษาที่ 


๑/๒๕๖๗ ชั้นปีที่ ๑
๖.๒ จำนวนผู้เรียนที่รับได้


ประมาณ- คน

๗. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน(Pre-requisite)  (ถ้ามี)
ไม่มี
๘. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน(Co-requisites)(ถ้ามี)
ไม่มี
๙. สถานที่เรียน


อาคาร ๕๖ คณะวิทยาการจัดการ
๑๐.วันที่จัดทำหรือปรับปรุง

 วันที่ ๑ เดือนพฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๗
รายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
หมวดที่ ๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา

- เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพื้นฐานงานศิลปะ  ออกกแบบและโฆษณาเบื้องต้น
- เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจและสามารถสร้างแนวคิดการออกแบบสื่อประเภทต่างๆ
- เพื่อให้นักศึกษาเรียนรู้เครื่องมือต่างๆและโปรแกรมสำเร็จรูปที่ใช้ในการออกแบบสื่อประเภทต่างๆ ด้วยงานกราฟิก เป็นต้น

๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา

          - เพื่อให้ผู้ศึกษามีความรู้และเข้าใจพื้นฐานในการออกแบบสื่อขั้นพื้นฐาน และนำความรู้ที่ได้รับไปพัฒนาและสามารถสื่อสารกับกลุ่มเป้าหมาย ผ่านกระบวนการออกแบบ
หมวดที่ ๓ ลักษณะและการดำเนินการ
๑. คำอธิบายรายวิชา


         หลักเบื้องต้นในการออกแบบด้านศิลป์ ความงาม  การจัดองค์ประกอบศิลป์ ทฤษฎีสี และการร่างภาพด้วยกระบวนการใช้ภาพและตัวอักษรในการออกแบบจนถึงการวางแผนงาน การกำหนดแนวคิด และการผลิตภาพต้นแบบในงานผลิต การสร้างสรรค์ในสื่อเพื่อใช้กับงานโฆษณาประเภทต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง กลุ่มงานโฆษณา สิ่งพิมพ์  กลุ่มงานโฆษณาภาพและเสียง  กลุ่มงานโฆษณาสื่อนอกบ้านและกิจกรรม ด้วยกระบวนการที่หลากหลายโดยเน้นการกำหนดแนวคิดและฝึกปฏิบัติการออกแบบ
๒. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
	บรรยาย
(ชั่วโมง)
	สอนเสริม
(ชั่วโมง)
	การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝึกงาน(ชั่วโมง)
	การศึกษาด้วยตนเอง
(ชั่วโมง)

	๓๐

	-
	๓๐

	๗๕



๓. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล

๓.๑ ปรึกษาด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผู้สอน  ห้องพักอาจารย์ ชั้น ๓  อาคาร ๕๖ คณะวิทยาการจัดการ

๓.๒ ปรึกษาผ่านโทรศัพท์ที่ทำงาน / มือถือ  หมายเลข ๐-๒๑๖๐-๑๕๐๔

๓.๓ ปรึกษาผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail) Tanit.pu@ssru. ac.th

๓.๔ ปรึกษาผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ (Facebook/Twitter/Line)tanit puxtara

๓.๕ ปรึกษาผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Internet/Web board) http://www.teacher.ssru.ac.th/tanit_pu
หมวดที่ ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
๑.คุณธรรม  จริยธรรม
๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา
(
(๑)  มีวินัย ตรงต่อเวลา และมีความรับผิดชอบสูงทั้งต่อตนเอง วิชาชีพ และสังคม
(
(๒)  แสดงความซื่อสัตย์สุจริต
(
(๓)  ปฏิบัติหน้าที่ด้วยคุณธรรม  จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
(
(๔)  เคารพในระเบียบและกฎเกณฑ์ขององค์กรและสังคม
(
(๕)  เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
๑.๒   วิธีการสอน
  (๑) สอดแทรกประสบการณ์ รวมทั้งเหตุการณ์ที่เกี่ยวข้องและเกิดขึ้นจริงในสังคมมาอธิบายประกอบการเรียนการสอน

  (๒) ใช้การวิเคราะห์กรณีศึกษาที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรมและจริยธรรมที่ต้องการเสริมสร้างให้แก่นักศึกษา          
  (๓) ใช้วิธีการสอนแบบบทบาทสมมุติเพื่อกระตุ้นให้นักศึกษาเกิดประสบการณ์เสมือนจริง
  (๔) มอบหมายให้นักศึกษาศึกษาเพิ่มเติมนอกห้องเรียนในประเด็นที่สนใจและเกี่ยวข้องกับคุณธรรมและจริยธรรมที่ต้องการเสริมสร้าง เพื่อนำผลการศึกษามาอภิปรายแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างกัน

  (๕) การใช้อาจารย์ผู้สอนเป็นตัวอย่างที่ดีในการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม
๑.๓    วิธีการประเมินผล
  (๑) ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การส่งงานที่ได้รับมอบหมาย และการร่วมกิจกรรม
  (๒) ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถาม และการตอบคำถาม
  (๓) ประเมินจากผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา
  (๔) ประเมินจากข้อสรุปและผลของการแสดงบทบาทสมมุติ
             (๕) ประเมินจากผลการศึกษานอกห้องเรียนและการอภิปรายเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์
  (๖) พิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงความรู้ ทัศนคติ และพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรมและจริยธรรมที่ต้องการเสริมสร้าง
๒. ความรู้
๒.๑   ความรู้ที่ต้องพัฒนา
  (
(๑) มีความรู้เกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีพื้นฐานด้านนิเทศศาสตร์และในสาขาวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง
  (
(๒) มีความรู้ที่เกิดจากบูรณะการความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อส่งเสริมศักยภาพในการประกอบวิชาชีพ
 (
(๓) มีความรู้ภาคปฏิบัติอย่างลึกซึ้งและกว้างขวาง เป็นระบบ เป็นสากล และเท่าทันสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก
  (
(๔) มีความรู้และความสามารถในการแสวงหาความรู้และประสบการณ์เพิ่มเติมตลอดชีวิต
  (     (๕) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการของสื่อดิจิทัลและเทคโนโลยีสมัยใหม่ ตลอดจนสามารถบูรณะการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีกับการทำงานได้
๒.๒   วิธีการสอน

(๑) การเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถในการเรียนรู้ในชั้นเรียนและแสวงหาความรู้เพิ่มเติมภายนอกชั้นเรียนได้
(๒) การเรียนการสอนที่มุ่งเน้นความสนใจของผู้เรียนควบคู่ไปด้วย โดยให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้า เพิ่มเติมในประเด็นที่สนใจ ด้วยการทำรายงาน การกำหนดประเด็นการอภิปรายกลุ่มและกรณีศึกษา
(๓) การเรียนการสอนที่มุ่งเน้นการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนและระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน

(๔) การมุ่งเน้นการฝึกปฏิบัติเพื่อสร้างเสริมทักษะในแต่ละวิชาชีพ    

(๕) การศึกษาดูงานองค์การ หน่วยงานที่มีความโดดเด่นในสาขาวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง 
(๖) เชิญผู้เชี่ยวชาญในแต่ละวิชาชีพที่เกี่ยวข้องมาเป็นวิทยากรบรรยายพิเศษ หรืออบรมเชิงปฏิบัติการให้แก่นักศึกษา
(๗) การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรร่วมกับรายวิชาอื่น ๆ เพื่อให้เกิดการบูรณการความรู้ที่เป็นรูปธรรม
๒.๓    วิธีการประเมินผล
(๑) ประเมินจากพฤติกรรม ความสนใจ และการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนการซักถาม และ การตอบคำถาม


(๒) ประเมินจากผลการศึกษาค้นคว้า การทำรายงานกลุ่ม การอภิปรายกลุ่ม การวิเคราะห์ กรณีศึกษา และการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

(๓) ประเมินจากผลการฝึกปฏิบัติ การศึกษาดูงาน การฟังบรรยาย และอบรมเชิงปฏิบัติการ 

(๔) ประเมินจากผลการศึกษาส่วนบุคคลและการอภิปรายเพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
(๕) ประเมินจากการตอบคำถามทบทวนประจำบท การทดสอบย่อย การสอบกลางภาค และปลายภาค รวมทั้งผลการประเมินผู้สอนปลายภาคเรียน
(๖) ประเมินจากรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพนิเทศศาสตร์
๓.ทักษะทางปัญญา
๓.๑   ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา
  (
(๑) มีความสามารถในการเข้าถึงฐานข้อมูลซึ่งเป็นฐานความรู้ที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานในวิชาชีพ
             (  (๒) มีศักยภาพทางความคิด อาทิ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิดหลายมุม เพื่อให้ได้ข้อเท็จจริงและความรู้ที่ถูกต้อง ชัดเจน และเป็นประโยชน์
  
  (
(๓) มีความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์ การวางแผน การบริหารจัดการและการปฏิบัติงานตามแผนและการประเมินผลในแต่ละวิชาชีพ
  ( 
(๔) มีความสามารถในการเรียบเรียงความคิดอย่างเป็นระบบและนำเสนอได้อย่างสร้างสรรค์
  ( 
(๕) มีความสามารถในการเชื่อมโยงและประยุกต์สาระความรู้ไปสู่การปฏิบัติงานด้านวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง     
๓.๒   วิธีการสอน
(๑) การเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถในการเรียนรู้ในชั้นเรียนและแสวงหาความรู้เพิ่มเติมภายนอกชั้นเรียนได้
(๒) การเรียนการสอนที่มุ่งเน้นความสนใจของผู้เรียนควบคู่ไปด้วย โดยให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้า เพิ่มเติมในประเด็นที่สนใจด้วยการทำรายงาน การกำหนดประเด็นการอภิปรายกลุ่ม และกรณีศึกษา
(๓) การเรียนการสอนที่มุ่งเน้นการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนและระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน 

(๔) การทำหน้าที่ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถคิดเชิงวิเคราะห์เชิง สังเคราะห์ และแก้ปัญหาเพื่อเสริมสร้างความสามารถเชิงปัญญา
(๕) การเน้นการฝึกปฏิบัติและการร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อบูรณะการความรู้สู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมชัดเจน 
๓.๓    วิธีการประเมินผล
  (๑) ประเมินจากพฤติกรรม ความสนใจ และการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถาม การถามคำถาม และการตอบคำถาม
  (๒) ประเมินจากผลการศึกษาค้นคว้า การทำรายงานกลุ่ม การอภิปรายกลุ่ม การวิเคราะห์กรณีศึกษาและรายงานผล 
(๓) ประเมินจากผลการศึกษาส่วนบุคคลและการอภิปรายเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์
(๔) การประเมินผลการฝึกปฏิบัติและการร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อบูรณะการความรู้
  (๕) ประเมินจากการตอบคำถามทบทวนประจำบท การทดสอบย่อย การสอบกลางภาค และปลายภาค รวมทั้งผลการประเมินผู้สอนปลายภาคเรียน
(๖) ประเมินจากการพูดคุยหรือการสัมภาษณ์อย่างเป็นทางการและไม่เป็นทางการ
๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
๔.๑   ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา
  (
(๑) สามารถทำงานกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี
  (
(๒) มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย
  (
(๓) สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ไปปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดี
 (
(๔) มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้ร่วมงานในองค์กรและกับบุคคลทั่วไป
  (
(๕) สามารถแก้ปัญหาและพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น
  (
(๖) มีภาวะผู้นำและผู้ตามที่ดี
๔.๒   วิธีการสอน

(๑) สอดแทรกประสบการณ์รวมทั้งเหตุการณ์ที่เกี่ยวข้องและเกิดขึ้นจริงในสังคมเพื่ออธิบายประกอบการเรียนการสอน
(๒) ศึกษาโดยการวิเคราะห์กรณีศึกษาที่เกี่ยวข้องกับความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
(๓) ฝึกการทำงานเป็นกลุ่ม อาทิ การทำรายงาน การอภิปราย การจัดโครงการพิเศษ หรือธุรกิจจำลอง

(๔) ใช้วิธีการสอนแบบบทบาทสมมุติเพื่อกระตุ้นให้นักศึกษาเกิดประสบการณ์เสมือนจริง
 (๕) การเรียนการสอนที่มุ่งเน้นการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนและระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน 

 (๖) การทำหน้าที่ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
(๗) การเน้นการฝึกปฏิบัติและการร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อบูรณาการความรู้สู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมชัดเจน
(๘) ผู้สอนเป็นแบบปฏิบัติที่ดี 
๔.๓    วิธีการประเมินผล
(๑) ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถาม และการตอบคำถาม
(๒) ประเมินจากผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา
(๓) ประเมินจากการฝึกการทำงานเป็นกลุ่ม

(๔) ประเมินจากข้อสรุปและผลของการแสดงบทบาทสมมุติ
(๕) ประเมินจากผลการศึกษานอกห้องเรียนและการอภิปรายเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์
(๖) พิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงทัศนคติและพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
(๗) ประเมินจากผลการศึกษาส่วนบุคคลและการอภิปรายเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์
๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
๕.๑   ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
  (
(๑) มีทักษะการใช้ข้อมูลเชิงตัวเลขจากแหล่งข้อมูลปฐมภูมิและข้อมูลทุติยภูมิในการวิเคราะห์สถานการณ์การตัดสินใจ การวางแผน การบริหารแผนและปฏิบัติงานและการประเมินผลการปฏิบัติงาน
  (
(๒) มีทักษะการสื่อสารซึ่งเอื้อให้เกิดประสิทธิผลในการปฏิบัติงานในแต่ละวิชาชีพ ได้แก่ ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และเขียนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นพื้นฐานในการสร้างสารและการนำเสนอ
  (
(๓) มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงาน อาทิ การสื่อสารผ่านอินเทอร์เน็ตด้วยรูปแบบต่าง ๆ โดยเฉพาะการประยุกต์ใช้สื่อสังคมออนไลน์
๕.๒   วิธีการสอน
    (๑) สอดแทรกประสบการณ์รวมทั้งเหตุการณ์ที่เกี่ยวข้องและเกิดขึ้นจริงในสังคม
 (๒) ศึกษาโดยการวิเคราะห์กรณีศึกษาที่เกี่ยวข้องทักษะที่ต้องการเสริมสร้าง
 (๓) ใช้วิธีการสอนแบบบทบาทสมมุติเพื่อกระตุ้นให้นักศึกษาเกิดประสบการณ์เสมือนจริง
 (๔) มอบหมายให้นักศึกษาจัดทำสื่อสังคมออนไลน์
 (๕) มอบหมายให้นักศึกษาศึกษาเพิ่มเติมนอกห้องเรียนในประเด็นที่สนใจและเกี่ยวข้องกับทักษะที่ต้องการเสริมสร้างเพื่อนำผลการศึกษามาอภิปรายและแลกเปลี่ยนประสบการณ์
 (๖) ทบทวนบทเรียนโดยการตอบคำถามทบทวนประจำบท
 (๗) ทดสอบย่อยก่อนการเรียนการสอนในแต่ละครั้ง   
๕.๓    วิธีการประเมินผล
(๑) ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถาม และการตอบคำถาม
 (๒) ประเมินจากผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา
  (๓) ประเมินจากข้อสรุปและผลของการแสดงบทบาทสมมุติ
 (๔) ประเมินจากสื่อสังคมออนไลน์ที่มอบหมายให้นักศึกษาจัดทำ
 (๕) ()      ละการใช้เทคโนโลบยนการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร





















































ประเมินจากผลการศึกษานอกห้องเรียนและการอภิปรายเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์
 (๖) พิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงทัศนคติและพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบของนักศึกษาแต่ละคน
 (๗) ประเมินจากผลการศึกษาส่วนบุคคลและการอภิปรายเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์     
 (๘) ประเมินจากเทคนิคการนำเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศหรือคณิตศาสตร์และสถิติ
๖. ทักษะพิสัย
๖.๑   ทักษะพิสัยที่ต้องพัฒนา
  
(
(๑) มีความรู้ที่บูรณะการจากการเรียนการสอนและสามารถนำไปประยุกต์ใช้กับสถานการณ์ต่างๆที่เกี่ยวข้องเพื่อส่งเสริมศักยภาพในการประกอบวิชาชีพ
๖.๒   วิธีการสอน
(๑)  ฝึกปฏิบัติการด้วยการกำหนดกิจกรรมและสถานการณ์ให้ฝึกปฏิบัติ
๖.๓    วิธีการประเมินผล
(๑)  ประเมินจากผลการศึกษาและการฝึกปฏิบัติการ
หมายเหตุ
สัญลักษณ์ (
หมายถึง
ความรับผิดชอบหลัก 
สัญลักษณ์ (
หมายถึง
ความรับผิดชอบรอง 
เว้นว่าง
หมายถึง
ไม่ได้รับผิดชอบ
ซึ่งจะปรากฎอยู่ในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)

หมวดที่ ๕ แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวน(ชม.)
	กิจกรรมการเรียน 

การสอน/สื่อที่ใช้ 
	ผู้สอน

	๑
	· ความรู้พื้นฐานงานนิเทศศิลป์
คืออะไร กระบวน สร้างสรรค์ 
· บทบาทหน้าที่ นิเทศศิลป์กับงานแต่ละด้าน
	๔
	บรรยาย โดยใช้ Power Point Presentation
 รูปแบบการสอน  On sitec และ on demand
ทดสอบปฏิบัติความสามารถ
งานที่ได้   งานทดสอบวาด1
             คอมพิวเตอร์1ชิ้น
สิ่งที่ต้องการ  ทราบถึงความเข้าใจพื้นฐาน และความสามารถที่มีในการผลิต

	ผศ.ธนิต 
และอาจารย์สยาม


	๒
	การเเรียนรู้งานนิเทศิลป์นอกห้อง
-เข้าใจกระบวนการ
-ส่วนประกอบทางศิลปะ
-แนวคิดในการออกแบบ
- รูปแบบงานออกแบบ/วาดระบาย/สื่อผสม/ถ่ายภาพ/คอมพิวเตอร์
	๔
	บรรยาย โดยใช้ Power Point Presentation 
รูปแบบการสอน  On sitec และ on demand
ประกอบ  อภิปรายจากกรณีศึกษา  
กิจกรรม-เข้าใจกระบวนการ
-ส่วนประกอบทางศิลปะ
-แนวคิดในการออกแบบ
- รูปแบบงานออกแบบ/วาดระบาย/สื่อผสม/ถ่ายภาพ/คอมพิวเตอร์วาดภาพ 
งานที่ได้   การวิเคราะห์จากผลงานที่ได้ไปชมผลงาน
เข้าใจกระบวนการ
-ส่วนประกอบทางศิลปะ
-แนวคิดในการออกแบบ
- รูปแบบงานออกแบบ/วาดระบาย/สื่อผสม/ถ่ายภาพ/คอมพิวเตอร์วาดภาพ 
การผลิตงานสร้างสรรค์1ชิ้น
สิ่งที่ต้องการ- ความเข้าใจกระบวนการ
- ฝึกทักษะฝีมือ และประยุกต์ใช้

 
	ผศ.ธนิต 
และอาจารย์สยาม


	๓
	กระบวนการ/เทคนิคผลิตงานนิเทศศิลป์
· การกำหนดแนวคิดการออกแบบ
· การร่างภาพในการออกแบบ
· การผลิตงานออกแบบด้วยเทคนิคต่าง
	๔
	บรรยาย โดยใช้ Power Point Presentation 
รูปแบบการสอน  on demand ครั้งที และ Onlineและ On site /ผ่าน Google Meet 
ประกอบ  การกำหนดแนวคิดการออกแบบ
· การร่างภาพในการออกแบบ
การผลิตงานออกแบบด้วยเทคนิคต่าง
งานที่ได้   ‘-งานออกแบบตามขั้นตอน1ชิ้น
สิ่งที่ต้องการ  ความเข้าใจ และประยุกต์ใช้


	ผศ.ธนิต 
และอาจารย์สยาม


	๔-๗
	การเรียนรู้เทคนิคการออกแบบงานนิเทศศิลป์
· งานออกแบบงานนิเทศศิลป์เทคนิคการวาด
· การออกแบบด้วยเทคนิคสื่อผสม
· การออกแบบด้วยการถ่ายภาพ


	๑๒
	บรรยาย โดยใช้ Power Point Presentation 
รูปแบบการสอน  on demand ครั้งที และ Onlineและ On site /ผ่าน Google Meet
· งานออกแบบงานนิเทศศิลป์เทคนิคการวาด
· การออกแบบด้วยเทคนิคสื่อผสม
· การออกแบบด้วยการถ่ายภาพ

  งานที่ได้   การผลิตงาน3เทคนิค
สิ่งที่ต้องการ  ความเข้าใจกระบวนการ  และเทคนิคในการสร้าสรรค์งาน


	ผศ.ธนิต
 และอาจารย์สยาม


	๘
	วัดผล จากผลงานที่ได้ผลิตครั้งที่1-7

ด้วยความเข้าใจกระบวนการผ่านแนวคิดและขั้นตอนในการออกแบบ
	๔
	บรรยาย –
งานที่ได้   -ทบทวนนำเสนอ
 สิ่งที่ต้องการ  ความเข้าใจกระบวนการ  และเทคนิคในการสร้าสรรค์งาน


	ผศ.ธนิต และอาจารย์สยาม


	๗,๙
	การเรียนรู้การวาดภาพด้วยคอมพิวเตอร์
· เครื่องมือการวาด
· กระบวนการวาด
· การผลิตงานออกแบบงานนิเทศศิลป์การวาดด้วยคอม
· การผลิตงานวาดด้วยคอมพิวเตอร์ในการออกแบบโปสเตอร์ในสื่อโฆษณา
	๑๒
	บรรยาย 
รูปแบบการสอน  on demand ครั้งที และ Onlineและ On site /ผ่าน Google Meet
·     เครื่องมือการวาด
· กระบวนการวาด
· การผลิตงานออกแบบงานนิเทศศิลป์การวาดด้วยคอม
การผลิตงานวาดด้วยคอมพิวเตอร์ในการออกแบบโปสเตอร์ในสื่อโฆษณา
      งานที่ได้     งานลาย
                      งานโลโก้
                      งานสื่อโปสเตอร์
สิ่งที่ต้องการ  ความเข้าใจโปแกรมวาด และขั้นตอนการทำงาน ที่เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ การคิดและออกแบบ


	ผศ.ธนิต
 และอาจารย์สยาม


	๑๐-๑๒
	การเรียนรู้การตกแต่งตัดต่อภาพนิ่งด้วยคอมพิวเตอร์
· เครื่องมือการตกแต่งตัดต่อภาพนิ่ง
· กระบวนการตกแต่งตัดต่อภาพนิ่ง
· การผลิตงานออกแบบงานนิเทศศิลป์การตกแต่งตัดต่อภาพนิ่งด้วยคอม
       -การผลิตงานการตกแต่งตัดต่อภาพนิ่งด้วยคอมพิวเตอร์ในการออกแบบภาพประกอบในสื่อโฆษณาออนไลน์


	๑๒
	บรรยายรูปแบบการสอน  on demand ครั้งที และ Onlineและ On site /ผ่าน Google Meet
· เครื่องมือการตกแต่งตัดต่อภาพนิ่ง
· กระบวนการตกแต่งตัดต่อภาพนิ่ง
· การผลิตงานออกแบบงานนิเทศศิลป์การตกแต่งตัดต่อภาพนิ่งด้วยคอม
       -การผลิตงานการตกแต่งตัดต่อภาพนิ่งด้วยคอมพิวเตอร์ในการออกแบบภาพประกอบในสื่อโฆษณาออนไลน์

      งานที่ได้    งานภาพประกอบ
                      งานปกหนังสือ
                      งานสื่อออนไลน์
สิ่งที่ต้องการ  
ความเข้าใจโปแกรมวาด และขั้นตอนการทำงาน ที่เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ การคิดและออกแบบ


	ผศ.ธนิต และอาจารย์สยาม


	๑๓-๑๔
	สื่อโฆษณากับการออกแบบนิเทศศิลป์
· ผู้บริโภค
· แนวคิดและกระบวนการออกแบบสื่อเพื่อเข้าถึงผู้บริโภค
· การผลิตสื่อโฆษณาด้วยกระบวนการออกแบบนิเทศศิลป์กับสื่อโฆษณา สินค้าทางการตลาด1ชิ้น
	๘
	บรรยาย สื่อการสอนกิจกรรม
รูปแบบการสอน  on demand ครั้งที และ Onlineและ On site /ผ่าน Google Meet 
·        ผู้บริโภค
· แนวคิดและกระบวนการออกแบบสื่อเพื่อเข้าถึงผู้บริโภค
     -การผลิตสื่อโฆษณาด้วยกระบวนการออกแบบนิเทศศิลป์กับสื่อโฆษณา สินค้าทางการตลาด1ชิ้น
งานที่ได้     สื่อโฆษณารณรงค์สร้างสรรค์1ชุดมี3ชิ้น
สิ่งที่ต้องการ  การกำหนดแนวคิดและการประยุกต์ใช้งานนิเทศศิลป์อย่างน่าสนใจและสร้างสรรค์งานสื่อโฆษณา

	ผศ.ธนิต และอาจารย์สยาม


	๑๕-๑๖
	การผลิตสื่อโฆษณาเพื่อส่งเสริมการตลาด 1ผลิตภัณฑ์ 
	๘
	บรรยาย สื่อการสอนกิจกรรม 
รูปแบบการสอน  on demand /On site /ผ่าน Google Meet
     -การผลิตสื่อโฆษณาเพื่อส่งเสริมการตลาด 1ผลิตภัณฑ์ สินค้าทางการตลาด1ชิ้น
งานที่ได้     สื่อโฆษณาสินค้าทางการตลาดสร้างสรรค์1ชุดมี3ชิ้น
สิ่งที่ต้องการ  การกำหนดแนวคิดและการประยุกต์ใช้งานนิเทศศิลป์อย่างน่าสนใจและสร้างสรรค์งานสื่อโฆษณา

	ผศ.ธนิต และอาจารย์สยาม


	๑๗
	วัดผลความเข้าใจ วัดผล ความเข้าใจในการผลิตสื่อโฆษณาครั้งที่13-16

จนถึงการส่งานตามระยะเวลาและคุณภาพงานครั้งที่9-12
	๔
	บรรยาย –
รูปแบบการสอน On site /
งานที่ได้   -ทบทวนนำเสนอ
 สิ่งที่ต้องการ  ความเข้าใจกระบวนการ  และเทคนิคในการสร้าสรรค์งาน


	ผศ.ธนิต และอาจารย์สยาม



๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
( ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชา
(Curriculum Mapping) ตามที่กำหนดในรายละเอียดของหลักสูตรสัปดาห์ที่ประเมินและสัดส่วนของการประเมิน)
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วน
ของการประเมินผล

	๑.๑.๑ ๔.๑,๒,๔-๕๑,๔

	๑. คะแนนจิตพิสัย ความใส่ใจในการเรียน  และมารยาทกับเพื่อนและผู้สอน
	ทุกสัปดาห์
	๑๐

	๑.๑.๒ 
๒.๑.๒,๓  ๓.๑.๔,๕ ๔.๑.๒,๔ .๕.๑,๒
	๒. คะแนนงานที่ได้รับมอบหมาย
    งานในห้อง การบ้าน  
	๒-๑๖
	๖๐

	๒.๑.๒,๓  ๓.๑.๔,๕ ๕.๑,๒  ๖.๑,๑
	๓. คะแนนภาคปฏิบัติ วัดผลกลางภาค/ปลายภาค
	๘-๑๗
	๓๐


หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
๑. ตำราและเอกสารหลัก
ราชบัณฑิตสถาน:(2530)
ดร. พนา ทองมีอาคม 2531 หลักเบื้องต้นการเขียนโฆษณาสิ่งพิมพ์    คณะนิเทศศาสตร์  

                             จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   บริษัท สพีริตส์ แอสโซซิเอทส์ จำกัด
วิจัย สุชาติ สิทธิ : 2532 : ม.ป.ป วิจัย
ทำนอง จันทิมา  2532 การออกแบบ : ศึกษานิเทศก์ สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา
                     แห่งชาติ (สปช) กระทรวงศึกษาธิกา  สำนักพิมพ์ ไทยวัฒนาพานิช จำกัด
ต้นข้าวและคณะ. (2533). จักรานุกลูการพิมพ์
ปราโมทย์ แสงพลสิทย์. (2540). การออกแบบนิเทศศิลป์ โครงการตำราคณะศิลปกรรมศาสตร์
จารุพรรณ ทรัพย์ปรุง. (2543). การเขียนภาพประกอบ.  โอเอส พรินติ้ง หน้า 55.
                จาก https://th.wikipedia.org/wiki
สกนธ์ ภู่งามดี. (2545). จิตวิทยากับการออกแบบ. หน้า 45. กรุงเทพฯ: วาดศิลป์.
วรพงศ์ วรชาติอุดมพงศ์. (2545). : 1
สกนธ์ ภู่งามดี. (2546). การออกแบบและผลิตงานโฆษณา. กรุงเทพฯ: มายบุ๊คส์พับบิลชิ่ง
จารุพรรณ ทรัพย์ปรุง. (2548). เอกสารการสอนหลักการออกแบบ. คณะศิลปกรรม 

                            มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
ชัยรัตน์  อังศวางกูล. (2548). ออกแบบไงให้โดนใจ. วิทย์อินบุ๊คล
อาจารย์อภิชญา อยู่ในธรรม  2548    เอกสารการสอนชุดวิชา สื่อโฆษณา หน่วยที่ 4                   

                           มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
อาจารย์อภิชญา อยู่ในธรรม  2548    เอกสารการสอนชุดวิชา สื่อโฆษณา หน่วยที่ 4    

                         มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
ธารทิพย์ เสริมทวีวัฒน์. (2550)การออกแบบพาณิชศิลป์. หลักไทช่างพิมพ์ :กรุงเทพ
เจตนิพิฐ  แสนสุข. (2550). การบริหารงานออกแบบนิเทศิลป์ สำนักพิมพ์โอเดียนสโตร์ 
อารียะ ศรีกัลยาณบุตร. (2550). การออกแบบสิ่งพิมพ์. กรุงเทพ วิทย์คอมเซ็นเตอร์.
ณุธีศ์ เลิศบรรณพงษ์  2550   Advertising Design In New York   กรุงเทพฯ  สำนักพิมพ์ ดิส
                               เพลย์   ซีเอ็ดยูเคชั่น จำกัด(มหาชน)
วศิน เตยะธิติ.(2551). กรุงเทพฯบริษัท ยูนิเวอร์แซล พับลิชิ่ง จำกัด
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กัลยกร   วรกุลลัฎฐานีย์   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พรทิพย์ 
สัมปัตตะวนิช  2551  การโฆษณาเบื้องต้น  : คณะวารสารศาสตร์และสื่อสารมวลชน   

                         มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์   สำนักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
พิเชษฐ วัฒนเวสกร. (2552).  Basic CG Painting. IDC info Distributor  Center  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธีรพล ภูรัต  2552  ศาสตร์แห่งการโฆษณา  ภาควิชาการโฆษณา คณะ 

                           นิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
ปาพจน์  หนุนภักดี. (2553). Graphic Design  IDC info Distributor  Center
อนันต์ ประภาโส. (2553).  วาดเส้นพื้นฐาน. กรุงเทพ สิปประภา
ปิยบุตร สุทธิดารา. (2553). Graphic Design Artwork Photoshop. IDC Premier
นุวีร์ เลิศบรรรพงษ์ 2553  IDEA ON THE ROAD NEWYORK LONDON TOKYO  กรุงเทพฯ : 

                           ดิสเพลย์   บริษัท ซีเอ็ดยูเคชั่น จำกัด (มหาชน)
Nancy Duarte.(2554). Slde:Ology.  Millennium My
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นธกฤต วันต๊ะเมล์ 2554    หลักการโฆษณา  กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์
                         มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
ธนภัทร์ รุ่งธนาภิรมย์.(2557). ทฤษฎีความงาม.  At4print Co.,Ltd.
อนัน วาโซะ. (2558). Graphic Desing. กรุงเทพ.  IDC Premie
ผศ. นภดล เนตรดี. (2558). เทคนิคจิตรกรรมสีน้ำ. ฟิลสไตล์ จำกัด 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช สาขาวิชานิเทศศาสตร์ เอกสารการสอนชุดวิชา
การสร้างสรรค์งานโฆษณา   หน่วยที่ 1-7 สำนักพิมพ์ มหาวิทยาลัยสุโขทัย ธรรมาธิราช
Basham, A. L. (1954). The wonder that was India. London: Sidgwick, & Jackson. cited in S. M. Cutlip, A. H. Center, & G. M. Broom. (2006). Effective public relations. (9th ed.). Upper Saddle River, NJ: Prentice-hall.
Andy Warhol. (1984). Time Magazine cover C.
Jose m. Parramon,.(1988). The ComPlete of Drawing. 
Robert Cullinane. (1990). The Complete Book of Comprehensives.  Van Nostrand Reinhold New York .
Tristan Manco. (1993). Stencil Graffiti. Thames & Hudson, Ltd  

Varnono Mills . (1997).  Making Posters. Studio Vista Limited Blue Star House

Amy E ..Arntson Graphic.(1998). Design Basics Harcourt Brace College PublishersP47
Amy E ..Arntson. (1998).  Graphic Design Basics. Harcourt Brace College Publishers 45

James Horton. (1998).  An Introduction To Drawing. The DK Art School
McIntire, P. Visual Design for the Modern Web. New Riders. (2008).
Mitchell Beazley.(2001). Front Cover Great Book. Jacket and Cover Design Imprint of 
                 Octopus Publishing.
Poppy Evans&Mark A. Thomas.(2004). Exploring The Elments of Design. Library Of 
                Congress Cataloging-in-publication Data.
Poppy Evans & Mark (2004). A. Thomas  Exploring The Elments of Design. Library Of 
                    Congress Cataloging-in-publication Data
MARC A VALLI 2004 GRAPHIC MAGAZINE RODOIF VEN VREDEN  
                Dr,Jurgen Rautert 1779 High quality   HeidelbergervDruckmaschinenAG

Cypi Pres 2009 Crossover Design Fist Published    
Argenti, P. A. (2009). Corporate communication (5th ed.). New York, NY: McGraw-Hill. 
Patrick Cramsie. (2010). The Story of Graphic Design British Library. 
Robin Landia. (2010).  Advertising by Design.  Jon Wiley &Sons , Lnc 
Max Weber Layout Look Book2. (2010).  Coolins Design An Imprint ofHarper Collins 
                  Publtishers 
Scott Witham. (2010). Published By How Book, an Imprint of F+W Media 100
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               Catharine fishel&Bill gaedner. (2011)Logo Longe5  Rockport  

                Publishers,amember of Quayside Publishing Group  
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art instructor:http://cheeranan.exteen.com/20051025/communication-design  9/3/60
ศิลปะในแต่ละยุค - Google สไลด์ - Google Docs 
๒. เอกสารและข้อมูลสำคัญ
๓. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
https://docs.google.com/presentation/d/1gNzTsNV1Q2g9xPJR1mDYm_F9cNY74qnI9JnqkAgRO0c/edit?hl=th#slide=id.gf3458f11_0401  9/3/60
https://sites.google.com/site/chaim432555/kar-wad-e. 9 กุมภาพันธ์ 2560
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http://www.firsthdwallpapers.com/rainbow-pencils-hd-wallpapers.html.
27 กุมภาพันธ์ 2560
http://www.cpss.ac.th/learnonline/art_nam/unit_1_2.html. 27 กุมภาพันธ์ 
http://www.packagingoftheworld.com/2015/03/branding-for-your-audience-choosing.html 30 เมษายน 2560
http://rise.swu.ac.th/Portals/184/documents/articles/The_Psychology_of_Color.pdf 30 เมษายน 2560
http://staff.cs.psu.ac.th/ladda/subjects/344-282GD/pdf/Chapter5_0.pdf 10 พฤษภาคม 2560
http://tathanapan.blogspot.com/p/4_8.html 10 พฤษภาคม 2560
http://tathanapan.blogspot.com/p/5.html 10 พฤาภาคม 2560
http://www.davidairey.com/13-typefacesevery-graphic-designer-needs/ เข้าถึงเมื่อ 30 ก.ค. 2554

Wikipedia. http://en.wikipedia.org/wiki/ เข้าถึงเมื่อ 30 ก.ค. 2554
https://sites.google.com/site/sukhsuksam4/home/bth-thi-6-sux-khosna-kab-sukhphaph
28 พฤษภาคม 2560
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หมวดที่ ๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
๑.๑ การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ที่จัดทำโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการนำเสนอแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษาได้  จากการสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน การสังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผู้เรียน แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา  รวมไปถึงข้อเสนอแนะผ่านเว็บบอดร์ด ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดทำเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา
๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน
   
๒.๑  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรร่วมพิจารณาแนวทางการวัดผล การประเมินผล และข้อสอบ

๒.๒  การส่งเสริมให้เกิดการประเมินศักยภาพก่อนและหลังเรียน

๒.๓  การประเมินจากผลการเรียนของนักศึกษา

๒.๔  พิจารณาจากการประเมินการสอนของนักศึกษา

๓. การปรับปรุงการสอน


๓.๑  ประมวลข้อมูลจากการประเมินการสอนในข้อ ๒ เพื่อสรุปจุดด้อย จุดเด่น ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอไปปรับปรุง


๓.๒  การทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนารูปแบบและวิธีการสอน


๓.๓  การปรับปรุงเทคนิคการสอน สื่อการสอน และการสร้างบรรยากาศในการเรียนการสอน

๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา


๔.๑  พิจารณาโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร


๔.๒  การพิจารณาความสอดคล้องระหว่างผลการเรียนกับคุณภาพของงานที่มอบหมายให้นักศึกษาทำตลอดภาคเรียน


๔.๓  ประเมินความเหมาะสมของแผนบริหารการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การมอบหมายงาน การวัดผลและการประเมินผลการเรียน กับคำอธิบายรายวิชาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
๕. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา


๕.๑  พิจารณาจากข้อ ๔ เพื่อสรุปประเด็นที่ต้องปรับปรุงแก้ไขหรือส่งเสริมให้มีมาตรฐานยิ่งขึ้น


๕.๒  ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทั้งในด้านวิชาการและวิชาชีพ


๕.๓  วางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา ดำเนินการ นำไปใช้และประเมินอย่างสม่ำเสมอ


๕.๔  การนำเสนอคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อร่วมกันพิจารณา

***********************
แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)
ตามที่ปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒
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