
มคอ. ๕ 
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หน้า | ๑  

 
 

รายงานผลการด าเนินการของรายวชิา 
รหัสวชิา   MAI๑๓๐๔  รายวิชา ความน่าจะเป็นและสถิติ 

สาขาวชิาคณติศาสตร์ คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา 
ภาคการศึกษา ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 
หมวดที ่๑ ข้อมูลทัว่ไป 

๑.  รหัสและช่ือรายวชิา    

รหสัวชิา   MAI๑๓๐๔   
ช่ือรายวชิาภาษาไทย  ความน่าจะเป็นและสถิติ 
ช่ือรายวชิาภาษาองักฤษ   Probability and Statistics 
 

๒.  รายวชิาทีต้่องเรียนก่อนรายวชิานี ้ (ถ้ามี)       

  ไม่มี 

๓.  อาจารย์ผู้รับผดิชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (section)     

       ผศ.ดร.ธนวฒัน์  ศรีศิริวฒัน์   กลุ่มเรียน  ๐๐๑/๐๐๒  

๔.  ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาทีเ่ปิดสอนรายวชิา ภาคการศึกษาท่ี ๑/๒๕๖๘  /  ชั้นปีท่ี ๑ 

๕.  สถานทีเ่รียน คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา 
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หมวดที ่๒ การจัดการเรียนการสอนทีเ่ปรียบเทยีบกบัแผนการสอน 

๑.  รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทยีบกบัแผนการสอน 
 

สัปดาห์ 
หัวข้อ 

จ านวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จ านวน
ช่ัวโมงที่
สอนจริง 

ระบุเหตุผลทีก่ารสอน
จริงต่างจากแผนการสอน
หากมคีวามแตกต่างเกนิ 

๒๕% 
๑ -แผนบริหารการสอน 

-ขอ้มูลและสถิติ  
-ค่ากลางของขอ้มูล 

๔ ๔ 
 

๒ -ต าแหน่งของขอ้มูล 
-การวดัการกระจาย 

๔ ๔ 
 

๓-๔ -ความน่าจะเป็น ๘ ๘  

๕ -ตวัแปรสุ่ม ๔ ๔  
๖ -การแจกแจงความน่าจะเป็นไม่ตอ่เน่ือง 

 (การแจกแจงแบบยนิูฟอร์ม 
การแจกแจงแบบแบร์นูลล่ี และการแจกแจงแบบทวิ
นาม) 

๔ ๔ 

 

๗ -การแจกแจงความน่าจะเป็นไม่ตอ่เน่ือง(การแจกแจง
เรขาคณิต การแจกแจงทวนิามลบ การแจกแจง 
พหุนาม การแจกแจงไฮเพอร์จีออเมตริก 
และการแจกแจงปัวส์ซง) 

๔ ๔ 

 

๘ สอบกลางภาค ๔ ๔  
๙ -การแจกแจงความน่าจะเป็นต่อเน่ือง  

(การแจกแจงยนิูฟอร์ม, การแจกแจงปกติ) 
๔ ๔ 

 

๑๐ -การแจกแจงความน่าจะเป็นต่อเน่ือง  
(การแจกแจงไคสแควร์, การแจกแจงที, การแจกแจง
แอฟ) 

๔ ๔ 
 

๑๑-๑๒ -การสุ่มตวัอยา่ง ๘ ๘  

๑๓ การแจกแจงของตวัอยา่งสุ่ม ๔ ๔  

๑๔-๑๕ -การประมาณค่า ๘ ๘  
๑๖ -ประยกุตใ์ชใ้นการศึกษาทางคณิตศาสตร์ ๔ ๔  
๑๗ สอบปลายภาค ๔ ๔  
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๒.  หัวข้อทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน 

ระบุหัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน และพิจารณานัยส าคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร 
ในกรณีท่ีมนีัยส าคัญให้เสนอแนวทางชดเชย 
 

หัวข้อทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน  (ถ้าม)ี 
นัยส าคญัของหัวข้อทีส่อนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 
แนวทางชดเชย 

ไม่มี 
 

  

 
๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกดิผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ วธีิสอนทีร่ะบุในรายละเอยีดรายวชิา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิสอน  (ถ้าม)ี  พร้อม
ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

ม ี ไม่ม ี

คุณธรรม จริยธรรม (๑) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ในระหวา่งท่ี
การเรียนการสอน 

(๒) เป็นแบบอยา่งท่ีดี 
(๓) การเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็น

รายปีตลอดหลกัสูตร 

   

ความรู้  (๑) บรรย อภิปรายประกอบการเรียนการสอน  
 (๒) น าเสนอวธีิแกโ้จทยปั์ญหารายกลุ่ม 
(๓)  ใหน้กัศึกษาท าแบบฝึกหดัเป็นรายบุคคล/

รายกลุ่มโดยอาจารยค์อยใหค้  าแนะน า 

   

ทกัษะทางปัญญา (๑)  ยกตวัอยา่งเน้ือหาใหแ้สดงการคิดและการ
แกปั้ญหาอยา่งมีระบบ 

(๒)  ใหท้ าแบบฝึกหดัเพื่อทบทวน 

   

ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 (๑) การเรียนแบบมีส่วนร่วมปฏิบติัการ 
(Participative learning through action) 

(๒) การเป็นผูน้ าแบบมีส่วนร่วม (Share 
leadership) 

(๓) การคิดใหค้วามเห็นและการรับฟังความ
คิดเห็นแบบสะทอ้นกลบั (Reflective thinking) 

   
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ผลการเรียนรู้ วธีิสอนทีร่ะบุในรายละเอยีดรายวชิา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิสอน  (ถ้าม)ี  พร้อม
ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

ม ี ไม่ม ี

ทกัษะการวเิคราะห์เชิง
ตวัเลข การส่ือสาร 
และการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ 

(๑) การติดตามวเิคราะห์ และน าเสนอรายงาน
ประเด็นส าคญัดา้นการศึกษาจากบทความ 
ข่าวหนงัสือพิมพ ์ส่ิงพิมพแ์ละส่ือ
สารสนเทศ 

(๒)  การสืบคน้และน าเสนอรายงานประเด็น
ส าคญัดา้นการศึกษาโดยใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ 

   

ทกัษะการจดัการ
เรียนรู้ 

(๑) สอนโดยใชก้ารบรรยายประกอบ 
การวเิคราะห์ และอภิปรายร่วมกนั น าเสนอ
เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนในชั้นเรียนตามสภาพจริง 

   

 
๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพ่ือปรับปรุงวธีิสอน 

- 
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หมวดที ่๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

 
๑. จ านวนนิสิตทีล่งทะเบียนเรียน   หมู่ที ่๑ จ านวน    ๒๘ คน 
      หมู่ที ่๒ จ านวน   ๓๗ คน 
๒. จ านวนนิสิตทีค่งอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา หมู่ที ่๑ จ านวน    ๒๘ คน 
      หมู่ที ่๒ จ านวน    ๓๗ คน 
๓. จ านวนนิสิตทีถ่อน (W)   หมู่ที ่๑ จ านวน       - คน 

หมู่ที ่๒ จ านวน      ๑ คน 
๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

๔.๑ นักศึกษาหมู่เรียน ๐๐๑ จ านวน ๒๘ คน 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ 
A ๒ ๗.๑๔ 
A- ๐ ๐ 
B+ ๐ ๐ 
B ๕ ๑๗.๘๖ 
B- ๕ ๑๗.๘๖ 
C+ ๔ ๑๔.๒๙ 
C ๕ ๑๗.๘๖ 
C- ๒ ๗.๑๔ 
D+ ๕ ๑๗.๘๖ 
D ๐ ๐ 
D- ๐ ๐ 
F ๐ ๐ 
I ๐ ๐ 

รวม ๒๘ ๑๐๐ 
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๔.๒ นักศึกษาหมู่เรียน ๐๐๒ จ านวน ๓๗ คน 
ระดับคะแนน (เกรด) จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ 

A ๕ ๑๓.๕๑ 
A- ๑ ๒.๗๐ 
B+ ๕ ๑๓.๕๑ 
B ๒ ๕.๔๑ 
B- ๕ ๑๓.๕๑ 
C+ ๔ ๑๐.๘๑ 
C ๑ ๒.๗๐ 
C- ๖ ๑๖.๒๒ 
D+ ๖ ๑๖.๒๒ 
D ๐ ๐ 
D- ๐ ๐ 
F ๐ ๐ 
I ๑ ๒.๗๐ 

W ๑ ๒.๗๐ 
รวม ๓๗ ๑๐๐ 

 
 
 

๕. ปัจจัยทีท่ าให้ระดับคะแนนผดิปกติ  (ถ้ามี) 

     -  
๖. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 
     ระบุความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีก าหนดไว้ใน มคอ.๓ หมวด ๕ ข้อ ๒ 

๖.๑ ความคลาดเคล่ือนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
ไม่มี - 
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๖.๒ ความคลาดเคล่ือนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้  (ถ้ามี) 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

ไม่มี - 
๗. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

วธีิการทวนสอบ สรุปผล 
๑. ผู้สอนประเมินตนเอง มีการปรับวิธีการสอนและการจัดการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสานสอดคล้องกับยุคปัจจุบัน โดยที่ผู้เรียนสามารถ
เรียนรู้ได้อย่างดีเมื่อพิจารณาการตอบค าถามและรว่ม
กิจกรรม 

๒. ประเมินโดยนักศึกษา ๔.๘๘ 

๓. การทดสอบข้อเขียน จากการสอบถามนักศึกษาพบว่าข้อสอบครอบคลุมเนื้อหาที่
สอนและเวลาที่ใช้สอบมีความเหมาะสม เป็นตามที่ก าหนด 

๔. การสอบปฏิบัติ การน าเสนอชิ้นงาน/นวัตกรรมสอดคล้องกับเรื่องที่เรียน
สามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ได้ 

๕. ประเมินโดยคณะกรรมการ เชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในการทวนสอบ 

 
 

หมวดที ่๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
๑. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  
(ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

- - 
 
๒. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
- - 
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หมวดที ่๕ การประเมนิรายวชิา 

๑. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 
๑.๑ ข้อวพิากษ์ทีส่ าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

                    - 
 ๑.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวพิากษ์ตามข้อ ๑.๑ 

- 
๒.  ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 

๒.๑ ข้อวพิากษ์ทีส่ าคัญจากผลการประเมินโดยวธีิอ่ืน 
     - 
๒.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวพิากษ์ตามข้อ ๒.๑ 

- 
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หมวดที ่๖ แผนการปรับปรุง 
๑.  ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังที่ผ่านมา 

แผนการปรับปรุงทีเ่สนอในภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษาทีผ่่านมา 

ผลการด าเนินการ 

- - 

๒. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 
    ๑. ประเมินผูเ้รียนเป็นระยะและสะทอ้นกลบัทนัที 
 ๒. มีการใชว้ธีิการสอน และเน้ือหาใหม่ๆ มาสอนนกัศึกษา 
๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ 

ควรมีกิจกรรมใหน้กัศึกษาท ากรณีศึกษาเพ่ือสามารถน า
สถิติไปใชไ้ดจ้ริง 

1 เดือน ผศ.ดร.ธนวฒัน์ ศรีศิริวฒัน์ 

๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผู้ รับผดิชอบหลกัสูตร 

        
ลงช่ือ …………………………………………………………… ลงช่ือ ……………………………………… 
                     (ผศ.ดร.ธนวฒัน์ ศรีศิริวฒัน์)                                     (ดร.สุรนนท ์ เยน็สิริ)   
                     อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวชิา                        อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร 
                   วนัท่ี ๒๕ พฤศจิกายน  ๒๕๖๘           วนัท่ี ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 
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