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บทที ่4 ทฤษฏีทางคณิตศาสตร์

ทีเ่กี่ยวข้องกับการออกแบบเว็บไซตเ์พือ่การศกึษา



เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ ดังนี้
1. มีความรู้และความเขา้ใจทฤษฏีทางคณิตศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการการออกแบบเวบ็ไซต์

เพื่อการศึกษา
2. สามารถอธิบายการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ได้
3. สามารถอธิบายถึงการใชส้ถิติเพื่อการวเิคราะห์ขอ้มูลได้

วัตถุประสงคเ์ชิงพฤตกิรรม



บทเรยีนอีเลริน์นิงส  ำหรบักำรพฒันำเว็บไซตเ์พื่อกำรศกึษำ

กำรพฒันำเวบ็ไซตเ์พ่ือกำรศกึษำ จ ำเป็นตอ้งมีกำรสรำ้งเนือ้หำ 
(Content) เพ่ือใชใ้นกำรเรยีนกำรสอน บทเรยีนอีเลิรน์นิง (e-Learning) 
หรอื บทเรียนออนไลน ์(Online-Learning) เป็นเนือ้หำบทเรยีนท่ีไดร้บัควำม
นิยมเป็นอยำ่งมำก ส ำหรบักำรพฒันำเวบ็ไซตเ์พ่ือกำรศกึษำ 



ทฤษฏีทำงคณิตศำสตร์
ที่เก่ียวขอ้งกบักำรออกแบบและพฒันำเวบ็ไซตเ์พ่ือกำรศกึษำ

เป็นการประยุกต์ใช้การวัดและประเมินผลการเรยีนรู้ และการใช้สถิติ
เพื่อการวิเคราะห์ข้อมูล เพื่อน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน

ส่วนที ่1 การวัดและประเมนิผลการเรียนรู้ 
เป็นควำมรูเ้บือ้งตน้ในกำรกำรวดัทำง

กำรศกึษำ กำรประเมินทำงกำรศกึษำ 
ควำมส ำคญัของกำรวดัและประเมินผลกำร
เรยีนรู ้กำรวดัและประเมินก่อนเรยีน  
ระหวำ่งเรยีน  และหลงัเรยีน

ส่วนที่ 2 การใช้สถิติเพื่อการวิเคราะห์ข้อมูล
เป็นการศึกษา ความหมายของสถิติ ประเภท

ของสถิตแนวคิดพื้นฐานทางสถิติอ้างอิง การ
ทดสอบสมมติฐาน ขั้นตอนการทดสอบ
สมมติฐาน



กำรวดัและประเมินผลกำรเรยีนรูข้องผูเ้รยีน

การวัด (Measurement)
ควำมหมำยของกำรวดั

ยงัมีควำมเขำ้ใจคลำดเคล่ือนเก่ียวกบั  กำรวดั  และ  กำรวดัผล  บำงคนเขำ้ใจ
วำ่ 2 ค ำนีเ้ป็นค ำเดียวกนั  มีควำมหมำยเหมือนกนั เพรำะมำจำกภำษำองักฤษค ำ
เดียวกนั คือ measurement  แตใ่นภำษำไทย  2 ค ำนี ้มีควำมหมำยแตกตำ่งกนั
เลก็นอ้ย  ดงันี ้
การวัด เป็นกระบวนกำรก ำหนดตวัเลขหรอืสญัลกัษณแ์ทนปรมิำณหรอืคณุภำพ           
ของคณุลกัษณะหรอืคณุสมบตัิของสิ่งท่ีตอ้งกำรวดั  
การวัดผล  เป็นกระบวนกำรก ำหนดตวัเลขหรือสญัลกัษณแ์ทนปรมิำณหรอืคณุภำพ
ของคณุลกัษณะหรอืคณุสมบตัิของสิ่งท่ีตอ้งกำรวดั  โดยสิ่งท่ีตอ้งกำรวดันัน้เป็นผลมำ
จำกกำรกระท ำหรอืกิจกรรมอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งหรอืหลำยอยำ่งรว่มกนั  เช่น  กำรวดัผล
กำรเรียนรู ้ สิ่งท่ีวดัคือ ผลท่ีเกิดจำกกำรเรียนรูข้องผูเ้รยีน  



องคป์ระกอบของกำรวดั

องคป์ระกอบของกำรวดั 
ประกอบดว้ย  สิ่งท่ีตอ้งกำรวดั เครื่องมือวดั  และผลของกำรวดั  ที่ส  ำคญัที่สดุ 

คือ เครื่องมือวดั เครื่องมือท่ีมีคณุภำพจะใหผ้ลกำรวดัท่ีเท่ียงตรงและแมน่ย ำ



ประเภทของสิ่งที่ตอ้งกำรวดั

สิง่ทีต่้องการวัดแบ่งได้ 2 ประเภทใหญ่ๆ 

1. สิง่ทีเ่ป็นรูปธรรม คือ คน สตัว ์หรอืสิ่งของ ท่ีจบัตอ้งได ้ มีรูปทรง  
กำรวดัสิ่งท่ีเป็นรูปธรรมนีเ้ป็นกำรวดัทำงกำยภำพ (physical)  
คณุลกัษณะท่ีจะวดัสำมำรถก ำหนดไดช้ดัเจน 

เช่น น ำ้หนกั ควำมสงู ควำมยำว เครื่องมือวดัคณุลกัษณะเหลำ่นีใ้หผ้ลกำรวดัท่ี
เท่ียงตรงและแมน่ย ำสงู 



ประเภทของสิ่งที่ตอ้งกำรวดั

ส่ิงทีต่อ้งการวัดแบ่งได ้2 ประเภทใหญ่ๆ 

1. สิง่ทีเ่ป็นรูปธรรม คือ คน สตัว ์หรอืสิ่งของ ท่ีจบัตอ้งได ้ มีรูปทรง  
กำรวดัสิ่งที่เป็นรูปธรรมนีเ้ป็นกำรวดัทำงกำยภำพ (physical)  
คณุลกัษณะท่ีจะวดัสำมำรถก ำหนดไดช้ดัเจน 

เช่น น ำ้หนกั ควำมสงู ควำมยำว เครื่องมือวดัคณุลกัษณะเหลำ่นีใ้หผ้ลกำรวดัท่ี
เท่ียงตรงและแมน่ย ำสงู วดัไดค้รบถว้น สมบรูณ ์และเอียดถ่ีถว้น

ตัวอย่างเคร่ืองมอืวัด เช่น  เครื่องชั่ง ไมบ้รรทดั สำยวดั เป็นตน้ กำรวดัลกัษณะนีเ้ป็น
กำรวดัทำงตรง  ตวัเลขท่ีไดจ้ำกกำรวดัแทนปรมิำณคณุลกัษณะท่ีตอ้งกำรวดัทัง้หมด  
เช่น หนกั 10 กิโลกรมั  สงู 172 เซนติเมตร  ยำว  3.5 เมตร  ตวัเลข 10  172  และ 3.5  
แทนน ำ้หนกั ควำมสงู และควำมยำวทัง้หมด  เช่น 10 แทนน ำ้หนกัทัง้หมด  ถำ้ไมมี่
คณุลกัษณะดงักลำ่ว เช่นหนกั 0 หน่วย  ก็คือ ไมมี่น ำหนกัเลย  ตวัเลข 0 นีเ้ป็นศนูยแ์ท ้
(absolute zero)



ประเภทของสิ่งที่ตอ้งกำรวดั

ส่ิงทีต่อ้งการวัดแบ่งได ้2 ประเภทใหญ่ๆ 

2. ส่ิงทีเ่ป็นนามธรรม  คือสิ่งท่ีไมมี่ตวัตน จบัตอ้งไมไ่ด ้เป็นกำรวดัพฤติกรรมและ
สงัคมศำสตร ์(behavioral and social science) คณุลกัษณะที่จะวดั
ก ำหนดไดไ้มช่ดัเจน  เช่น   กำรวดัผลสมัฤทธ์ิทำงกำรเรยีน (achievement) 
วดัเจตคติ (attitude) วดัควำมถนดั (aptitude)  วดับคุลิกภำพ 
(personality)  เป็นตน้ 

เคร่ืองมอืวัดด้านนีม้คุีณภาพด้อยกว่าเคร่ืองมอืวัดสิง่ทีเ่ป็นรูปธรรม  คือ ใหผ้ลกำร
วดัท่ีเท่ียงตรงและแมน่ย ำนอ้ยกวำ่  ลกัษณะกำรวดั เป็นกำรวดัทำงออ้ม  วดัไดไ้มส่มบรูณ ์ 
ไมล่ะเอียดถ่ีถว้น และมีควำมผิดพลำด  ตวัเลขหรอืสญัลกัษณท่ี์ไดจ้ำกกำรวดัเป็นคำ่
โดยประมำณ   ไมส่ำมำรถแทนปรมิำณหรอืคณุภำพของคณุลกัษณะท่ีตอ้งกำรวดัได้
ทัง้หมด 



ลกัษณะกำรวดัทำงกำรศกึษำ

การวัดทางการศกึษาเป็นการวัดคุณลักษณะทีเ่ป็นนามธรรม  มีลกัษณะกำรวดั ดงันี ้

1. เป็นการวัดทางอ้อม  คือ  ไมส่ำมำรถวดัคณุลกัษณะท่ีตอ้งกำรวดัไดโ้ดยตรง  
ตอ้งนิยำมคณุลกัษณะดงักลำ่วไหเ้ป็นพฤติกรรมท่ีวดัไดก้่อน  จำกนัน้จงึวดัตำม
พฤติกรรมท่ีนิยำม 

2. วัดได้ไม่สมบูรณ ์ กำรวดัทำงกำรศกึษำไมส่ำมำรถท ำกำรวดัคณุลกัษณะท่ี
ตอ้งกำรวดัไดค้รบถว้นสมบรูณ ์ วดัไดเ้พียงบำงสว่น  หรือวดัไดเ้ฉพำะตวัแทนของ
คณุลกัษณะทัง้หมด



ลกัษณะกำรวดัทำงกำรศกึษำ

การวัดทางการศกึษาเป็นการวัดคุณลักษณะทีเ่ป็นนามธรรม  มีลกัษณะกำรวดั ดงันี ้

3. มคีวามผิดพลาด  สืบเน่ืองจำกกำรท่ีไมส่ำมำรถวดัไดโ้ดยตรง  และกำรนิยำม
สิ่งท่ีตอ้งกำรวดัก็ไม่สำมำรถนิยำมใหเ้ป็นพฤติกรรมท่ีวดัไดไ้ดท้ัง้หมด  จงึวดัไดไ้ม่
สมบรูณ ์ ตวัเลขหรอืสญัลกัษณท่ี์ไดจ้ำกกำรวดัเป็นกำรประมำณคณุลกัษณะท่ี
ตอ้งกำรวดั  ซึง่ในควำมเป็นจรงิคณุลกัษณะดงักลำ่วอำจจะมีมำกหรอืนอ้ยกวำ่  
ผลกำรวดัจงึมีควำมผิดพลำดของกำรวดั  หรอืคลำดเคล่ือนจำกควำมเป็นจริง  
กำรวดัท่ีดีจะตอ้งใหเ้กิดกำรผิดพลำดหรอืคลำดเคล่ือนนอ้ยท่ีสดุ



ลกัษณะกำรวดัทำงกำรศกึษำ

การวัดทางการศกึษาเป็นการวัดคุณลักษณะทีเ่ป็นนามธรรม  มีลกัษณะกำรวดั ดงันี ้

4. อยู่ในรูปความสัมพันธ ์ กำรท่ีจะรูค้วำมหมำยของตวัเลขท่ีวดัได ้ ตอ้งน ำ
ตวัเลขดงักลำ่วไปเทียบกบัเกณฑห์รอืเทียบกบัคนอ่ืน  เช่น น ำคะแนนท่ีนกัเรียน
สอบไดเ้ทียบกบัคะแนนเฉล่ียของกลุม่  เทียบกบัคะแนนของเพ่ือนท่ีสอบพรอ้มกนั  
หรอืเทียบกบัคะแนนของนกัเรียนเองกบักำรสอบครัง้ก่อนๆ  ถำ้คะแนนสงูกวำ่เพ่ือน 
แสดงวำ่มีควำมสำมำรถในเรื่องท่ีวดัมำกกวำ่เพ่ือนคนนัน้  หรือถำ้มีคะแนนสงูกวำ่
คะแนนที่ตนเองเคยสอบผำ่นมำ  แสดงว่ำมีพฒันำกำรขึน้  เป็นตน้



หลกักำรวดัทำงกำรศกึษำ

1. นิยามสิง่ทีต่้องการวัดให้ชัดเจน  ดงัท่ีกลำ่วไวใ้นลกัษณะกำรวดัวำ่ กำรวดัทำง
กำรศกึษำเป็นกำรวดัทำงออ้ม  กำรที่จะวดัใหมี้คณุภำพตอ้งนิยำมคณุลกัษณะที่
ตอ้งกำรวดัใหต้รงและชดัเจน  กำรนิยำมนี ้มีควำมส ำคญัมำก  ถำ้นิยำมไมต่รง
หรอืไมถ่กูตอ้ง  เครื่องมือวดัท่ีสรำ้งตำมนิยำมก็ไม่มีคณุภำพ  ผลกำรวดัก็ผิดพลำด  
คือ วดัไดไ้มต่รงกบัคณุลกัษณะท่ีตอ้งกำรวดั  
2. ใช้เคร่ืองมอืวัดทีม่คุีณภาพ  หวัใจส ำคญัของกำรวดั คือ สำมำรถวดั
คณุลกัษณะไดต้รงตำมกบัท่ีตอ้งกำรวดัและวดัไดแ้มน่ย ำ  โดยใชเ้ครื่องมือวดัท่ีมี
คณุภำพ  คณุภำพของเครื่องมือมีหลำยประกำร  ท่ีส  ำคญัคือ มีควำมตรง
(validity) คือวดัไดต้รงกบัคณุลกัษณะท่ีตอ้งกำรวดั และมีควำมเท่ียง 
(reliability) คือวดัไดค้งท่ี คือวดัไดก่ี้ครัง้ก็ใหผ้ลกำรวดัท่ีไม่เปลี่ยนแปลง
3.  ก าหนดเงือ่นไขของการวัดให้ชัดเจน  คือ ก ำหนดใหแ้น่นอนวำ่จะท ำกำรวดั
อะไร  วดัอย่ำงไร  ก ำหนดตวัเลขและสญัลกัษณอ์ยำ่งไร 



ขัน้ตอนกำรวดัทำงกำรศกึษำ

1. ระบุจุดประสงคแ์ละขอบเขตของการวัด  ว่าวัดอะไร วัดใคร 
2. นิยามคุณลักษณะทีต่้องการวัดให้เป็นพฤตกิรรมทีวั่ดได้
3. ก าหนดวธีิการวัดและเคร่ืองมอืวัด
4.  จัดหาหรือสร้างเคร่ืองมอืวัด 
5.  ด าเนินการวัดตามวธีิการทีก่ าหนด
6. ตรวจสอบและวเิคราะหผ์ลการวัด
7. แปลความหมายผลการวัดและน าผลการวัดไปใช้



กำรประเมิน (Evaluation or Assessment or Appraisal)

ความหมาย

การประเมนิ หมำยถึง กระบวนกำรตอ่เน่ืองจำกกำรวดั คือ น ำตวัเลขหรอืสญัลกัษณ์
ท่ีไดจ้ำกกำรวดัมำตีคำ่อยำ่งมีเหตผุล โดยเทียบกบัเกณฑห์รอืมำตรฐำนท่ีก ำหนดไว ้
เช่น โรงเรยีนก ำหนดคะแนนท่ีน่ำพอใจของวิชำคณิตศำสตรไ์วท่ี้รอ้ยละ 60 
นกัเรียนท่ีสอบไดค้ะแนนตัง้แต ่60 % ขึน้ไป ถือวำ่ผำ่นเกณฑท่ี์น่ำพอใจ  
หรืออาจจะก าหนดเกณฑไ์ว้หลายระดับ  
เช่น ได้คะแนนไม่ถงึรอ้ยละ 40  อยู่ในเกณฑค์วรปรับปรุง
รอ้ยละ 40-59 อยูใ่นเกณฑพ์อใช ้ 
รอ้ยละ 60-79 อยูใ่นเกณฑดี์ 
และรอ้ยละ 80 ขึน้ไป  อยูใ่นเกณฑดี์มำก เป็นตน้  
ลกัษณะเช่นนีเ้รยีกวำ่เป็นกำรประเมิน 



กำรประเมิน (Evaluation or Assessment or Appraisal)

ความหมาย
การประเมนิผล  มีควำมหมำยเช่นเดียวกบักำรประเมิน  แตเ่ป็นกระบวนกำรตอ่เน่ืองจำก
กำรวดัผล
ส ำหรบัภำษำองักฤษมีหลำยค ำ  ที่ใชม้ำกมี 2 ค ำ คือ Evaluation และ  Assessment 

2 ค ำนีมี้ควำมหมำยตำ่งกนั  คือ
Evaluation เป็นกำรประเมินตดัสิน มีกำรก ำหนดเกณฑช์ดัเจน (absolute criteria) 

เช่น ไดค้ะแนนรอ้ยละ 80 ขึน้ไป ตดัสินว่ำอยูใ่นระดบัดี ไดค้ะแนนรอ้ยละ 60 – 79 ตดัสิน
วำ่อยูใ่นระดบัพอใชไ้ดค้ะแนนไมถ่งึรอ้ยละ 60 ตดัสินวำ่อยูใ่นระดบัควรปรบัปรุง 
Evaluation จะใชก้บักำรประเมินกำรด ำเนินงำนทั่วๆ ไป เช่น กำรประเมินโครงกำร 
(Project Evaluation) กำรประเมินหลกัสตูร (Curriculum Evaluation)



กำรประเมิน (Evaluation or Assessment or Appraisal)

ความหมาย

Assessment เป็นกำรประเมินเชิงเปรยีบเทียบ ใชเ้กณฑเ์ชิงสมัพนัธ ์
(Relative criteria) เช่น เทียบกบัผลกำรประเมินครัง้ก่อน เทียบกบัเพ่ือนหรอื
กลุม่ใกลเ้คียงกนั Assessment มกัใชใ้นกำรประเมินผลสมัฤทธ์ิ 
เช่น ผลสมัฤทธ์ิทำงกำรเรยีน กำรประเมินตนเอง (Self-Assessment)



ลกัษณะกำรประเมินทำงกำรศกึษำ

การประเมนิทางการศกึษามลัีกษณะ ดงันี ้
1. เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนการสอนหรอืกระบวนกำรจดักำร

เรยีนรู ้ซึง่ควรท ำกำรประเมินอยำ่งตอ่เน่ือง เพื่อน ำผลกำรประเมินไปปรบัปรุงกระบวนกำร
เรยีนกำรสอนใหมี้ประสทิธิภำพยิ่งขึน้

2. เป็นการประเมนิคุณลักษณะหรือพัฒนาการการเรียนรู้ของผู้เรียนวำ่
บรรลตุำมจดุประสงคห์รอืไม่

3. เป็นการประเมนิในภาพรวมทัง้หมดของผู้เรียน โดยกำรรวบรวมขอ้มลู
และประมวลจำกตวัเลขจำกกำรวดัหลำยวิธีและหลำยแหลง่

4. เป็นกระบวนการเกีย่วข้องกับบุคลหลายกลุ่ม ทัง้ครู นกัเรียน ผูป้กครอง
นกัเรียน ผูบ้รหิำรโรงเรียน และอำจรวมถึงคณะกรรมกำรต่ำงๆ ของโรงเรยีน



ขัน้ตอนในกำรประเมินทำงกำรศกึษำ

การประเมนิทางการศกึษามขัี้นตอนทีส่ าคัญ ดงันี ้
1. ก าหนดจุดประสงคก์ารประเมนิ   โดยใหส้อดคลอ้งและครอบคลมุ
จดุประสงคข์องหลกัสตูร
2. ก าหนดเกณฑเ์พือ่ตค่ีาข้อมูลทีไ่ด้จาการวัด
3. รวบรวมข้อมูลจากการวัดหลายๆ แหล่ง
4. ประมวลและผสมผสานข้อมูลต่างๆ ของทุกรายการทีวั่ดได้
5. วนิิจฉัยชีบ่้งและตัดสนิโดยเทยีบกับเกณฑท์ีต่ัง้ไว้



ประเภทของกำรประเมินทำงกำรศกึษำ

1. แบง่ตำมจดุประสงคข์องกำรประเมิน 

2. แบง่ตำมกำรอำ้งอิง 

3. แบง่ตำมผูป้ระเมิน 

กำรประเมินแบง่ไดห้ลำยประเภท  ขึน้อยูก่บัเกณฑท่ี์ใชใ้นกำรแบง่  ดงันี ้



ประเภทของกำรประเมินทำงกำรศกึษำ

กำรประเมินแบ่งไดห้ลำยประเภท  ขึน้อยูก่บัเกณฑท่ี์ใชใ้นกำรแบง่  ดงันี ้

1. แบ่งตามจุดประสงคข์องการประเมนิ กำรแบง่ตำมจดุประสงคข์องกำรประเมิน 
แบง่ไดด้งันี ้

1.1 การประเมนิก่อนเรียน หรอืก่อนกำรจดักำรเรียนรู ้หรือกำร
ประเมินพืน้ฐำน (Basic Evaluation) เป็นกำรประเมินก่อนเริม่ตน้กำรเรียนกำร
สอนของแตล่ะบทเรียนหรอืแตล่ะหน่วย

1.2 การประเมนิเพือ่พัฒนา หรอืกำรประเมินยอ่ย 
(Formative Evaluation) เป็นกำรประเมินเพ่ือใชผ้ลกำรประเมินเพ่ือ
ปรบัปรุงกระบวนกำรจดักำรเรยีนรู ้กำรประเมินประเภทนีใ้ชร้ะหวำ่งกำรจดักำร
เรยีนกำรสอน

1.3 การประเมนิเพือ่ตัดสนิหรือการประเมนิผลรวม 
(Summative Evaluation) เป็นกำรประเมินเพ่ือตดัสินผลกำรจดักำรเรียนรู ้



ประเภทของกำรประเมินทำงกำรศกึษำ

2. แบง่ตำมกำรอำ้งอิง กำรแบง่ประเภทของกำรประเมินตำมกำรอำ้งอิง
หรอืตำมระบบของกำรวดั  แบง่ออกเป็น

กำรประเมินแบง่ไดห้ลำยประเภท  ขึน้อยูก่บัเกณฑท่ี์ใชใ้นกำรแบง่  ดงันี ้

2.1 กำรประเมินแบบอิงตน (Self-referenced Evaluation) เป็นกำร
ประเมินเพ่ือน ำผลจำกกำรเรยีนรูม้ำเปรยีบเทียบกบัควำมสำมำรถของตนเอง เป็นกำร
ประเมินเพ่ือปรบัปรุงตนเอง (Self-Assessment) 

2.2 กำรประเมินแบบอิงกลุม่ (Norm-referenced Evaluation) 

เป็นกำรประเมินเพ่ือพิจำรณำวำ่ผูไ้ดร้บักำรประเมินแต่ละคนมีควำมสำมำรถมำกนอ้ย
เพียงใด เมื่อเปรยีบเทียบกบักลุม่ท่ีถกูวดัดว้ยแบบทดสอบฉบบัเดียวกัน 

2.3 กำรประเมินแบบอิงเกณฑ ์(Criterion-referenced Evaluation) 

เป็นกำรน ำผลกำรสอบท่ีไดไ้ปเทียบกบัเกณฑท่ี์ก ำหนดไว้



ประเภทของกำรประเมินทำงกำรศกึษำ

3. แบง่ตำมผูป้ระเมิน กำรแบง่ประเภทของกำรประเมินตำมกลุม่ผูป้ระเมิน 
(Evaluator) แบง่ออกเป็น

กำรประเมินแบง่ไดห้ลำยประเภท  ขึน้อยูก่บัเกณฑท่ี์ใชใ้นกำรแบง่  ดงันี ้

3.1 กำรประเมินตนเอง (Self Assessment) หรอืกำรประเมินภำยใน 
(Internal Evaluation) เป็นกำรประเมินลกัษณะเดียวกบักำรประเมินแบบอิงตน 

3.2 กำรประเมินโดยผูอ่ื้นหรอืกำรประเมินภำยนอก (External Evaluation)

กำรประเมินโดยผูอ่ื้นหรอืประเมินโดยผูป้ระเมินภำยนอก  เพ่ือยืนยนักำรประเมินภำยใน 




