


บทท่ี 1

ความรูเ้บื้องตน้เกีย่วกบัการจดัการเรียนรู ้



ความหมายของการจดัการเรยีนรู ้

กระบวนการท่ีผูส้อนจดัสถานการณ ์สภาพการณ ์

หรือกิจกรรมการเรียนรูต่้าง ๆ โดยผ่านการมี

ปฏิสมัพนัธร์ะหว่างผูส้อนกบัผูเ้รียนเพ่ือช่วยให้

ผูเ้รียนเกิดการเรียนรูต้ามวตัถุประสงคท่ี์ไดว้างไว ้ 

และสามารถน าประสบการณ์การเรียนรูน้ั้นไป

ใชไ้ด้

สรุป



ความส าคญั                   

ของการจดัการเรยีนร ู้



1. ช่วยใหผู้เ้รยีนเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมไปในทางที่ดีงาม

2. ช่วยท าใหจุ้ดมุ่งหมายการจดัการศึกษาบรรลผุลตามเป้าหมาย

3. ช่วยเสรมิสรา้งทกัษะต่าง ๆ ใหผู้เ้รยีนสามารถที่จะน าไปใชใ้นการด ารงชีวติ

4. ช่วยพฒันาผูเ้รยีนใหเ้ป็นคนดี มีคุณธรรม จรยิธรรม



5. ท าใหผู้เ้รยีนรูจ้กัเอาตวัรอด

6. ช่วยสรา้งเสรมิประสบการณ์ต่าง ๆ ใหก้บัผูเ้รยีน

7. น าไปสูก่ารสรา้งเสรมิอาชีพหรอืรายไดใ้หก้บัผูเ้รยีน

8. ผูเ้รยีนน าองคค์วามรูแ้ละประสบการณ์ต่าง ๆ ไปใชพ้ฒันา

ตนเอง สงัคมและประเทศชาติ



จะจดัการเรยีนสอนเด็กทัง้ท.ี..

ครูอย่างเราตอ้งท าอะไรบา้งนะ ?



1) ศึกษาวเิคราะหผู์เ้รยีนเป็นรายบคุคล 

2) ก าหนดเป้าหมายที่ตอ้งการใหเ้กดิข้ึนกบัผูเ้รยีน ดา้นความรู ้

ทกัษะกระบวนการและคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์

3) ออกแบบจดัการเรยีนรูท้ี่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบคุคล

4) จดับรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนรู ้

5) จดัเตรยีมและเลอืกใชส้ือ่ใหเ้หมาะสมกบักจิกรรม 

6) ประเมินความกา้วหนา้ของผูเ้รยีนดว้ยวธิีการที่หลากหลาย 

7) วเิคราะหผ์ลการประเมินมาใชป้รบัปรุงการจดัการเรยีนการสอน



จะเป็นนกัเรยีนที่ดีและประสบ

ความส าเรจ็ในการเรยีน...

เราตอ้งท าอย่างไรบา้งนะ ?



1)  ก าหนดเป้าหมาย วางแผน และรบัผิดชอบการเรยีนรูข้องตนเอง

2)  เสาะแสวงหาความรู ้เขา้ถงึแหลง่การเรียนรู ้วิเคราะห ์สงัเคราะห์

ขอ้ความรู ้ต ัง้ค าถาม คดิหาค าตอบหรอืหาแนวทางแกป้ญัหาดว้ยวิธีการ

ต่าง ๆ 

3)  ลงมือปฏบิตัจิริง สรุปสิง่ที่เรยีนรูด้ว้ยตนเอง และน าความรูไ้ป

ประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ 

4)  มีปฏสิมัพนัธ ์ท างาน ท ากจิกรรมร่วมกบักลุม่และครู

5)  ประเมินและพฒันากระบวนการเรยีนรูข้องตนเองอย่างต่อเน่ือง   



องคป์ระกอบของการจดัการเรยีนร ู้



ปฏิสมัพนัธร์ะหว่างผูเ้รียนกบั
บรรยากาศทางจิตวิทยาในชัน้
เรียน

บรรยากาศทางจิตวิทยาท่ี
เอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้

องคป์ระกอบของ

การจดัการเรียนรู ้

ผูเ้รียน



องคป์ระกอบ

ของการ

จดัการเรยีนรู ้

1.หลกัสูตร

2.

จุดประสงค์

3.การจดัการ

เรยีนรู ้

4.สือ่การ

เรยีนรู ้

5.การวดัผล

และ

ประเมินผล 

6.ผูส้อน 

ผูเ้รยีน 

ปรบัจาก: กลุสิรา  จติรชญาวณิช , 2562 



การวางแผนการ

จดัการเรยีนร ู้



ขัน้เตรยีมการ ขัน้ด าเนินการ ขัน้ประเมินผล



ลกัษณะของการ

จดัการเรยีนร ูท่ี้ดี  



1. มีการเตรยีมการสอนเป็นอย่างดี  ครบองคป์ระกอบของการสอน 

- การต ัง้จุดประสงคก์ารสอน การจดัเน้ือหาสาระ การจดักจิกรรมการ

เรยีนรู ้การใชส้ือ่การสอน และการวดัผลประเมินผล 

2. ท าใหผู้เ้รยีนเกดิการพฒันา ท ัง้ดา้นความรูค้วามคดิ ดา้นเจตคตแิละ

ดา้นทกัษะ ท าใหผู้เ้รยีนเกดิความรูแ้จง้ คดิชอบ และปฏบิตัดิี ค านึงถงึ

ประโยชน์ที่ผูเ้รยีนจะน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัและตลอดไป



3. จดัการเรยีนรูโ้ดยเนน้ผูเ้รยีนเป็นส าคญั การจดัการเรยีนรูท้ี่ดีจะตอ้งเปิด

โอกาสใหผู้เ้รยีนมีสว่นร่วมในการจดัการเรยีนรู ้เนน้ใหผู้เ้รยีนไดล้งมือฝึก

ปฏบิตัคิน้พบความรูด้ว้ยตนเอง ซึ่งสอดคลอ้งกบัเจตนารมณ์ของหลกัสูตร

4. ใชห้ลกัจติวิทยาในการจดัการเรยีนรูไ้ดอ้ย่างเหมาะสม 

เช่น  ใชเ้สรมิแรงและการลงโทษที่พอดี การจูงใจเรา้ใจใหผู้เ้รยีนเกดิ

แรงกระตุน้ภายใน  เรา้ความสนใจ  จดัการเรยีนจากสิง่ที่งา่ยไปยาก      

มีบรรยากาศสง่เสรมิการเรยีนรู ้การสรา้งบรรยากาศที่ดีในชัน้เรยีน 

การค านึงถงึความแตกต่างระหว่างบคุคล 



5. เป็นการจดัการเรยีนรูท้ี่มีกระบวนการ หมายถงึ มีล าดบัขัน้ตอนการสอน

ที่ไม่สบัสน ใชเ้ทคนิคการจดัการเรยีนรูท้ี่หลากหลายทนัสมยั

6. มีการวดัผลและประเมินผลหลายรูปแบบ เพือ่น าผลการประเมินมา

พฒันาผูเ้รยีน และมาเป็นขอ้มูลยอ้นกลบัพจิารณาการสอนของตนเพือ่

แกไ้ขพฒันาใหก้ารจดัการเรยีนรูม้ีความบูรณ์ต่อไป  

ที่มา : อาภรณ์  ใจเที่ยง, 2553 และ กลุสิรา  จติรชญาวณิช , 2562 




	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20

