
มคอ. 3 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

รายวิชา MBA5201  การจัดการธุรกจิระหวŠางประเทศ  สาขาวิชา บริหารธุรกิจ  คณะ/วิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 
หนšา 1

 
 

รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 
รหัสวิชา    MBA5201 รายวิชา      การจัดการธุรกิจระหวŠางประเทศ 

สาขาวิชา    บริหารธุรกิจ  คณะ/วิทยาลัย   บัณฑติวิทยาลัย      มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา    1    ปŘการศึกษา     2568 

หมวดที่ 1 ขšอมูลทั่วไป 
1. รหัสและชื่อรายวิชา   

รหัสวิชา MBA5201 
ชื่อรายวิชาภาษาไทย  การจัดการธุรกิจระหวŠางประเทศ 

 ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ  International Business Management 

 
2. จำนวนหนŠวยกิต   3(3-0-9)  
       
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
3.1  หลักสูตร     หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต   
     Master of Business Administration Program 

3.2 ประเภทของรายวิชา    วิชาบังคบั 
 
4. อาจารยŤผูšรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยŤผูšสอน    
4.1 อาจารยŤผูšรับผิดชอบรายวิชา  ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 
4.2 อาจารยŤผูšสอน   ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 
 
5.  สถานที่ติดตŠอ   บัณฑิตวิทยาลัย 

ดร.ปรามศึก หวลประไพ pramsuk.hu@ssru.ac.th 

 
6. ภาคการศึกษา / ช้ันปŘที่เรียน   

6.1 ภาคการศึกษาที่  1/2568 
6.2 จำนวนผูšเรียนที่รับไดš ประมาณ     คน 

 
7. รายวิชาที่ตšองเรียนมากŠอน(Pre-requisite)  (ถšามี) ไมŠมี 
 
8. รายวิชาที่ตšองเรียนพรšอมกัน(Co-requisites) (ถšามี) ไมŠมี 
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9. สถานท่ีเรียน       บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 
10.วันที่จัดทำหรือปรับปรุง วันท่ี 1 เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2568 
รายละเอียดของรายวิชาครั้งลŠาสุด 
 

หมวดที่ 2 จุดมุŠงหมายและวัตถุประสงคŤ 

 

1. จุดมุŠงหมายของรายวิชา 
            1.1  ศึกษาความรูšพ้ืนฐานเก่ียวกับธุรกิจระหวŠางประเทศ และสภาพแวดลšอมของธุรกิจ ทั้งดšานเศรษฐกิจ สังคม 

วัฒนธรรม การเมือง และกฎหมายการคšาระหวŠางประเทศ การลงทุนโดยตรงระหวŠางประเทศ การรวบกลุŠมทางเศรษฐกิจ  

การเขšาสูŠตลาดตŠางประเทส และการดำเนินธุรกิจระหวŠางประเทศ 

 

2. วัตถุประสงคŤในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
  2.1  เพ่ือใหšผูšเรียนเขšาใจความรูšพ้ืนฐานเก่ียวกับธุรกิจระหวŠางประเทศ และสภาพแวดลšอมของธุรกิจ ทั้งดšาน

เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การเมือง และกฎหมายการคšาระหวŠางประเทศ การลงทุนโดยตรงระหวŠางประเทศ การรวบกลุŠม

ทางเศรษฐกิจ การเขšาสูŠตลาดตŠางประเทส และการดำเนินธุรกิจระหวŠางประเทศ ตลอดจนสามารถนำมาปรับใชšเพื่อประกอบ

ธุรกิจในอนาคตไดš 

 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ 
 

1. คำอธิบายรายวิชา 
 การบริหารดšานนโยบายและการดำเนินงานธุรกิจระหวŠาง ระบบการวิเคราะหŤและการแกšไขประเด็นตŠาง ๆ  

ในปŦญหาของธุรกิจระหวŠางประเทศ โดยเนšนถึงการปรับตัวตŠอสถานการณŤที่แตกตŠางกันทั้งในดšานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 

และกฎหมายระหวŠางประเทศ ตลอดการศึกษา การสัมมนา การวางแผน การจัดองคŤการ การประสานงานและการตัดสินใจ

ขององคŤการธุรกิจระหวŠางประเทศ  

 Management of international business policy and work, analysis system and solving of issues 

and problems of international business, emphasizing adaptation towards different situations in economic, 

social, cultural aspects and international laws, as well as education, seminar, planning, arranging of 

organizations, coordination and decision making of international business organizations. 
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2. จำนวนช่ัวโมงที่ใชšตŠอภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ช่ัวโมง) 

สอนเสริม 
(ช่ัวโมง) 

การฝřกปฏิบัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝřกงาน(ช่ัวโมง) 

การศึกษาดšวยตนเอง 
(ช่ัวโมง) 

3 ชั่วโมงตŠอสัปดาหŤ หรือ 

45 ชั่วโมงตŠอภาคเรียน 

ตามความตšองการของ

นักศึกษา 

ไมŠมี 6 ชั่วโมงตŠอสัปดาหŤ หรือ 

90 ชั่วโมงตŠอภาคเรียน 

 
3. จำนวนช่ัวโมงตŠอสัปดาหŤที่อาจารยŤใหšคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกŠนักศึกษาเปŨนรายบุคคล 
 3.1 ปรึกษาดšวยตนเองที่หšองพักอาจารยŤผูšสอน  หšอง 2156  
 3.2 ปรึกษาผŠานโทรศัพทŤที่ทำงาน / มือถือ  หมายเลข   
           3.3 ปรึกษาผŠานจดหมายอิเล็กทรอนิกสŤ (E-Mail)   pramsuk.hu@ssru.ac.th 

           3.4 ปรึกษาผŠานเครือขŠายสังคมออนไลนŤ (Face book/Twitter/Line) 

 3.5 ปรึกษาผŠานเครือขŠายคอมพิวเตอรŤ (Internet/Web board)  
 
 

หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรูšของนักศึกษา 

 
1. คุณธรรม  จริยธรรม 

1.1   คุณธรรม จริยธรรมที่ตšองพัฒนา 
  1. ตระหนักในคณุคŠาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตยŤสุจริต 

  2. มีวินัย  ตรงตŠอเวลา  และความรับผิดชอบตŠอตนเองและสังคม 

  3. มีภาวะความเปŨนผูšนำและผูšตาม  สามารถทำงานเปŨนทีม  สามารถแกšไขขšอขัดแยšงและลำดับความสำคญั 

  4. เคารพสิทธิรับฟŦงความคิดเห็นของผูšอ่ืน  รวมทั้งเคารพในคุณคŠาและศักดิ์ศรีของความเปŨนมนุษยŤ 

  5. เคารพกฎระเบียบและขšอบังคับตŠาง ๆ ขององคŤกรและสังคม 

  6. สามารถวิเคราะหŤผลกระทบจากการใชšความรูšในวิชาการและวิชาชีพ ตŠอบุคคล องคŤกรและสังคมโดยรวม  

  7. เคารพและยึดถือปฏิบัติจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  

 
1.2   วิธีการสอน 

กำหนดใหšมีวัฒนธรรมองคŤกรเพ่ือเปŨนการปลูกฝŦงใหšนักศึกษามีระเบียบวินัย  นักศึกษาตšองมีความรับผิดชอบ 

โดยการทำงานกลุŠม  ตšองฝřกใหšรูšหนšาที่ของการเปŨนผูšนำกลุŠมและการเปŨนสมาชิกกลุŠม มีความซื่อสัตยŤโดยตšองไมŠกระทำ 

การทุจริตในการสอบหรือลอกผลงานของผูšอ่ืน  นอกจากนี้อาจารยŤผูšสอนทุกคนตšองสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมใน 

การสอนทุกรายวิชา รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมสŠงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เชŠน การยกยŠองนักศึกษาที่ทำดี ทำประโยชนŤ 

แกŠสŠวนรวมและเสียสละ 
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1.3    วิธีการประเมินผล 
1. อาจารยŤประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการแสดงออกตามปกติของนักศึกษา 

2. ประเมนิจากความรับผิดชอบในหนšาที่ที่ไดšรับมอบหมาย 

 
 
2. ความรูš 

2.1   ความรูšที่ตšองพัฒนา 
  1. มีความรูšและความเขšาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีที่สำคัญในดšานเนื้อหาสาระ หลักการและทฤษฎีใน

สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการ 

  2. สามารถวิเคราะหŤผลกระทบของผลงานวิจัย 

  3. มีความรูš  ความเขšาใจ  และสนใจพัฒนาความรูšความชำนาญทางดšานการวิจัยอยŠาง  ตŠอเนื่อง 

 

2.2   วิธีการสอน 
1. ความรูš กรอบแนวคิด เชิงทฤษฎีและการสรุปย้ำความรูšใหมŠหลังจากการเรียนรูš กรอบแนวคิดการ

เชื่อมโยงความรูš 

2. การจัดการเรียนรูšหลากหลายวิธีที่เนšนผูšเรียนเปŨนสำคัญ 

3. การเรียนรูšจากแหลŠงเรียนรูšทั้งในและนอกหšองเรียน 

4. การเรียนรูšผŠานกระบวนการวิจัย 

5. การศกึษาคšนควšาการทำโครงการแบบเดี่ยวและแบบกลุŠม 

2.3    วิธีการประเมินผล 
   1. นักศึกษาประเมินตนเองกŠอนเรียนและหลังเรียน 

   2. ประเมินจากโครงงานและการวิจัยที่นำเสนอ 

 
3.ทักษะทางปŦญญา 

3.1   ทักษะทางปŦญญาที่ตšองพัฒนา 
  1. คิดอยŠางมีวิจารณญาณและอยŠางเปŨนระบบ 

  2. สามารถสืบคšน ตีความ และประเมินขšอมูล เพ่ือใชšในการแกšไขปŦญหาอยŠางสรšางสรรคŤ 

  3. สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะหŤ และสรุปประเด็นปŦญหาและความตšองการ 

  4. สามารถประยุกตŤความรูšและทักษะกับการแกšไขปŦญหาไดšอยŠางเหมาะสม 
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3.2   วิธีการสอน 
1. ความรูš กรอบแนวคดิเชิงทฤษฎีและการสรุปย้ำความรูšใหมŠหลังการเรียนรูš การเชื่อมโยงความรูš 

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

3.3    วิธีการประเมินผล 
1. นักศึกษาประเมินกระบวนการพัฒนาความสามารถทางปŦญญาของตนในแตŠละขั้นตอน 

2. อาจารยŤประเมินความสามารถทางปŦญญา ทั้งการคิดที่เปŨนนามธรรมและการแสดงออกที่เปŨนรูปธรรมใน

หลายรูปแบบ 

 

4. ทักษะความสัมพันธŤระหวŠางบุคคลและความรับผดิชอบ 

4.1   ทักษะความสัมพันธŤระหวŠางบุคคลและความรับผิดชอบที่ตšองพัฒนา 
  1. สามารถสื่อสารกับกลุŠมคนหลากหลายและสามารถสนทนา ทั้งภาษาไทยและ ภาษาตŠางประเทศอยŠางมี

ประสิทธิภาพ 

  2. สามารถใหšความชŠวยเหลือ และอำนวยความสะดวกแกŠการแกšปŦญหาสถานการณŤตŠางๆ ในกลุŠมทั้งใน

บทบาทของผูšนำ หรือในบทบาทของผูšรŠวมทีมทำงาน 

  3. สามารถแกšไขปŦญหาที่มีความซับซšอน 

  4. สามารถตัดสินใจในการดำเนินงานดšวยตนเองและสามารถประเมินตนเองไดš 

  5. มีความรับผิดชอบในการดำเนินงานของตนเอง 

  6. มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุŠม 

  7. สามารถเปŨนผูšริเริ่มแสดงประเด็นในการแกšไขสถานการณŤ สŠวนตัวและสŠวนรวม พรšอมทั้งแสดงจุดยืนอยŠาง

เหมาะสมทั้งของตนเองและของกลุŠม 

4.2   วิธีการสอน 
1. สามารถทำงานกับผูšอ่ืนไดšเปŨนอยŠางดี 

2. มีความรับผิดชอบตŠองานที่ไดšรับมอบหมาย 

3. มีมนุษยสัมพันธŤที่ดีกับผูšรŠวมงานในองคŤกรและกับบุคคลทั่วไป 

4.3    วิธีการประเมินผล 
ความสามารถในการทำงานเปŨนทีมที่บรรลุสูŠเปŜาหมายรŠวมกันและประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออก

ของนักศึกษา ในการนำเสนอรายงานกลุŠมในชั้นเรียน และสังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออกในการรŠวมกิจกรรมตŠาง ๆ และ

ความครบถšวนชัดเจนตรงประเดน็ของขšอมูล 
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5. ทักษะการวิเคราะหŤเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชšเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1  ทักษะการวิเคราะหŤเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชšเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตšองพัฒนา 
  1. มีทักษะการวิเคราะหŤเชิงตัวเลข 

  2. ใชšภาษาในการสื่อสารอยŠางมีประสิทธิภาพ 

  3. ใชšเทคโนโลยีสารสนเทศอยŠางรูšเทŠาทัน 

5.2  วิธีการสอน 
จัดกิจกรรมการเรียนรูšในรายวิชาตŠาง ๆ เพ่ือใหšผูšเรียนมีทักษะการวิเคราะหŤเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชš

เทคโนโลยี ใชšในรายวิชาศึกษาทั่วไป มีเอกสารประกอบการเรียนการสอนทั้งในรูปแบบเอกสาร และไฟลŤเอกสารใหšนักศึกษา

สามารถดาวนŤโหลดไดš และมี e-book ใหšนักศึกษาไดšใชšประกอบการเรียนการสอน นอกจากนี้ยังมีศึกษาดšวยตนเองในระบบ  

e-learning บนเว็บไซตŤ เพ่ือใหšสามารถใชšเทคโนโลยีสารสนเทศไดšอยŠางเหมาะสมและสามารถสื่อสารใหšผูšเขšาใจไดšงŠาย 

 

5.3  วิธีการประเมินผล 

ประเมินจากเทคนิคการนำเสนอโดยใชšทฤษฎี การเลือกใชšเครื่องมือทางเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือ

คณิตศาสตรŤและสถิติที่เก่ียวขšอง ความสามารถในการใชšคอมพิวเตอรŤผŠานเว็บบราวเซอรŤในการทำขšอสอบ การเปŗดอŠาน

เอกสารประกอบการเรียนการสอนทั้งในรูปแบบไฟลŤเอกสาร นักศึกษาสามารถดาวนŤโหลดไดš และมี e-book ใหšนักศึกษาไดš

ใชšประกอบการเรียนการสอน นอกจากนี้ยังมีศึกษาดšวยตนเองในระบบ e-learning บนเว็บไซตŤ ผŠานเครื่องคอมพิวเตอรŤ 

โทรศพัทŤมือถือ หรือแทบเลต และมีการจัดสอบกลางภาคและปลายภาคเพ่ือประเมินผลการเรียนรู š 

 

6. ดšานอื่นๆ 

ไมŠมี 
หมายเหตุ 

สัญลักษณŤ  หมายถึง ความรบัผิดชอบหลัก  

สัญลักษณŤ  หมายถึง ความรบัผิดชอบรอง  

เวšนวŠาง หมายถึง ไมŠไดšรับผิดชอบ 

ซึ่งจะปรากฏอยูŠในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูšจากหลักสูตรสูŠรายวิชา (Curriculum Mapping) 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาหŤที่ หัวขšอ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อท่ีใชš  
ผูšสอน 

1 ความรูšทั่วไปดšานการจัดการธุรกิจ

ระหวŠางประเทศ 

3 1. บรรยาย   

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

2 การประเมินสภาพแวดลšอมระหวŠาง

ประเทสและการวางแผนเชิงกลยุทธŤ 

3 1. บรรยาย   

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

3 วัฒนธรรมกับการจัดการธุรกิจ

ระหวŠางประเทศ 

3 1. บรรยาย   

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

4 จริยธรรมในการดำเนินธุรกิจระหวŠาง

ประเทศ 

3 1. บรรยาย   

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

5 เศรษฐกิจการเมืองกับการคšาระหวŠาง

ประเทศ 

3 1. บรรยาย   

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

6 แนวคิดและทฤษฎีการคšาระหวŠาง

ประเทศ 

3 1. บรรยาย   

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

7 แนวคิดและทฤษฎีการคšาระหวŠาง

ประเทศ 

3 1. บรรยาย   

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

8 กลยุทธŤและวิธีการเขšาสูŠธุรกิจระหวŠาง

ประเทศ 

3 1. บรรยาย   

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

9 นำเสนอรายงาน 3 การอภิปรายกลุŠม ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

10 สอบกลางภาค    

11 นโยบายทางการคšา และการรวมตัว 3 1. บรรยาย   ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 
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สัปดาหŤที่ หัวขšอ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อท่ีใชš  
ผูšสอน 

ทางดšานเศรษฐกิจ (Trading 

BLOCs) 

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

12 การจัดการดšานการเงินระหวŠาง

ประเทศ ดุลการชำระ และระบบ

การเงิน 

3 1. บรรยาย   

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

13 การจัดการดšานการตลาดระหวŠาง

ประเทศ 

3 1. บรรยาย   

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

14 การจัดโครงสรšางองคŤกรและกลไก

การควบคุมธุรกิจระหวŠางประเทศ 

3 1. บรรยาย   

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง

ปฏิบัติจริง 

ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

15 การจัดการทรัพยากรมนุษยŤของธุรกิจ

ระหวŠางประเทศ 

3 1. บรรยาย   

2. การอภิปรายกลุŠม 

3. ใหšนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง

ปฏิบัติจริง 

ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

16 นำเสนอรายงาน 3 การอภิปรายกลุŠม ดร.ปรามศึก  หวลประไพ 

17 สอบปลายภาค    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรูš 
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ผลการเรียนรูš วีธีการประเมินผลการเรียนรูš 
สัปดาหŤที่

ประเมิน 

สัดสŠวน 

ของการประเมินผล 

2)  2, 7 

3) 2, 3, 4 

-  สอบกลางภาค 

-  สอบปลายภาคแบบขšอเขียน 

8 

17 

35% 

35% 

1)  2, 7 

3) 2, 3, 4 

- การมีสŠวนรŠวมในชั้นเรียน ตลอดภาค

เรียน 

10% 

2)  2 , 7 

3) 2, 3, 4 

5)  3 

-    รายงาน 

   นำเสนอหนšาชั้นเรียนของนักศึกษา 

16 

 

20% 

 

 

 

 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. ตำราและเอกสารหลัก 

  ไมŠมี 
 

2. เอกสารและขšอมูลสำคัญ 

            ไมŠมี 

 

3. เอกสารและขšอมูลแนะนำ  

            ไมŠมี 
 

 

 

 

 

 

 

 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 
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1. กลยุทธŤการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

การประเมินประสิทธิผลรายวิชานี้ที่จัดทำโดยนักศึกษา  จากการจัดกิจกรรมในการนำแนวคิดและความเห็นจาก

นักศึกษาไดšดังนี้ 

1.1  การสนทนากลุŠมระหวŠางผูšสอนและผูšเรียน 

1.2  การสังเกตการณŤจากพฤติกรรมของผูšเรียน 

1.3  แบบประเมินผูšสอน และประเมินรายวิชา 

1.4  ใหšขšอเสนอแนะผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ  ตามที่ผูšสอนทำเปŨนชŠองทางสื่อสารกับนักศึกษา 

 

2. กลยุทธŤการประเมินการสอน 

การเก็บขšอมูลเพ่ือประเมินการสอนมีกลยุทธŤดังนี้ 

2.1  การแลกเปลี่ยนสังเกตการสอนของอาจารยŤประจำวิชานี ้

2.2  ระดับผลการเรียนของนักศึกษา 

2.3  การทวนสอบผลประเมนิการเรียนรูš 

 

3. การปรับปรุงการสอน 

เมื่อไดšผลประเมนิการสอน นำขšอมูลมาวิเคราะหŤหาแนวทางพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอนใหšดีขึ้น  โดยการ

สัมมนาการจัดการเรียนการสอน  การวิจัยชั้นเรียน 

 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

4.1 ทวนสอบมาตรฐานโดยอาจารยŤผูšรับผิดชอบรายวิชา 

4.2 กรรมการสาขาสัมภาษณŤนักศึกษาโดยการสุŠมไมŠนšอยกวŠารšอยละ 25 ของรายวิชาที่เปŗดสอน 

 

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา  

 จากการประเมนิ และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา  ไดšมีการวางแผนปรับปรุงการสอนและรายละเอียด

วิชา  เพื่อใหšเกิดคุณภาพมากขึ้นดังนี้ 

5.1 ปรับปรุงรายวิชาอยŠางนšอยทุก 4 ปŘ  หรือตามขšอเสนอแนะและผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ 

5.2 เปลี่ยนหรือจัดการเรียนการสอนเปŨนทีมหรือแบŠงหัวขšอ/ผลการเรียนรูšในการสอนของ 

อาจารยŤประจำวิชานี้ 



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูšจากหลักสูตรสูŠรายวิชา (Curriculum Mapping) 

ตามท่ีปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Programmer Specification) มคอ. 2 

 

หมวดวิชาศึกษา

ทั่วไป 

คุณธรรม จริยธรรม ความรูš ทักษะทางปŦญญา 

ทักษะความสัมพันธŤระหวŠางบคุคลและ

ความรับผิดชอบระหวŠางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะหŤ

เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใชš

เทคโนโลยี

สารสนเทศเชิง

ตัวเลข การสื่อสารฯ 

ทักษะ

ดšานอื่น 

ๆ 

 ความรับผิดชอบหลัก                                   ความรับผิดชอบรอง 

หมวดวิชาศึกษา

ทั่วไป 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3   

รหัสวิชา 
MBA5201 

                          

ชือรายวิชา                              

การจัดการธุรกิจ
ระหวŠางประเทศ 

                          

International 

Business 

Management 
 

   
    

 
  

 
   

    
   

 
  

 


