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วธีิการของการเรียนรู้ด้วยตนเองจะประกอบด้วย
กจิกรรมดังต่อไปนี้
     2.1 ครูสร้างโจทยปั์ญหาท่ีสามารถกระตุน้ใหเ้กิดการสร้าง
วตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ระหวา่งการอภิปรายในกระบวนการ
กลุ่ม
    2.2 ตั้งประธาน และเลขากลุ่ม โดยมีครูเป็นผูส้นบัสนุน
ช่วยเหลืออยูป่ระจ ากลุ่ม
    2.3 ผูเ้รียนช่วยกนัท าความเขา้ใจกบัค าศพัทข์องโจทย ์
(Clerify Term and Concept)



2.4 ผูเ้รียนช่วยกนัระบุปัญหาของสถานการณ์นั้น
      (Define the Problem)

2.5 ผูเ้รียนช่วยกนัวเิคราะห์ปัญหา
         ( Analyse the Problem)

2.6 ผูเ้รียนช่วยกนัตั้งสมมุติฐานและจดัล าดบัความส าคญั 
(Formulate Hypothesis)

2.7 ผูเ้รียนช่วยกนัสร้างวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้
        (Formulate Learning Objective)

2.8 ผูเ้รียนต่างคนไปรวบรวมขอ้มูลนอกกลุ่ม 
        (Collect Additional Information Outside the Group)



2.9 ผู้เรียนกลบัเข้ากลุ่มเพ่ือสังเคราะห์ข้อมูลทีไ่ด้มา
ใหม่  และสรุปหลกัการเป็นแนวทางในการน าไปใช้
2.10 เม่ือเสร็จส้ินการแก้ปัญหา กลุ่มควรมีการประเมิน
ตนเอง รวมทั้งให้เพ่ือนๆ ประเมินตนในประเดน็ต่อไปนี ้
     1.ทกัษะการใช้เหตุผลในการแก้ปัญหา 
     2. ความรู้ทีไ่ด้จากโจทย์ปัญหาทีเ่รียน 
     3. ทกัษะในการเรียนรู้โดยการก ากบัตนเอง 
     4. ความร่วมมือและสนับสนุนในกระบวนการกลุ่ม



ข้อดแีละข้อเสียของการจดัการเรียนการสอนแบบใช้ปัญหา
เป็นหลกั

ข้อดี
1. สนบัสนุนใหมี้การเรียนรู้อยา่งลุ่มลึก (Deep Approach)

2. สนบัสนุนใหเ้กิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
3. โจทยปั์ญหาท่ีใชใ้นการเรียนรู้ จะส่งผลใหผู้เ้รียนเห็น
ความส าคญัของส่ิงท่ีเรียนกบัการปฏิบติังานในอนาคต ท าให้
เกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้สามารถจดจ าไดดี้ข้ึน
4. ทั้งครูและผูเ้รียนสนุกกบัการเรียน 
5. ส่งเสริมสนบัสนุนการท างานเป็นทีม 



6. ส่งเสริมสนับสนุนให้มโีอกาสฝึกทกัษะการส่ือสาร การ
แก้ปัญหา การคดิอย่างมีวจิารณญาณ การหาข้อสรุปเม่ือมี
ความขดัแย้งเป็นต้น

ข้อเสีย
1. ผู้เรียนอาจไม่มั่นใจในความรู้ทีต่นค้นคว้ามา เพราะไม่
สามารถก าหนดวตัถุประสงค์อาจมีผลกระทบในทางลบ
เกีย่วกบัการเรียนได้
2. ต้องใช้เวลาเพิม่ขึน้ ทั้งฝ่ายผู้เรียนและผู้สอน ฝ่ายผู้เรียน 



3. การเรียนการสอนแบบใชปั้ญหาเป็นหลกัน้ี อาจไม่เหมาะกบั
ผูเ้รียนท่ีไม่ชอบการอภิปรายถกเถียง ชอบฟังมากกวา่
4.จะตอ้งมีการติดตามและเฝ้าระวงัการจดัการเรียนการสอน
อยา่งต่อเน่ือง และท าการปรับเปล่ียนแกไ้ขตามเห็นสมควร



การสอนโดยใชรู้ปแบบ Problem-based Learning 
ไม่ใช่การสอนแบบแกปั้ญหา (Problem solving method) 

มีครูจ านวนไม่น้อยท่ีน าวิธีสอนแบบแก้ปัญหาไปปะปนกับ 
PBL   เช่น   สอนเน้ือหาไปบางส่วนก่อน   จากนั้นก็ทดลอง
ใหน้กัเรียนแกปั้ญหาเป็นกลุ่มยอ่ย  แลว้ครูก็บอกวา่  “ฉนั
สอนแบบ PBL แลว้นะ”  ซ่ึงเป็นความเขา้ใจผดิอยา่งมาก 



เพราะการสอนแบบ PBL นั้น  ปัญหาท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัศาสตร์ของผูเ้รียนโดยตรงตอ้งมาก่อน  โดยปัญหา
จะเป็นตวักระตุน้หรือน าทางให้ผูเ้รียนตอ้งไปแสวงหา
ความรู้ความเขา้ใจดว้ยตนเอง   เพื่อจะไดค้น้พบค าตอบ
ของปัญหานั้น   กระบวนการหาความรู้ดว้ยตนเองน้ีท า
ใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะในการแกไ้ขปัญหา
 (Problem solving skill)    



ปัญหา

ส่ิงทีเ่รายังไม่รู้
คืออะไร

เรียนรู้ส่ิงที่
เรายังไม่รู้

น าความรู้ไป
ใช้





ลกัษณะส าคญัของ Project-based Learning

▪ ผูเ้รียนไดล้งมือท ากิจกรรมการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบั รูปแบบการเรียนรู้ 
(Learning styles) ความสนใจ และ แรงจูงใจ ของตนเองในสภาพการณ์จริง

▪ ตอ้งมีการออกแบบโครงงานท่ีสามารถตอบค าถามต่าง ๆ และสามารถ
น าไปใชแ้กปั้ญหาท่ีสะทอ้นถึงรูปแบบการคิดหรือประเภทของงานท่ี
ผูเ้รียนจะตอ้งออกไปเผชิญในชีวิตจริง

▪ มีการจดักลุ่มผูเ้รียนในการท ากิจกรรม  โดยจดัตาม ระดบัความสามารถ
และความถนัดของผู้เรียน  ไม่ไดจ้ดัตามลกัษณะบุคลิกภาพ  ซ่ึงท าให้
ผูเ้รียนมีความสุขท่ีจะเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั



Key components in 

Project-based learning



องค์ประกอบส าคญัในการสอนแบบโครงงาน

▪ มีเน้ือหาทีต้่องการให้นักเรียนรู้และ/หรือทักษะที่ต้องการให้นักเรียนปิิบัติได้  

    (Significant content)

▪ เน้นให้ผู้เรียนเกดิสมรรถนะในศตวรรษที ่๒๑ (21st century competencies) 

▪มีค าถามปลายเปิดทีท้่าทายนักเรียนให้เกดิความสนใจการเรียนแบบโครงงาน  

   (Driving question)

▪ ผู้เรียนมีการค้นหาแบบเจาะลกึ (In-depth inquiry) เพ่ือน าไปสู่การคดิโครงงาน
ทีต่รงกบัความสนใจและรูปแบบการเรียนรู้ของตนเอง



องค์ประกอบส าคญัในการสอนแบบโครงงาน

▪ มีส่ิงทีต้่องการให้นักเรียนได้เรียนรู้ (Need to know)
▪ เปิดโอกาสให้นักเรียนได้พูดและมีทางเลือก (Voice and choice)
▪ เม่ือส้ินสุดการเรียนการสอนต้องได้ผลงานของนักเรียน (End product)
ซ่ึงอาจจะออกมาในรูปของรายงานหรือช้ินงานทีส่ามารถน าไปใช้ได้ใน
ชีวติจริง
▪ ต้องมีการน าช้ินงานที่ท าเสร็จแล้วมาตรวจสอบ/ปรับปรุงและวจิารณ์ 
(Revision and reflection)
▪ ต้องมีการน าเสนอผลงานสู่สาธารณะ (Public audience)



การออกแบบ

การเรียนรูแ้บบโครงงาน



ยดึหลกัการของ OBE

❖ Clarity of focus : ความชดัเจนในการสอน ตอ้งการใหผู้เ้รียนรู้
อะไร / ท าอะไรไดบ้า้ง?  จะตอ้งท าอยา่งไร?  ท าไปเพื่ออะไร และ ถา้
ท าแลว้จะไดอ้ะไร  (What, How, Why, What if)

❖ Design down : ออกแบบหลกัสูตรโดยเร่ิมตน้จากส่ิงท่ีตอ้งการ
ใหรู้้ (เป้าหมายการเรียนรู้) ไปสู่กระบวนการเรียนรู้ 

❖ High expectations  :  ความคาดหวงัสูงสุดคือผูเ้รียนประสบ
กบัความส าเร็จ แต่ไม่ไดห้มายถึงทุกคนตอ้งได ้เกรด A

❖ Expanded opportunities : ใชรู้ปแบบการสอนท่ีหลากหลาย
ท่ีเหมาะสมกบัรูปแบบการเรียนรู้ของผูเ้รียนแต่ละคน  ใชเ้วลาในการ
สอนแต่ละเร่ืองไม่เท่ากนั  ผูเ้รียนมีทางเลือกและตดัสินใจไดเ้อง



แนวทางการออกแบบหน่วยการเรยีนรู ้

▪ นกัเรียนของเราตอ้งรู้อะไร? และตอ้งปฏิบติัอะไรได?้ (ดูท่ี
มาตรฐานและตวัช้ีวดั)
▪ จะรู้ไดอ้ยา่งไรวา่นกัเรียนรู้ และสามารถปฏิบติัไดแ้ลว้ (ดูท่ี
ช้ินงาน/ภาระงาน)
▪ ผูส้อนตอ้งท าอะไรบา้งเพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้และปฏิบติัได?้ (ดู
ท่ีการก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอน)
▪ จะท าอยา่งไรกบันกัเรียนท่ียงัไม่ประสบผลส าเร็จหรือบรรลุผล
ตามท่ีคาดหวงั?



หน่วยการเรยีนรู ้

๑. ช่ือหน่วยการเรียนรู้
๒. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวดั
๓. สาระส าคญั/ความคดิรวบยอด
๔. สาระการเรียนรู้
๕. สมรรถนะของผู้เรียน
๖. คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์
๗. ช้ินงาน/ภาระงาน
๘. การวัดและประเมินผล
๙. กจิกรรมการเรียนรู้



ลกัษณะของกจิกรรมการเรียนรู้ในการสอนแบบโครงงาน

กจิกรรมการเรียนรู้ทีจ่ะเรียกได้ว่าเป็น “การเรียนรู้จากโครงงาน” ต้อง
มีลกัษณะทีส่ าคญั ๔ ประการ คือ
• มีช่วงเวลาใหผู้เ้รียนท างาน (An extended time frame)
•  ผูเ้รียนมีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั (Collaboration)
•  มีการสืบคน้,  แสวงหา และ ท าวิจยั (Inquiry, Investigation 

and Research)
• มีผลผลิต/ส่ิงประดิษฐ ์ท่ีผูเ้รียนตอ้งท าหรือปฏิบติัอยา่งต่อเน่ือง (The 

construction of an artifact or  performance of a 
consequential task.)



ประเภทของโครงงาน
๑. โครงงานประเภทการส ารวจและการรวบรวมข้อมูล : ผูเ้รียน
ส ารวจขอ้มูล  น ามาจดัหมวดหมู่  และน าเสนอเป็นรายงาน
๒. โครงงานประเภทการทดลอง : ตอ้งมีการควบคุมตวัแปร ๔ ตวั 
คือ ตวัแปรตน้ ตวัแปรตาม ตวัแปรควบคุม และตวัแปรแทรกซอ้น
๓. โครงงานประเภทส่ิงประดิษฐ์ : ใชค้วามรู้ท่ีเรียนไปแลว้ประดิษฐ์
ช้ินงาน หรือผลงาน
๔. โครงงานประเภททฤษฎ ี:  ผูเ้รียนเขียนสรุปแนวคิดท่ีไดจ้ากการ
อ่าน หรือศึกษาคน้ควา้  น ามาเขียนใหม่เป็นความคิดของตนเอง หรือ
อาจจะเขียนเร่ืองใหม่ข้ึนเองจากความคิดของตน



ร่องรอย/หลกัฐานการเรยีนรู ้

– ผลงาน

– บนัทกึเหตกุารณ์ประจ าวัน

– บนัทกึโตต้อบ (ของครกูบันักเรยีน)

– แบบบนัทกึการสงัเกต/ แบบบนัทกึการสมัภาษณ์

– แบบบนัทกึของผูเ้รยีน คร ู ผูป้กครอง  เพือ่น

– การสอบตา่ง ๆ (สอบยอ่ย กลางภาค ปลายภาค)

– แฟ้มสะสมงาน

– ขอ้มลูการสมัภาษณ์

– ผลการเรยีน ฯลฯ



ร่องรอย/หลกัฐานการเรยีน

❑ การท าหนงัสือพิมพร์ายวนั
❑ บนัทึกเร่ืองราวจากประสบการณ์
❑ การท าโครงงาน   การท าสมุดเล่มเลก็
❑ การเขียนรายงาน   การท าแผนภูมิ
❑ การท าพจนานุกรม  การวาดภาพประกอบ  ค าบรรยาย



ร่องรอย/หลกัฐานการเรยีน

การเขียนบทละคร   การแสดงละคร
การประดิษฐส่ิ์งของต่าง ๆ
การพดู/ การเขียนอภิปรายต่าง ๆ
การเขียนสร้างสรรค์
การทดลองคน้หาค าตอบ



ร่องรอย/หลกัฐานการเรยีน

❑ ใชแ้ผนภาพความคิดวิเคราะห์เร่ือง
❑ เกบ็รวมรวมขอ้มูล  วเิคราะห์ขอ้มูล  น าสู่การอภิปราย
❑ สรุปความรู้ บนัทึกความรู้
❑ เขียนบทความ  จดัท าสมุดเล่มเลก็/ เล่มใหญ่
❑ จดัท าโครงงาน / นิทรรศการ / จดัแสดงละคร / เสนอ

รายงาน



กระบวนการเรียนรู้จากโครงงาน
ขั้นที ่๑ : ผูส้อนเตรียมใบงานและโครงงาน (มีแบบฟอร์มให้

ผูเ้รียนกรอกขอ้มูล)
ขั้นที ่๒ : ใหผู้เ้รียนส ารวจรูปแบบการเรียนรู้ (learning 

styles) ของตนเอง
ขั้นที ่๓ : ใหผู้เ้รียนเลือกท าโครงงานท่ีสอดคลอ้งกบัรูปแบบ

การเรียนรู้ของตนเอง
ขั้นที ่๔ : เม่ือท าช้ินงานเสร็จใหน้ าเสนอต่อชั้นเรียน









ขั้นตอนการมีส่วนร่วม (Engagement) 

▪ เป็นการน าสู่บทเรียน หรือเร่ืองทีส่นใจซ่ึงอาจเกดิขึน้จากความสงสัยหรือความ
สนใจของตัวนักเรียนเอง หรือเช่ือมโยงกบัความรู้เดิม 

▪ กระตุ้นให้นักเรียนสร้างค าถาม ก าหนดประเด็นทีจ่ะศึกษา

▪จัดกจิกรรมหรือสถานการณ์เพ่ือกระตุ้น ยัว่ยุ หรือท้าทายให้นักเรียนต่ืนเต้น 
สงสัย ใคร่รู้ อยากรู้อยากเห็น หรือขัดแย้ง เพ่ือน าไปสู่การแก้ปัญหา 

▪ไม่บังคบัให้นักเรียนยอมรับประเด็นหรือปัญหาทีค่รูกาลงัสนใจ



ขั้นส ารวจและค้นหา (Exploration)

▪ วางแผนก าหนดแนวทางการส ารวจค าตอบ 

▪ ตั้งสมมตฐิานก าหนดทางเลือกที่เป็นไปได้ลงมือปิิบัตเิพ่ือเกบ็รวบรวม
ข้อมูล

▪ การทดลอง ท ากจิกรรมภาคสนาม  ใช้คอมพวิเตอร์เพ่ือสร้าง
สถานการณ์จ าลอง(Simulation)



ขั้นอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) 

❑ น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการส ารวจและคน้หามาวิเคราะห์ แปลผล สรุปและอภิปราย
ร่วมกนั 

❑ น าเสนอผลงานในรูปแบบต่าง ๆ ซ่ึงอาจเป็นรูปวาด ตาราง แผนผงั 

❑ มีการอา้งอิงความรู้ประกอบการใหเ้หตุผลสมเหตุสมผล

❑ การลงขอ้สรุปถูกตอ้งเช่ือถือไดมี้เอกสารอา้งอิงและเอกสารชดัเจน



ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) 
❑ เป็นการน าความรู้ทีส่ร้างขึน้ไปเช่ือมโยงกบัความรู้เดิม

❑ น าแบบจ าลองหรือข้อสรุปทีไ่ด้ไปใช้อธิบายสถานการณ์หรือเหตุการณ์อ่ืน ๆ 

❑ ครูจัดกจิกรรมหรือสถานการณ์ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ลกึซ้ึงขึน้ หรือขยาย
กรอบแนวคดิกว้างขึน้หรือเช่ือมโยงความรู้เดิมสู่ความรู้ใหม่หรือน าไปสู่
การศึกษาค้นคว้า 



ขั้นประเมิน (Evaluation)

❑ เป็นการประเมินการเรียนรู้ด้วยกระบวนการต่าง ๆ 

❑ นักเรียนระบุส่ิงทีนั่กเรียนได้เรียนรู้ทั้งด้านกระบวนการและผลผลติ 

❑ นักเรียนตรวจสอบความถูกต้องของความรู้ทีไ่ด้ 

❑ นักเรียนทราบจุดเด่น จุดด้อยในการศึกษาค้นคว้า 





บรรยากาศการเรียนการ
สอน โดยทัว่ไป 

ปิิสัมพนัธ์ระหว่าง 
ครูกบันักเรียน 

ปิิสัมพนัธ์ระหว่าง 
นักเรียนกบันักเรียน 

1. ไม่เครียด 
2. สนุก 
3. ไม่สับสน 
4. นักเรียนคดิอย่าง
อสิระ 
5. นักเรียนสนใจ
กระตือรือร้นเข้าร่วม
กจิกรรม 

1. ครูเป็นกนัเองกบันกัเรียน 
2. ครูยิม้แยม้แจ่มใส 
3. ครูติชมนกัเรียนอยา่ง
สร้างสรรค ์
4. ครูใหค้  าปรึกษา แนะน า
ช่วยเหลือนกัเรียน 
5. ครูยอมรับฟังความคิดเห็น
ของนกัเรียน 

1. ร่วมมือในการท ากิจกรรม
ช่วยกนัคิด ช่วยกนัท างาน
2. อภิปรายแสดงความคิดเห็น
ร่วมกนั 
3. ยอมรับฟังความคิดเห็นซ่ึง
กนัและกนั 
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