
มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑ 
รายวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการพัฒนาสังคม สาขาวิชาการจัดการพัฒนาสังคมและวัฒนธรรม (แขนงวิชาการจัดการพัฒนาสังคม) 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 
 

รายละเอยีดของรายวิชา (Course Specification) 

รหสัวิชา  SOM๓๓๐๓ รายวิชาระบบสารสนเทศเพือ่การจดัการพัฒนาสงัคม 

สาขาวิชาการจดัการสงัคมและวฒันธรรม (แขนงวิชาการจดัการพัฒนาสงัคม) คณะมนษุยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา 

ภาคการศึกษา ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

หมวดที ่๑ ข้อมลูทั่วไป 
๑. รหสัและชือ่รายวิชา   

รหัสวิชา    SOM๓๓๐๓ 
ชื่อรายวิชาภาษาไทย  ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการพัฒนาสงัคม 
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ  Information System for Development Management 
 

๒. จำนวนหนว่ยกติ   ๓ หน่วยกติ (๒-๒-๕) 
 

๓. หลกัสตูรและประเภทของรายวิชา  

๓.๑  หลักสูตร       หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจดัการสังคมและวัฒนธรรม  

๓.๒ ประเภทของรายวิชา    วิชาเฉพาะด้าน  
 

๔.อาจารยผ์ู้รบัผิดชอบรายวิชาและอาจารยผ์ู้สอน    
๔.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ว่าที ่ร.ต.หญิง เพ็ญนภา ทิศวงศ ์
๔.๒ อาจารย์ผู้สอน   ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ว่าที ่ร.ต.หญิง เพ็ญนภา ทิศวงศ ์

 

๕.  สถานทีต่ิดตอ่ กลุ่มสาขาวิชาการจัดการพัฒนาสงัคมและวัฒนธรรม อาคาร ๓๕ ช้ัน ๒     
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสนุันทา /         
โทร ๐ ๒๑๖๐ ๑๓๐๕ / E – Mail: pennapa.pa@ssru.ac.th          

๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปีทีเ่รยีน   
๖.๑ ภาคการศึกษาที่   ๑/๒๕๖๘ 
๖.๒ จำนวนผู้เรยีนที่รับได ้ ประมาณ ๘๐ คน 

 

๗. รายวิชาทีต่้องเรียนมากอ่น (Pre-requisite)   (ถา้มี)  
๘. รายวิชาทีต่้องเรียนพรอ้มกนั (Co-requisites) (ถา้มี)  
๙. สถานท่ีเรียน    คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสนุันทา 
๑๐.วนัทีจ่ดัทำหรอืปรบัปรงุ  วันที ่๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 
รายละเอียดของรายวิชาครั้งลา่สดุ 
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หมวดที ่๒ จดุมุง่หมายและวัตถปุระสงค์ 
 

๑. จดุมุง่หมายของรายวิชา 
 ๑.๑ เพื่อให้ผู้เรยีนมีความรูค้วามเข้าใจในแนวความคดิพืน้ฐานว่าด้วยระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการพัฒนาสังคม  

๑.๒ เพื่อให้ผู้เรยีนตระหนักเห็นคุณค่าและความสำคัญของระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการพัฒนาสังคม 

๑.๓ เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ประกอบและประเภทของระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ

พัฒนาสังคม  

  ๑.๔ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำองค์ความรู้เกี่ยวกับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการพัฒนาสังคมไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวติประจำวันได้  
  
๒. วตัถปุระสงคใ์นการพฒันา/ปรับปรงุรายวิชา 
 เพื่อให้ผูเ้รียนมีความรูค้วามเข้าใจในแนวคิดพืน้ฐานของระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการพัฒนาสังคม โดยมีการหยิบ

ยกตัวอย่างนวัตกรรมทางเทคโนโลยีสารสนเทศใหม่ๆ ที่มีการนำเอามาปรับใช้ในการพัฒนาในแต่ละองค์กร รวมไปถึงการมี

ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรูท้ี่ได้รับมาพัฒนาการทำงานอย่างเหมาะสม   

 
 

หมวดที ่๓ ลกัษณะและการดำเนินการ 
 

๑. คำอธิบายรายวิชา 
 (ภาษาไทย) ความหมาย แนวความคิดและทฤษฎีว่าด้วยเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ ลักษณะ คุณสมบัติ 
มาตรฐาน องค์ประกอบและประเภทของระบบสารสนเทศ การวางแผน การออกแบบระบบสารสนเทศเพ่ืองานด้านการ
พัฒนาสังคม 

  ( ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ )  Meaning, Concept and Theory about Technology and Information System, 
Characteristic, Qualification, Standard, Component and type of Information System, Planning, Design, 
Information System for Social Development Task 
 
๒. จำนวนชัว่โมงทีใ่ช้ตอ่ภาคการศึกษา 

บรรยาย 
(ชัว่โมง) 

สอนเสริม 
(ชัว่โมง) 

การฝึกปฏิบตัิ/งาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน(ชัว่โมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชัว่โมง) 

บรรยาย 3 ช่ัวโมงตอ่

สัปดาห์  

 

สอนเสรมิตามความ

ต้องการของนักศึกษา

เฉพาะราย  

ไม่ม ี 6 ช่ัวโมงต่อสัปดาห ์ 
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

๓. จำนวนชัว่โมงตอ่สปัดาหท่ี์อาจารยใ์ห้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกน่กัศึกษาเปน็รายบคุคล 
 (ผู้รับผิดชอบรายวิชาโปรดระบุข้อมูล   ตัวอย่างเช่น  ๑ ช่ัวโมง / สัปดาห์) 
 ๓.๑ ปรกึษาด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผู้สอน  กลุ่มสาขาวิชาการจัดการพัฒนาสังคมและวัฒนธรรม อาคาร ๓๕ 
ช้ัน ๒ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 ๓.๒ ปรกึษาผ่านโทรศัพท์ที่ทำงาน / มือถอื  หมายเลข ๐ ๒๑๖๐ ๑๒๘๖ 
 ๓.๓ ปรกึษาผ่านจดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ (E-Mail) pennapa.pa@ssru.ac.th 
 ๓.๔ ปรึกษาผ่านเครอืข่ายสังคมออนไลน ์(Facebook/Twitter/Line) Facebook: Pennapa Thitwong Palapin และ ID 
Line: yingsoon๘๘ 
 ๓.๕ ปรึกษาผ่านเครอืข่ายคอมพิวเตอร์ (Internet/Web board) - 

 

 

หมวดที ่๔ การพฒันาผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

๑.คณุธรรม  จรยิธรรม 
๑.๑   คณุธรรม จรยิธรรมทีต่้องพฒันา 
   ๑.๑.๑ ประพฤติตนตามครรลองที่ดงีามตระหนักถึงคุณค่าของความมีคุณธรรมจรยิธรรม มีความเสียสละ 

และซื่อสัตย์สุจรติ 

       ๑.๑.๒ มีระเบียบวินัยความรับผดิชอบ ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์เพื่อการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข 

  ๑.๑.๓ มีจติอาสาช่วยเหลืองานส่วนรวมของหมู่คณะ ชุมชน และสังคม 

        ๑.๑.๔ เคารพในสิทธิและรับฟังความคดิเห็นของผู้อื่น รวมถงึเข้าใจบทบาท หน้าที่ของความเป็นผู้นำและผู้

ตามที่ดี สามารถทำงานเป็นทีมแก้ไขข้อขัดแย้งได้ 

๑.๒   วิธีการสอน 
  ๑.๒.๑ สอดแทรกเนือ้หาด้านคุณธรรม เสรมิสรา้งจิตสำนึกที่ดีในช้ันเรยีน 

               ๑.๒.๒ มอบหมายให้ผูเ้รียนออกแบบกจิกรรมจิตอาสาเพื่อช่วยเหลือสังคม 

  ๑.๒.๓ กำหนดให้มีแสดงความคดิเห็นด้านคุณธรรมจรยิธรรม ด้วยการอภิปรายร่วมกันในหัวข้อที่กำหนด 

๑.๓    วิธีการประเมินผล 
           ๑.๓.๑ ประเมินจากความซื่อตรงในการทำงานที่ไดร้ับมอบหมายและการทดสอบ 

           ๑.๓.๒  ประเมินจากความตรงต่อเวลาในการเข้าช้ันเรยีน การส่งงานตามที่กำหนด และการร่วมทำกจิกรรม

ทั้งในและนอกชัน้เรียนรวมถงึความรับผดิชอบในบทบาทหน้าที่ต่างๆ 

                     ๑.๓.๓ ประเมินจากการแสดงทัศนวิจารณใ์นหัวข้อที่กำหนด 
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๒. ความรู้ 
๒.๑   ความรู้ทีต่้องพฒันา 

  ๒.๑.๑  มีความรู้และความเข้าใจในแนวคดิ ทฤษฎี หลักการ องค์ความรู้ในศาสตร์การจัดการสังคมและ

วัฒนธรรม โดยบูรณาการองค์ความรูด้้านระเบียบวิธีวจิัยทางสังคมศาสตร์  

         ๒.๑.๒  วิเคราะห์ข้อมูลการศึกษาสืบค้นจากแหล่งความรู้ทุกประเภท เพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเองได้อย่าง

ต่อเนื่อง โดยบูรณาการองค์ความรูด้้านระเบียบวิธีวจิัยทางสังคมศาสตร์ 

                   ๒.๑.๓  บรหิารจัดการข้อมูลเพื่อการอนุรักษ์ ส่งเสริม เผยแพร่หรอืพัฒนาองค์ความรูเ้พื่อต่อยอดแก่ชุมชน

และสังคมได้ โดยบูรณาการองค์ความรูด้้านระเบียบวิธีวจิัยทางสังคมศาสตร์ 

          ๒.๑.๔ ประยุกต์องค์ความรูด้้านระเบียบวิธีวจิัยทางสังคมศาสตร์เข้ากับศาสตร์แขนงอื่นหรอืใช้กับงานด้าน

สังคมได้  

๒.๒   วิธีการสอน 

             ๒.๒.๑  บรรยายประกอบสื่อ  
                        ๒.๒.๒  อภิปรายกรณีศึกษาร่วมกันในช้ันเรยีน   

                         ๒.๒.๓  มอบหมายให้ค้นควา้หาขอ้มลูและให้จัดทำรายงาน  

๒.๓    วิธีการประเมินผล 
๒.๓.๑  ทดสอบความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในการสอบย่อย การสอบกลางภาคและการสอบ

ปลายภาค 

                        ๒.๓.๒  ประเมินจากการจัดทำรายงานและการนำเสนอ 

     ๒.๓.๓  ประเมินจากการแสดงความคดิเห็นในการร่วมอภิปราย  

๓.ทักษะทางปญัญา 
๓.๑   ทกัษะทางปญัญาทีต่้องพฒันา 

                    ๓.๑.๑ มีทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลอย่างมีวิจารณญาณและเป็นระบบ  โดยบูรณาการ

องค์ความรูด้้านระเบียบวิธีวจิัยทางสังคมศาสตร์ 

        ๓.๑.๒ สืบค้น ตีความ ประเมินข้อเท็จจริงจากแหล่งความรู้ต่างๆ เพื่อเสนอแนวทางแก้ปัญหาได้อย่างมี

เหตุผลและพัฒนากิจกรรมได้อย่างสร้างสรรค์ โดยบูรณาการองค์ความรู้ด้านระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์  

        ๓.๑.๓ ประยุกต์และต่อยอดองค์ความรู้ไปสู่การปฏิบัติให้เกิดเป็นรูปธรรมแก่สังคม มีทักษะในการศึกษา

คน้ควา้ โดยบูรณาการองค์ความรูด้้านระเบียบวิธีวจิัยทางสังคมศาสตร์ 

๓.๒   วิธีการสอน 

  ๓.๒.๑ กำหนดให้ผู้เรียนร่วมอภิปรายเพื่อฝึกกระบวนการคิดวิเคราะห์ การแสดงความคิดเห็นในหัวข้อที่

กำหนด ภายใต้กรอบแนวคดิ/ ทฤษฎีที่เก่ียวข้อง 

  ๓.๒.๒ มอบหมายงานกรณีศึกษา เพื่อประมวลความรูแ้ละแสดงออกด้านความคดิเชิงสรา้งสรรค์ 

๓.๓    วิธีการประเมินผล 
 ๓.๓.๑ ประเมินจากการอภิปราย แสดงความคดิเห็น การตอบข้อซักถามตามประเด็นที่กำหนด 

 ๓.๓.๒ ประเมินจากการบูรณาการความรู ้และการนำเสนอในงานกรณีศึกษา 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๕ 
รายวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการพัฒนาสังคม สาขาวิชาการจัดการพัฒนาสังคมและวัฒนธรรม (แขนงวิชาการจัดการพัฒนาสังคม) 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

                      ๓.๓.๓ ประเมินจากการจัดทำรายงานตามหัวข้อที่กำหนด 

๔. ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผิดชอบ 

๔.๑   ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผิดชอบทีต่้องพฒันา 
         ๔.๑.๑ ปฏิบตัิงานตามที่ได้รับมอบหมายในรูปทมีงานจนประสบผลสำเร็จทั้งในฐานะผู้นำและสมาชิกกลุ่ม 

/มีส่วนร่วมในการแก้ปัญหา ประยุกต์ใช้นวัตกรรมเพื่อการเรยีนรูแ้ละการสื่อสาร 
        ๔.๑.๒ เรียนรูแ้ละมปีฏิสัมพนัธ์กับกลุ่มคนทีห่ลากหลายเพื่อให้เกิดการสือ่สารและการอยู่ร่วมกันในแต่ละ

กลุ่มสังคมไดอ้ยา่งผาสุก /รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายทั้งในลักษณะงานเดีย่วตามเกณฑ์ที่กำหนด 
                   ๔.๑.๓ มีความรับผดิชอบต่อบทบาทและหน้าที่ของตนเอง /รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 

          ๔.๒   วิธีการสอน 

            ๔.๒.๑ มอบหมายงานกรณีศึกษา โดยกำหนดให้จัดทำเป็นกลุ่ม ประกอบด้วยสมาชิกที่มีบทบาทและหน้าที่

แตกต่างกัน 

    ๔.๒.๒ มอบหมายให้จัดทำรายงานกลุ่มตามเนื้อหาที่กำหนด 

          ๔.๓    วิธีการประเมินผล 
   ๔.๓.๑  ประเมินจากพฤติกรรมของนักศึกษาในการทำกิจกรรมกลุ่ม พฤติกรรมในการทำงานร่วมกันเป็น

ทีม  

                      ๔.๓.๒  ประเมินจากความตรงต่อเวลาในการส่งงานตามที่ได้รับมอบหมาย ประสิทธิภาพของงานและการ

นำเสนอรายงานหน้าชัน้เรียน 

๕. ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทีต่้องพฒันา 
          ๕.๑.๑  สามารถถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ แสดงทัศนวิจารณ์ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นผ่าน

กจิกรรม โครงงาน กรณีศึกษาโดยเลือกใชรู้ปแบบการสื่อสารในการนำเสนออย่างเหมาะสม 

         ๕.๑.๒  มีทักษะในการสืบค้นข้อมูลการวเิคราะห์ข้อมูล (การวจิัยทางสังคมศาสตร์) และนำเสนอโดยใช้สื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลายได้อย่างเหมาะสมในการจัดทำรายงาน 

         ๕.๑.๓  พัฒนาทักษะการสื่อสารด้วยวาจา ลายลักษณ์อักษรและสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการ

สังเคราะห์ข้อมูลในการจัดทำรายงาน 

๕.๒   วิธีการสอน 
             ๕.๒.๑  กำหนดให้ร่วมกันอภิปราย แสดงความคิดเห็นหรือวิเคราะห์สถานการณ์จำลอง/เสมือนจริงจาก

ความรูท้ี่ได้รับในช้ันเรยีน กจิกรรม โครงงาน และงานกรณีศึกษา  

 ๕.๒.๒  มอบหมายงานกรณีศึกษาโดยอาศัยสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้น นำเสนอข้อมูลหรือ

ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ 

   ๕.๒.๓  มอบหมายให้นำเสนอรายงานหรอืกรณศีึกษาเป็นรูปเล่มและแผ่นข้อมูลโดยใช้สื่อผสม 

 

 

 



มคอ. ๓ 
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หน้า | ๖ 
รายวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการพัฒนาสังคม สาขาวิชาการจัดการพัฒนาสังคมและวัฒนธรรม (แขนงวิชาการจัดการพัฒนาสังคม) 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

๕.๓    วิธีการประเมินผล 
   ๕.๓.๑  ประเมินจากงานที่มอบหมายในช้ันเรียน กจิกรรม โครงงาน และงานกรณีศึกษาที่ใช้สื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศในการสืบค้นและนำเสนอ 

   ๕.๓.๒  ประเมินจากเทคนิควิธีการในการเลือกใช้เคร่ืองมือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

 
 

 

หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
๑. แผนการสอน 

สปัดาห์ที ่ หวัข้อ/รายละเอียด 
รูปแบบการเรียน 

การสอน 

โปรแกรม/ 

วิธีการสอน  

การจดัการเนื้อหา

และสื่อการสอน 

การวดัผล 

๑-๒ แนะนำรายวิชา  ขอบข่ายและ

วิธีการวัดผล  / หลักการท่ัวไป

เกี่ยวกับระบบสารสนเทศเพื่อการ

จัดการพัฒนาสังคม 

บรรยาย ยกตัวอย่าง

ประกอบ  

Onsite    Microsoft Power 

Point, Social Media,  

YouTube, Website 

การสังเกต, การ

ทดสอบ, การซักถาม 

๓-๔ แนวคิดพื้นฐานเกี่ ยวกับระบบ

ส า รส น เท ศ แ ล ะ เท ค โน โล ยี

สารสนเทศ  

บรรยาย ยกตัวอย่าง

ประกอบ ร่วม

วเิคราะห ์ถาม-ตอบ 

อภิปรายจาก

กรณศีกึษา 

Onsite / Online / 

Hybrid 

Microsoft Power 

Point, Social Media,  

YouTube, Website 

การสังเกต, การ

ทดสอบ, การซักถาม 

๕-๖ องค์การและระบบสารสนเทศ /    

ก ล ยุ ท ธ์ ก า ร ใช้ เท ค โน โล ยี

สารสนเทศ  

บรรยาย ยกตัวอย่าง

ประกอบ ร่วม

วเิคราะห ์ถาม-ตอบ 

อภิปรายจาก

กรณศีกึษา 

Onsite / Online / 

Hybrid 

Microsoft Power 

Point, Social Media,  

YouTube, Website 

การสังเกต, การ

ทดสอบ, การซักถาม 

๗ การจัดการทรัพยากรข้อมูล  /     

การพัฒนาฐานขอ้มูล  

บรรยาย ยกตัวอย่าง

ประกอบ ร่วม

วเิคราะห ์ถาม-ตอบ 

อภิปรายจาก

กรณศีกึษา 

Onsite / Online / 

Hybrid / On-

demand 

Microsoft Power 

Point, Social Media,  

YouTube, Website 

การสังเกต, การ

ทดสอบ, การซักถาม 

๘ สอบกลางภาค 

๙-๑๐ การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศ

เพื่ อการพัฒ นาชุมชนท้องถิ่ น 

บรรยาย ยกตัวอย่าง

ประกอบ ร่วม

Onsite / Online / 

Hybrid / On-

Microsoft Power 

Point, Social Media,  

การสังเกต, การ

ทดสอบ, การซักถาม 

สัญลักษณ์หมายถึงความรับผิดชอบหลัก / สัญลักษณ์ หมายถึงความรับผิดชอบรอง /เว้นว่างหมายถึงไม่ไดร้ับผิดชอบ 

จะปรากฎอยู่ในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
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หน้า | ๗ 
รายวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการพัฒนาสังคม สาขาวิชาการจัดการพัฒนาสังคมและวัฒนธรรม (แขนงวิชาการจัดการพัฒนาสังคม) 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

สปัดาห์ที ่ หวัข้อ/รายละเอียด 
รูปแบบการเรียน 

การสอน 

โปรแกรม/ 

วิธีการสอน  

การจดัการเนื้อหา

และสื่อการสอน 

การวดัผล 

(งานวจิัย / บริการวิชาการ)  วเิคราะห ์ถาม-ตอบ 

อภิปรายจาก

กรณศีกึษา 

demand  YouTube, Website 

๑๑-๑๒ การจัดการความ รู้และระบบ

สนับสนุนการตัดสินใจ  

บรรยาย ยกตัวอย่าง

ประกอบ ร่วม

วเิคราะห ์ถาม-ตอบ 

อภิปรายจาก

กรณศีกึษา 

Onsite / Online / 

Hybrid 

Microsoft Power 

Point, Social Media,  

YouTube, Website 

การสังเกต, การ

ทดสอบ, การซักถาม 

๑๓-๑๔ การวางแผนและการพัฒนาระบบ

สารสนเทศ  

บรรยาย ยกตัวอย่าง

ประกอบ ร่วม

วเิคราะห ์ถาม-ตอบ 

อภิปรายจาก

กรณศีกึษา 

Onsite / Online / 

Hybrid / On-

demand 

Microsoft Power 

Point, Social Media,  

YouTube, Website 

การสังเกต, การ

ทดสอบ, การซักถาม 

๑๕-๑๖ ค ว า ม เสี่ ย ง ท่ี มี ต่ อ ร ะ บ บ

สารสนเทศ  มาตรการควบคุม 

มาตรการความปลอดภัย  

บรรยาย ยกตัวอย่าง

ประกอบ ร่วม

วเิคราะห ์ถาม-ตอบ 

อภิปรายจาก

กรณศีกึษา 

Onsite / Online / 

Hybrid 

Microsoft Power 

Point, Social Media,  

YouTube, Website 

การสังเกต, การ

ทดสอบ, การซักถาม 

๑๗ สอบปลายภาค 

 

 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

( ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวชิา 

(Curriculum Mapping) ตามท่ีกำหนดในรายละเอยีดของหลักสูตรสัปดาห์ท่ีประเมินและสัดส่วนของการประเมิน) 

ผลการเรียนรู้ วีธีการประเมินผลการเรียนรู้ สปัดาหท่ี์ประเมิน 
สดัสว่น 

ของการประเมินผล 

๒.๑, ๒.๒, ๓.๑, 

๓.๒  

- สอบกลางภาค  

- สอบปลายภาค  

๘ 

๑๗ 

๓๐%                           

๓๐% 

๑.๑, ๑.๒, ๔.๑, 

๔.๒, ๕.๑, ๕.๒  

- วิเคราะห์กรณีศึกษา คน้ควา้ การนำเสนอรายงาน  

- การทำงานกลุ่มและผลงาน  

- การส่งงานตามทีม่อบหมาย  

ตลอดภาค

การศึกษา 

 

๓๐% 

๑.๑, ๑.๒  - การเขา้ชั้นเรยีน  ตลอดภาค  



มคอ. ๓ 
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หน้า | ๘ 
รายวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการพัฒนาสังคม สาขาวิชาการจัดการพัฒนาสังคมและวัฒนธรรม (แขนงวิชาการจัดการพัฒนาสังคม) 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

ผลการเรียนรู้ วีธีการประเมินผลการเรียนรู้ สปัดาหท่ี์ประเมิน 
สดัสว่น 

ของการประเมินผล 

- การมีส่วนร่วม อภิปราย เสนอความคดิเหน็ในช้ัน

เรียน  

การศึกษา ๑๐% 

 

 

หมวดที ่๖ ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ตำราและเอกสารหลกั 
๑)  เอกสารประกอบการสอนรายวิชาระบบสารสนเทศเพือ่การจัดการ 

 

๒.เอกสารและข้อมลูสำคญั 
 พลพธู ปยีวรรณ และสุภาพร เชิงเอี่ยม. ๒๕๕๒. ระบบสารสนเทศเพื่อการจดัการ. กรุงเทพมหานคร:  

                    วิทยพัฒน์.  

          โอภาส เอี่ยมสิริวงศ.์ ๒๕๕๔. ระบบสารสนเทศเพือ่การจัดการ (Management Information Systems:  

                    MIS). กรุงเทพมหานคร: ซเิอ็ดยูเคช่ัน.  

 

๓. เอกสารและข้อมลูแนะนำ 
 ๑)  เว็บไซด์ที่เกีย่วข้องกับเนือ้หารายวิชา 

 ๒)  หอ้งสมุดสถาบัน 

 ๓)  หนงัสอือิเล็กทรอนิกส์ e-book 

 

 

หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรงุการดำเนินการของรายวิชา 
๑. กลยทุธก์ารประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนกัศึกษา 

  ๑) การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรยีน  
  ๒) สัมภาษณ์เป็นรายบุคคล เมื่อพิจารณาเห็นว่ามีผลการเรยีนที่เปลี่ยนแปลงไป  
  ๓) แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา  
  ๔) ข้อเสนอแนะผ่าน E-mail ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดทำเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา 
 
๒. กลยทุธก์ารประเมินการสอน 

๑) การสังเกตการณ์จากพฤตกิรรมของผู้เรยีนเป็นรายสัปดาห์  

๒) ผลการเรียนของนักศึกษา  

  ๓) การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้ 
 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๙ 
รายวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการพัฒนาสังคม สาขาวิชาการจัดการพัฒนาสังคมและวัฒนธรรม (แขนงวิชาการจัดการพัฒนาสังคม) 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

๓. การปรบัปรงุการสอน 

  ๑) ทำการวจิัยในช้ันเรยีน  
  ๒) ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  
  ๓) ปรับปรุงรายละเอียดเนื้อหาของรายวิชาให้ทันสมัยและเหมาะสมกับผูเ้รียนในรุ่นต่อๆไป 
 
 
 

๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิข์องนกัศึกษาในรายวิชา 

 ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา โดยการสอบถามนักศึกษา หรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา 
รวมถงึพิจารณาจากผลการทดสอบย่อย และหลังการออกผลการเรยีนในรายวิชา 
 

๕. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสิทธิผลของรายวิชา 

  ปรับปรุงรูปแบบวิธีการสอนและเนื้อหาในรายวิชาให้มีความทันสมัย โดยนำข้อเสนอแนะรอบด้าน และผลการทวน
สอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ ๔ มาพิจารณาปรับปรุง 
 

*********************** 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

 

หนา้ | ๑๐ 

รายวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการพัฒนาสังคม สาขาวิชาการจัดการพัฒนาสังคมและวัฒนธรรม (แขนงวิชาการจัดการพัฒนาสังคม) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวน

สุนันทา 

แผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสตูรสูร่ายวิชา (Curriculum Mapping) 

ตามทีป่รากฏในรายละเอียดของหลกัสตูร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

รายวิชา 
คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข   
การสื่อสารและ

การใช้
เทคโนโลยี 
สารสรเทศ 

 

 
 

ทกัษะด้านอืน่ ๆ 

ความรับผิดชอบหลัก                    ความรับผิดชอบรอง 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3  

รหสัวิชา SOM๓๓๐๓ 

ชือ่รายวิชา  

ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการพัฒนา

สังคม 

Information System for Development 

Management 

                 

 

ความรับผดิชอบในแต่ละด้านสามารถเพิ่มลดจำนวนไดต้ามความรับผดิชอบ 


