
 

มคอ. ๓ 
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รายละเอยีดของรายวิชา(Course Specification) 

รหัสวชิา EDC๑๑๐๓ รายวชิา จิตวิทยาสำหรับครู 

สาขาวชิา อุตสาหกรรมศลิป์และวิทยาศาสตร์  http://www.printing.fit.ssru.ac.th/index.php/th/ 

คณะ/วทิยาลัย คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม  http://www.fit.ssru.ac.th/index.php/th/ 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา http://ssru.ac.th/index.php/th/ 

ภาคการศกึษา ๒ ปีการศกึษา ๒๕๖๗ 

 

 

หมวดท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป 

๑. รหัสและชือ่รายวชิา   

รหัสวิชา EDC๑๑๐๓ 

ชื่อรายวชิาภาษาไทย จิตวิทยาสาหรับครู 

ชื่อรายวชิาภาษาอังกฤษ Psychology for Teacher 

๒. จำนวนหน่วยกติ ๓(๒-๒-๕)       

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวชิา 

๓.๑ หลักสตูร     หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (สาขาวิชาอุตสาหกรรมศลิป์และ

วิทยาศาสตร์)  

๓.๒ ประเภทของรายวิชา  หมวดวิชาเฉพาะด้าน กลุม่วิชาชีพครู   

๔. อาจารย์ผูร้ับผดิชอบรายวชิาและอาจารย์ผู้สอน    

๔.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวชิา ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอยศรี และ ผศ.วีระ โชติธรรมาภรณ์ 

๔.๒ อาจารย์ผู้สอน ผศ.ดร.วัฒน์  พลอยศรี และ ผศ.วีระ โชติธรรมาภรณ์ 

๕.  สถานท่ีติดตอ่ อุตสาหกรรมศลิป์และวิทยาศาสตร์ / E–mail: wat.pl@ssru.ac.th  

๖. ภาคการศกึษา / ชั้นปีท่ีเรียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาท่ี ๒  / ชั้นปีท่ี ๑ 

๖.๒ จำนวนผู้เรียนท่ีรับได ้ ประมาณ ๓๐ คน 

๗. รายวชิาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  (ถ้ามี) - 

๘. รายวชิาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)(ถ้ามี) - 

๙. สถานท่ีเรียน อาคาร ๔๒ ห้อง ๔๒๕๔ วันจันทร์ ๑๓.๐๐ – ๑๗.๐๐ น. 

๑๐. วันท่ีจัดทำหรอืปรับปรุงรายละเอยีดของรายวชิาครั้งล่าสุด วันท่ี ๒๒ เดอืน พฤศจกิายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

http://www.printing.fit.ssru.ac.th/index.php/th/
http://www.fit.ssru.ac.th/index.php/th/
http://ssru.ac.th/index.php/th/
mailto:wat.pl@ssru.ac.th
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หมวดท่ี ๒ จุดมุ่งหมายและวัตถปุระสงค์ 

 

๑. จุดมุ่งหมายของรายวชิา 

เพื่อให้นักศึกษามีความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการผู้เรียนในแต่ละวัย วิเคราะห์จุดเด่น ปัญหา และออกแบบ

วิธีการพัฒนาการผู้เรียน รวมถึงส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียนให้คาแนะนา กับผู้ปกครองเกี่ยวกับการส่งเสริมของ

ผู้เรียนเข้าใจแนวคิด ทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ วิเคราะห์จุดเด่น ปัญหาและออกแบบวิธีการเรียนรู้ท่ีเหมะสมกับ

ผู้เรียน สามารถส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละวัยและให้คาแนะนากับผู้ปกครองเกี่ยวกับการส่งเสริม

การเรียนรู้ของผู้เรียน เข้าใจปรัชญา แนวคิดและหลักการให้บริการและช่วยเหลือผู้เรียน วิเคราะห์จุดเด่น ปัญหาและ

ออกแบบช่วยเหลือผู้เรียนตามแนวทางของการแนะแนวและการปรึกษาเชิงจิตวิทยาและส่งเสริม สนับสนุนการปรับตัว

เกี่ยวกับชีวิตและสังคม การเรียนนาไปสู่การวางแผนชีวิตและอาชีพ สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับการปรับตัว ด้านชีวิต 

สังคม การเรียน และการวางแผนสู่อาชีพแก่ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง  

๒. วัตถปุระสงคใ์นการพัฒนา/ปรับปรุงรายวชิา 

 - 

 

หมวดท่ี ๓ ลักษณะและการดำเนินการ 
 

๑. คำอธิบายรายวชิา 

  การวิเคราะห์ แก้ปัญหา ประยุกต์และออกแบบบริหารจัดการพฤติกรรมผู้เรียน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ

และช่วงวัย โดยใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาการ  แนะแนวและ

จิตวิทยาให้คาปรึกษา ทักษะสมองเพ่ือการเรียนรู้ การส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามชว่งวัยและความ

แตกต่างระหว่างบุคคล เด็กที่มีความต้องการพิเศษ การศึกษารายกรณี การสะท้อนคิด เพื่อให้สามารถออกแบบดูแล

ช่วยเหลือ และพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามศักยภาพ มุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนด้วยจิตวิญญาณความเป็นครู รายงานผล

การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างเป็นระบบ ให้คาแนะนาและข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือส่งเสริม

พัฒนาและดูแลช่วยเหลือผู้เรียน การสร้างความร่วมมือในการพัฒนาผู้เรียน และใช้การสะท้อนคิดเพ่ือนาไปประยุกต์ใช้

ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครูท่ีด ีมีความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 

๒. จำนวนชั่วโมงท่ีใช้ตอ่ภาคการศกึษา 
 

บรรยาย 

(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 

(ชั่วโมง) 

การฝกึปฏิบัต/ิงาน 

ภาคสนาม/การฝกึงาน(ชั่วโมง) 

การศกึษาด้วยตนเอง 

(ชั่วโมง) 

๓๐ ชั่วโมง ตามความตอ้งการของ 

นักศึกษาเฉพาะราย 

ฝึกปฏิบัติ ๓๐ ชัว่โมงต่อ 

ภาคการศึกษา 

๕ ชั่วโมงต่อสัปดาห ์

 

๓. จำนวนชั่วโมงตอ่สัปดาห์ท่ีอาจารยใ์ห้คำปรึกษาและแนะนำทางวชิาการแก่นักศกึษาเป็นรายบุคคล 

 ๓.๑ ปรึกษาดว้ยตนเองท่ีหอ้งพักอาจารย์ผู้สอน   ชัน้ ๒ อาคาร ๔๗  

 ๓.๒ ปรึกษาผ่านโทรศัพท์ท่ีทำงาน หมายเลข ๐ ๒๑๖๐ ๑๔๗๐ ต่อ ๑๒ 
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 ๓.๓ ปรึกษาผ่านจดหมายอิเล็กทรอนกิส์ (E-mail) wat.pl@ssru.ac.th  

 ๓.๔ ปรึกษาผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน ์ได้แก ่Facebook, Twitter และ Line 

๓.๕ ปรึกษาผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Internet/Web board) http://www.elfit.ssru.ac.th/wat_pl/ 

 

หมวดท่ี ๔ การพัฒนาผลการเรยีนรู้ของนักศกึษา 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลลการเรียนรู้จากหลักสูตรหมวดวิชาเฉพาะสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

● ความรับผิดชอบหลัก ○ ความรับผิดชอบรอง 

1. ด้านคณุธรรม จริยธรรม 

 1.1 ผลการเรียนรู้ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

    1) แสดงออกซึ่งความรักและศรัทธาและภมูิใจในวิชาชพีครูและจติวิญญาณความเป็นครู 

และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

    2) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสยีสละ รับผดิชอบและซือ่สตัย์ต่อ

งานท่ีได้รับมอบหมายท้ังด้านวชิาการและวชิาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอย่างตอ่เนือ่ง ประพฤตตินเป็นแบบอย่างท่ี

ดีแก่ศิษย์ ครอบครัว สังคมและประเทศชาต ิและเสริมสร้างการพัฒนาที่ย่ังยืน 

    4) มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินจิฉัย จัดการและ

คิดแก้ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความถกูต้องเหมาะสมกับสังคม การทำงานและสภาพแวดลอ้ม โดยอาศัย

หลักการเหตุผลและใชดุ้ลยพินจิทางค่านิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรู้สกึของผู้อื่นและประโยชนข์องสังคมส่วนรวม 

มีจิตสานึกในการธำรงความโปร่งใสของสังคมและประเทศชาติ ตอ่ต้านการทุจริตคอรัปชัน่และความไม่ถกูตอ้ง ไมใ่ช้

ข้อมูลบดิเบือน หรือการลอกเลียนผลงาน 

 1.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

  1) จัดการเรียนการสอนท่ีสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ เน้นความมีวนิัย 

รับผิดชอบและมีจิตสาธารณะ  

  2) จัดการเรียนการสอนท่ีสอดแทรกจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

  3) การวิเคราะห์แบบวิพากษ์ ในประเด็นวกิฤตด้านคุณธรรมจริยธรรมของสังคมและวิชาการ รวมท้ัง

ประเด็นวิกฤตของจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

  4) การเรียนรู้โดยการปฏิสมัพันธ์เชิงปฏิบัติการ 

  5) การใช้กรณีศึกษา 

 1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

  1) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์แบบวภิาษวิธี 

  2) วัดและประเมินจากผลงานกรณีศึกษา 

  3) ประเมนิผลจากการนำเสนอผลงานกลุม่และการเป็นผูน้ำในการอภิปรายซักถาม 

  4) วัดและประเมนิจากผลการศกึษาค้นควา้ 

  5) สังเกตพฤติกรรมนักศกึษาในการปฏิบัตติามกฎระเบียบ กติกา เง่ือนไขขอ้บังคับ  
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2. ด้านความรู ้

 2.1 ผลการเรียนรู้ดา้นความรู้ 

    1) มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนือ้หาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ ค่านิยม

ของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเป็นครู จิตวิทยาสาหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ 

จิตวิทยาการเรียนรู้เพ่ือจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน หลักสูตรและวิทยาการ การ

จัดการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้ การวัดประเมิน การศึกษา

และการเรียนรู้ การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียน และภาษาเพื่อการสื่อสารสาหรับครู ทักษะการ

นิเทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการทำงานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการ ร่วมมือสร้างสรรค์ 

และทักษะศตวรรษท่ี 21 มีความรู้ ความเข้าใจในการบูรณาการความรู้กับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการขา้มศาสตร์ 

อาทิ การบูรณาการการสอน (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การสอนแบบบูรณาการความรู้

ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรม และคณิตศาสตร์ (Science Technology Engineering and 

Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Professional Learning Community: PLC) และมีความรู้

ในการประยุกต์ใช้ 

    ๓) เข้าใจชุมชน เข้าใจชีวิต มีความรู้ บริบทอุตสาหกรรม สถานประกอบการ เข้าใจโลก

และการอยู่ร่วมกันบนพ้ืนฐานความแตกต่างทางวัฒธรรม สามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ

สามารถนาแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปประยุกต์ใช้ในการดำเนนิชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนา

ผู้เรียน 

 2.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ดา้นความรู้ 

  1) ใช้การสอนหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการทฤษฎีและการปฏิบัติเพ่ือให้เกิดองค์ความรู้ในด้าน

การศึกษาและวิชาชีพครู  

  2) จัดการเรียนการสอนให้สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่าและนำความรู้จากการเรียน

การสอนไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานวิชาชีพครูอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

  3) การวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ความรู้และการเรียนรู้แบบสืบสอบ 

  4) การทบทวนวรรณกรรมและสรุปสถานะขององค์ความรู้ 

  5) การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธีเกี่ยวกับประเด็นวิกฤตขององค์ความรู้และทฤษฎี 

  6) การเรียนรู้แบบร่วมมือ เพ่ือประยุกต์และประเมินค่าองค์ความรู้ในสถานการณ์โลกแห่งความเป็น

จริง 

 2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ดา้นความรู้ 

  1) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์และสังเคราะหอ์งค์ความรู้ 

  2) วัดและประเมินจากผลการทบทวนวรรณกรรมและสรุปสถานะขององค์ความรู้ 

  3) วัดและประเมนิจากผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 

  4) วัดและประเมนิจากการเรียนรู้แบบร่วมมอื 

  5) ประเมินจากแบบฝึกหัดและแบบทดสอบด้านทฤษฎ ี
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3. ด้านทักษะทางปญัญา 

 3.1 ผลการเรียนรู้ดา้นทักษะทางปัญญา 

    2) สามารถคิดริเร่ิมและพัฒนางานอย่างสร้างสรรค์ 

 3.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ดา้นทักษะทางปัญญา 

  1) การวิเคราะห์แบบวิพากษว์ิธีเกี่ยวกับประเด็นวิกฤตทางวชิาการ วิชาชีพ และทางสังคม  

  ๒) การสอนแบบสืบสอบและอภิปรายกลุ่ม 

  ๓) การสอนโดยใช้กรณีศึกษาและการสอนโครงงาน 

  ๔) การสอนโดยการทำงานเป็นทีม 

  ๕) การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐานในการเรียนรู้  

  ๖) การจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและเนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ     

 3.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ดา้นทักษะทางปัญญา 

  1) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์แบบวภิาษวิธีเกี่ยวกบัประเด็นวิกฤตทางวชิาการ 

วิชาชีพ และทางสังคม 

  2) ประเมนิจากการอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกนั 

  3) ประเมนิจากรายงานการศกึษาค้นควา้ รายงานกรณีศึกษาประเมินจากโครงงาน 

  4) ประเมินการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน 

  5) ประเมินการนำเสนอรายงานหน้าชั้นเรียน 

  6) การทดสอบกลางภาคและการทดสอบปลายภาค   

 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

 4.1 ผลการเรียนรู้ดา้นทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

    1) รับรู้ความรู้สกึของผูอ้ื่น เขา้ใจผูอ้ื่น มีความคิดเชิงบวก มวีุฒภิาวะทางอารมณ์และ

ทางสังคม 

    2) ทำงานร่วมกับผูอ้ื่น ทำงานเป็นทีม เป็นผูน้ำและผู้ตามท่ีด ีมสีัมพันธภาพท่ีดกีับ

ผู้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครอง คนในชมุชน และผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ มีสำนกึรับผิดชอบต่อส่วนรวมท้ังด้าน

เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม สามารถพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความภาคภมูิใจและเห็นคุณค่าในตนเอง ในวิชาชีพ 

เคารพในเกียรติและศักดิ์ศรีของผูอ้ื่น และความเป็นมนุษย์ 

    3) มีความรับผดิชอบต่อหน้าท่ี ตอ่ตนเอง ตอ่ผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงาน และตอ่สว่นรวม 

สามารถช่วยเหลือและแก้ปญัหาตนเอง กลุ่มและระหวา่งกลุม่ไดอ้ย่างสร้างสรรค์ 

 4.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ดา้นทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

   1) การเรียนแบบมีสว่นร่วมปฏิบัติการ  

   2) การเป็นผู้นำแบบมีสว่นร่วม  

   3) การคิดให้ความเห็นและการรับฟังความคิดเห็นแบบสะทอ้นกลับ 
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 4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ดา้นทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

   1) วัดและประเมินจากผลการเรียนรู้แบบร่วมมอื 

   2) วัดและประเมินจากผลการศกึษาค้นคว้า/แก้โจทย์ 

   3) วัดและประเมนิจากผลการนำเสนอผลงานกลุม่และการเป็นผู้นำในการอภิปรายซักถาม 

   4) วัดและประเมนิจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร       

 

5. ด้านทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยี 

 5.1 ผลการเรียนรู้ดา้นทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสือ่สารและการใช้เทคโนโลยี 

   2) สื่อสารกับผู้เรียน บุคคลและกลุม่ต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพด้วยวิธีการหลากหลาย 

ท้ังการพูด การเขียน และการนำเสนอดว้ยรูปแบบต่างๆ โดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีเหมาะสม 

   3) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ซอฟต์แวร์หรือโปรแกรมสำเร็จรูปหรือแอปพลิเคชันหรือ

แพลตฟอร์ม รวมท้ังอุปกรณ์สนับสนุนท่ีทันสมัย จำเป็นสำหรับการจัดการเรียนรู้ การวิจัย การทำงาน และการประชมุ 

รวมท้ังสามารถติดตามความกา้วหน้า การจัดการและสืบค้นข้อมูลและสารสนเทศ รับและส่งข้อมูลและสารสนเทศ โดย

ใช้ดุลยพินจิท่ีดใีนการตรวจสอบความน่าเชือ่ถือของข้อมูลและสารสนเทศ อกีทั้งตระหนักถึงการละเมิดลขิสิทธ์ิและการ

ลอกเลียนผลงาน 

 5.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ดา้นทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี 

   1) การตดิตามวิเคราะห์และนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญด้านการศกึษาจากข่าว

หนังสือพิมพ์ 

   2) การสืบค้นและนำเสนอรายงานประเดน็สำคัญด้านการศกึษาโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

   ๓) การสอนท่ีเนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญท่ีหลากหลายโดยใช้สถานการณ์ ปัญหา กรณีศกึษา 

สถานการณ์จริงในการเรียนรู้โครงงาน และการวิจัย และสร้างทักษะด้านวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสือ่สาร  

   ๔) สามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์การจัดการ

เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการกลุม่ และการนำเสนอดว้ยรูปแบบท่ีหลากหลาย  

 5.3  กลยุทธ์การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ดา้นทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสือ่สารและการใช้

เทคโนโลยี 

   1) วัดและประเมินจากผลการติดตามวิเคราะห์และนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญดา้น

การศึกษา 

   2) วัดและประเมินจากผลการสืบค้น นำเสนอรายงานประเด็นสำคัญด้านการศกึษาโดยใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ และจากชิ้นงาน 

   3) การนำเสนอ 
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6. ด้านวธีิวิทยาการจัดการเรยีนรู ้

 6.1 ผลการเรียนรู้ดา้นวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้    

    1) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ และสอนงาน ดว้ยรูปแบบ วิธีการท่ี

หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง สามารถออกแบบและสร้างหลักสตูรรายวิชาในชั้นเรียน หรือหลักสูตร

ฝึกอบรม วางแผนและออกแบบเนือ้หาสาระและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียน และ/หรือสถาน

ประกอบการ ใชส้ื่อและเทคโนโลยี วัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างเหมาะสมและสร้างสรรค์ 

    2) มีความรู้ความเขา้ใจ สามารถวิเคราะหผ์ู้เรียนเป็นรายบุคคลและจัดการเรียนรู้ หรือ

สอนงานได้อย่างหลากหลายเพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล ทั้งผู้เรียนปกติหรือท่ีมีความต้องการ

จำเป็นพิเศษ หรือต่างวัฒนธรรม 

    3) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้ใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ 

เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติและการทำงานในสถานการณ์จริงท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาการคิด การทำงาน การจัดการ 

การเผชญิสถานการณ์ ฝึกการปฏิบัติใหท้ำได้ คิดเป็น ทำเป็น โดยบูรณาการการทำงานกับการเรียนรู้และคุณธรรม

จริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกัน แก้ไขปัญหา และพัฒนา 

    4) สร้างบรรยากาศและจัดสภาพแวดลอ้ม สือ่การเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลยี 

วัฒนธรรมและภมูิปัญญาท้ังในและนอกสถานศกึษาเพ่ือการเรียนรู้ มีความสามารถในการประสานงานและสร้างความ

ร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชมุชนทกุฝ่าย เพ่ืออำนวยความสะดวกและร่วมมอืกันพฒันาผู้เรียนให้มี

ความรอบรู้ มีปัญญารู้คิดและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนือ่งให้เต็มตามศักยภาพ 

 6.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใชใ้นการพัฒนาการเรียนรู้ดา้นวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้                

   ๑) การฝกึปฏิบัตกิารจัดการเรียนรู้ในรายวิชาท่ีเกี่ยวข้อง 

 6.3 กลยุทธ์การประเมนิผลลัพธ์การเรียนรู้ดา้นวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้                

   ๑) ประเมินจากการฝึกปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ในรายวชิาทีเ่กี่ยวขอ้ง 

 

หมวดท่ี ๕ แผนการสอนและการประเมนิผล 

๑. แผนการสอน 

สัปดาห์

ท่ี 
หัวข้อ/รายละเอยีด 

จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรยีน  

การสอน/ส่ือท่ีใช้  
ผู้สอน 

๑ ปฐมนิเทศการจัดการเรียนรู้รายวชิา 
จิตวิทยาสาหรับครู 
- สร้างความรู้จักและเขา้ใจตนเอง 
- เสริมสร้างความตระหนักรู้ใน
ตนเอง (Self Esteem) 
- วางเป้าหมายในการเรียน 

๔ ๑. กิจกรรม Onsite 

๒. สันทนาการละลายพฤตกิรรม 

๓. สำรวจตนเอง 
ส่ือท่ีใช ้
๑. แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา 
๒. PowerPoint 
๓. สิ่งของสะทอ้นตวัตน (ความลับ) 
๔. Mentimeter / padlet 

ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 



 

มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

รายวิชา EDC๑๑๐๓ สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป์และวิทยาศาสตร์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา            หน้า | ๘ 

 

สัปดาห์

ท่ี 
หัวข้อ/รายละเอยีด 

จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรยีน  

การสอน/ส่ือท่ีใช้  
ผู้สอน 

๒ จิตวิทยาพืน้ฐาน  

- ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับกลุ่ม

แนวคิดทาง จิตวิทยา กลุม่โครงสร้าง

ทางจิต / หน้าท่ี ทางจิต / พฤติกรรม

นิยม / เกสตัสท์ / จิต วิเคราะห์ / 

มนุษย์นิยม 

๔  ๑. กิจกรรม On deman   

๒. บรรยายและอภิปรายกลุ่ม  

๓. ระดมสมอง สร้าง 

mindmap  กลุม่แนวคิดทาง

จิตวิทยา และ  

เทคนิคนั่งร้านเสริมการเรียนรู้ 

(Scaffolding)  

ส่ือท่ีใช้  

1. PowerPoint   

2. Mentimeter / padlet  

3. อุปกรณ์เคร่ืองเขียน / เขียน

ผ่าน  Tablet 

ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 

๓-๔  จิตวิทยาพัฒนาการ  

- ความหมายและลักษณะของ

พัฒนาการ ของมนุษย์  

- พัฒนาการแต่ละด้านของ

ผู้เรียนในแต่ละ ช่วงวัย  

- แนวทางการส่งเสริมพัฒนาการแต่

ละช่วง วัยให้เรียนรู้และพัฒนาตาม

ศักยภาพ  - ทฤษฎีพัฒนาการทาง

บุคลิกภาพ 

๘  ๑. กิจกรรม  Onsite/ On-line 

๒. บรรยายและอภิปรายกลุ่ม  

๓. แบ่งกลุ่มศกึษาพัฒนาการ

ของผู้เรียน  

- ปฐมวัย / ประถมศกึษา  

มัธยมศกึษา / วัยทำงาน / ผู้สูงอายุ 

๓. นำเสนอผลงานด้วยวาจาผา่น

สื่อ คลิปวิดโีอ โฆษณา MV และ

รายงาน  

ส่ือท่ีใช้  

1.PowerPoint  

2.สื่อคลิปวิดโีอ โฆษณา MV  

3. Mentimeter / padlet  

  4. อุปกรณ์เคร่ืองเขียน / เขียน

ผ่าน  Tablet 

ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 

๕  จิตวิทยาการเรียนรู้   

- ความหมาย ความสำคัญ

ของจิตวิทยา การเรียนรู้  

๔  ๑. กิจกรรม On-line 

๒. บรรยายและอภิปรายกลุ่ม  

๓. ศึกษาจากกรณีศึกษาและ

แสดง บทบาทสมมต ิ 

ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 



 

มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

รายวิชา EDC๑๑๐๓ สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป์และวิทยาศาสตร์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา            หน้า | ๙ 

 

สัปดาห์

ท่ี 
หัวข้อ/รายละเอยีด 

จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรยีน  

การสอน/ส่ือท่ีใช้  
ผู้สอน 

- ทฤษฎกีารเรียนรู้แนว

พฤติกรรมนิยม  

– ทฤษฎีการเรียนรู้เชิงปัญญา

สังคม ทฤษฎีโมเดล

กระบวนการจัดการเรียนรู้  

- ลักษณะของการเรียนรู้  

- วิธีส่งเสริมการเรียนรู้ 

 

ส่ือท่ีใช ้

1. PowerPoint   

2. Mentimeter / padlet  

3. อุปกรณ์เคร่ืองเขียน / เขียน

ผ่าน  Tablet 

 

๖  เชาวน์ปัญญาและเชาวนอ์ารมณ์  

- แนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวขอ้ง

กับเชาวน์ ปัญญาและเชาวน์

อารมณ์  

- การจำ การลืมและการถ่าย

โยงความรู้  

- การวัดเชาวน์ปัญญา  

- อารมณ์พืน้ฐานและอารมณ์ผสม  

- การจัดการดูแลกับอารมณ์และ  

ความเครียด  

- อาการและความผ ิดปกติทาง

อารมณ์และ ความเครียด 

๔  ๑. กิจกรรม On deman   

๒. บรรยายและอภิปรายกลุ่ม  

๓. ศึกษาจากกรณีศึกษา การ์ตูน 

เร่ือง InsideOut มหัศจรรย์อารม์ 

อลเวง  

ส่ือท่ีใช้  

1. PowerPoint   

2. Mentimeter / padlet  

3. อุปกรณ์เคร่ืองเขียน / เขียน

ผ่าน  Tablet  

4. แบบวัดเชาว์ปัญญาและ

ประเมิน ความเครียด / ภาวะ

ซึมเศร้า  

5. ใบงานจากการด ูการ์ตูน

เร่ือง  InsideOut 

ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 

๗  การทำความเข้าใจบริบทของ

ผู้เรียน 

- การสังเกตพฤติกรรม  

- สื่อท่ีเหมาะสมในการ

จัดการเรียนรู้  

- การใช้แบบคัดกรอง  

- การดูแลช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ 

๔  ๑. กิจกรรม Onsite   

๒. บรรยายและอภิปรายกลุ่ม  

๓. ศึกษาจากกรณีศึกษา  

ส่ือท่ีใช้  

1. PowerPoint   

2. Mentimeter / padlet  

 3. อุปกรณ์เคร่ืองเขียน / เขียน

ผ่าน  Tablet 

ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 



 

มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

รายวิชา EDC๑๑๐๓ สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป์และวิทยาศาสตร์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา            หน้า | ๑๐ 

 

สัปดาห์

ท่ี 
หัวข้อ/รายละเอยีด 

จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรยีน  

การสอน/ส่ือท่ีใช้  
ผู้สอน 

๘-๙  จิตวิทยาการแนะแนวและการให ้ 

คำปรึกษา  

๑. ความรู้เบือ้งต้นเกี่ยวกับ

การให ้คำปรึกษาและแนะ

แนว  

๒. กระบวนการการใหค้ำปรึกษา  

  ๓. จรรยาบรรณของการให้

คำปรึกษา 

๔. ทักษะในการให้คำปรึกษา  

๕. ประโยชน์ของการใหค้ำปรึกษา  

8  ๑. กิจกรรม Onsite/ On-line  

๒. บรรยายและอภิปรายกลุ่ม  

๓. การฝึกฟังดว้ยใจ  

๔. สาธิตและฝึกการให้

คำปรึกษา  

ส่ือท่ีใช้  

  1. PowerPoint  

2. Mentimeter / padlet  

3. อุปกรณ์เคร่ืองเขียน / เขียน

ผ่าน  Tablet 

ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 

๑๐  การศึกษารายกรณี  

- การค้นหา Case study  

  - การบันทึกผลการศึกษารายกรณี           

  - การใหค้วามช่วยเหลือ 

๔  ๑. กิจกรรม On-line  

๒. บรรยายและอภิปรายกลุ่ม  

๓. การฝึกฟังดว้ยใจ  

๔. ฝึกบันทึกผลการศกึษาราย

กรณี  

ส่ือท่ีใช ้

PowerPoint   

ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 

๑๑  ความแตกต่างระหว่างบุคคล   

- บุคลิกภาพของคน 

- การพัฒนาบุคลกิภาพของ

ตนเอง 

๔  ๑. กิจกรรม Onsite  

๒. บรรยายและอภิปรายกลุ่ม  

ส่ือท่ีใช้  

PowerPoint   

ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 

๑๒  ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการเรียนรู้   

- ทฤษฎีแรงจูงใจ   

- การเสริมแรงผู้เรียน   

  

๔  ๑. กิจกรรม On-line 

๒. บรรยายและอภิปรายกลุ่ม  

ส่ือท่ีใช ้

1. PowerPoint   

2. Mentimeter / padlet  

ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 

๑๓  การจัดการชัน้เรียน  

- จิตวิทยาเชิงบวก  

- การใชว้ินัยเชิงบวกในการจัดการ

ชั้นเรียน 

๔  ๑. กิจกรรม Onsite  

๒. บรรยายและอภิปรายกลุ่ม  

๓. ศึกษาจากกรณีศึกษาและ

แสดง บทบาทสมมต ิ 

 

ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 



 

มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

รายวิชา EDC๑๑๐๓ สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป์และวิทยาศาสตร์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา            หน้า | ๑๑ 

 

สัปดาห์

ท่ี 
หัวข้อ/รายละเอยีด 

จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรยีน  

การสอน/ส่ือท่ีใช้  
ผู้สอน 

ส่ือท่ีใช้  

1. PowerPoint   

•   2. padlet  

๑๔-๑๕  นำเสนอผลการศกึษารายกรณี  ๘  สอบปฏิบัติ  ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 

๑๖  ทบทวนเน ื ้อหาและสะท ้อนการ

เรียนรู้  

๔  ๑. กิจกรรม Onsite 

๒. บรรยายและอภิปรายกลุ่ม  

ส่ือท่ีใช้  

1. PowerPoint   

  2. padlet  

ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 

๑๗  สอบปลายภาค 4  แบบทดสอบ  ผศ.ดร.วัฒน ์ พลอย

ศรี และ  

ผศ.วีระ โชติธรรมา

ภรณ์ 

 

๒. แผนการประเมินผลการเรยีนรู ้

ผลการเรียนรู้ วีธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
สัปดาห์ที่

ประเมิน 

สัดส่วน 

ของการประเมินผล  

๒.๑, ๒.๓ 
ด้านความรู้ 

-สอบปลายภาค 

 

๑๗ 

 

๓๐% 

๒.๑, ๒.๓, ๓.๒, ๔.๑, ๔.๒, ๔.๓, 

๕.๒,๖.๑, ๖.๒, ๖.๔ 

ด้านทักษะ 

-การนำเสนอหน้าชั้นเรียนและonline/การ

อภิปราย/การวิเคราะห์/การยกตัวอย่าง

(ผลงาน/ชิน้งาน)/สังเกตพฤติกรรม/การ

ตอบคำถาม 

-ผลงาน/ชิน้งาน 

-การจัดทำโครงการปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรมสำหรับนักเรียน 

-ผลลัพธ์การปฏิบัติโครงการครูผู้สร้าง

แรงบันดาลใจ 

 

ตลอดภาค

เรียน 

 

 

ตลอดภาค

เรียน 

๗-๘ 

 

๙-๑๐ 

๓๕% 



 

มคอ. ๓ 
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-ผลลัพธ์การปฏิบัติตามโครงการที่

รายวิชาจัด 

ตลอดภาค

เรียน 

๑.๑, ๑.๔ 

ด้านคุณลักษณะ 

๑.ความรับผิดชอบ 

-การเข้าร่วมกิจกรรมของรายวิชาในชั้น

เรียนและ online 

-การเข้าชั้นเรียนตรงเวลา 

-การส่งงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

๒.บุคลิกภาพความเป็นครู 

-การแต่งกาย/การใช้คำพูด/การสื่อสาร 

-กริยามารยาทขณะเรียน 

๓.การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- มารยาทในการสื่อสาร 

 

ตลอดภาค

เรียน 

 

๓๕% 

 

หมวดท่ี ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ตำราและเอกสารหลัก 

คณาจารย์กลุ่มจิตวิทยา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา. (๒๕๕๔). เอกสารประกอบการสอนวชิา 

จิตวทิยาสำหรับครู. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา 

๒. เอกสารและข้อมูลสำคญั 

๑) สมพร สุทัศนีย์, ม.ร.ว. (๒๕๔๑). จิตวทิยาการปกครองชั้นเรียน. กรุงเทพฯ : จุฬาลงกรณ์   มหาวิทยาลัย.   

๒) ลักขณา สริวัฒน์ (๒๕๔๓) การแนะแนวเบือ้งต้น. กรุงเทพฯ : โอเดียนสโตร์   

๓) สุรางค์ โค้วตระกูล. (๒๕๔๕). จิตวทิยาการศกึษา. กรงุเทพฯ : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.   

๔) เพ็ญพิไล ฤทธาคณานนท์. (๒๕๔๙). พัฒนาการมนุษย.์ กรุงเทพฯ : ธรรมดาเพลส จำกัด.    

๕) ศรีเรือน แก้วกังวาน. (๒๕๔๙). จิตวทิยาพัฒนาการชีวิตทุกช่วงวัย (เล่มท่ี 1). พิมพ์คร้ังท่ี 9.   กรุงเทพฯ :  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.   

 ๖) ศรีเรือน แกว้กังวาน. (๒๕๔๙). จิตวทิยาพัฒนาการชวีติทุกช่วงวัย (เล่มท่ี 2). พิมพ์คร้ังท่ี 9.   กรุงเทพฯ :  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.   

 ๗) กุญชร ีค้าขาย. (๒๕๕๑). การจัดการชั้นเรียนแบบสรา้งสรรค์. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยราชภฏั  สวนสนุันทา.  

๘) วรรณี ลมิอักษร. (๒๕๕๑). จติวิทยาการศกึษา. พิมพ์คร้ังท่ี 4. สงขลา : นำศลิป์โฆษณา. 

๓. เอกสารและขอ้มูลแนะนำ 

๑) อารีย์ พันธ์มณี. (๒๕๔๖). จิตวทิยาสร้างสรรค์การเรยีนการสอน. กรุงเทพฯ : ใยไหม เอดดูเคท.    

๒) พรรณทิพย์ ศิริวรรณบุศย์. (๒๕๔๙). จิตวทิยาพัฒนาการ (พิมพ์คร้ังท่ี 3). กรุงเทพฯ : จุฬาลงกรณ์  มหาวิทยาลัย. 
 

 

 



 

มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

รายวิชา EDC๑๑๐๓ สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป์และวิทยาศาสตร์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา            หน้า | ๑๓ 

 

หมวดท่ี ๗ การประเมนิและปรบัปรุงการดำเนินการของรายวชิา 

๑.  กลยุทธ์การประเมนิประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศกึษา 

 นักศึกษาประเมินการสอนและการจัดบรรยากาศการเรียนรู้ของอาจารย์ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของมหาวิทยาลัย 

๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน  

      (ระบุวิธีการประเมินท่ีจะไดข้อ้มูลการสอน เช่น จากผู้สงัเกตการณ์ หรือทีมผู้สอน หรือผลการเรียนของนักศกึษา 

เป็นต้น) 

  ๒.๑  การสังเกตการมีสว่นร่วมและการตอบคำถาม 

  ๒.๒  คะแนนผลการเรียนของผู้เรียนจากการสอบ 

 ๒.๓  สัมภาษณ์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล/กลุม่ 

๒.๔   การนำเสนอผลงาน 

๓.  การปรับปรุงการสอน 

      (อธิบายกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอน เช่น คณะ/ภาควิชามีการกำหนดกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอนไว้

อย่างไรบ้าง  

      การวิจัยในชั้นเรียน การประชมุเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน เป็นต้น) 

๓.๑  นำผลการทดสอบของนักศึกษามาวิเคราะห์หาวิธีการการจัดการเรียนรู้และเทคนิคการจัดการเรียนรู้ให้มี

คุณภาพมากย่ิงขึน้ 

๓.๒  การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 

๓.๓ จัดทำวิจัยชั้นเรียนเพ่ือนำองค์ความรู้ท่ีได้มาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ใหม้ีประสิทธิภาพย่ิงขึน้ 

๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศกึษาในรายวชิา 

      (อธิบายกระบวนการท่ีใช้ในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนกัศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของ

รายวิชา เชน่ 

       ทวนสอบจากคะแนนขอ้สอบ หรืองานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกันไปสำหรับรายวิชาท่ีแตกตา่งกัน 

หรือสำหรับ 

      มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้าน) 

๑.๑ ทวนสอบความสมบูรณ์ครบถว้นและถูกตอ้งตามหลกัวชิาจากรายงานหรือชิ้นงาน 

๑.๒ ทวนสอบจากคะแนนความร่วมมอื ความรับผดิชอบ ความมีระเบียบวนิัย ความตั้งใจจากการปฏิบัติ

กิจกรรม  

๑.๓  ทวนสอบจากคะแนนการสอบ 

๕.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรบัปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

      (อธิบายกระบวนการในการนำข้อมูลที่ได้จากการประเมินจากข้อ ๑ และ ๒ มาวางแผนเพ่ือปรับปรุงคุณภาพ) 

 ประชุมอาจารย์ผู้สอน เพ่ือร่วมกันวิเคราะห์ข้อมลูจากผลการประเมินวธีิสอน และการปฏิบัติกิจกรรม ผลการประชุม

อาจารย์ผู้สอนระหว่างภาคเรียนและหลังจากเสร็จสิน้การเรียนการสอน  คะแนนผลการเรียนของนักศกึษา และนำผล

จากการวิเคราะห์ไปวางแผนปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

*********************** 



 

                         คุณลักษณะบัณฑิต 

 

 

 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู้ 

3. ทักษะทาง

ปัญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล 

และความ

รับผิดชอบ 

5 ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การ

สื่อสารและ

การใช้

เทคโนโลยี 

 

 

6. วิธีวิทยาการจัด 

การเรียนรู้ 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
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