
 
มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
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รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 

รหสัวิชา IND๑๑๑๒รายวิชา เทคนิคการน าเสนองาน 
       คณะ/วิทยาลยั คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม  http://www.fit.ssru.ac.th/index.php/th/ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา http://ssru.ac.th/index.php/th/ 
ภาคการศึกษา ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 
 

หมวดท่ี ๑ ข้อมูลทัว่ไป 
๑. รหสัและช่ือรายวิชา   

รหสัวชิา IND๑๑๑๒ 
ชือ่รายวชิาภาษาไทย เทคนิคการนำเสนองาน 
ชือ่รายวชิาภาษาองักฤษ Presentation Technique 

๒. จ านวนหน่วยกิต ๓(๑-๔-๔)       
๓. หลกัสตูรและประเภทของรายวิชา 
๓.๑ หลกัสตูร     การออกแบบคณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม    

๓.๒ ประเภทของรายวชิา  หมวดวชิาเฉพาะ กลุ่มวชิาชพี ประเภทวชิาบงัคบั 
๔. อาจารยผ์ูร้บัผิดชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน 
             ๔.๑ ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์สภุทัรา ลกูรกัษ์ 
           ๔.๒ ดร.กติตศิกัดิ ์เตชะกาญจนกจิ  

๔.๓ ดร. จิรวฒุิ ดวงอินทร ์
๕.  สถานท่ีติดต่อ คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม   / E–mail:  
๖. ภาคการศึกษา / ชัน้ปีท่ีเรียน   

๖.๑ ภาคการศกึษาที ่ ๒/ ชัน้ปีที ่๑ 
๖.๒ จ านวนผูเ้รยีนทีร่บัได ้ ประมาณ 40 คน ต่อหอ้ง 

๗. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน(Pre-requisite)  (ถา้ม)ี  ไมม่ ี
๘. รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกนั(Co-requisites) (ถา้ม)ี ไมม่ ี
๙. สถานท่ีเรียน  อาคาร ๔๒ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 
๑๐. วนัท่ีจดัท าหรือปรบัปรงุรายละเอียดของรายวิชาครัง้ล่าสดุ วนัท่ี ๑๓ เดอืน พฤจกิายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
 
 

http://www.fit.ssru.ac.th/index.php/th/
http://ssru.ac.th/index.php/th/
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หมวดท่ี ๒ จดุมุ่งหมายและวตัถปุระสงค ์
 

๑. จดุมุ่งหมายของรายวิชา 
๑.๑ เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้เทคนิคการนำเสนองานด้วยวิธกีารต่างๆ 
๑.๒ เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรูแ้นวความคิดในการนำเสนองาน การเลือกวิธกีารและเทคนิคทีเ่หมาะสมในการนำเสนอ

งาน 
๑.๓ เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะในการนำเสนองานออกแบบที่สามารถสื่อสารกับผู้ฟังได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

๒. วตัถปุระสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรงุรายวิชา 
           เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนเรียนรู้แนวทางในการนำเสนองานออกแบบที่หลากหลายตามยุคสมัย อีกทั้งยัง

เป็นการเชื่อมโยงในการนำความรู้และทักษะไปใช้ประกอบการเรียนในรายวิชาที่ต้องนำเสนอแนวคิดในการออกแบบให้
เป็นภาพหรือหุ่นจำลอง 
 

หมวดท่ี ๓ ลกัษณะและการด าเนินการ 
 

๑. ค าอธิบายรายวิชา 
          การนาเสนองานดว้ยวธิกีารต่างๆ โดยเรยีนรูห้ลกัการ วธิกีารใชโ้ปรแกรมสาเรจ็รปูทีใ่ชใ้นการสรา้งงาน เทคนิค
การจดัองคป์ระกอบของการนาเสนองาน เทคนิควธิกีารนาเสนองานรปูแบบต่างๆ และเทคนิคการพดูเพือ่การน าเสนอ
งาน  

Various presentation methods by study formality and using a design software. Composition techniques of 
presentation and speaking skill for design presentation. 

   
 

๒. จ านวนชัว่โมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ชัว่โมง) 

สอนเสริม 
(ชัว่โมง) 

การฝึกปฏิบติั/งาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน(ชัว่โมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชัว่โมง) 

บรรยาย  ๒ ชั่วโมงต่อ

สัปดาห ์
ตามความตอ้งการของ 
นกัศกึษาเฉพาะราย 

ฝึกปฏบิตั ิ๒ ชัว่โมงต่อสปัดาห ์
 

๕ ชัว่โมงต่อสปัดาห ์

 

๓. จ านวนชัว่โมงต่อสปัดาหท่ี์อาจารยใ์ห้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบคุคล 
 ๓.๑ ปรกึษาดว้ยตนเองทีห่อ้งพกัอาจารยผ์ูส้อน   
 ๓.๒ ปรกึษาผ่านโทรศพัทท์ีท่ างาน   
 ๓.๓ ปรกึษาผ่านเครอืขา่ยสงัคมออนไลน์(Facebook/Twitter/Line)  
                  Facebook: https://www.facebook.com/booki.pigjoke 

๓.๔ ปรกึษาผ่านเครอืขา่ยคอมพวิเตอร ์(Internet/Webboard) http://www.teacher.ssru.ac.th/Kittisak/ 

http://www.teacher.ssru.ac.th/Kittisak/
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หมวดท่ี ๔ การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

แผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบต่อผลลการเรยีนรู ้จากหลกัสตูรหมวดวชิาเฉพาะสูร่ายวชิา (CurriculumMapping)   
● ความรบัผดิชอบหลกั  ○ ความรบัผดิชอบรอง 

 

 

๑. คณุธรรม  จริยธรรม 
๑.๑   คณุธรรม จริยธรรมท่ีต้องพฒันา         
        ๑) มคีวามรู ้ความเขา้ใจ และตระหนกัในคุณคา่ คณุธรรม จรยิธรรม เสยีสละ  
            ซื่อสตัยส์ุจรติ มจีรรยาบรรณทางวชิาการและวชิาชพี 
        ๒) มวีนิยั ตรงต่อเวลา และความรบัผดิชอบต่อตนเองและสงัคมสามารถปฏบิตัติาม 
            ระเบยีบขององคก์รและสงัคม 
       ๓) มภีาวะความเป็นผูน้ าและผูต้าม สามารถท างานเป็นทมี และสามารถแกไ้ขขอ้ 
           ขดัแยง้และล าดบัความส าคญั 
      ๔) เคารพสทิธแิละรบัฟังความคดิเหน็ของผูอ้ื่น รวมทัง้เคารพในคุณคา่และศกัดิศ์ร ี
          ของความเป็นมนุษย ์          
 
๑.๒   กลยทุธก์ารสอนท่ีใช้ในพฒันาการเรียนรู้ด้านคณุธรรม จริยธรรม 
 ก าหนดใหม้วีฒันธรรมองคก์รเพือ่เป็นการปลกูฝังใหน้กัศกึษามรีะเบยีบวนิยั โดย 
เน้นการเขา้ชัน้เรยีนใหต้รงเวลาตลอดจนการแต่งกายทีเ่ป็นไปตามระเบยีบของมหาวทิยาลยั นกัศกึษาตอ้งม ี
ความรบัผดิชอบโดยในการท างานกลุ่ม ตอ้งฝึกใหรู้ห้น้าทีข่องการเป็นผูน้ ากลุ่มและการเป็นสมาชกิกลุ่ม  

          ๑.๓ วิธีการประเมินผล 
                  ๑) ประเมนิจากการตรงเวลาของนกัศกึษาในการเขา้ชัน้เรยีน การเขา้เรยีนอยา่ง 

            สม ่าเสมอ และการแต่งกาย และการปฏบิตัติามกฎระเบยีบ และขอ้บงัคบัของผูส้อน 
       ๒)  ประเมนิจากากความเอาใจใส ่และการรว่มกจิกรรมภายในชัน้เรยีน 
       ๓)  ประเมนิจากความรบัผดิชอบในหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมาย 

๒. ความรู้  
๒.๑ ผลการเรียนรูด้้านทกัษะทางด้านความรู้ 
       ๑) มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจเกีย่วกบัหลกัการและทฤษฎทีีส่ าคญัในเนื้อหาวชิา 
       ๒) มคีวามรู ้ความเขา้ใจในองคค์วามรูท้างดา้นอื่นทีส่มัพนัธใ์นองคค์วามรูใ้น 
           รายวชิา โดยสามารถบรูณาการและน ามาประยกุตใ์ชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสม 
      ๓) มคีวามรูเ้กีย่วกบัเทคนิคการปฏบิตังิานโดยใชว้ธิกีารเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ 
        ๔) สามารถตดิตามการเปลีย่นแปลงทางวชิาการและวชิาชพี ทัง้ภาคทฤษฎแีละ 
            ภาคปฏบิตัอิยา่งต่อเนื่อง 
 ๒.๒ กลยทุธก์ารสอนท่ีใช้ในพฒันาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
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                   ใชก้ารเรยีนการสอนในหลากหลายรปูแบบ โดยเน้นหลกัการทางทฤษฎ ีและ ประยกุตท์างการปฏบิตัใิน    
                   สภาพแวดลอ้มจรงิ โดยทนัต่อการเปลีย่นแปลงทางเทคโนโลย ีทัง้นี้ใหเ้ป็นไปตามลกัษณะของรายวชิา 
                   ตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวชิา 

๒.๓ กลยทุธก์ารสอนท่ีใช้ในพฒันาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 ๓) การปฏบิตังิานรายบุคคลหรอืรายกลุ่ม (Projected Base Learning) 
        ๔) การน าเสนอผลงาน 

๓. ทกัษะทางปัญญา  
           ๓.๑ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 
                   ๑) คดิอยา่งมวีจิารณญาณและอยา่งเป็นระบบ 
                   ๒) สามารถสบืคน้ ตคีวาม ประมวลขอ้มลู และประเมนิผล เพือ่ใชใ้นการระบุ วเิคราะหแ์ละแกไ้ขปัญหา 
                       อยา่งสรา้งสรรค ์
                   ๓) สามารถตดิตาม ประเมนิผลและรายงานผลไดอ้ยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น 
           ๓.๒กลยทุธก์ารสอนท่ีใช้ในพฒันาการเรียนรูด้้านทกัษะทางปัญญา 
                  จดัการเรยีนการสอนโดยใชก้ลยทุธใ์นการสอนทีเ่น้นการใหผู้เ้รยีนฝึกฝนการแสวงหา ความรู ้การคดิ   
                  วเิคราะห ์สงัเคราะห ์ดว้ยการท างานออกแบบสรา้งสรรค ์ในรายวชิาต่างๆ โดยการมอบหมาย 
                  งานใหท้ าเป็นรายบุคคลหรอืรายกลุ่ม (Projected Base Learning) 
            ๓.๓กลยทุธก์ารประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 
                   ประเมนิผลสมัฤทธิท์างการเรยีน และการปฏบิตังิาน ดว้ยการสงัเกตจากกระบวนคดิ 
               วเิคราะห ์ความคดิสรา้งสรรคจ์ากผลงานการออกแบบสรา้งสรรคใ์นรายวชิาต่าง ๆ 
๔. ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ 

๔.๑ ผลการเรียนรูด้้านทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ 
 ๓)มภีาวะผูน้ าและสามารถท างานรว่มกบัผูอ้ื่นได ้
๔.๒ กลยทุธก์ารสอนท่ีใช้พฒันาการเรียนรู้ด้านทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและ 
ความรบัผิดชอบ 

                  ในการสอนทีม่กีารก าหนดกจิกรรมใหม้กีารท างานเป็นกลุ่ม การท างานทีต่อ้ง 
ประสานงานกบัผูอ้ื่น โดยมคีวามคาดหวงัในผลการเรยีนรูด้า้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างตวับุคคล 
๔.๓  กลยทุธก์ารประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและความ 
รบัผิดชอบ 
 ประเมนิจากพฤตกิรรมและการแสดงออกของนกัศกึษาในการท างานเป็นกลุ่ม การรว่ม 
        ด าเนินกจิกรรม 
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                                                 หมวดท่ี ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
๑. แผนการสอน 
สปัดาห์

ท่ี 
หวัข้อ/รายละเอียด 

จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอนหรือส่ือท่ีใช้  

ผูส้อนและวิธีการสอน 

๑ - อธิบายเนื ้อหารายวิชาและเกณฑ์
การประเมินผล 
-การหาข้อมูลและการทำความเข้าใจ
กลุ่มเป้าหมายในงานออกแบบ  
การสร้างโจทย์ในงานออกแบบ 
 

๔ - บรรยาย, ถาม-ตอบ 
-PowerPoint ,File PDF ,YouTube 
-ปฏิบัติงานออกแบบ 
-ใบงานหรือแบบฝึกหัดท้ายชั่วโมง 

ดร.จิรวุฒิ ด้วงอินทร์ 
รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครัง้ที1่ 
๒ องค์ประกอบและการจัดข้อมูลในการ

นำเสนองานออกแบบ 
๔ - บรรยาย, ถาม-ตอบ 

-PowerPoint ,File PDF 
,YouTube 
-ปฏิบัติงานออกแบบ 
-ใบงานหรือแบบฝึกหัดท้ายชั่วโมง 

ดร.จิรวุฒิ ด้วงอินทร์ 
รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่2 
 

๓  การวิเคราะห์ข้อมูลและการแปลง
ข้อมูลในการนำเสนองานออกแบบ 

๔ - บรรยาย, ถาม-ตอบ 
-PowerPoint ,File PDF ,YouTube 
-ปฏิบัติงานออกแบบ 
-ใบงานหรือแบบฝึกหัดท้ายชั่วโมง 

ดร.จิรวุฒิ ด้วงอินทร์ 
รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่3 

๔ น าเสนอโครงงานการออกแบบ
ครัง้ที๑่ 

๔ - การนำเสนองาน, ถามตอบ ดร.จิรวุฒิ ด้วงอินทร์ 
รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่4 

๕ น าเสนอโครงงานการออกแบบ
ครัง้ที๒่ 

๔ - การนำเสนองาน, ถามตอบ ดร.จิรวุฒิ ด้วงอินทร์ 
รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่5 

๖ - แนวคิดในการออกแบบเพื่อใช้ใน
การนำเสนอ 
-ประเภทของแนวคิดในการออกแบบ 

๔ - บรรยาย, ถาม-ตอบ 
-PowerPoint ,File PDF ,YouTube 
-ปฏิบัติงานออกแบบ 

ดร.กิตติศักดิ์ 
เตชะกาญจนกิจ 
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สปัดาห์
ท่ี 

หวัข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอนหรือส่ือท่ีใช้  

ผูส้อนและวิธีการสอน 

มอบหมายงาน 
-มอบหมายงานในชั่วโมง 

-ใบงานหรือแบบฝึกหัดท้ายชั่วโมง รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่1 
๗ -พัฒนาการของแนวคิดในการ

ออกแบบ 
-เครื่องมือในการนำเสนอการ
ออกแบบ 
-มอบหมายงานในชั่วโมง 

๔ - บรรยาย, ถาม-ตอบ 
-PowerPoint ,File PDF ,YouTube 
-ปฏิบัติงานออกแบบ 
-ใบงานหรือแบบฝึกหัดท้ายชั่วโมง 

ดร.กิตติศักดิ์ 
เตชะกาญจนกิจ 

รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่2 
๘ สอบกลางภาค    

๙ -การแปรรูปแนวคิดทางการออกแบบ
เพื่อใช้ในการนำเสนอภาพแบบ2มิติ 
-มอบหมายงานในชั่วโมง 

๔ - บรรยาย, ถาม-ตอบ 
-PowerPoint ,File PDF ,YouTube 
-ปฏิบัติงานออกแบบ 
-ใบงานหรือแบบฝึกหัดท้ายชั่วโมง 

ดร.กิตติศักดิ์ 
เตชะกาญจนกิจ 

รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่3 
๑o -การแปรแนวคิดทางการออกแบบ

เพื่อใช้ในการนำเสนอภาพแบบ3มิต ิ
-มอบหมายงานในชั่วโมง 

๔ - บรรยาย, ถาม-ตอบ 
-PowerPoint ,File PDF ,YouTube 
-ปฏิบัติงานออกแบบ 
-ใบงานหรือแบบฝึกหัดท้ายชั่วโมง 

ดร.กิตติศักดิ์ 
เตชะกาญจนกิจ 

รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่4 
   ๑๑ -นำเสนองานการพัฒนาแนวคิด

ทางการออกแบบ 
    ๔ - การนำเสนองาน, ถามตอบ ดร.กิตติศักดิ์ 

เตชะกาญจนกิจ 
รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่5 
๑๒ -แนะนำรายวิชา คะแนน เข้าเรียน 

งาน 
๔ - บรรยาย, ถาม-ตอบ 

-PowerPoint ,File PDF ,YouTube 
ผศ.สุภัทรา ลูกรักษ์ 
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สปัดาห์
ท่ี 

หวัข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอนหรือส่ือท่ีใช้  

ผูส้อนและวิธีการสอน 

.หลักการนำเสนองาน 2 มิติ 
( ห ล ั ก ก า ร อ อ ก แ บ บ แ ล ะ จั ด
องค์ประกอบ) 

-ปฏิบัติงานออกแบบ 
-ใบงานหรือแบบฝึกหัดท้ายชั่วโมง 

รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่1 
๑๓ รูปแบบและองคป์ระกอบงาน 2 มิติ 

(แบบร่าง สินค้า ตัวละคร บรรจุ
ภัณฑ์) 

๔ - บรรยาย, ถาม-ตอบ 
-PowerPoint ,File PDF ,YouTube 
-ปฏิบัติงานออกแบบ 
-ใบงานหรือแบบฝึกหัดท้ายชั่วโมง 

ผศ.สุภัทรา ลูกรักษ์ 
รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่2 
๑๔ รูปแบบและองคป์ระกอบงาน 3 มิติ 

(แบบร่าง อาคาร ร้านค้า อาหาร รถ) 
๔ - บรรยาย, ถาม-ตอบ 

-PowerPoint ,File PDF ,YouTube 
-ปฏิบัติงานออกแบบ 
-ใบงานหรือแบบฝึกหัดท้ายชั่วโมง 

ผศ.สุภัทรา ลูกรักษ์ 
รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่3 
๑๕ การนำเสนองานภาพเคลื่อนไหว 

(แบบร่าง storyboard, animatic) 
๔ - บรรยาย, ถาม-ตอบ 

-PowerPoint ,File PDF ,YouTube 
-ปฏิบัติงานออกแบบ 
-ใบงานหรือแบบฝึกหัดท้ายชั่วโมง 

ผศ.สุภัทรา ลูกรักษ์ 
รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่4 
๑๖ เทคนิคการนำเสนองาน 2และ3 มิติ 

(ผลงานจริง animation, show real) 
๔ - บรรยาย, ถาม-ตอบ 

-PowerPoint ,File PDF ,YouTube 
-ปฏิบัติงานออกแบบ 
-ใบงานหรือแบบฝึกหัดท้ายชั่วโมง 

ผศ.สุภัทรา ลูกรักษ์ 
รูปแบบการจัดการเรียนด้วย
ระบบ Hyflex Classroom 

การสอนแบบOn-site 
On demand 

ห้องเรียน47/4736ครั้งที่5 

๑๗ สอบปลายภาค  สรุปคะแนนในการเรยีนการสอน  
 รวม ๖o   

หมายเหต ุการเรียนการสอนอาจมีการปรบัเปล่ียนตามความเหมาะสมของอาจารยผ์ูส้อน 
 
 
 
๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้
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ผลการเรียนรู้ วีธีการประเมินผลการเรียนรู้ สปัดาหท่ี์ประเมิน 
สดัส่วน 

ของการประเมินผล 
๑-๗,๙-๑๖ การเขา้เรยีน ตรงต่อเวลา มสีว่นรว่ม ทุกสปัดาห ์ ๑๐ 

๑-๕ คะแนนการประเมนิครัง้ที๑่ ๑-๕ ๓๐ 
๖๗,๙-๑๑ คะแนนการประเมนิครัง้ที๒่ ๖๗,๙-๑๑ ๓๐ 
๑๒-๑๖ คะแนนการประเมนิครัง้ที๓่ ๑๒-๑๖ ๓๐ 

 
หมวดท่ี ๖ ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ต าราและเอกสารหลกั 
เอกสารประกอบการสอน รายวิชา IND๑๑๑๒เทคนิคการนำเสนองาน (Presentation Technique) 

  
หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนนิการของรายวิชา 

 
๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธผิลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

ให้นักศกึษาประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ได้แก่ วิธีการสอน การจดักิจกรรมในหอ้งเรียน สิ่งสนับสนุนการเรยีนการ
สอน ซึ่งมีผลกระทบต่อการเรียนรู้ และผลการเรียนรูท้ี่ไดร้ับพร้อมข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง 
๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

ประเมินโดยคณะแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน  
๓. การปรับปรุงการสอน 

สาขาวิชากำหนดให้อาจารย์ผู้สอนทบทวนและปรับปรงุกลยทุธ์และวิธีการสอนจากผลการประเมินประสิทธิภาพของ
รายวิชา นอกจากนี้ควรกำหนดให้อาจารย์ผู้สอนเข้ารับการฝึกอบรมกลยุทธก์ารสอนหรือการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
ควรมีการประชมุอาจารยท์ั้งสาขาวิชาเพื่อหารือปัญหาการเรียนรู้ของนักศกึษาและร่วมกันหาแนวทางแก้ไข 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

คณะมีคณะกรรมการประเมินขอ้สอบและความเหมาะสมของการให้คะแนน โดยการสุ่มรายวิชา ภายในรอบเวลา
หลักสูตร 
๕. การดำเนนิการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

สาขาวิชามีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา ผลการ
ประเมินโดยคณะกรรมการประเมินของคณะ การรายงานรายวิชาโดยอาจารยผ์ู้สอน หลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา 
อาจารย์ผู้สอนรับผิดชอบในการทบทวนเนื้อหาที่สอนและกลยุทธ์การสอนที่ใช้ และนำเสนอแนวทางในการปรับปรงุและพัฒนา
ในรายงานรายวิชา เสนอต่อที่ประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรพิจารณาให้ความคิดเห็นและสรุปวางแผนพัฒนาปรับปรุงพรอ้ม
นำเสนอสาขาวิชา / คณะ เพื่อใช้ในการสอนครั้งตอ่ไป 
 

********************
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