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๑๐.วันท่ีจัดทำหรือปรับปรุง   วันท่ี...๕.....เดือน......พฤษภาคม.................พ.ศ. ...๒๕๖๘..... 

     รายละเอียดของรายวิชาคร้ังลFาสุด 

 
หมวดที ่๒ จุดมุEงหมายและวัตถุประสงคP 

 
๑.   จุดมุFงหมายของรายวิชา 

รายวิชานี้มีจุดมุ.งหมายเพื่อเสริมสร7างความรู7ความเข7าใจเกี่ยวกับโครงสร7างทางสังคมและเศรษฐกิจของประเทศไทย โดยเน7นการ

วิเคราะหJความสัมพันธJระหว.างสถาบันทางการเมือง สภาพแวดล7อมทางสังคม และระบบเศรษฐกิจ ผ.านกรอบแนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานของ

เศรษฐศาสตรJการเมือง ผู7เรียนจะได7เรียนรู7และทำความเข7าใจกระบวนการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นภายใต7การก.อตัวและ

การพัฒนาของทุนนิยมเสรีและรัฐสมัยใหม. ตั้งแต.อดีตจนถึงปUจจุบัน ตลอดจนสามารถอธิบายและประเมินผลกระทบจากกระบวนการเหล.านั้น

ต.อโครงสร7างการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมไทย อันจะนำไปสู.การสร7างมุมมองเชิงวิพากษJและองคJความรู7ที่สามารถประยุกตJใช7ในการศึกษาทาง

รัฐประศาสนศาสตรJและการกำหนดนโยบายสาธารณะได7อย.างเหมาะสม 

๒.   วัตถุประสงคMในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 การพัฒนาและปรับปรุงรายวิชานี้มีวัตถุประสงคJเพื่อให7เนื้อหาสอดคล7องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองทั้งใน

ระดับประเทศและระดับโลก โดยเฉพาะการทำความเข7าใจพลวัตของสังคมไทยภายใต7กรอบทฤษฎีเศรษฐศาสตรJการเมืองร.วมสมัย ตลอดจน

ผลกระทบจากการก.อตัวของระบบทุนนิยมเสรีและรัฐสมัยใหม.ตั้งแต.อดีตจนถึงปUจจุบัน การปรับปรุงรายวิชามุ.งเน7นให7ผู7เรียนสามารถเชื่อมโยง

แนวคิดเชิงทฤษฎีกับปรากฏการณJจริงทางเศรษฐกิจและสังคมไทย วิเคราะหJและประเมินบทบาทของสถาบันทางการเมืองต.อการพัฒนา

ประเทศได7อย.างเปYนระบบ รวมทั้งสร7างทักษะการคิดเชิงวิพากษJและการประยุกตJใช7ความรู7เพื่อการวิจัยและการกำหนดนโยบายสาธารณะใน

อนาคต อันจะช.วยยกระดับคุณภาพบัณฑิตให7มีศักยภาพสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและความต7องการของประเทศ 
 

หมวดที ่๓ ลักษณะและการดำเนินการ 
 

๑. คำอธิบายรายวิชา 
  โครงสร7างทางสังคมและเศรษฐกิจของประเทศไทย ศึกษาความสัมพันธJระหว.าง สถาบันทางการเมือง สภาพแวดล7อมทางสังคม และ

ระบบเศรษฐกิจ ผ.านกรอบแนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานของเศรษฐศาสตรJการเมือง ตลอดจน ทำความเข7าใจกระบวนการเปลี่ยนแปลงทางสังคม

และเศรษฐกิจ ภายใต7การก.อตัวของทุนนิยมเสรีและรัฐสมัยใหม. ตั้งแต.อดีตจนถึงปUจจุบัน รวมถึงผลกระทบจากกระบวนการเหล.านั้น    

  

 The social and economic structure of Thailand studies the relationship between political institutions, the social 

environment, and the economic system through the conceptual framework and basic theories of political economy, as 

well as understanding the processes of social and economic change under the formation of free capitalism and the 

modern state from the past to the present, including the impact of those processes. 

 
๒. จำนวนช่ัวโมงท่ีใชOตFอภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 

(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 

(ชั่วโมง) 

การฝ3กปฏิบัติ/งาน 

ภาคสนาม/การฝ3กงาน (ชั่วโมง) 

การศึกษาด?วยตนเอง 

(ชั่วโมง) 
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๔๕ ชั่วโมงต,อภาคการศึกษา 
ไม$มี ไม$มี การศึกษาด-วยตนเอง ๓๐ 

ช่ัวโมงต$อสัปดาห> 

 
๓. จำนวนช่ัวโมงตFอสัปดาหMท่ีอาจารยMใหOคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกFนักศึกษาเปrนรายบุคคล 
 ๓.๑ ปรึกษาดgวยตนเองท่ีหgองพักอาจารย>ผูgสอน ๑ ช่ัวโมง / สัปดาห0  ช้ัน ...๕... อาคาร ....๓๕...  

       คณะ/วิทยาลัย.....มนุษยศาสตร>และสังคมศาสตร>.................  

 ๓.๒ ปรึกษาผvานโทรศัพท>ท่ีทำงาน / มือถือ  หมายเลข ....๐๒-๑๖๐๑๓๐๖..................................... 

 ๓.๓ ปรึกษาผvานจดหมายอิเล็กทรอนิกส> (E-Mail) .............monthakant.ro@ssru.ac.th............................................. 

 ๓.๔ ปรึกษาผvานเครือขvายสังคมออนไลน> (Facebook/Twitter/Line)........Monthakant Rodklai..................................... 

 ๓.๕ ปรึกษาผvานเครือขvายคอมพิวเตอร> (Internet/Webboard)................................................................................... 

 

หมวดที ่๔ การพัฒนาผลการเรียนรู;ของนักศึกษา 

๑. คุณธรรม  จริยธรรม 

๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมท่ีตOองพัฒนา 
�  (๑) ผูgเรียนมีความรับผิดชอบตvอบทบาทหนgาท่ีของตนเอง และรับผิดชอบตvอ พันธะหนgาท่ีท้ังในสvวนตนและสvวนรวม  
�  (๒) ผูgเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห>และตัดสินใจในสถานการณ>ตvางๆ ไดgอยvางมีวิจารณญาณ โดย
ไตรvตรองถึงผลดีและผลเสียจากการกระทำน้ันๆ ท้ังตvอตนเองและสังคม  
�  (๓) ผูgเรียนปฏิบัติหนgาท่ีดgวยความซ่ือสัตย> เคารพระเบียบปฏิบัติและ จรรยาบรรณของนักศึกษาและวิชาชีพ และ
คำนึงถึงประโยชน>สาธารณะ  
๑.๒   วิธีการสอน 

(๑) การฝ�กฝนความรับผิดชอบในการเรียนและการทำงานท่ีไดgรับมอบหมาย ควบคูvไปกับการนำองค>ความรูgมาปรับ
ประยุกต>ใชgในทางปฏิบัติ  

(๒) จัดกิจกรรมการเรียนรูgโดยมุvงเนgนการพัฒนาและยกระดับจิตสำนึกของ ผูgเรียนใหgสามารถนำหลักคุณธรรมและ
จริยธรรมมาปรับใชgในการวิเคราะห>และตัดสินใจในสถานการณ>ตvางๆ   

(๓) นำกรณีศึกษาท่ีแสดงใหgเห็นถึงตัวอยvางความสำเร็จในการปฏิบัติตนบนหลัก คุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
ท้ังผลสำเร็จท่ีเกิดตvอตัวบุคคลและสังคมโดยสvวนรวมมาประกอบการเรียนรูgเพ่ือพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของผูgเรียน 
๑.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) ประเมินผลการเรียนรูgจากการแสดงความคิดเห็นในช้ันเรียนในประเด็น สถานการณ>ทางสังคมท่ีเก่ียวขgองกับมิติ

ดgานคุณธรรมและจริยิรรมในการบริหารงานสาธารณะ  

(๒) ประเมินผลการเรียนรูgจากการตอบขgอสอบและการนำเสนอผลงานของ นักศึกษาในมิติท่ีสะทgอนถึงทัศนคติ

เก่ียวกับความสุจริตและจรรยาบรรณของการบริหารงานสาธารณะ 

(๓) ประเมินผลการเรียนรูgจากความรับผิดชอบในการทำหนgาท่ีท่ีไดgรับ มอบหมาย ความเพียรพยายามและความเอา

ใจใสvในการทำงานอยvางเต็มความสามารถ 

๒. ความรู1 
๒.๑   ความรูOท่ีตOองพัฒนา 
� (๑) ผูgเรียนมีความรูgความเขgาใจเก่ียวกับหลักการ ทฤษฎี และทักษะทางวิชาชีพ ทางรัฐประศาสนศาสตร>  



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา  R ตร ี o โท o เอก 

หน้า | ๔  
                               รายวชิา PPA ๓๑๐๙ สาขาวชิา รฐัประศาสนศาสตร ์วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสนุนัทา 

�  (๒) ผูgเรียนมีความรูgความเขgาใจในคุณคvาและความสำคัญของรัฐประศาสนศาสตร>ภายใตgบริบทความเปล่ียนแปลง
ของสภาพการเมือง เศรษฐกิจและสังคม  
�  (๓) ผูgเรียนมีความรูgความเขgาใจเก่ียวกับป�จจัยแวดลgอมทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมท่ีสvงผลกระทบตvอการ
บริหารงานภาครัฐและเอกชน 
๒.๒   วิธีการสอน 
  (๑) การบรรยายภายในช้ันเรียน และการถาม-ตอบ เก่ียวกับ หลักการและ ทฤษฎีท่ีสำคัญในเน้ือหาสาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร>  

(๒) มอบหัวขgอเร่ืองใหgคgนควgาและทำรายงานท้ังเด่ียวและกลุvม  
(๓) อภิปรายเป�นกลุvม โดยใหgผูgสอนต้ังคำถามตามระบบการสอนยึดผูgเรียนเป�นศูนย>กลาง 
(๔) จัดใหgมีการเรียนรูgจากสถานการณ>จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญ ผูgเช่ียวชาญท่ีมีประสบการณ>ตรงมาเป�น

วิทยากรพิเศษเฉพาะเร่ือง  
(๕) ฝ�กปฏิบัติงานในหนvวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และองค>กรปกครองสvวนทgองถ่ิน 

๒.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  การประเมินผลการเรียนรูgโดยการทดสอบยvอยเพ่ือวัดความรูgความเขgาใจใน สาระของเน้ือหาในแตvละเร่ือง  

(๒) การประเมินผลการเรียนรูgโดยการสอบกลางภาคและปลายภาคเพ่ือวัด ความรูgความเขgาใจในเน้ือหาวิชาโดย

ภาพรวม   

(๓) การประเมินผลการเรียนรูgจากรายงาน และช้ินงานท่ีมอบหมาย เพ่ือช้ีวัด ทักษะความสามารถในการนำองค>

ความรูgมาคิดวิเคราะห>และอธิบายปรากฏการณ>หรือประเด็นป�ญหา ท่ีเช่ือมโยงกับสภาพความเป�นจริง  

(๔) ประเมินจากการนำเสนอผลการศึกษาคgนควgาหนgาช้ันเรียน เพ่ือวัดความรูg ความเขgาใจและความสามารถในการ

ถvายทอดเน้ือหาท่ีไดgเรียนรูgแกvผูgอ่ืนอยvางเป�นระบบ  

๓. ทักษะทางป:ญญา 

๓.๑   ทักษะทางปsญญาท่ีตOองพัฒนา 
�  (๑) ผูgเรียนมีความสามารถในการนำองค>ความรูgมาคิดวิเคราะห>ในประเด็น เก่ียวกับการพัฒนาและการบริหารงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน และองค>กรปกครองสvวนทgองถ่ิน  
�  (๒) ผูgเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห>ประเด็นป�ญหาและสถานการณ>ท่ีเกิดข้ึนเพ่ือแสวงหาแนวทางการ
จัดการและทางออกท่ีเหมาะสมและสอดคลgองกับบริบทขององค>กร  
�  (๓) ผูgเรียนมีความสามารถในการประยุกต>องค>ความรูgดgานรัฐประศาสนศาสตร> โดยบูรณาการกับความรูgในศาสตร>
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขgองอยvางเหมาะสม  

(๔) ผูgเรียนมีความสามารถในการพัฒนาโจทย>การเรียนรูgและดำเนินการศึกษา ในประเด็นเก่ียวกับการบริหารงานใน
องค>กรภาครัฐ ภาคเอกชน และองค>กรปกครองสvวนทgองถ่ิน  
๓.๒   วิธีการสอน 

(๑) กรณีศึกษาในการประยุกต>ทฤษฎี แนวคิด ทางรัฐประศาสนศาสตร>  
(๒) การอภิปรายกลุvม  
(๓) การทำงานท่ีไดgรับมอบหมายใหgคgนควgาหรือทำรายงานเก่ียวกับการพัฒนา 

องค>กร  
(๔) การบรรยายโดยผูgเช่ียวชาญท่ีมีประสบการณ>ตรงมาเป�นวิทยากรพิเศษ เฉพาะเร่ืองหรือผูgประกอบการท่ีประสบ

ความสำเร็จในอาชีพ  
(๕) จัดใหgมีการเรียนรูgจากสถานการณ>จริงโดยการศึกษาดูงาน 

๓.๓    วิธีการประเมินผล 
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(๑) การประเมินผลการเรียนรูgจากผลงานท่ีสะทgอนถึงความสามารถในการนำองค>ความรูgมาปรับประยุกต>ใชgในการ

วิเคราะห> อธิบาย และตอบโจทย>การเรียนรูgในช้ันเรียน  

(๒) การประเมินผลการเรียนรูgจากการทดสอบ เพ่ือช้ีวัดความสามารถในการนำองค>ความรูgหลักการและทฤษฎีตvางๆ 

มาใชgเป�นกรอบในการคิดวิเคราะห>ในประเด็นท่ีเก่ียวขgองกับการบริหารงานภาครัฐ ภาคเอกชน และองค>กรปกครองสvวน

ทgองถ่ินอยvางเป�นระบบ  

(๓) การประเมินผลการเรียนรูgจากการสังเกตการณ>การนำเสนอผลงาน การอภิปราย และการแสดงความคิดเห็น

ของนักศึกษาในช้ันเรียน เพ่ือช้ีวัดความเขgาใจในการจับประเด็น คำถาม การนำเสนอความคิดอยvางชัดเจน ตลอดจนความมี

ไหวพริบปฏิภาณในการตอบคำถาม 

๔. ทักษะความสัมพันธ@ระหวBางบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑   ทักษะความสัมพันธMระหวFางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตOองพัฒนา 
�  (๑) ผูgเรียนมีความสามารถในการทำงานรvวมกันเป�นกลุvม สามารถแลกเปล่ียน และรับฟ�งความคิดเห็นท่ีแตกตvาง 
เพ่ือสรgางความเขgาใจท่ีสอดคลgองตรงกันและหาขgอสรุปรvวมกัน ภายในกลุvม มีความรับผิดชอบตvอตนเองและเพ่ือนรvวมงาน 
และรvวมกันแกgไขป�ญหาใหgลุลvวง  
�  (๒) ผูgเรียนมีความสามารถในการประสานการทำงานรvวมกันภายในกลุvม มีทักษะในการส่ือสารเพ่ือแลกเปล่ียนและ
นำเสนอความคิดเห็น ท้ังภายในกลุvมและระหวvางกลุvมไดgอยvางราบร่ืน  
�  (๓) ผูgเรียนมีการแสดงออกถึงภาวะความเป�นผูgนำในการแกgไขป�ญหาตvางๆ ใน การทำงานรvวมกัน และสามารถแสดง
บทบาทในฐานะสมาชิกของกลุvมเพ่ือรvวมกันขับเคล่ือนงานใน ความรับผิดชอบรvวมกันไดgอยvางเหมาะสมกับสถานการณ>  
๔.๒   วิธีการสอน 

(๑) การจัดกิจกรรมการเรียนรูgเพ่ือสรgางกระบวนการเรียนรูgเป�นกลุvม โดยการ มอบหมายงานใหgนักศึกษารับผิดชอบ
การศึกษาคgนควgารvวมกัน   

(๒) มุvงเนgนกิจกรรมท่ีกvอใหgเกิดการพัฒนาสัมพันธภาพกับเพ่ือนในกลุvม การฝ�กทักษะในการทำงานรvวมกัน การ
แลกเปล่ียนขgอคิดเห็น การโตgแยgงถกเถียงอยvางมีเหตุมีผล และการแสวงหาขgอสรุปรvวมกัน   

(๓) การฝ�กความเป�นผูgนำและผูgตามในการดำเนินงานท่ีรับผิดชอบรvวมกันและ สามารถแกgไขป�ญหารvวมกันไดg  
๔.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) การประเมินพฤติกรรมในการทำกิจกรรมรvวมกันในช้ันเรียนเพ่ือช้ีวัดทักษะ ในการทำงานรvวมกันและ

ความสัมพันธ>ภายในกลุvม โดยผูgสอนมีการติดตามกระบวนการทำงานของแตvละกลุvมอยvางสม่ำเสมอ   

(๒) การประเมินผลงานและการนำเสนอผลงานของนักศึกษาเพ่ือช้ีวัดทักษะ ความสามารถในการจัดการภารกิจ 

การจัดแบvงความรับผิดชอบและการแบvงหนgาท่ีระหวvางสมาชิกภายในกลุvม  

(๓) การประเมินพฤติกรรมและปฏิสัมพันธ>ระหวvางผูgเรียนตvางกลุvมในการรับฟ�ง ขgอโตgแยgงและขgอเสนอแนะระหวvาง

กัน เพ่ือช้ีวัดระดับความสามารถอดทนอดกล้ันตvอความคิดเห็นท่ีแตกตvางและการเป�ดกวgางรับฟ�งความคิดเห็นของผูgอ่ืนอยvาง

เหมาะสม  

๕. ทักษะการวิเคราะห@เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช1เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทักษะการวิเคราะหMเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชOเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตOองพัฒนา 
�  (๑) ผูgเรียนมีความสามารถในการใชgเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการคgนควgาขgอมูล และหาความรูgเก่ียวกับเน้ือหาท่ี
เรียนรูgในช้ันเรียน และการศึกษาคgนควgาเพ่ิมเติมตามความสนใจของผูgเรียนแตvละคน  
�  (๒) ผูgเรียนมีความสามารถในการใชgเทคนิคพ้ืนฐานทางสถิติ การประมวลผล ขgอมูล การแปลความหมาย และการ
วิเคราะห>ขgอมูลประกอบการศึกษาคgนควgาวิจัยเบ้ืองตgน  
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�  (๓) ผูgเรียนมีความสามารถในการใชgเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูg รูปแบบตvางๆ เพ่ือนำเสนอขgอมูลและ
ผลการศึกษาคgนควgาแกvเพ่ือนรvวมช้ันเรียนไดgอยvางเหมาะสมและ มีประสิทิิผล 
๕.๒   วิธีการสอน 

(๑) จัดกิจกรรมการเรียนรูgท่ีมุvงใหgผูgเรียนฝ�กฝนทักษะการวิเคราะห>โจทย>การเรียนรูg การสืบคgนขgอมูลจากแหลvง
คgนควgาท่ีหลากหลาย โดยอาศัยชvองทางการส่ือสารและเทคโนโลยีสารสนเทศตvางๆ โดยเฉพาะขgอมูลความรูgท่ีเก่ียวขgองกับ
สถานการณ>ทางสังคม เศรษฐกิจและการเมือง  

(๒) มุvงเนgนการศึกษาคgนควgาขgอมูลเพ่ือนำมาประมวลผลวิเคราะห>กรณีศึกษาท่ีปรากฏในสภาพความเป�นจริง   
(๓) สvงเสริมใหgมีทักษะการใชgอุปกรณ> เทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการสืบคgนขgอมูล การวิเคราะห> การนำเสนอขgอมูล

อยvางเป�นระบบ 
๕.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑)  การประเมินผลการศึกษา การจัดทำรายงาน เพ่ือช้ีวัดทักษะความสามารถ ในการใชgเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การคgนควgาขgอมูล การวิเคราะห>และประมวลผลขgอมูลเพ่ือตอบโจทย>การเรียนรูgไดgอยvางเหมาะสม  

(๒) การประเมินความสามารถในการใชgเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือวิเคราะห> ขgอมูลและสถิติ เพ่ือส่ือสารนำเสนอผล

การศึกษาคgนควgา ตลอดจนการจัดทำส่ือเพ่ือนำเสนอขgอมูล ประกอบการอภิปรายใหgผูgฟ�งเขgาใจไดgงvาย    

(๓) การประเมินผลจากทักษะความสามารถในการใชgเทคโนโลยีสารสนเทศ สำหรับจัดทำส่ือสารสนเทศ 

หมายเหตุ 
สัญลักษณ: � หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  

สัญลักษณ: � หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  
เวCนว,าง หมายถึง ไม,ไดCรับผิดชอบ 

ซึ่งจะปรากฎอยู,ในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูCจากหลักสูตรสู,รายวิชา (Curriculum Mapping) 

 

หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน  

 

สัปดาห*ที่ หัวข0อ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อที่ใช0  
ผู0สอน 

๑ - Course Introduction ๓ แผนการสอน 

(Course Syllabus) 

สอบถามและสร7างกติกาในชั้น

เรียนร.วมกัน 

ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๒ ยุคสุโขทัย ๓ สื่อการสอนออนไลนJ ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๓ ยุคอยุธยาตอนต7น ๓ สื่อการสอนออนไลนJ ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๔ ยุคอยุธยาตอนปลาย ๓ บรรยาย 

Power Point 

 

ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๕ ยุคธนบุร ี ๓ บรรยาย 

Power Point 

ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา  R ตร ี o โท o เอก 

หน้า | ๗  
                               รายวชิา PPA ๓๑๐๙ สาขาวชิา รฐัประศาสนศาสตร ์วทิยาลยัการเมอืงและการปกครอง มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสนุนัทา 

สัปดาห*ที่ หัวข0อ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อที่ใช0  
ผู0สอน 

๖ ยุครัตนโกสินทรJตอนต7น ๓ สื่อการสอนออนไลนJ ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๗ ยุครัตนโกสินทรJตอนปลาย  

รัชกาลที่ 5-7 

๓ สื่อการสอนออนไลนJ ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๘ ปฏิวัติเปลี่ยนแปลงการปกครอง 2475 – 

2519 (ยุคอำมาตยาธิปไตยและ

ประชาธิปไตยเบ.งบาน 

 สื่อการสอนออนไลนJ ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๙ สอบกลางภาค ๓ สอบกลางภาค ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๑๐ ยุคประชาธิปไตยครึ่งใบ ๓ สื่อการสอนออนไลนJ ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๑๑ ยุคธนาธิปไตย 2535 ๓ บรรยาย 

Power Point 

ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๑๒ ยุคมวลชนาธิปไตย ๓ บรรยาย 

Power Point 

ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๑๓ ยุครัฐธรรมนูญ 2550, 2557, และ 2560 ๓ บรรยาย 

Power Point 

ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๑๔ ยุคดิจิทัลและสภาวะหลัง COVID19 ๓ บรรยาย 

Power Point 

ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๑๕ แนวทางการเมืองและเศรษฐกิจไทยใน

อนาคต 

๓ สื่อการสอนออนไลนJ ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๑๖ นำเสนอผลงานการวิเคราะหJสังคมและ

เศรษฐกิจไทย 

 

๓ บรรยายและฝ�กนำเสนอด7วย

ตนเอง 

ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

๑๗ สอบปลายภาค ๓ สอบปลายภาค ผศ.ดร.มนทกานติ์ รอดคล7าย 

 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู1 
 

ผลการเรียนรูO วีธีการประเมินผลการเรียนรูO สัปดาหMท่ีประเมิน 
สัดสFวน 

ของการประเมินผล  

๑.๒ และ ๑.๓  การเข-าช้ันเรียน การมีส$วนร$วมในช้ันเรียน ทุกสัปดาห> ๑๐% 

๒.๑ และ ๓.๒  
สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

๙ 
๑๗ 

๓๐% 
๓๐% 
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๒.๑ ๓.๒ ๔.๑ 
๔.๒ ๕.๑ และ 

๕.๒  

การค-นคว-า วิเคราะห>กรณีศึกษา การนำเสนอข-อมูล 
การทำงานกลุ$มและผลงาน การจัดส$งงานตามท่ีได-รับ
มอบหมาย 

๑๖ ๓๐% 

หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑.  ตำราและเอกสารหลัก 
Schell. (1951). Technique of administration: administrative proficiency in business. New York: McGraw-Hill.        

๒.  เอกสารและข1อมูลสำคัญ 
กิติ ตยัคคานนท>. (2543). ยุทธศาสตร>การบริหารการพัฒนาองคืการสมัยใหมvโดยการใชgกระบวนการของการบริหารงานแบบมุvง

ผลสัมฤทธ์ิ. กรุงเทพฯ: อักษรการพิมพ>. 

กุลธน ธนาพงศธร. (2539). การบริหารงานบุคคล. นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.  

๓.  เอกสารและข1อมูลแนะนำ 
Cherrington. (1995). How to Supervise People. New York: McGraw-Hill. 

Flippo. (1994). Stress Management for Human Services. Michigan: Stage Publication Inc. 

French. (1994). The Motivation to Work. New York: McGrow-hill Book Company. 

Maslow. D.R. (1964). Motivation and personality. New York: Harber and Brother.        

 

หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 
๑.  กลยุทธMการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

     การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้โดยนักศึกษา ดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อเป�ดรับฟ�งขgอคิดเห็นและขgอเสนอแนะจาก
นักศึกษาในรูปแบบตvาง ๆ ดังน้ี 
  ๑.๑ ในวันแรกของการเรียนการสอน อาจารย>ผูgสอนอธิบายใหgนักศึกษาเขgาใจถึงการปรับปรุงรายวิชาน้ีจากการเรียนการสอน
ในภาคการศึกษาที่ผvานมาและประโยชน>จากขgอคิดเห็นของนักศึกษาตvอการพัฒนารายวิชาเพื่อสvงเสริมใหgนักศึกษาแสดงความคิดเห็น
ตvอการพัฒนารายวิชาในชvวยปลายของภาคการศึกษา 
  ๑.๒ ใหgนักศึกษาประเมินพัฒนาการของตนเองโดยเปรียบเทียบ ความรูg ทักษะในการประมวล คิดวิเคราะห>กvอนและหลังการ
เรียนรายวิชาน้ี 
  ๑.๓ สvงเสริมใหgนักศึกษาแสดงความคิดเห็นตvอการเรียนการสอนและการพัฒนารายวิชาในชั่วโมงสุดทgายของการเรียน
รายวิชาน้ี 
 ใหgนักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ซึ่งรวมถึงวิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอกหgองเรียน สิ่งสนับสนุนการ
เรียนการสอนซึ่งมีผลกระทบตvอการเรียนรู gและผลการเรียนรู gที ่ไดgรับรวมถึงการเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงรายวิชาดgวยระบบ
คอมพิวเตอร>ของมหาวิทยาลัยหรือระบบออนไลน> 
 
๒. กลยุทธMการประเมินการสอน  

      ๒.๑ การสังเกตการณ>การเรียนการสอนในช่ัวโมงสอน 

      ๒.๒ ผลการเรียนของนักศึกษา 

      ๒.๓ ผลการประเมินการเรียนการสอน 

  ๒.๔ ภาควิชาแตvงต้ังคณะกรรมการประเมินหรือจากการสังเกตการณ>การสอน โดยอาจารย>ในภาควิชา 
๓.  การปรับปรุงการสอน 
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 ๓.๑ การประมวลความคิดเห็นของนักศึกษา การประเมินการสอนของตนเองและสรุปป�ญหา อุปสรรคแนวทางแกgไขเม่ือสิ้นสุดการ
สอน เพ่ือเป�นขgอมูลเบ้ืองตgนในการปรับปรุงรายวิชาในภาคการศึกษาตvอไป 
 ๓.๒ ใหgอาจารย>ผูgสอนเขgารับการอบรมกลยุทธ>การสอน หรือการวิจัย เพ่ือพัฒนารูปแบบ วิธีการสอน 
 ๓.๓ การประชุมแลกเปล่ียนวามคิดเห็นกับอาจารย>ในหลักสูตร 
 ๓.๓ ปรับปรุงรายละเอียดของวิชาใหgทันสมัยและเหมาะสมกับนักศึกษารุvนตvอไป 
 
๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

      ๔.๑ ภายหลังจากท่ีประกาศคvาระดับคะแนนแลgว ภายใน 30 วัน อาจารย>ประจำวิชาท่ีคัดเลือก สุvมนักศึกษาจากระดับคvาคะแนน 

โดยสุvมระดับคvาคะแนนละ 1 คน โดยการจับสลาก 

๔.๒ ใหgนักศึกษาสอบปากเปลvา โดยอาจารย>ผูgสอนในแตvละวิชานำขgอสอบท่ีจัดสอบมาทวนสอบอีก 1 คร้ัง 

๔.๓ นำผลสอบมาประเมินวvา หากนักศึกษาไดg 80 เปอร>เซนต>ข้ึนไปถือวvาผvาน 

๔.๔ หากไมvผvานอาจารย>ผูgสอนตgองนำมาประชุมกับอาจารย>ประจำหลักสูตรเพ่ือนำมาประชุมในการปรับปรุงการสอนถัดไป 

 
๕.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

      ๕.๑ นำผลจากการประเมินการสอนโดยนักศึกษา ผลจากการประเมินโดยกรรมการประเมินของภาควิชามาจัดกลุvมเนื้อหาความรูg

ท่ีตgองปรับปรุงเพ่ือนำไปปรับปุรงการจัดการเรียนการสอนในรุvนตvอไป 

๕.๒ นำผลการประเมินการสอนของตนเองมาจัดกลุvมเทียบเคียงกับขgอคิดเห็นของนักศึกษา เพื่อพัฒนาเนื้อหาสาระใหgทันสมัย 

ปรับวิธีการเรียนการสอนและวิธีการประเมินผลใหgตรงกับผลการเรียนรูgท่ีคาดหวัง 

 

*********************** 
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แผนที&แสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสตูรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
ตามที&ปรากฏในรายละเอียดของหลกัสตูร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

รายวิชา 
คณุธรรม จริยธรรม ความรู้ ทกัษะทางปัญญา 

ทกัษะ
ความสมัพนัธ์
ระหว่างบคุคล 

และความ
รบัผิดชอบ

ระหว่างบคุคล
และความ
รบัผิดชอบ 

ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตวัเลข การสืHอสาร และ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเชิงตวัเลข 
การสืHอสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทกัษะ
ด้าน

อืHน ๆ 

�  ความรบัผดิชอบหลกั                                                        �  ความรบัผดิชอบรอง  

หมวดวิชาศึกษาทั Hวไป ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔  

รหสัวิชา PPA๑๑๑๐ 

ชืHอรายวิชา  

สงัคมและเศรษฐกจิไทย 

(Thai Social and Economic Structure) 

� �      � � �   � �  � � � � � �   

ความรบัผดิชอบในแต่ละดา้นสามารถเพิLมลดจาํนวนไดต้ามความรบัผดิชอบ 


