
มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ☑ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑  
รายวิชาการแสดงเพ่ือการฝึกอบรม สาขาวิชาศิลปะการแสดง (ศิลปะการละครและความเป็นผู้ประกอบการสร้างรรค์) คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา 

 
 

 
รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

รหัสวชิา PER2405 รายวิชา การแสดงเพื่อการฝึกอบรม 
สาขาวิชา ศลิปะการแสดง (ศิลปะการละครและความเป็นผู้ประกอบการสร้างรรค์) คณะ/วทิยาลัย คณะศิลปกรรมศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา 
ภาคการศึกษา 1 ปกีารศึกษา 2568 

 
หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

๑.  รหัสและชื่อรายวิชา    
รหัสวิชา    PER2405 
ชื่อรายวิชาภาษาไทย  การแสดงเพื่อการฝึกอบรม 
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ  Acting for Training 

 
๒.  รายวิชาทีต่้องเรียนก่อนรายวิชาน้ี  (ถ้ามี)       
   -  
๓.  อาจารย์ผู้รบัผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (section)     
   อาจารย์อภิสรา ยทุธโรจน์   กลุ่มเรียน  001 
   อาจารย์อภิสรา ยทุธโรจน์   กลุ่มเรียน  002 
 
๔.  ภาคการศึกษา/ปกีารศึกษาที่เปิดสอนรายวชิา 1/2568  
 
๕.  สถานที่เรียน  ห้องปฏบิัติการสาขาวชิา 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ☑ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๒  
รายวิชาการแสดงเพ่ือการฝึกอบรม สาขาวิชาศิลปะการแสดง (ศิลปะการละครและความเป็นผู้ประกอบการสร้างรรค์) คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา 

หมวดที่ ๒ การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
 

๑.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

หัวข้อ 
จำนวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จำนวนช่ัวโมง
ที่สอนจริง 

ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการ
สอนหากมีความแตกต่างเกิน ๒๕% 

-แนะนำรายวิชา ทบทวนความรู้พื้นฐาน 
 

4 4  

-การทำงานกับบทละครของนักแสดง ตีความบท
ละคร 

4 4  

-การทำงานกับบทของนักแสดง การค้นคว้าเพื่อ
เข้าใจสิ่งแวดล้อม องค์ประกอบต่างๆ ของตัว
ละคร 
-การทำงานกับบทของนักแสดง ศึกษาเร่ืองราว
ของตัวละคร 

4 4  

-การทำงานกับแบบฝึกหดัการแสดง และการนำ
ฝึกอบรม 

12 12  

-การเข้าถึงตัวละคร และการฝึกซ้อมการนำ
อบรม 

4 4  

-การพัฒนาเสียงและร่างกายของนักแสดง และ
ฝึกซ้อมการนำฝึกอบรม 

4 4  

-วิธีแก้ปญัหา ซ้อมการฝึกอบรม 16 16  
-จำลองการฝึกอบรม 8 8  
-นำเสนอการฝึกอบรม 4 4  
 
๒.  หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

ระบุหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน และพิจารณานัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร ในกรณีที่มี
นัยสำคัญให้เสนอแนวทางชดเชย 
 
หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  (ถ้า

มี) 
นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 
แนวทางชดเชย 

- - - 
 
 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ☑ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๓  
รายวิชาการแสดงเพ่ือการฝึกอบรม สาขาวิชาศิลปะการแสดง (ศิลปะการละครและความเป็นผู้ประกอบการสร้างรรค์) คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา 

๓. ประสทิธิผลของวธิีสอนทีท่ำให้เกดิผลการเรียนรู้ตามที่ระบใุนรายละเอียดของรายวชิา 
ผลการเรียนรู ้ วิธีสอนที่ระบใุนรายละเอียด

รายวิชา 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใชว้ิธีสอน  (ถ้ามี)  พร้อม

ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม (๑)  แบบฝึกหัดในห้องเรียน 
(๒)  การมีส่วนร่วมในห้องเรียน 
(๓)  มอบหมายงานและนำเสนอ
ผลงาน 
(๔)  การบันทึกเวลาเข้าเรียน 

   

ความรู้ (๑)  แบบฝึกหดัในห้องเรียน 
(๒)  การมีส่วนร่วมในห้องเรียน 
(๓)  มอบหมายงานและนำเสนอ
ผลงาน 
(๔)  การบรรยาย และ
แลกเปลีย่นเรียนรู้ 

   

ทักษะทางปัญญา (๑)  แบบฝึกหดัในห้องเรียน 
(๒)  การมีส่วนร่วมในห้องเรียน 
(๓)  มอบหมายงานและนำเสนอ
ผลงาน 
(๔)  การบรรยาย และ
แลกเปลีย่นเรียนรู้ 

   

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

(๑)  แบบฝึกหดัในห้องเรียน 
(๒)  การมีส่วนร่วมในห้องเรียน 
(๓)  มอบหมายงานและนำเสนอ
ผลงาน 

   

ทักษะการวิเคราะหเ์ชงิตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(๑)  แบบฝึกหดัในห้องเรียน 
(๒)  การมีส่วนร่วมในห้องเรียน 
(๓)  มอบหมายงานสืบค้นและ
นำเสนอผลงาน 

   

 
๔. ข้อเสนอการดำเนินการเพ่ือปรับปรุงวธิีสอน 
 - 
 
 
 
 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ☑ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๔  
รายวิชาการแสดงเพ่ือการฝึกอบรม สาขาวิชาศิลปะการแสดง (ศิลปะการละครและความเป็นผู้ประกอบการสร้างรรค์) คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา 

หมวดที่ ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

๑. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน 78 คน 
 กลุ่ม 001 จำนวน 36 คน 
 กลุ่ม 002 จำนวน 42 คน 
 
๒. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา 77 คน 
 กลุ่ม 001 จำนวน 36 คน 
 กลุ่ม 002 จำนวน 41 คน 
 
๓. จำนวนนักศึกษาทีถ่อน  (W) 1 คน 
 
๔. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) 
 กลุ่ม 001 

ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเป็นร้อยละ 
A 0 0 
A- 1 2 
B+ 21 58 
B 10 27 
B- 1 2 
C+ 1 2 
C 0 0 
C- 0 0 
D+ 1 2 
D 1 2 
D- 0 0 
F 0 0 
I 0 0 

 
กลุ่ม 002 

ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเป็นร้อยละ 
A 4 9 
A- 2 4 
B+ 4 9 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ☑ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๕  
รายวิชาการแสดงเพ่ือการฝึกอบรม สาขาวิชาศิลปะการแสดง (ศิลปะการละครและความเป็นผู้ประกอบการสร้างรรค์) คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา 

ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเป็นร้อยละ 
B 9 21 
B- 5 11 
C+ 7 16 
C 3 7 
C- 3 7 
D+ 1 2 
D 3 7 
D- 0 0 
F 0 0 
I 0 0 

 
๕. ปัจจัยทีท่ำให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถา้มี) 
 - 
 
๖. ความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมินทีก่ำหนดไวใ้นรายละเอียดรายวิชา 
     ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ใน มคอ.๓ หมวด ๕ ข้อ ๒ 

๖.๑ ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- - 
 

๖.๒ ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้  (ถ้ามี) 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- - 
 
๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

วิธกีารทวนสอบ สรุปผล 
- - 

 
 
 
 
 
 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ☑ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๖  
รายวิชาการแสดงเพ่ือการฝึกอบรม สาขาวิชาศิลปะการแสดง (ศิลปะการละครและความเป็นผู้ประกอบการสร้างรรค์) คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา 

หมวดที่ ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ 
๑. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

สิ่งอำนวยความสะดวก เช่น เคร่ืองปรับอากาศ มีอุณหภูมิทีค่่อนข้าง
ร้อน เย็นช้า 

ส่งผลให้นักศึกษาหายใจไม่สะดวกในการเรียน เพราะต้องใช้
ร่างกายปฎิบตัิเป็นหลัก 

 
๒. ประเด็นด้านการบรหิารและองค์กร 

ปัญหาดา้นการบริหารและองค์กร(ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
- - 

 
หมวดที่ ๕ การประเมินรายวิชา 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 
๑.๑ ขอ้วิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการสอนเป็นอย่างดี เห็นว่าอาจารย์อธิบายชัดเจน เข้าใจความแตกต่างของผู้เรียน และ
สามารถนำความรู้ไปใช้ได้จริง 

๑.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อขอ้วิพากษ์ตามขอ้ ๑.๑ 
อาจารย์ขอขอบคุณความคิดเห็นเชิงบวก และจะพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ให้ชัดเจนและเหมาะสมกับผู้เรียนมากยิ่งขึ้น

ในภาคการสอนต่อไป 
 

๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธอีื่น 
๒.๑ ขอ้วิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธอีื่น 

ระบุข้อวิพากษ์ทัง้ที่เป็นจดุแข็งและจุดอ่อน 
- 

 
๒.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อขอ้วิพากษ์ตามขอ้ ๒.๑ 

- 
 

หมวดที่ ๖ แผนการปรับปรุง 
๑.  ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา 

แผนการปรบัปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ผลการดำเนินการ 

- - 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ☑ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๗  
รายวิชาการแสดงเพ่ือการฝึกอบรม สาขาวิชาศิลปะการแสดง (ศิลปะการละครและความเป็นผู้ประกอบการสร้างรรค์) คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา 

 
๒. การดำเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

- 
 
๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ กำหนดเวลาที่แลว้เสรจ็ ผู้รับผดิชอบ 

- - - 

 
๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผูร้ับผดิชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร 
 - 
 
 
ลงชื่อ ……………………………………………………………  ลงชื่อ …………………………………………………………… 
            ( อาจารย์อภิสรา ยุทธโรจน์ )    ( อาจารยบ์รรดษิฐ ์วรานุยตุร ) 
             อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา     อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร 
วันที่ 29 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2568   วันที่ 29 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 


