
DTC2304 (2-2-5)
บทที ่3 การพัฒนาเว็บไซตเ์พือ่การศึกษา



เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ ดังนี้
1. มีความรู้และความเขา้ใจเก่ียวกบัการพฒันาเวบ็ไซตเ์พ่ือการศึกษา
2. สามารถอธิบายพ้ืนฐานของบทเรียนอีเลิร์นนิงส าหรับการพฒันาเวบ็ไซตเ์พ่ือการศึกษาไ้้
3. สามารถอธิบายถึงแนวทางการพฒันาเวบ็ไซตเ์พื่อการศึกษาไ้้

วัตถุประสงคเ์ชิงพฤตกิรรม



หลักการพืน้ฐานการออกแบบเวบ็ไซตเ์พือ่การศกึษา

สัดส่วน              

การน าเสนอเนือ้หา
ผ่านอนิเทอรเ์น็ต

การใช้เวบ็ไซต ์                           
ในการเรียนการสอน

ลักษณะการใช้เว็บไซตเ์พือ่การศึกษา

1-29%
แบบใชเ้วบ็ช่วย

(Web-Facilitated)

เป็นการจดัการเรียนการสอนท่ีใชเ้ทคโนโลยีเว็บเพ่ืออ านวยความ
สะดวก เชน่ การน าเสนอค าอธิบายรายวิชา กิจกรรมการเรียนรู้
การบา้นเป็นตน้ในการสอนรายวิชาในชัน้เรียนปกติ

30-79%
แบบผสมผสาน

(Blended/ Hybrid)

เป็นการจดัการเรียนการสอนท่ีผสมผสานวิธีการเรียนรูอ้อนไลนก์บั
การเรียนรูใ้นชัน้เรียนปกต ิโดยมีระบบบรหิารจดัการรายวิชา หอ้ง
สนทนา

80-100%
แบบออนไลน/์แบบอีเลิรน์น่ิง
(Online/eLearning)

เป็นการจดัการเรียนการสอนน าเสนอเนือ้หารายวิชาทัง้หมด หรือ
เกือบทัง้หมดผา่นอินเทอรเ์น็ต โดยทั่วไปไมมี่การจดัการเรียนการสอน
ในชัน้เรียน



หลักพืน้ฐาน 5 ประการของการออกแบบเวบ็ไซตเ์พือ่การศกึษา

1) การออกแบบส าหรับผู้ใช้งาน (Design for the user)

2) ความสอดคล้อง (Consistency)

3) พืน้ทีสี่ขาว (White Space)

4) ความเรียบง่าย (Simplicity)

5) การใช้แทบ๊อย่างมีประสิทธิภาพ (Use Tabs Effectively)



บทเรยีนอีเลริน์นิงส  าหรบัการพฒันาเว็บไซตเ์พื่อการศกึษา

การพฒันาเวบ็ไซตเ์พ่ือการศกึษา จ าเป็นตอ้งมีการสรา้งเนือ้หา 
(Content) เพ่ือใชใ้นการเรยีนการสอน บทเรยีนอีเลิรน์นิง (e-Learning) 
หรอื บทเรียนออนไลน ์(Online-Learning) เป็นเนือ้หาบทเรยีนท่ีไดร้บัความ
นิยมเป็นอยา่งมาก ส าหรบัการพฒันาเวบ็ไซตเ์พ่ือการศกึษา 



ความหมายของบทเรยีนอีเลิรน์นิง

บทเรียนอีเลิรน์นิ่ง (e-Learning) หมายถงึ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีมี

การออกแบบการสอนเนือ้หาสาระวิชาหลกับรูณา
การรว่มกบัเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

น าเสนอบทเรียนในรูปแบบของ 
ขอ้ความ รูปภาพ เสียง วิดีโอสื่อมลัติมีเดีย หรอื
สื่อดิจิทสั ผสมผสานกบักิจกรรมการเรยีนรูต้า่งๆ 

การวัดและประเมินผลท่ีเอือ้ตอ่การ
พฒันาระดบัการเรยีนรู ้สมรรถนะส าคญัของ
ผูเ้รยีน และทกัษะแห่งการเรยีนรูใ้นศตวรรษท่ี 21



ลกัษณะของบทเรยีนอีเลริน์นิง

1) ด้านช่วงเวลาการเรียนรู้ (E-Learning time) 

หมายถึง การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้บทเรียนอีเลิร์นิ่ง

มีลักษณะจัดการให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงแหล่งทรัพยกรการเรียนรู้ได้ 3 แบบ ดังนี้ 

1.1 แบบไม่จ ากัด ด้านเวลา และสถานที่ (Anywhere, Anytime) 

1.2 แบบการเรียนรู้ในขณะเวลาเดียวกัน (Synchronous) 

1.3 แบบการเรียนรู้ขณะเวลาต่างกัน (Asynchronous)



ลกัษณะของบทเรยีนอีเลริน์นิง

2) ด้านเนือ้หาการเรียนรู้ (E-Learning content) 
หมายถึง การออกแบบน าเสนอเนือ้หาการเรยีนรูบ้ทเรยีนอีเลิรน่ิ์งท่ีมีลกัษณะ ดงันี ้

2.1) แหล่งเรียนรู้อย่างง่าย (Simple learning resources) 
หมายถงึ การใหผู้เ้รยีนอา่น ด ูหรือฟัง ไฟลเ์อกสาร ไฟลน์ าเสนอ วีดีโอ หรือ เสียง เพียง
อยา่งเดียวโดยไมมี่การตอบโตก้บัเนือ้หาเหลา่นัน้

2.2) การมปีฏิสัมพันธกั์บบทเรียน (Interactive lessons) 
หมายถงึ การใหผู้เ้รยีนศกึษาชดุของบทเรยีน ผูเ้รยีนมีการโตต้อบกบับทเรียนเป็นล าดบั
เชิงเสน้กบัหนา้จอ จากการน าเสนอขอ้ความ กราฟิก ภาพเคลื่อนไหว วีดีโอ เสียง หรอื
การติดต่อส่ือสารในรูปแบบของค าถาม หรอืขอ้เสนอแนะ หรอืการเช่ือมโยงออนไลน์
เพิ่มเติมกบัหวัขอ้ท่ีไดค้ดัเลือกแบบเฉพาะเจาะจงไว้



ลกัษณะของบทเรยีนอีเลริน์นิง

3) ด้านการจ าลองการเรียนรู้ (E-Learning simulations) 
หมายถงึ   การสรา้งสภาพแวดลอ้มทางการเรยีนรู ้

เช่ือมโยงเสมือนกบัโลกแหง่ความเป็นจรงิ ช่วยใหผู้เ้รยีนได้
ฝึกการเรียนรู ้แสดงพฤติกรรมตอบสนองกบัสถานการณ์
ตา่งๆ ตามท่ีไดก้  าหนดไว้

AR VR MR/ER



ลกัษณะของบทเรยีนอีเลริน์นิง

4) ด้านการมอบหมายงาน (E-Learning assessment) หมายถึง การออกแบบกิจกรรม
ใหผู้เ้รยีนปฏิบตัิการตามภาระงานที่ก  าหนด โดยผูเ้รยีนสามารถสง่งานตามท่ีมอบหมาย
ไดท้นัที เช่น แบบฝึกหดั แบบทดสอบ การตัง้ค  าถามท่ีเฉพาะเจาะจง ค าศพัท ์รายงานที่
ไมซ่บัซอ้นในการตดัสินใจ เพ่ือช่วยใหผู้เ้รยีนสามารถปฏิบตัิงานไดต้ามวตัถปุระสงค์



องคป์ระกอบการจดัการเรยีนการสอนของอีเลิรน์นิง

1) แหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ หมายถึง การจดัการน าเสนอขอ้มลูสารสนเทศท่ี
เก่ียวขอ้งกบัวิธีการเรียนรูอี้เลิรน์น่ิง เนือ้หารายวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน ทัง้ใน
รูปแบบสื่อการเรยีนรูอ้อนไลน ์และออฟไลน ์หรือ จากบทเรยีนอีเลิรน์น่ิงภายใน
เวบ็ไซต ์และเนือ้หาที่เก่ียวขอ้งกบับทเรยีนอีเลิรน์น่ิงภายนอกเวบ็ไซต์

สามารถแบ่งออกเป็น 4 องค์ประกอบใหญ่ๆ ดังนี้

2) บทเรียนอีเลิร์นนิ่ง หมายถึง การจัดการน าเสนอเนื้อหาความรู้ และ

กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรวิชา หรือ วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียน

ได้ศึกษาเรียนรู้ได้ด้วยตนเองผ่านเว็บไซต์



องคป์ระกอบการจดัการเรยีนการสอนของอีเลิรน์นิง

สามารถแบ่งออกเป็น 4 องค์ประกอบใหญ่ๆ ดังนี้

2) บทเรียนอีเลิร์นนิ่ง หมายถึง การจัดการน าเสนอเนื้อหาความรู้ และ

กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรวิชา หรือ วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียน

ได้ศึกษาเรียนรู้ได้ด้วยตนเองผ่านเว็บไซต์



องคป์ระกอบการจดัการเรยีนการสอนของอีเลิรน์นิง

สามารถแบ่งออกเป็น 4 องค์ประกอบใหญ่ๆ ดังนี้

3) ระบบบริหารจัดการเรียนรู้ หมายถึง การจัดการถ่ายทอดเนื้อหาบทเรียน 

กิจกรรมการเรียนรู้ การติดต่อสื่อสาร การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เพื่อช่วยให้

ผู้สอนและผู้เรียนจัดการเรียนรู้ร่วมกันได้ผ่านเว็บไซต์



องคป์ระกอบการจดัการเรยีนการสอนของอีเลิรน์นิง

สามารถแบ่งออกเป็น 4 องค์ประกอบใหญ่ๆ ดังนี้

4) การวัดและประเมนิผล หมายถึง การจดัการรวบรวมขอ้มลูความกา้วหนา้ง
ทางการเรียนของผูเ้รยีน จากการท ากิจกรรมเด่ียว เช่น การสง่การบา้น แบบฝึกหดั 
แบบทดสอบ หรอื การท ากิจกรรมกลุม่ เช่น การแลกเปล่ียนเรียนรูแ้สดงความ
คิดเห็นผ่านกระดานสนทนา กระดานอภิปราย เพ่ือใหผ้ลลทัธก์ารเรียนรูก้ลบัไปสู่
ผูเ้รยีนผา่นเวบ็ไซต์



ประเภทของบทเรยีนอีเลิรน์นิง

สามารถแบง่ออกเป็น 3 ประเภทใหญ่ๆ 

1) การถ่ายทอดบทเรียนอีเลิร์นนิ่ง หมายถึง การออกแบบน าเสนอเนื้อหาบทเรียน           

ที่มีระดับความซับซ้อนแตกต่างกันเพื่อพัฒนาระดับการเรียนรู้ของผู้เรียน จากง่าย

ไปสู่ยาก ท าให้ผู้สอนต้องออกแบบการถ่ายทอดเนื้อหาบทเรียน 

แบ่งเป็น 3 ชนิด ได้แก่ 

1.1) การขับเคลื่อนด้วยตัวอักษร (Text Driven) 

1.2) การมีปฏิสัมพันธ์ (Interactive) 

1.3) การจ าลองสถานการณ์ (Simulation)



ประเภทของบทเรยีนอีเลิรน์นิง

สามารถแบง่ออกเป็น 3 ประเภทใหญ่ๆ 

2) ระดับการใช้บทเรียนอิเลิร์นนิง หมายถึง การออกแบบการจัดการเรียนการสอน           
เพื่อใหผู้้เรียนได้ท าการศึกษาเรียนรู้เนื้อหาบทเรียนที่ได้น าเสนอจากเทคโนโลยีดิจิทัลต่างๆ
ในรูปแบบที่มีระดับการใช้งานที่ต่างกัน 3 ระดับ ได้แก่ 

2.1) สื่อเสรมิ (Supplementary) 
2.2) สื่อเติม (Complementary) 
2.3) สื่อหลกั (Comprehensive Replacement)



ประเภทของบทเรยีนอีเลิรน์นิง

สามารถแบง่ออกเป็น 3 ประเภทใหญ่ๆ 

3) รูปแบบการใช้บทเรียนอเีลริน์นิง หมายถึง วิธีการการออกแบบจดัการเรียน
การสอนท่ีใชบ้ทเรียนอีเลิรน์นิงในการสอนรายวิชาเดียวกนั 
มีวิธีการสอน 4 รูปแบบ ดงันี ้

3.1) แบบชัน้เรยีนปกติ (Traditional) 
3.2) แบบการใชเ้วบ็เพ่ือช่วยการเรยีนการสอน (Web Facilitated) 
3.3) แบบผสมผสาน (Blended/Hybrid) 
3.4) แบบออนไลน ์(Online)



กรณีศกึษาการออกแบบและพฒันาหลกัสตูรอีเลิรน์นิง

กรณีตัวอย่างหลักสูตรอีเลิร์นนิงขององค์การอาหารและการเกษตรแห่งสหประชาติ 



กรณีศกึษาการออกแบบและพฒันาหลกัสตูรอีเลิรน์นิง

กรณีตัวอย่างหลักสูตรอีเลิร์นนิงขององค์การอาหารและการเกษตรแห่งสหประชาติ 

ที่มา: http://www.fao.org/docrep/015/i2516e/i2516e.pdf

1.1) มีการขอ้ก าหนดทางเทคนิคขัน้ต ่า เพ่ือช่วยใหผู้เ้รยีนไมจ่  าเป็นตอ้งมีคอมพิวเตอร์
คณุภาพสงู ใชใ้นการเรยีนรูบ้ทเรยีนอีเลิรน์นิง

http://www.fao.org/docrep/015/i2516e/i2516e.pdf


กรณีศกึษาการออกแบบและพฒันาหลกัสตูรอีเลิรน์นิง

กรณีตัวอย่างหลักสูตรอีเลิร์นนิงขององค์การอาหารและการเกษตรแห่งสหประชาติ 
1.2) การออกแบบและพฒันาบทเรยีนอิเลริน์นิงภายในหลกัสตูรใหมี้สื่อการสอน
หลากหลายวิธี เพ่ือช่วยใหผู้เ้รยีนสามารถเรยีนรูไ้ดด้ว้ยตนเอง

มลีักษณะบทเรียนเชิงโต้ตอบ (Interactive lessons) วิธีการเรียนการสอนท่ีแตกต่าง (Instructional Different) และมีแหล่งเรียนรู้เพ่ิมเติม 

(Additional resources) ตัวอย่างบทเรียน (http://www.fao.org/elearning/Sites/ELC/SampleLessons/en/0607/lesson.html) 

http://www.fao.org/docrep/015/i2516e/i2516e.pdf

http://www.fao.org/elearning/Sites/ELC/SampleLessons/en/0607/lesson.html
http://www.fao.org/docrep/015/i2516e/i2516e.pdf


กรณีศกึษาการออกแบบและพฒันาหลกัสตูรอีเลิรน์นิง

กรณีตัวอย่างหลักสูตรอีเลิร์นนิงขององค์การอาหารและการเกษตรแห่งสหประชาติ 

1.3) การออกแบบและพฒันาบทเรยีนอีเลิรน์นิงใหส้ามารถตีพิมพเ์ผยแพรไ่ปยงัผูเ้รยีนหลงั
การเรียน หรอืการฝึกอบรมได ้เช่น ชดุสไลดก์ารน าเสนอ หรอืเอกสารประกอบสามารถ
พิมพเ์ผยแพรใ่หผู้เ้รยีนได้

ที่มา: http://www.fao.org/docrep/015/i2516e/i2516e.pdf

http://www.fao.org/docrep/015/i2516e/i2516e.pdf
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2) การสร้างสิง่อ านวยความสะดวกเพือ่การแบ่งป่ันแลกเปลีย่นเรียนรู้ออนไลน ์
(Online Facilitated Course about knowledge sharing)

แสดงระบบบริหารจัดการเรียนการสอน จากเมนูทางด้านซ้ายมือผู้เรียนสามารถเขา้ถึงการประชุมกิจกรรมเรียรู้ต่างๆ เช่น 
การอภิปราย การแบ่งป่ันการเรียนรู้ และทรัพยากรการเรียนรู้อื่นๆ ส่วนพื้นที่หลักตรงกลางแสดงให้เห็นกิจกรรมการเรียนรู้            
ที่มา: http://www.fao.org/docrep/015/i2516e/i2516e.pdf

http://www.fao.org/docrep/015/i2516e/i2516e.pdf
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3) การเรียนรูผ้สมผสาน (Blended Learning)
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3) การเรียนรูผ้สมผสาน (Blended Learning)




