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รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 
รหัสวิชา  PPM1201  รายวิชา การจัดการภาครัฐและเอกชน 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร์ (การบริหารภาครัฐและเอกชน) 
คณะ/วิทยาลัย วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา  ๒  ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

หมวดที ่๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา   

รหัสวิชา PPM1201 
ชื่อรายวิชาภาษาไทย การจัดการภาครฐัและเอกชน 
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ Public and Private Sector Management 

 

๒. จ านวนหน่วยกิต ๓ หน่วยกิต ๓(๓-๐-๖) 
       

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
๓.๑   หลักสูตร     รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารภาครัฐและเอกชน 
๓.๒  ประเภทของรายวิชา   หมวดวิชาเฉพาะ (แกน) 
 
๔.อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน    
๔.๑   อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์ ดร. เยาวลักษณ์ ชาวบ้านโพธิ์ 
๔.๒  อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร. เยาวลักษณ์ ชาวบ้านโพธิ์ 
 

๕.  สถานทีต่ิดต่อ  อาคาร ๓1 ชั้น 1  / โทร. ๐๘๓-๑๒๒๒๘๘๕ /  E – Mail  yaowaluk.ch@ssru.ac.th 
 

๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน   
๖.๑  ภาคการศึกษาที่  ๒/๒๕๖8    หมู่เรียน 02 รุ่นที่ 65 กลุ่มเรียน 301 
๖.๒  จ านวนผู้เรียนที่รับได ้    ประมาณ  10๐  คน 
 

๗. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  (ถ้ามี) ไม่มี 
 

๘. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) ไม่มี 
 

๙. สถานที่เรียน  วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา ห้องเรียน 47/4734, 4764, 85/206 
 

๑๐.วันที่จัดท าหรือปรับปรุง   วันที่  1 ธันวาคม ๒๕๖8 
รายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
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หมวดที ่๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

 

๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
1.1  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับความหมาย แนวคิด และทฤษฎีการจัดการภาครัฐและภาคเอกชน 
1.2  เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจบทบาท หน้าที่ และลักษณะการด าเนินงานของบริการสาธารณะ ธุรกิจเอกชน และภาค

ประชาชน 
1.3  เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเปรียบเทียบความแตกต่าง ความคล้ายคลึง และความสัมพันธ์ระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน 
1.4  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความเข้าใจเกี่ยวกับความร่วมมือและหุ้นส่วนระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน รวมทั้งการบริหาร

ภาครัฐแนวใหม่และการปฏิรูประบบราชการ 
1.5  เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์และการประยุกต์ใช้แนวคิดการจัดการเพ่ือการบริหารองค์กรทั้งภาครัฐและ

ภาคเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา / ปรับปรุงรายวิชา 

2.1 เพ่ือปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัยและสอดคล้องกับบริบทการบริหารจัดการภาครัฐและภาคเอกชนในปัจจุบัน 
2.2 เพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับการบริหารภาครัฐแนวใหม่ การปฏิรูประบบราชการ และธรรมาภิบาล 
2.3 เพ่ือเพ่ิมเนื้อหาเกี่ยวกับความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 
2.4 เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ การอภิปราย และการประยุกต์ใช้ความรู้ในสถานการณ์

จริง 
2.5 เพ่ือปรับปรุงวิธีการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

 
หมวดที ่๓ ลักษณะและการด าเนินการ 

 

๑. ค าอธิบายรายวิชา 
(ภาษาไทย)  PPM1201 การจัดการภาครัฐและภาคเอกชน 3(3-0-6)Public and Private Sector 

Managementความหมาย แนวความคิด ทฤษฎีว่าด้วยการจัดการภาครัฐและภาคเอกชนการบริการ
สาธารณะและธุรกิจของเอกชนรวมทั้งภาคประชาชน เปรียบเทียบความแตกต่างความคล้ายคลึง 
ความสัมพันธ์เชื่อมโยง การประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน หุ้นส่วนระหว่าง
ภาครัฐและภาคเอกชน การจัดการภาครัฐแนวใหม่ การปฏิรูประบบราชการ แนวคิดการนาเทคนิคการ
บริหารจากภาคเอกชนมาใช้ในภาครัฐ และแนวคิดการบริการสาธารณะแนวใหม่ 

(ภาษาอังกฤษ) Definitions, concepts, and theories of public and private sectormanagement; public 
services and private businesses; comparative studies ofsimilarities, linkages, and 
collaborations between public and private sectors;partnership of public and private 
sectors; new public administration; bureaucraticreform; concepts of applying private 
sector’s management techniques to publicsector; and new concepts of public services 
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๒. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 
(ชั่วโมง) 

การฝึกปฏิบัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน (ชั่วโมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชั่วโมง) 

45 ชั่วโมงต่อ 
ภาคการศึกษา 

- ไม่มีการฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม ๖ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

 
๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
    (ผู้รับผิดชอบรายวิชาโปรดระบุข้อมูล ตัวอย่างเช่น  ๑ ชั่วโมง / สัปดาห์) 

๓.๑ ปรึกษาด้วยตนเองท่ีห้องพักอาจารย์ผู้สอน สาขาวิชาการบริหารภาครัฐและเอกชน ชั้น 1  อาคาร ๓1   
๓.๒ ปรึกษาผ่านโทรศัพท์ที่ท างาน / มือถือ  หมายเลข ๐๘๓-๑๒๒๒๘๘๕  
๓.๓ ปรึกษาผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail)  yaowaluk.ch@ssru.ac.th 
๓.๔ ปรึกษาผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ (Facebook/Twitter/Line)  Line ID: ๓๘๑๖๖๕๐๒๒ 
3.5 ปรึกษาผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Internet/Web board) 

 
หมวดที ่๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

๑. คุณธรรม จริยธรรม 
๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 

  (๑)   ผู้เรียนตระหนักในคุณค่า คุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และความเสียสละต่อส่วนรวม 
 (๒)  ผู้เรียนมีวินัย ตรงต่อเวลา และมีความรับผิดชอบต่อตนเอง หน้าที่ และสังคม 
 (๓)   ผู้เรียนมีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี สามารถท างานเป็นทีม แก้ไขข้อขัดแย้ง และจัดล าดับ

ความส าคัญของปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
 (๔)   ผู้เรียนเคารพสิทธิ รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น และเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
 (๕)   ผู้เรียนเคารพกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และจรรยาบรรณขององค์กรทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และสังคม 

๑.๒   วิธีการสอน 
(๑)   บรรยายเนื้อหาเกี่ยวกับการจัดการภาครัฐและภาคเอกชน ควบคู่กับการตั้งประเด็นค าถามเพ่ือให้

นักศึกษาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับประเด็นคุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลในการบริหาร 

(๒)   มอบหมายให้นักศึกษาศึกษาและวิเคราะห์กรณีศึกษาเกี่ยวกับการบริหารจัดการขององค์กรภาครัฐและ
ภาคเอกชน โดยเน้นประเด็นความรับผิดชอบต่อสังคม ความโปร่งใส และจริยธรรมในการบริหาร 

๑.๓   วิธีการประเมินผล 
(๑)  ประเมินจากรายงานหรือผลงานการวิเคราะห์กรณีศึกษาเกี่ยวกับการจัดการภาครัฐและภาคเอกชน โดย

พิจารณาความถูกต้อง ความเหมาะสม และการบูรณาการหลักคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
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๒. ความรู้ 
๒.๑   ความรู้ที่ต้องพัฒนา 

  (๑) นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความหมาย แนวคิด และทฤษฎีการจัดการภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

  (๒) นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท หน้าที่ และลักษณะการด าเนินงานของบริการ
สาธารณะ ธุรกิจเอกชน และภาคประชาชน 

  (๓) นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความแตกต่าง ความคล้ายคลึง และความสัมพันธ์เชื่อมโยง
ระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน 

  (๔) นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความร่วมมือและหุ้นส่วนระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน 
รวมถึงแนวคิดการบริหารภาครัฐแนวใหม่และการปฏิรูประบบราชการ 

  (๕) นักศึกษาสามารถอธิบายแนวคิดการน าเทคนิคการบริหารจากภาคเอกชนมาประยุกต์ใช้ในภาครัฐ 
และแนวคิดการบริการสาธารณะแนวใหม่ได้ 

 
๒.๒  วิธีการสอน 

(๑)  บรรยายเนื้อหาโดยใช้ PowerPoint และเอกสารประกอบการสอนที่ทันสมัย ครอบคลุมแนวคิด ทฤษฎี 
และกรณีศึกษาท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการภาครัฐและภาคเอกชน 

(2) ตั้งประเด็นค าถามเพ่ือให้นักศึกษาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาท 
ความสัมพันธ์ และความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน 

(3) มอบหมายงานค้นคว้าและรายงานเกี่ยวกับกรณีศึกษา หรือประเด็นร่วมสมัยด้านการบริหารภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

 
๒.๓   วิธีการประเมินผล 

(๑)  ประเมินจากรายงานหรือผลงานที่ได้รับมอบหมาย โดยพิจารณาความถูกต้อง ความเข้าใจ และ
ความสามารถในการวิเคราะห์ 

(๒)  ประเมินจากการน าเสนอผลงานและการมีส่วนร่วมในการอภิปรายในชั้นเรียน 
(๓)  ประเมินจากการสอบปลายภาค เพ่ือวัดความรู้ความเข้าใจในเนื้อหารายวิชาโดยรวม 

 
๓.ทักษะทางปัญญา 

๓.๑   ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 
  (๑) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ โดยใช้หลักการ แนวคิด และทฤษฎีด้าน

การจัดการภาครัฐและภาคเอกชน 
  (๒) ผู้เรียนมีความสามารถในการบูรณาการองค์ความรู้เพ่ือวิเคราะห์ความสัมพันธ์ ความแตกต่าง และ

ความเชื่อมโยงระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 
  (๓) ผู้เรียนมีความสามารถในการประยุกต์องค์ความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือท าความเข้าใจและเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาด้านการบริหารจัดการในสถานการณ์จริงได้อย่าง
เหมาะสม 
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๓.๒  วิธีการสอน 
(๑)  มอบหมายให้นักศึกษาวิเคราะห์กรณีศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการภาครัฐและภาคเอกชน 

รวมทั้งความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ และปัญหาที่มีผลต่อการก าหนดนโยบายและการบริหาร 
(๒)  มอบหมายการจัดท ารายงานรายบุคคลหรือรายกลุ่ม และการน าเสนอผลงานในชั้นเรียน เพ่ือแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นและพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 
 

๓.๓  วิธีการประเมินผล 
 (๑)  ประเมินจากคุณภาพของรายงานและการวิเคราะห์ โดยพิจารณาความถูกต้อง ความครบถ้วน ความ

ทันสมัยของข้อมูล และความสามารถในการเชื่อมโยงแนวคิดทางทฤษฎีกับสถานการณ์จริง 
(๒)  ประเมินจากการน าเสนอผลงาน ความสามารถในการตอบค าถาม การแสดงความคิดเห็น และการมีส่วน

ร่วมในการอภิปรายในชั้นเรียน 
 

๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
๔.๑   ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 

  (๑) ผู้เรียนมีความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นกลุ่ม สามารถแลกเปลี่ยนและรับฟังความ
คิดเห็นที่แตกต่าง และมีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 

  (๒) ผู้เรียนสามารถแสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ในที่สาธารณะ มีภาวะผู้น าและผู้ตามที่
เหมาะสมในการแก้ไขปัญหา และสามารถปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืนเพื่อขับเคลื่อนองค์กรหรือสังคม
ให้เกิดการพัฒนา 

  (๓) ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อการกระท าของตนเองและสังคม สามารถปรับตัวให้เข้ากับ
สถานการณ์และวัฒนธรรมองค์กร รวมทั้งมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อื่น 

  (๔) ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 

๔.๒   วิธีการสอน 
(๑)  มอบหมายให้นักศึกษาท างานกลุ่มเพ่ือศึกษา วิเคราะห์ประเด็นเกี่ยวกับการบริหารจัดการภาครัฐและ

ภาคเอกชน หรือความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ 
(๒)  จัดกิจกรรมการน าเสนอผลงานและอภิปรายในชั้นเรียน เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและท างานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

๔.๓   วิธีการประเมินผล 
 (๑)  ประเมินจากความรับผิดชอบในการท างานกลุ่ม การมีส่วนร่วมในการอภิปราย และความสามารถในการ

ท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
(๒)  ประเมินจากคุณภาพของผลงานกลุ่มและการน าเสนอผลงานในชั้นเรียน 
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๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๕.๑   ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา 
  (๑)  ผู้เรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือดิจิทัลที่เหมาะสมเพ่ือการค้นคว้า วิเคราะห์ 

และน าเสนอข้อมูล 
  (๒)  ผู้เรียนสามารถสื่อสารและน าเสนอข้อมูล แนวคิด และข้อวิเคราะห์เกี่ยวกับการจัดการภาครัฐและ

ภาคเอกชนได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน และเหมาะสม 
  (๓)  ผู้เรียนสามารถเลือกรูปแบบและเทคนิคการน าเสนอข้อมูลโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
 
หมายเหตุ 

สัญลักษณ์   หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  
สัญลักษณ์    หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  
เว้นว่าง  หมายถึง ไม่ได้รับผิดชอบ 

ซึ่งจะปรากฏอยู่ในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum 
Mapping) 
 

หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
๑. แผนการสอน 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 
(ชั่วโมง)  

กิจกรรมการเรียนการสอนและสื่อที่ใช้  ผู้สอน 

1 แนะน ารายวชิา แนวทางการเรียน การวัดผล 
และความส าคัญของการจัดการภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

3 บรรยาย อภิปราย ท าความเข้าใจแผนการ
เรียนการสอน / PowerPoint 

ดร.เยาวลักษณ์ 
ชาวบ้านโพธิ ์

2 ความหมาย แนวคิด และทฤษฎกีารจัดการ
ภาครัฐ 

3 บรรยาย อภิปราย ซักถาม / PowerPoint 
เอกสารประกอบ 

ดร.เยาวลักษณ์ 
ชาวบ้านโพธิ ์

3 ความหมาย แนวคิด และทฤษฎกีารจัดการ
ภาคเอกชน 

3 บรรยาย กรณีศึกษา อภิปราย ดร.เยาวลักษณ์ 
ชาวบ้านโพธิ ์

4 บริการสาธารณะ ธุรกิจเอกชน และบทบาท
ภาคประชาชน 

3 บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์ตัวอย่าง ดร.เยาวลักษณ์ 
ชาวบ้านโพธิ ์

5 เปรียบเทียบความแตกตา่งและความ
คล้ายคลึงระหวา่งภาครัฐและเอกชน 

3 บรรยาย + กิจกรรมกลุ่ม วิเคราะห์ ดร.เยาวลักษณ์ 
ชาวบ้านโพธิ ์

6 ความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่าง
ภาครัฐและภาคเอกชน 

3 บรรยาย กรณีศึกษา อภิปราย ดร.เยาวลักษณ์ 
ชาวบ้านโพธิ ์

7 หุ้นส่วนระหว่างภาครัฐและเอกชน (Public–
Private Partnership: PPP) 

3 บรรยาย วิเคราะห์กรณีศึกษา ดร.เยาวลักษณ์ 
ชาวบ้านโพธิ ์

8 สรุปทบทวนเนื้อหาก่อนสอบกลางภาค 3 อภิปราย ทบทวน ซักถาม ดร.เยาวลักษณ์ 
ชาวบ้านโพธิ ์

9 สอบกลางภาค 3 สอบข้อเขียน ดร.เยาวลักษณ์ 
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สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 
(ชั่วโมง)  

กิจกรรมการเรียนการสอนและสื่อที่ใช้  ผู้สอน 

ชาวบ้านโพธิ ์
10 การจัดการภาครัฐแนวใหม่ (New Public 

Management) 
3 บรรยาย อภิปราย ดร.เยาวลักษณ์ 

ชาวบ้านโพธิ ์
11 การปฏิรูประบบราชการ 3 บรรยาย วิเคราะห์กรณีศึกษา ดร.เยาวลักษณ์ 

ชาวบ้านโพธิ ์
12 การน าเทคนิคการบริหารภาคเอกชนมาใช้ใน

ภาครัฐ 
3 บรรยาย อภิปราย กิจกรรมกลุ่ม ดร.เยาวลักษณ์ 

ชาวบ้านโพธิ ์
13 แนวคิดการบริการสาธารณะแนวใหม่ (New 

Public Service) 
3 บรรยาย อภิปราย ดร.เยาวลักษณ์ 

ชาวบ้านโพธิ ์
14 การบูรณาการความร่วมมือรัฐ–เอกชน–

ประชาชนในยุคปัจจุบนั 
3 บรรยาย วิเคราะห์สถานการณ์รว่มสมัย ดร.เยาวลักษณ์ 

ชาวบ้านโพธิ ์
15 น าเสนอรายงานปลายภาค / สรุปเนื้อหา

ก่อนสอบปลายภาค 
3 น าเสนอผลงาน อภิปราย สรุปบทเรียน ดร.เยาวลักษณ์ 

ชาวบ้านโพธิ ์
16 สอบปลายภาค 3 สอบข้อเขียน ดร.เยาวลักษณ์ 

ชาวบ้านโพธิ ์
 
๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
(ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชา 
(Curriculum Mapping) ตามที่ก าหนดในรายละเอียดของหลักสูตรสัปดาห์ที่ประเมินและสัดส่วนของการประเมิน) 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน  สัปดาห์ที่
ประเมิน  

สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

1.2, 2.1-2.3 
3.1-3.2 

การสอบกลางภาค 
การสอบปลายภาค 

9 
16 

30 
30 

1.2, 4.1-4.3, 
5.1-5.3 

รายงานการศึกษาค้นคว้าส่วนบุคคล 
การน าเสนอรายงานการท างานเป็นกลุ่ม
ตามท่ีมอบหมาย 

ตลอดภาค
การศึกษา 

10 
20 

1.1-1.3, 3.1 การเข้าชั้นเรียน 
การตอบค าถามอภิปรายและการมีส่วนร่วม
แสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 

ตลอดภาค
การศึกษา 

10 
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หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
๑. ต าราและเอกสารหลัก 
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๒. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
- 

๓. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
- 

 
หมวดที่ ๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

 

๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ พิจารณาจาก  

- แบบประเมินผู้สอนรายวิชา PPM1201 การจัดการภาครัฐและเอกชน 
 

๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
(ระบุวิธีการประเมินที่จะได้ข้อมูลการสอน เช่น จากผู้สังเกตการณ์ หรือทีมผู้สอน หรือผลการเรียนของนักศึกษา เป็นต้น) 

ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอน พิจารณาจาก 
- สังเกตรูปแบบการสอนและพฤติกรรมผู้เรียน 
- ประเมินจากผลการประเมินผู้สอนและผลการเรียน และการทวนสอบผลประเมินผลการเรียนรู้ 
 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๙ 
รายวิชา PPM1201 การจัดการภาครัฐและเอกชน วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

๓. การปรับปรุงการสอน 
(อธิบายกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอน เช่น คณะ/ภาควิชามีการก าหนดกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอนไว้อย่างไร
บ้าง การวิจัยในชั้นเรียน การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน เป็นต้น) 

- หลังจากได้รับผลการประเมินการสอนในข้อ ๒ จะมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง
และสรรหาข้อมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน และส่งเสริมให้ท าวิจัยในชั้นเรียน 

 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

(อธิบายกระบวนการที่ใช้ในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของรายวิชา เช่น 
ทวนสอบจากคะแนนข้อสอบ หรืองานที่มอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกันไปส าหรับรายวิชาที่แตกต่างกัน หรือส าหรับ
มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้าน) 

ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาดังนี้ 
- แบบทดสอบหลังการบรรยายในแต่ละหัวข้อ 
- การทดสอบย่อย 
- การวิเคราะห์ปัญหาและเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา 
- การสอบปลายภาค 

 
๕. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
     (อธิบายกระบวนการในการน าข้อมูลที่ได้จากการประเมินจากข้อ ๑ และ ๒ มาวางแผนเพ่ือปรับปรุงคุณภาพ) 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการประเมิน  และการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา  ได้มีการวางแผนการปรับปรุ งการ
สอน  และรายละเอียดของรายวิชาเพ่ือให้เกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 

- การปรับปรุงรายวิชาทุกปีการศึกษาโดยผลการประเมินผู้สอนรายวิชา 1201 การจัดการภาครัฐและเอกชน ผล
คะแนนรายงานที่นักศึกษาจัดท าและผลการเรียนของนักศึกษา 

 
*********************** 
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รายวิชา 1201 การจัดการภาครัฐและเอกชน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
ตามที่ปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

รายวิชา 
คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทักษะทางปัญญา 

ทักษะความสมัพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะ
ด้านอื่น 

ๆ 

ความรับผิดชอบหลัก                                                              ความรับผิดชอบรอง 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓  
รหัสวิชา  PPM1201 
ชื่อรายวิชา  
   (ภาษาไทย) การจัดการภาครัฐและ

เอกชน 
   (ภาษาอังกฤษ) Public and Private 

Sector Management 

                  

ความรับผิดชอบในแต่ละด้านสามารถเพ่ิมลดจ านวนได้ตามความรับผิดชอบ 


