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คําอธิบายรายวิชา การสัมมนาเกี่ยวกับประเด็นปญหา
ทางการบริหารการพัฒนา และแนวทางประยุกตใช ทฤษฎี
หลักการบริหาร ในการแกไขปญหาสามารถจัดการศึกษาแบบ
ยืดหยุนไดตามลักษณะความจําเปนตามหัวขอที่นักศึกษาสนใจ
เพื่อสนับสนุนใหการวิจัยบรรลุผล



ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร
(RESEARCH METHODOLOGY IN SOCIAL SCIENCE)
คือ กระบวนการที่เปนระบบ และมีขั้นตอนในการแสวงหา
ความรู เพื่อแกไขปญหาของมนุษย และสังคม เพื่อนําความรูที่
ไดไปพัฒนาคุณภาพชีวิตและแกไข ใหขอเสนอแนะปญหาตางๆ
ของสังคมที่เกิดขึ้นโดยใชวิธีการสํารวจในภาคสนาม ซึ่ง
แตกตางจากระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร (SCIENTIFIC) 

ซึ่งใชวิธีการทดลอง ทดสอบ ในหองปฏิบัติการ
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ปญหาทางดานสังคมศาสตร
1. ปญหาแบบมหภาค (MACRO PROBLEM)

2. ปญหาแบบจุลภาค (MICRO PROBLEM)
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การระบุปญหาตางๆ ในพระราชกฤษฎีกายุบสภา 
เมื่อ 11 ธ.ค.2568

- การบริหารราชการแผนดิน
- ความไมแนนอนรอบดานทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง
- ความสัมพันธระหวางประเทศ
- ภูมิรัฐศาสตรของโลก
- สภาพความไมสงบบริเวณชายแดนไทย-กัมพูชา
- ภัยพิบัติทางธรรมชาติ
- การปราบปรามบอนการพนัน
- อาชญากรรมขามชาติ ภัยไซเบอร การหลอกลวงประชาชน

ฯลฯ
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การวิเคราะหคําศัพทในพระราชกฤษฎีกา
ยุบสภาผูแทนราษฎร เมื่อวันที่ 11 ธ.ค.2568
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การบริหารราชการแผนดิน
(PUBLIC ADMINISTRATION)

ใช พรบ.ระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534
และที่แกไขเพิ่มเติม พ.ศ.2553 (ฉบับที่ 8)

(ฉบับที่ 1 มี 75 มาตรา) ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
ไดแก นายอานันท ปนยารชุน



ระเบียบบริหารราชการแผนดินของไทย คือ การจัดระเบียบใน
การปกครองประเทศ โดยมีการจัดโครงสราง หนวยงานราชการ 
และองคกร/องคการของรัฐ
รวมถึง การกําหนดขอบเขตอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบ
เพื่อใหหนวยงานสามารถบริหารงานใหเปนไปตามนโยบายของ
รัฐ ซึ่งมีจุดมุงหมายในการใหบริการหรือสนองความตองการ
ของประชาชนได
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การบริหารราชการแผนดิน (PUBLIC ADMINISTRATION) 

หรือรัฐประศาสนศาสตร เปนการดําเนินการของรัฐในการวาง
นโยบายจัดการปกครองประเทศ และใหบริการประชาชนให
เกิดประโยชนสูงสุด โดยมีโครงสรางหนวยงานรัฐ กฎหมาย 

และทรัพยากรตางๆ เพื่อใหบรรลุภารกิจของรัฐอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
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การจัดระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
มีดังนี้

1) ระเบียบบริหารราชการสวนกลาง
2) ระเบียบบริหารราชการสวนภูมิภาค
3) ระเบียบบริหารราชการสวนทองถิ่น
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สถานการณความไมแนนอน
VUCA WORLD คํานี้ถูกใชครั้งแรกใน U.S. ARMY WAR 

COLLEGE (วิทยาลัยการทัพบก) เพื่ออธิบายสถานการณที่
เต็มไปดวยความผันผวน จากจะคาดเดา มีความซับซอนสูง 
และคลุมเครือเกินกวาจะอธิบายได ในโลกธุรกิจไดใชคํานี้มา
ตั้งแต ค.ศ.2000
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V – VOLATILITY (ความผันผวนยากจะคาดเดา เปน
สถานการณที่เกิดขึ้นอยางฉับพลันไมทันตั้งตัว)

U – UNCERTAINTY (ความไมแนนอนสูงไมชัดเจน 
ยากจะอธิบาย)

C – COMPLEXITY (มีความซับซอนสูง มีปจจัยมากมาย
ที่จะตองนํามาพิจารณาประกอบการตัดสินใจ)

A – AMBIGUITY (มีความคลุมเครือ เปนไปดวยความ
ไมแนนอน ยากจะคาดเดา ผลลัพธได) 10



BANI WORLD
(แนวคิดที่ใชอธิบายโลกยุคใหมที่เต็มไปดวยความโกลาหล และ
เปลี่ยนแปลงเร็วเกินกวากรอบ VUCA)
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B – BRITTLE (เปนโลกที่เปราะบาง)
A – ANXIOUS (เปนโลกที่มีความสงสัย)
N – NONLINEAR (เปนโลกที่มีความสัมพันธของสิ่งตางๆ

ไมเปนเสนตรง)
I – INCOMPREHENSIBLE (เปนโลกที่เขาใจยาก)



BANI WORLD
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จึงเปนมากกวา “สถานการณ” ของ VUCA WORLD

(ผันผวน, ไมแนนอน, ซับซอน, คลุมเครือ) แตเปนการมองไป
ถึงผลกระทบ “ดานอารมณของคน” ดวย เชน ความกังวล 

ความหดหู ความสับสน (JAMIS CASCIO นักอนาคตศาสตร
ชาวอเมริกัน)



นัยสําคัญ (SIGNIFICANT/SIG)
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- ในทางสถิติเกิดจากกลุมตัวอยาง อางอิงไปยังประชากร
-หมายถึง ความสําคัญ ความหมายที่แทจริง หรือผลกระทบที่
มากพอจนไมนาจะเกิดจากความบังเอิญ แตมีความแตกตาง
หรือความสัมพันธจริงตามหลักสถิติ โดยผลที่เกิดขึ้นมีความ
นาเชื่อถือทางสถิติ
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โดยทั่วไปจะดูที่คา P-VALUE

ถา P< 0.05 ถือวามีนัยสําคัญทางสถิติ 
(STATISTICALLY SIGNIFICANT)
ถา P ≥ 0.05 ถือวาไมมีนัยสําคัญทางสถิติ


