
แบบประเมินความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
ของแบบประเมินความพึงพอใจที่มีผลต่อการจัดการเรียนการสอนแบบการอภิปรายกลุ่มย่อย  

เรื่อง การผลิตสินค้าและบรกิาร ของนักเรยีนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 2/6 โรงเรียนโยธินบูรณะ 
 

 

ค าชี้แจง ขอให้ท่านผู้เชี่ยวชาญโปรดพิจารณาความสอดคล้องของข้อค าถามกับนิยามศัพท์เฉพาะใน 
แบบประเมินความพึงพอใจต่อไปนี้ โดยท าเครื่องหมาย  ลงในช่องทีต่รงกับความคิดเห็นของท่าน 
ซึ่งมี 3 ระดับ ดังนี้  

+1 คะแนน หมายถึง แน่ใจวา่ข้อค าถามนั้นสอดคล้องกับนิยามศัพท์เฉพาะ 
   0 คะแนน หมายถึง ไม่แน่ใจว่าข้อค าถามนั้นสอดคล้องกับนิยามศัพท์เฉพาะ 
  -1 คะแนน หมายถึง แน่ใจว่าข้อค าถามนั้นไม่สอดคล้องกับนิยามศัพท์เฉพาะ 
 

 

 

นิยามศัพทเ์ฉพาะ 
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ความพึงพอใจในการเรียน 

หมายถึง ความรู้สึกชอบ ไม่

ชอบ ความคิดเห็นของ

นักเรียนทีมี่ต่อการสอนแบบ

การอภิปรายกลุ่มย่อย สาระ

การเรียนรู้เศรษฐศาสตร์ 

เรื่อง การผลิตสินค้าและ

บริการ ซึ่งวัดได้จากแบบ

ประเมินความพึงพอใจที่

ผู้วิจัยสร้างขึ้น 

1. ด้านสาระการเรียนรู้  

1.1 นักเรียนเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องการผลิตสินค้าและ

บริการ 

   

1.2 นัก เรี ยนสามารถน าความรู้ มาประยุกต์ ใช้ ใน

ชีวิตประจ าวันได ้

   

2. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

2.1 การแบ่งเวลาในส่วนของการบรรยายและการท า

กิจกรรมมีความเหมาะสม 

   

2.2 การเรียงล าดับกิจกรรมได้เหมาะสม    

2.3 นักเรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมการเรียนการ

สอน 

   

2.4 นักเรียนเข้าใจเน้ือหาได้ง่ายข้ึนหลังจัดกิจกรรม    
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 3. ด้านการวัดและประเมินผล 

3.1  แบบทดสอบสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้

และเนื้อหาที่สอน 

   

3.2 แบบทดสอบก่อน-หลังเรียน ท าให้นักเรียนทราบถึง

พัฒนาการของตนเอง 

   

4. ด้านประโยชน์ที่ได้รับ 

4.1  นักเรียนได้ฝึกฝนกระบวนการท างานกลุม่และการมี

ปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อื่น 

   

4.2 นักเรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองได้จาก

การคิด 

   

 

 
ลงชื่อ …………………………….………………  

                                                                                          (………………………………………….) 
          ผู้เชี่ยวชาญ 

 
 


