
 

 

 

รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 

 
รหัสวิชา   MAI๓๓๐๓  รายวิชา  การวิจัยทางคณิตศาสตร์ศึกษา 

สาขาวิชา   คณิตศาสตร์   คณะ/วิทยาลัย   ครุศาสตร์   มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา   ๒   ปีการศึกษา   ๒๕๖๘ 

 

หมวดท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป 

 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา   

รหัสวิชา    MAI๓๓๐๓   
ช่ือรายวิชาภาษาไทย  การวิจัยทางคณิตศาสตร์ศึกษา 
ช่ือรายวิชาภาษาอังกฤษ  Research in Mathematics Education  

 
๒. รายวิชาท่ีต้องเรียนก่อนรายวิชาน้ี  (ถ้ามี) 
  -  
 
๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (section) 
ให้รายงานเป็นรายกลุ่ม 
  …..อาจารย์วาริยา พุทธปฏิโมกข์............. กลุ่มเรียน  ....๐๐๑....... 
 
๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาท่ีเปิดสอนรายวิชา…...๒/๒๕๖๘.................................. 
 
๕. สถานท่ีเรียน  อาคาร ๑๑ คณะครุศาสตร์ 
   
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 

หมวดท่ี ๒ การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

 

๑.รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

 

หัวข้อ 

จํานวน

ช่ัวโมงตาม

แผนการ

สอน 

จํานวน

ช่ัวโมงท่ี

สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงต่างจาก

แผนการสอนหากมีความแตกต่าง

เกิน ๒๕% 

แผนบริหารการสอน การวัดและ

ประเมินผลการเรียน ความหมายของ

การวิจัย 

๔ ๔ - 

ระเบียบวิธีการวิจัย   ๔ ๔ - 

ข้ันตอนการทําวิจัย ๘ ๘ - 

สถิติท่ีใช้ในการวิจัย ๑๒ ๑๒ - 

สอบกลางภาค ๔ ๔ - 

ออกแบบการวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้คณิตศาสตร์  

๘ ๘ - 

วิเคราะห์ข้อมูล  ๘ ๘ - 

การเขียนรายงานการวิจัยเพ่ือนํามา

ประยุกต์ใช้พัฒนาผู้เรียน 

๘ ๘ - 

นําเสนอเค้าโครงวิจัย ๘ ๘ - 

สอบปลายภาค ๔ ๔ - 

 
 
 



๒.  หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
 

หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตาม

แผน  (ถ้ามี) 

นัยสําคัญของหัวข้อท่ีสอนไม่

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

- - - 

 
๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทําให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุใน

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน   (ถ้า

มี) พร้อมข้อเสนอแนะในการ

แก้ไข 
มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม - สอดแทรกในระหว่างท่ี

สอน 

- เป็นแบบอย่างท่ีดี 

- สอดแทรกในการ

นําเสนอผลงาน 

/   

ความรู้ - การบรรยาย            

การอภิปราย  การฝึก

ปฏิบัติ การนําเสนอการ

ประมวลผลความรู้จาก

การสืบค้นด้วยตนเอง 

/   

ทักษะทางปัญญา -  ผู้เรียนแสวงหาความรู้

จากแหล่งเรียนรู้ด้วย

ตนเอง 

- ฝึกให้วิเคราะห์ปัญหา

จากกรณีศึกษาท่ีมีผู้ศึกษา

ไว้แล้ว โดยให้ไปค้นคว้า

จากฐานข้อมูลความรู้

ต่างๆ  

 

/   



ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุใน

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน   (ถ้า

มี) พร้อมข้อเสนอแนะในการ

แก้ไข 
มี ไม่มี 

ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

-  ผู้สอนอธิบาย 

ช้ีแจงเพ่ือทําความเข้าใจ

เก่ียวกับบทบาทหน้าท่ี

และความรับผิดชอบต่อ

ตนเองและเพ่ือนร่วมงาน

ในการทํางาน  การเรียนรู้ 

และการอยู่ร่วมกัน 

รวมถึงบทบาทหน้าท่ีและ

ความรับผิดชอบในการ

ปฏิบัติต่อผู้เรียน  และ

การพัฒนาตนเองและ

วิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 

-  ปฏิบัติงานเป็นกลุ่ม

ย่อยและรายบุคคล เพ่ือ

สังเกตพฤติกรรมในการ

แสดงออกถึงบทบาท

หน้าท่ีและความ

รับผิดชอบต่อตนเอง 

เพ่ือนร่วมงาน และผู้เรียน 

/  
 



ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุใน

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน   (ถ้า

มี) พร้อมข้อเสนอแนะในการ

แก้ไข 
มี ไม่มี 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การส่ือสารและ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- การอธิบาย การส่ือสาร 

การวิเคราะห์ตัวทฤษฏีบท 

การค้นหาความรู้เพ่ิมเติม

โดยใช้เครือข่าย

อินเตอร์เน็ต 

- การทดลองสอน การ

นําเสนอผลงาน 

 

 

 

/   

 

 
๔. ข้อเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 
 

ระบุข้อเสนอเพ่ือการปรับปรุงวิธีสอน ซ่ึงได้จากปัญหาท่ีพบในข้อ ๓ 
 …............................................................................................................................................ 
  

หมวดท่ี ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

๑. จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน .............๓๒................. คน 
 
๒. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา.............๓๒............. คน 
 
๓. จํานวนนักศึกษาท่ีถอน  (W)...............ไม่มี................... คน 
 
๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน คิดเป็นร้อยละ 

A ๗ ๒๑.๘๗ 

A- ๕ ๑๕.๖๒ 

B+ ๔ ๑๒.๕ 

B ๗ ๒๑.๘๗ 



ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน คิดเป็นร้อยละ 

B- ๕ ๑๕.๖๒ 

C+ ๔ ๑๒.๕ 

C ๐ ๐ 

C- ๐ ๐ 

D+ ๐ ๐ 

D ๐ ๐ 

D- ๐ ๐ 

F ๐ ๐ 

I ๐ ๐ 

 
๕. ปัจจัยท่ีทําให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี) 
 
 ไม่มี 
  
๖. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 

 

๖.๑ ความคลาดเคล่ือนด้านกําหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- - 

 
๖.๒ ความคลาดเคล่ือนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้  (ถ้ามี) 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน

เก่ียวกับคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

วิชาชีพครู ในบางคร้ังไม่สามารถกระทําได้ทุกคน 

เพราะโอกาสในการแสดงออกถึงการมีคุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพของนักศึกษามี

ความแตกต่างกัน 

 
 
 
 
 
 



๗. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 
 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

ผู้สอนประเมินตนเอง ผู้สอนได้นําข้อเสนอแนะของนักศึกษามาปรับวิธีการ

จัดการเรียนรู้แบบผสมผสานให้สอดคล้องกับปัจจุบัน 

ประเมินโดยคณะกรรมการ เชิญผู้ทรงคุณวุฒิท้ังภายในและภายนอกทวนสอบ 

 
 

หมวดท่ี ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการดําเนินการ 

 

๑.ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอํานวยความสะดวก 
 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียน

การสอน  (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

- - 

 
๒.ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

- - 

 

หมวดท่ี ๕ การประเมินรายวิชา 

 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  ได้รับผลการประเมินโดยเฉล่ีย ๓.๕๑ 

  ๑.๑ ข้อวิพากษ์ท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

…..............................-................................................................................................. 

๑.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๑.๑ 

…...............................-................................................................................................ 

 

๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

๒.๑ ข้อวิพากษ์ท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

…..............................-................................................................................................. 



๒.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 

…..............................-................................................................................................. 

 

หมวดท่ี ๖ แผนการปรับปรุง 

 

๑. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผ่านมา 
 

แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ 

ปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
ผลการดําเนินการ 

จัดทําเอกสารประกอบการสอน ยังดําเนินการอยู่ 

 
๒. การดําเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

 

…........ประเมินผู้เรียนเป็นระยะและสะท้อนกลับทันที รวมท้ังใช้วิธีการสอนท่ีหลากหลาย.................................. 

๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 
 

ข้อเสนอ กําหนดเวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

ควรเพ่ิมกรณีศึกษาให้นักศึกษาสามารถเลือก

สถิติท่ีเหมาะสมกับงานวิจัย เพ่ือเป็นพ้ืนฐานใน

การทําวิจัยต่อไป 

1 เดือน อาจารย์วาริยา พุทธปฏิ

โมกข์ 

 
๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
 …......................................................................................................................................... 
 
 
ลงช่ือ …………………………………………..... ลงช่ือ …………………………………………...... 

(วาริยา พุทธปฏิโมกข์) (    ) 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  

วันท่ี ....... เดือน..................พ.ศ. ........... วันท่ี ....... เดือน..................พ.ศ. ........... 

 
 
 


