
 

 

แบบรายงานการประชุม/ฝřกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

๑. ขšอมูลสŠวนบุคคล 

ชื่อ – สกุล..............ผศ.ดร.สโรชินี ศิริวัฒนา.............................ตำแหนŠง.................อาจารยŤ.........................

รหัสพนักงาน..................๐๗๔๗๙๓..........................................สังกัด..............บัณฑติวิทยาลัย..................... 

๒. หลักสูตรหรือเรื่องที่เขšารŠวมประชุม/ฝřกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

อบรมพัฒนาศักยภาพองคŤกรเพ่ือขอใบรับรองเปŨนองคŤกรสาธารณประโยชนŤและสามารถเขšาถึงแหลŠงทุน 

๓. วิทยากรในการประชุม/ฝřกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

อผภ.ทนงศกัดิ์ พงษŤศรี  อาจารยŤณัฐธีรŤ อังศŤสุวรรณเมธ  และนายลิขิต ลิ้มรสรวย 

๔. สถาบันหรือหนŠวยงานที่จัดประชุม/ฝřกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

หšองประชุมโรงเรียนสตรีวิทยา 2 

๕. ระยะเวลาที่เขšารับการประชุม/ฝřกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 

๖. งบประมาณที่ใชšในการประชุม/ฝřกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

- 

๗. วัตถุประสงคŤของการประชุม/ฝřกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

๑. เพ่ือการรับรองเปŨนองคŤกรสาธารณประโยชนŤและสามารถเขšาถึงแหลŠงทุน 

๒. เพ่ือนำความรูš ความเขšาใจดำเนินการจัดตั้งชุมชน RCC 

๓. เพ่ือการของบสนับสนุนจากหนŠวยงานตŠาง 

๘. สรุปเนื้อหาสาระของการประชุม/ฝřกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

รายละเอียดการอบรมเรื่อง การขอรับรองเปŨนองคŤกรสาธารณประโยชนŤ การขับเคลื่อนจัดตั้งโรงเรียน

ผูšสูงอายุ และแนวทางการขอรับเงินกองทุน ตามโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพองคŤกรเพื่อการรับรองเปŨนองคŤกร

สาธารณประโยชนŤและสามารถเขšาถึงแหลŠงทุน เพ่ือนำความรูš ความเขšาใจดำเนินการจัดตั้งชุมชน RCC และการของบ 

สนับสนุน จัดโดย คณะกรรมการชุมชนโรตารีภาค ๓๓๕๐ โรตารีสากล รŠวมกับสโมสรโรตารีลาดพรšาว คณะขับเคลื่อน

การมีสŠวนรŠวมพัฒนาเขตลาดพรšาว และสมาคมผูšปกครองและครูสตรีวิทยา ๒ ณ หšองประชุมโรงเรียนสตรีวิทยา ๒  

 



๙. ปŦญหาอุปสรรคในการประชุม/ฝřกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 - 

๑๐. ประโยชนŤที่ไดšรับจากการประชุม/ฝřกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

๑. สามารถไดšการรับรองเปŨนองคŤกรสาธารณประโยชนŤและสามารถเขšาถึงแหลŠงทุน 

๒. สามารถนำความรูš ความเขšาใจดำเนินการจัดตั้งชุมชน RCC 

๓. สามารถของบสนับสนุนจากหนŠวยงานตŠาง 

๑๑. เอกสารหรืออื่น ๆ ที่เกี่ยวขšองที่ไดšรับจากการประชุม/ฝřกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 - 

๑๒. สำเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ  ที่ไดšรับจากการประชุม/ฝřกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๓. ความคิดเห็นและขšอเสนอแนะ อื่น ๆ 

เพ่ือนำองคŤความรูšที่ไดšจากการอบรมพัฒนาศักยภาพองคŤกรเพ่ือขอใบรับรองเปŨนองคŤกรสาธารณประโยชนŤ

และสามารถเขšาถึงแหลŠงทุน มาพัฒนาศักยภาพของตนเองในการพัฒนาตŠอยอดความรูš และสามารถเขšาถึงแหลŠง

ทุนภายนอกไดš และนำองคŤความรูšที่ไดšมาพัฒนาใหšนักศึกษาสามารถเขšาใจและวิธีการการเขšาถึงแหลŠงทุนตŠางๆ ไดš 

 

 



 

(ผูšรายงาน)............................................                                    

       (ผศ.ดร.สโรชินี ศิริวัฒนา) 

วันที่ ๓ ธันวาคม ๒๕๖๗ 

 

ความคิดเห็นของผูšบังคับบัญชาชั้นตšน 

......................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

 

 

(ลงชื่อ)................................................ 

                                                                                              (รศ.ดร.นันทิยา นšอยจันทรŤ) 

            ตำแหนŠง ประธานหลักสูตรฯ  

วันที่ .................................. 

 

ความคิดเห็นของผูšบังคับบัญชาชั้นถัดไป 

......................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

 

 

(ลงชื่อ)................................................ 

       (ผศ.ดร.วันจักร นšอยจันทรŤ) 

ตำแหนŠง คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

วันที่ ............................... 

 

 


