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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

รหัสวิชา PAI2608 รายวิชา ศิลปะส่ือประสม (Mixed Media Art) 
 

สาขาวิชาจิตรกรรม   คณะ/วิทยาลัย ศิลปกรรมศาสตรL มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
ภาคการศึกษา ๒ ปTการศึกษา๒๕๖๗ 

 
หมวดที ่๑ ข+อมูลทั่วไป 

 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา   
           รหัสวิชา   PAI2608 

ช่ือรายวิชาภาษาไทย ศิลปะส่ือประสม 
ช่ือรายวิชาภาษาอังกฤษ Mixed Media Art 

 
๒. รายวิชาท่ีต_องเรียนกaอนรายวิชาน้ี  (ถ_ามี) 
   ไมaมี 
 
๓.  อาจารยLผู_รับผิดชอบรายวิชาและอาจารยLผู_สอน     
      ๔.๑ อาจารยLผู_รับผิดชอบรายวิชา     อาจารยL ดร. พศุตมL กรรณรัตนสูตร 

      ๔.๒ อาจารยLผู_สอน   อาจารยL ดร. พศุตมL กรรณรัตนสูตร 
 
๔.  สถานท่ีติดตaอ …................................................./ E – Mail ......................................... 
 
๖.  ภาคการศึกษา / ช้ันปTท่ีเรียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาท่ี   ๒  /  ช้ันปTท่ี ๓ กลุaมเรียน ๐๐๑          
๖.๒ จำนวนผู_เรียนท่ีรับได_  ประมาณ ๒๓ คน 

 
๕.  สถานท่ีเรียน คณะศิลปกรรมศาสตรL มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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หมวดที ่๒ การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
 

๑.รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข_อ 
จำนวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จำนวนช่ัวโมง
ท่ีสอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงตaางจาก
แผนการสอนหากมีความแตกตaางเกิน 

๒๕% 

แนะนำรายวิชา และกิจกรรมในช้ันเรียน เกณฑ7
การวัดและการประเมิน 

๔ ๔  

ศิลปะสมัยใหม> (Contemporary Art) ๘ ๘  

ศิลปะส่ือผสม - ศิลปะจากเศษวัสดุเหลือ ใชS ในรูปแบบ ๒ มิติ 
หรือ ๓ มิติ 

๘ ๘  

ศิลปะร>วมสมัย จากนิทรรศการศิลปะร>วมสมัย 
Bangkok Art Biennale 2024, BACC 

๔ ๔  

ส่ือผสม – "การตีความรูปทรงผ>านวัสดุ" ๑๒ ๑๒  

Recycle Object ๔ ๔  

ส่ือผสม – บริบทของพ้ืนท่ี ๑๒ ๑๒  

อภิปราย ศิลปะส่ือผสม – บริบทของพ้ืนท่ี ๘ ๘  
ศิลปะสื ่อผสม – งานสรุป  
(นำเนื้อหา กระบวนการและเทคนิคที่ตนเองสนใจมา 
สรSางสรรค7ผลงานในรูปแบบในรูปแบบ 

๒ มิติ หรือ ๓ มิติ) 

๑๒ ๑๒  

 
๒.  หัวข_อท่ีสอนไมaครอบคลุมตามแผน 

ระบุหัวข)อที่สอนไม2ครอบคลุมตามแผน และพิจารณานัยสำคัญของหัวข)อต2อผลการเรียนรู)ของรายวิชาและหลักสูตร ใน
กรณีท่ีมีนัยสำคัญให)เสนอแนวทางชดเชย 

- สอนครอบคลุมตามแผนการสอนทุกหัวข_อ 
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๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทำให_เกิดผลการเรียนรู_ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 
 

ผลการเรียนรู_ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียด
รายวิชา 

ประสิทธิผล ปuญหาของการใช_วิธีสอน  (ถ_ามี)  พร_อม
ข_อเสนอแนะในการแก_ไข มี ไมaมี 

คุณธรรม จริยธรรม ใหSผูSเรียนเขSาเรียน  และส>งงาน
ตามเวลาท่ีกำหนด 

   

ความรู_ อธิบายในเร่ืองของเทคนิค 
ทดลองวัสดุ วิธีการ ตลอดจน
การนำเอาทฤษฎีการเรียนรูS
ใหม>ๆมาทดลอง 

   

ทักษะทางปuญญา อธิบายเน้ือหาในแต>ละหัวขSอ 
แลSวใหSวิเคราะห7ตามหลักทฤษฎี
ไดSอย>างมีเหตุผล และเปvน
แนวทางในการนำไปใชSในการ
ปรับปรุง พัฒนา นวัตกรรมใหม> 
สามารถต>อยอดความรูS พรSอม
นำไปประยุกต7ใชSในรายวิชา
อ่ืนๆไดS 

   

ทักษะความสัมพันธLระหวaาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ใหSผูSเรียนแบ>งกลุ>ม แบ>งหนSาท่ี
ในทำงาน ทำการวิเคราะห7และ
เปรียบเทียบถึงความแตกต>าง
ของงานศิลปะ 

   

ทักษะการวิเคราะหLเชิง
ตัวเลข การส่ือสารและการ
ใช_เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผูSเรียนสามารถนำเสนอผลงาน
ดSวยเทคโนโลยี เพ่ือสรSางงาน
ศิลปะต>อไป 

   

 
๔. ข_อเสนอการดำเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

ระบุข&อเสนอเพ่ือการปรับปรุงวิธีสอน ซ่ึงได&จากป=ญหาท่ีพบในข&อ ๓ 
 - 
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หมวดที ่๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

๑. จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  ๓๖  คน 
 
๒. จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยูaเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  ๓๕  คน 
 
๓. จำนวนนักศึกษาท่ีถอน  (W) -  คน 
 
๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเปyนร_อยละ 
A ๔  
A- ๔  
B+ ๒  
B ๓  
B- ๖  
C+ ๒  
C ๒  
C- -  
D+ -  
D -  
D- -  
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ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเปyนร_อยละ 
F -  
I -  

 
๕. ปuจจัยท่ีทำให_ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ_ามี) 
 

- นักศึกษาขาดส>งงานตามเลาท่ีกำหนด 
- นักศึกษาส>งงานไม>ครบตามหัวขSอ มคอ. ๓ 

 
๖. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไว_ในรายละเอียดรายวิชา 
ระบุความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู&ท่ีกำหนดไว&ใน มคอ.๓ หมวด ๕ ข&อ ๒ 

๖.๑ ความคลาดเคล่ือนด_านกำหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- - 
- - 

 
๖.๒ ความคลาดเคล่ือนด_านวิธีการประเมินผลการเรียนรู_  (ถ_ามี) 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
- - 
- - 

 
๗. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 
  

วิธีการทวนสอบ 
สรุปผล 

หSองปฏิบัติการมีอุปกรณ7การเรียนไม>เพียงพอต>อจำนวนนักศึกษา ทำใหSปฏิบัติงานไดSไม>ตามเป}าหมาย 

 
 
 

หมวดที ่๔ ปDญหาและผลกระทบตHอการดำเนินการ 
๑.ประเด็นด_านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอำนวยความสะดวก 



มคอ. ๕ 
หลกัสตูรระดบัปรญิญา  o ตร ี o โท o เอก 

หน้า | ๖ 
รายวชิา ...................... สาขาวชิา ...................................... คณะ/วทิยาลยั........................................... มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสนุนัทา 

ปuญหาในการใช_แหลaงทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  (ถ_า
มี) ผลกระทบ 

หSองปฏิบัติการ และอุปกรณ7การเรียนไม>เพียงพอต>อจำนวน
นักศึกษา 

ทำใหSปฏิบัติงานไดSไม>ตามเป}าหมาย 

 
๒.ประเด็นด_านการบริหารและองคLกร 

ป#ญหาด(านการบริหารและองค4กร(ถ(ามี) ผลกระทบต=อผลการเรียนรู(ของนักศึกษา 
ผู#บริหารควรดูแลอุปกรณ3การเรียนการสอน และ
ห#องปฏิบัติการให#เหมาะสมกับสาขาวิชา 

- 

 
 

หมวดที ่๕ การประเมินรายวิชา 
๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 

๑.๑ ข_อวิพากษLท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
หัวขSองานอาจยากเกินความสามารถ 

 
๑.๒ ความเห็นของอาจารยLผู_สอนตaอข_อวิพากษLตามข_อ ๑.๑ 

       ผูSเรียนไม>เขSาเรียนตามเวลาท่ีกำหนด  โดยเปvนเหตุใหSมีผลต>อความเขSาใจในบทเรียน 
 
๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

๒.๑ ข_อวิพากษLท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
ระบุขSอวิพากษ7ท้ังท่ีเปvนจุดแข็งและจุดอ>อน 
ผูSเรียนไม>เขSาเรียน  และไม>ส>งงานตามเวลาท่ีกำหนด และมีป�ญหาในเร่ืองของการแบ>งเวลาในการทำงาน โดยเปvนเหตุใหS

มีผลต>อค>าระดับคะแนน และไม>สามารถเขSาใจในบทเรียน 
 

๒.๒ ความเห็นของอาจารยLผู_สอนตaอข_อวิพากษLตามข_อ ๒.๑ 
      ผูSเรียนส>งงานไม>ครบตามหัวขSอท่ีกำหนด โดยเปvนเหตุใหSมีผลต>อค>าระดับคะแนนออกมาต่ำ 
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หมวดที ่๖ แผนการปรับปรุง 
๑. ความก_าวหน_าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผaานมา 

แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ 
ปRการศึกษาท่ีผ=านมา 

ผลการดำเนินการ 

  

 
๒. การดำเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

อธิบายการปรับปรุงโดยยEอ เชEน ปรับเปล่ียนวิธีการสอนสำหรับภาคการศึกษา/ปMการศึกษาน้ี การใช#อุปกรณ3การสอน
แบบใหมE เปOนต#น 
 มีการเปล่ียนวิธีการสอนโดยใหSผูSเรียนนำวัสดุอุปกรณ7  มาปฏิบัติในช้ันเรียน  เพ่ือใหSเกิดการแลกเปล่ียนความรูSและแกSไขป�ญหา
ร>วมกัน 
 
๓. ข_อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปTการศึกษาตaอไป 
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ข_อเสนอ กำหนดเวลาท่ีแล_วเสร็จ ผู_รับผิดชอบ 
ปรับอุปกรณ7การเรียนการสอนใหSมีเพียงพอต>อนักศึกษา 

 
  

 
๔.  ข_อเสนอแนะของอาจารยLผู_รับผิดชอบรายวิชาตaออาจารยLผู_รับผิดชอบหลักสูตร 
 

- ควรจะมีการประชุมหลังจากเสร็จส้ินภาคการเรียนการสอน ในทุกๆภาคเรียน เพ่ือปรึกษาหาลือเก่ียวกับป�ญหาท่ีเกิดข้ึน
ของการเรียนการสอน  และความตSองการของผูSเรียน 
 

 
ลงช่ือ ……………………………………………………………         ลงช่ือ …………………………………………………………… 
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            อาจารย7ผูSรับผิดชอบรายวิชา               อาจารย7ผูSรับผิดชอบหลักสูตร 
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Mobile User


