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สมัมนา คอือะไร 

หมายถึง การประชุมในเรือ่งใดเรือ่งหน่ึงทีก่าํหนดข้ึนมา 

เพ่ือแลกเปลี่ยนความรูค้วามคดิเหน็ โดยขอ้มูลตา่ง ๆ จะ

ถูกรวบรวมนาํมาใชว้เิคราะหร์ว่มกนั ซึง่ผลจากการ

สมัมนาจะนาํมาซึง่ขอ้สรุปแนวทางในการแกไ้ขปัญหา





สมัมนา คอือะไร 

การเรยีนการสอนในหลายสถาบนัการศึกษามีการนาํ

หลกัการสอนแบบวธีิสมัมนามาใช ้คอื ใหน้กัเรยีน 

นกัศึกษา เป็นผูร้วบรวมหาขอ้มูล แลว้มารว่มกนั

แลกเปลี่ยนขอ้มูล รวมถึงทาํการวเิคราะห ์โดยอาจารยจ์ะ

ทาํหนา้ทีเ่ป็นผูส้นบัสนุนคอยใหค้าํแนะนาํชว่ยเหลือ 

วธีิการสอนแบบสมัมนาน้ี จะชว่ยใหน้กัเรยีนรูจ้กัคน้ควา้

หาขอ้มูล รูจ้กัคดิวเิคราะหม์ากข้ึน



องคป์ระกอบการสมัมนา

 1. หวัขอ้ และเน้ือหา ทีจ่ะสมัมนา

2. วตัถุประสงคใ์นการสมัมนา เชน่ แกไ้ขปัญหา ,แบง่ปันความรู ้,ปรบัเปล่ียน

พฤตกิรรม เป็นตน้

3. รูปแบบการสมัมนา เชน่ การฟังขอ้มูลจากวทิยากรผูเ้ชีย่วชาญ แลว้รว่มกนัทาํ 

workshop ,หรอืการรว่มกนัระดมสมองคดิในกลุม่ เป็นตน้

4. ผูเ้ขา้รว่มสมัมนา ข้ึนอยูก่บัรูปแบบการสมัมนา จะประกอบไปดว้ย

– วทิยากร หรอื ผูเ้ชีย่วชาญในเรือ่งทีจ่ดัสมัมนา

– ผูค้วบคมุการสมัมนา หรอื พิธีกร

– ผูเ้ขา้รว่มการสมัมนา ซึง่มีท ัง้ผูเ้ขา้รบัชมรบัฟัง หรอืทีร่ว่มแลกเปล่ียนความ

คดิเห็น ทัง้น้ีข้ึนอยูก่บัรูปแบบการสมัมนา

5. วนัเวลา และสถานทีจ่ดัสมัมนา



ประโยชนข์องการสมัมนา

1. เกิดความคดิสรา้งสรรคใ์นกลุม่ผูเ้ขา้รว่มสมัมนา

2. บทสรุปแนวทางแกปั้ญหาจากการสมัมนา มาจากขอ้มูลที่

หลากหลาย

3. เกิดความผกูพนัธ์ สามคัค ีในการทาํงานรว่มกนั

4. ผลจากการสมัมนา เมื่อนาํไปปฏิบตัมิีแนวโนม้ประสบ

ความสาํเร็จมากกวา่ วธิกีารปฏิบตัทิีเ่กิดการการตดัสนิใจตาม

ลาํพงัของใครคนใดคนหน่ึง

5. ฝึกใหเ้กิดภาวะผูน้าํ และการทาํงานรว่มกนัเป็นกลุม่



การสมัมนา มีแบบไหนบา้งนะ ???????
แบบการจดังานสมัมนาน ัน้มี 6 รปูแบบดว้ยกนั

การอภปิรายแบบคณะ (Panel Discussion)
 เป็นการสมัมนาเชงิอภิปรายเน้ือหาโดยจะมีคณะผูท้รงคณุวุฒผิูเ้ชีย่วชาญและ

มีประสบการณค์วามรูใ้นหวัขอ้นัน้ๆประมาณ 3-8 คน โดยจะเป็นการ
อภิปรายในเชงิลึกใหค้วามคดิเห็น ขอ้มูลเทจ็จรงิ ความรูค้วามเขา้ใจ มุมมอง
และความรูท้ีแ่ตกตา่งลึกซึ้งแตกตา่งกนัไป ซึง่จะทาํใหผู้ร้ว่มสมัมนาไดร้บั
ความรู ้ขอ้คดิเห็นทีแ่ตกตา่ง ไดแ้นวความคดิหลากหลาย และมีหลายแง่มุม
ในเรือ่งเดยีวกนั



การสมัมนา มีแบบไหนบา้งนะ ???????
การสมัมนาในแบบซมิโพเซีย่ม (Symposium)
เป็นการสมัมนาการประชุมเชงิวชิาการ บรรยากาศอภิปรายจะแบบเป็น

ทางการ มีวทิยากร 2-6 คนซึง่จะเป็นผูเ้ชีย่วชาญในหวัขอ้นัน้ๆ ซึง่ผู ้

อภิปรายจะเตรยีมความรูใ้นสว่นสว่นของตนทีร่บัผดิชอบตอนใดตอน

หน่ึงทีต่นไดร้บัมอบหมายซึง่การบรรยายในการอภิปรายแบบน้ี

วทิยากรจะไมก่า้วก่ายหรอืซํา้ซอ้นกบัหวัขอ้ของวทิยากรทา่นอืน่ โดย

วทิยากรแตล่ะทา่นตอ้งเสนอแนวคดิทีต่รงประเด็นเป้าหมายใหม้าก

ทีสุ่ด โดยแตล่ะทา่นจะใชเ้วลาประมาณ 10-15 นาท ีซึง่จะทาํใหผู้ร้ว่ม

สมัมนาไดร้บัความรูแ้บบแน่นๆในเชงิลึกของหวัขอ้นัน้ๆเลยทเีดยีว



การสมัมนา มีแบบไหนบา้งนะ ???????
การสมัมนารปูแบบอภปิรายระดมความคดิ (Brain 

Storming)
ป็นรูปแบบการสมัมนาทีต่อ้งการการอภิปรายโดยผูเ้ขา้รว่มสมันา

สามารถออกความคดิเห็นรว่มกนัได ้โดยจะจดัเป็นกิจกรรมกลุม่ทีมี่ผู ้

รว่มอภิปราย 5-15 คน เพ่ือใหเ้กิดความคดิสรา้งสรรค ์และเกิด

บทสรุปตามหวัขอ้และเน้ือหาทีก่าํหนด โดยการดาํเนินการอภิปรายจะมี

ผูน้าํเป็นประธานกลุม่มีเลขานุการกลุม่จดบนัทกึการประชุมอยูด่ว้ย ซึง่

งานประเภทน้ีจะทาํใหผู้ร้ว่มงานไดมี้โอกาสไดแ้สดงความคดิเห็นอยา่ง

อสิระและเต็มที ่แถมยงัสรา้งการสือ่สารและความสมัพนัธท์ีด่รีะหวา่ง

ผูร้ว่มงานอกีดว้ย



การสมัมนา มีแบบไหนบา้งนะ ???????
การสมัมนาอภปิรายโดยการสวมบทบาทสมมุติ (Role 

Playing)
เป็นการกาํหนดเหตุการณโ์ดยผูจ้ดัการสมัมนาใหผู้เ้ขา้สมันาไดส้วม

บทบาทตา่งๆ และแสดงความคดิเห็นความรูส้กึไดต้ามบทบาทสมมุตทิี่

ตนเองเลน่อยูน่ ัน้ เชน่ วธีิการตดิตอ่ธุรกิจทางโทรศพัท ์วธิีการเขา้รว่ม

สมัภาษณท์าํงาน เป็นตน้ ผูเ้ขา้รว่มสมัมนาจะไดใ้สห่วัใจและเรยีนรู ้

เขา้ใจในความรูส้กึความคดิเห็นของบทบาททีส่วมอยู ่เกิดเป็น

ประสบการณใ์หมแ่ละความคดิความเขา้ใจใหม่ๆ อยา่งลึกซึ้ง



การสมัมนา มีแบบไหนบา้งนะ ???????
การอภิปรายแบบถาม-ตอบ (Dialogue)
เป็นการประขุมสมัมนาแบบกลุม่ประมาณ 8-15 คน จดัสถานที่

สมัมนาใหเ้ป็นโตะ๊กลมทีทุ่กคนหนัหนา้เขา้หากนัจะมีประธาน

การสมัมนาเป็นผูเ้สนอหวัขอ้ เน้ือหาและปัญหาใหร้บัฟังรว่มกนั 

จากนัน้เริม่อภิปรายโดยคนทีอ่ยูถ่ดัจากประธานอภิปรายตาม

ความคดิความตอ้งการของตนเองเก่ียวกบัหวัขอ้ดงักลา่ว แลว้

เรยีงกนัไปทางขวามือพูดทลีะคนจนครบทุกคน ซึง่การจดังาน

แบบน้ีจะทาํใหผู้ร้ว่มงานแสดงความคดิเห็น แนวคดิ การ

วเิคราะหไ์ดอ้ยา่งเต็มที่



การสมัมนา มีแบบไหนบา้งนะ ???????
การสมัมนาเชงิปฏบิติัการ

 (Workshop)
เป็นวธีิการประชุมทีต่อ้งการใหส้มาชกิไดร้บัความรูใ้นเชงิทฤษฎีและ

ปฎิบตัไิปพรอ้มๆกนั ซึง่การจดัสมัมนาประเภทน้ีจะเนน้ใหผู้ร้ว่มงาน

นาํเอาความรูไ้ปใชม้ากกวา่การฟัง เกิดประโยชนแ์ละใชไ้ดจ้รงิในสาย

อาชพี เชน่ การสมัมนาเรือ่งวธิีการใชร้ะบบลงทะเบียนหรอืเรยีนรูก้าร

สรา้ง QR Code นอกจากจะฟังบรรยายแลว้จะผูร้ว่มงานตอ้ง

ทาํกิจกรรม Workshop เพ่ือใหส้ามารถสรา้งแบบฟอรม์การ

ลงทะเบียนและสรา้ง QR Code ไดด้ว้ยตนเอง เป็นตน้
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