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ทักษะการสอนทักษะการสอน
           หมายถึง ความสามารถในปฏิบัติการสอนด้านต่างๆ อย่างชํานาญ ซึ�งผู้สอนต้องมี
ความรูค้วามเข้าใจในเรื�องทฤษฏี หลักการสอน ระบบการสอน รปูแบบการเรยีนการสอน
วิธสีอน เทคนิคการสอน และลงมือปฏิบัติตามความรูค้วามเข้าใจนั�นจนสามารถปฏิบัติได้
ผลดีอย่างคล่องแคล่วชํานาญ

ลักษณะครู
ที�มีทักษะการสอน

สอนด้วยความคล่องแคล่ว กระฉับกระเฉง

สอนด้วยความถูกต้องแม่นยํา

สอนแล้วบรรลุผลสาเร็จอย่างมีประสิทธิภาพในเวลาที�เหมาะสม
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ทักษะ
การสอน
6 ทักษะ

ทักษะการใช้วาจา กิริยาท่าทางเสริม
บุคลิกภาพ  และสื�อความหมาย

ทักษะการใช้คําถาม

ทักษะการใช้สื�อการสอน ทักษะการใช้กระดานดํา

ทักษะการอธบิายและเล่าเรื�อง

ทักษะการเรา้ความสนใจ

ทักษะการสอนทักษะการสอน
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ประโยชน์ของคําถาม
ส่งเสรมิสรา้งความสามารทางการคิดให้แก่ผู้เรยีน
เรา้ความสนใจ กระตุ้นความสนใจของนักเรยีนได้ในการเรยีน

      การสอนทุกขั�นตอน
เกิดการอภิปรายต่อเนื�องเป�นการขยายความคิด
ทําให้ให้ผู้เรยีนมีส่วนรว่มในกิจกรรมการเรยีนการสอน
เป�นสื�อกลางเชื�อมโยงความรูเ้ดิมกับความรูใ้หม่
ทบทวนบทเรยีน หรอืสรปุเรื�องราวที�สอนให้กะทัดรดัยิ�งขึ�น
วัดผล ความเข้าใจและความสมารถของผู้เรยีน

ทักษะการสอนทักษะการสอน
ทักษะการใช้คําถาม
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สิ�งที�ต้องคํานึงถึง
เป�นการถามคําถามที�ตรงประเด็น เฉพาะเจาะจง กระชับและชัดเจน
ใช้ภาษาที�ง่าย ทําให้ผู้เรียนเข้าใจตรงกับความต้องการของผู้สอน
ถ้าผู้เรยีนตอบถูกควรมีการเสรมิกําลังใจ และถ้าตอบไม่ถูกควรเสรมิแรงกระตุ้นเพื�อให้
พยายามต่อไป
ถ้าไม่มีคําตอบควรถามใหม่ ใช้คําถามที�ง่ายขึ�นหรืออธิบายขยายความ ทําให้ผู้เรียนได้แนวทาง
ในการตอบ
ใช้คําถามให้สอดคล้องกับเนื�อหา วัย สติป�ญญาของผู้เรียน
ควรกระตุ้นผู้ที�ไม่สนใจตอบคําถามให้มีส่วนร่วมในการคิดตอบด้วย
ใช้คําถามให้กลมกลืนกันไปในขั�นตอนต่าง  ๆของการสอนเป�นการถามที�ถูกจังหวะและโอกาส

ทักษะการสอนทักษะการสอน
ทักษะการใช้คําถาม (ต่อ)
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สิ�งที�ต้องคํานึงถึง
ช่วยให้เกิดการเรยีนรูอ้ย่างมีประสิทธภิาพ
กระตุ้นและสรา้งความสนใจให้กับผู้เรยีน
ผู้เรยีนได้มีส่วนรว่มในกิจกรรมการเรยีนการสอน
ทําให้บรรยากาศในการเรยีนน่าสนใจ
แบ่งเบาภาระของผู้สอนในด้านการเตรยีมเนื�อหา
เลือกใช้ให้เหมาะสมกับลักษณะเนื�อหาวิชา จุดประสงค์

       ของบทเรียน ลักษณะของผู้เรียน และสภาพแวดล้อมต่างๆ

ทักษะการสอนทักษะการสอน
ทักษะการใช้สื�อการสอน
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การบรหิารจัดการชั�นเรยีนการบรหิารจัดการชั�นเรยีน
           การจัดสภาพแวดล้อม บรรยากาศในชั�นเรียนที�ส่งเสริมและเอื�อต่อการเรียนรู ้
กระต ุ ้นความสนใจใฝ �ร ู ้  ใฝ �ศ ึกษา อบรมบ่มนิส ัย ตลอดจนส่งเสร ิมให ้ผ ู ้ เร ียนเก ิด
กระบวนการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการทํางาน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์
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การบรหิารจัดการชั�นเรยีน (ต่อ)การบรหิารจัดการชั�นเรยีน (ต่อ)
การจัดบรรยากาศในชั�นเรยีน
        การจัดบรรยากาศในชั�นเรยีน เป�นการจัดสภาพบรรยากาศของห้องเรยีนให้น่าสนใจ
รวมทั�งบรรยากาศในการเรยีนการสอนโดยที�เชิญชวนให้นักเรยีนอยากศึกษาในห้องเรยีน
ส่งเสรมิให้กระบวนการเรยีนการสอนดําเนินไปอย่างมีประสิทธภิาพ

บรรยากาศในชั�นเรยีน
บรรยากาศทางกายภาพ หมายถึง การจัดสภาพแวดล้อมต่างๆ ภายในห้องเรยีนให้
เหมาะสม
บรรยากาศทางจิตวิทยา หมายถึง บรรยากาศทางด้านจิตใจที�นักเรยีนรูส้ึกสบายใจ

      มีความอบอุ่น มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน กล้าแสดงออกอย่างมีระเบียบวินัยในชั�นเรยีน
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บรรยากาศที่พึงปรารถนาในชั้นเรียน

บรรยากาศที่ท้าทาย   
          

บรรยากาศที่มีอิสระ             
บรรยากาศที่มีการยอมรับนับถือ          
บรรยากาศที่มีความอบอุ่น            
บรรยากาศแห่งการควบคุม 

     
บรรยากาศแห่งความสำเร็จ       

กระตุ้นให้กาลังใจนักเรียน เพื่อให้ประสบผลสำเร็จ
ในการทำงาน
ส่งเสริมนักเรียนมีโอกาสได้คิด ได้ตัดสินใจเลือก
เชื่อว่านักเรียนเป็นบุคคลสำคัญ มีคุณค่า และสามารถเรียนได้
มีความเข้าใจนักเรียน เป็นมิตร ยอมรับให้ความช่วยเหลือ
ฝึกให้นักเรียนมีระเบียบวินัย รู้จักใช้สิทธิหน้าที่ของตน
อย่างมีขอบเขต
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความรู้สึกประสบความสำเร็จในงาน
ที่ทำ ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดีขึ้น

การบริหารจัดการชั้นเรียน (ต่อ)การบริหารจัดการชั้นเรียน (ต่อ)
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การบรหิารจัดการชั�นเรยีน (ต่อ)การบรหิารจัดการชั�นเรยีน (ต่อ)
การจัดบรรยากาศทางด้านกายภาพ
แบบที � 1 ห้องเร ียนแบบนั �งฟ�งบรรยาย
        เหมาะกับรายวิชาที �สอนภาคทฤษฎี ซึ �งการจัดห้องเร ียนมักมีร ูปแบบเป�นแนว
หน้ากระดานเป�นระเบียบ พบมากในโรงเร ียนส่วนใหญ่

https://www.krupatom.com/education_7532
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การบรหิารจัดการชั�นเรยีน (ต่อ)การบรหิารจัดการชั�นเรยีน (ต่อ)
การจัดบรรยากาศทางด้านกายภาพ (ต่อ)
แบบที � 2 ห้องเร ียนแบบเน้นผู ้เร ียน
        ซึ �งการจัดห้องเร ียนแบบนี �ผ ู ้สอนสามารถเข้าถึงผู ้เร ียนได้เพื �อสร ้างสัมพันธ์ที �ด ี
ในกิจกรรมการเร ียน

https://www.krupatom.com/education_7532
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การบรหิารจัดการชั�นเรยีน (ต่อ)การบรหิารจัดการชั�นเรยีน (ต่อ)
การจัดบรรยากาศทางด้านกายภาพ (ต่อ)
แบบที � 3 ห้องเร ียนแบบกิจกรรมกลุ ่ม
        เหมาะกับวิชาภาคปฏิบัติ เน้นให้สมาชิกกลุ ่มเห็นหน้ากัน

https://www.krupatom.com/education_7532
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