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การออกแบบและพฒันา
หลกัสูตรท้องถิน่ สาระสังคมศึกษาฯ
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ค าศัพท์ที่เกีย่วข้อง
❑ กรอบหลกัสูตรระดบัทอ้งถ่ิน (local curriculum framework)
❑สาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ิน (local-related content)
❑ การประเมินผลระดบัเขตการศึกษา (local assessment)
❑ ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย (stakeholders)
❑ การมีส่วนร่วม (participation)

Q: หลกัสูตรท้องถิน่ส าคญัอย่างไร



กระบวนการออกแบบหลกัสูตรท้องถิน่ฯ
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1.จัดตั้งคณะท างาน

2.ศึกษาสภาพข้อมูล
พืน้ฐาน

3.ก าหนดจุดมุ่งหมาย
หลกัสูตร

4.ก าหนดเน้ือหา

5.ก าหนดกจิกรรม
การเรียนรู้

6.ก าหนดวิธีการวดั
และประเมนิผล

7.จัดท าเอกสาร
หลกัสูตรฉ.ร่าง

8.ตรวจสอบคุณภาพ
และทดลองใช้

9.ปรับปรุงและจัดท า
หลกัสูตรฉ.สมบูรณ์

สภาพท้องถิ่น

หลกัสูตร
แกนกลาง
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การน าหลกัสูตรไปใช้
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ออกแบบ
หลกัสูตร

พฒันาหลกัสูตร

น าหลกัสูตรไปใช้ก ากบั ตดิตาม ดูแล

ประเมิน
หลกัสูตร

5กระบวนการทางหลกัสูตร
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การน าหลกัสูตรไปใช้
Curriculum implementation/

Curriculum delivery

การบริหารหลกัสูตร
(นโยบาย)

Curriculum administration

....?....

....?....

การจัดการหลกัสูตร
(การปฏิบัตติามนโยบาย)

Curriculum management

....?....

....?....

ยกตัวอย่าง



7การบริหารจัดการหลกัสูตรในระดบัชาติ



8การบริหารจัดการหลกัสูตรในระดบัท้องถิ่น



9การบริหารจัดการหลกัสูตรในระดบัสถานศึกษา
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การจัดการหลักสูตร คือ การวางแผนและการด าเนินการน าหลักสูตรไปใช้อย่างเป็นระบบ 
มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร ซ่ึงครอบคลุมกิจกรรมตั้งแต่

Curriculum Alignment: สัมพนัธ์เช่ือมโยงกนัตลอดแนว

การตรวจสอบลกัษณะหลกัสูตร 

การด าเนินการใช้หลกัสูตร การติดตามและประเมนิผล
การใช้หลกัสูตร 



กรณศึีกษา:หลกัสูตรท้องถิน่ สมุทรสาคร
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1. แบ่งกลุ่ม 4-5 คน ร่วมกนัวเิคราะห์ประเด็นต่อไปนี้
❑ จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร
❑ เน้ือหาหลกัสูตร
❑ การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ของหลกัสูตร
❑ การวดัและประเมินผลของหลกัสูตร
❑ ปัญหาและอุปสรรคท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน เม่ือน าหลกัสูตรดงักล่าวไปใช้

2. สร้างแผนภาพน าเสนอค าตอบ 
3. ออกแบบกรอบแนวคดิส าหรับการวางแผนการจัดการหลกัสูตร (curriculum management 
plan: CMP)
4. ส่งงานเป็นภาพถ่ายช้ินงานทางไลน์รายวชิา (10 คะแนน)
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จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 
1.………………………………………
2.……………………………………… 
3.………………………………………
4.………………………………………

การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
1.………………………………………
2.……………………………………… 
3.………………………………………
4.………………………………………
5.………………………………………

แนวทางการวดัและประเมนิผล 
1.………………………………………
2.……………………………………… 
3.………………………………………
4.………………………………………

เน้ือหาของหลกัสูตร 
1.………………………………………
 1.1……………………………
 1.2……………………………
2.………………………………………
 2.1……………………………
 2.2……………………………
3.………………………………………

หลกัสูตรท้องถิ่น:
…………….. 

ตัวอย่างช้ินงาน: การวิเคราะห์กรณีศึกษา
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ความท้าทาย (Challenges)
ที่คาดว่าจะเกดิขึน้

สาเหตุ แนวทางการแก้ไข

เช่น 
• ด้านหลกัสูตร
• ด้านการสอน
• ด้านบุคลากร
• ด้านทรัพยากรและส่ิง

สนับสนุนการเรียนรู้
• ฯลฯ

สาเหตุหลกั

มูลเหตุ/สาเหตุยอ่ย ………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………มูลเหตุ/สาเหตุยอ่ย

ตัวอย่างช้ินงาน: การออกแบบกรอบแนวคดิของ CMP



สแกนดูตวัอย่าง CMP (นศ.ไม่ต้องท าส่วนนี)้
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แนวทางการแก้ไข แผนการจัดการหลกัสูตร
โครงการ..........................................................................

………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………

Plan: ก าหนดหลกัการและเหตุผล วตัถุประสงค์ เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ กลุ่มเป้าหมาย ผลคาดวา่จะไดรั้บและก าหนด
วธีิการ ขั้นตอน กิจกรรม ระยะเวลา และผูมี้บทบาทเก่ียวขอ้งท่ีตอ้งด าเนินงานเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายหรือวตัถุประสงคข์องแผน
ด าเนินการท่ีตั้งไว้

Do: ระบุการปฏิบติัของผูมี้บทบาทเก่ียวขอ้งตามแผนท่ีวางไว้

Check: ระบุวธีิการตรวจสอบหรือประเมินผลวา่มีการปฏิบติัตามแผนงานหรือไม่ ตรวจสอบปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนระหวา่ง
ปฏิบติั ท่ีส่งผลต่อการบรรลุจุดมุ่งหมายของแผน

Act: ระบุการด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขปัญหาและอุปสรรคท่ีพบ เพื่อไม่ใหเ้กิดปัญหาและอุปสรรคดงักล่าวอีก



ภาระงานกลุ่ม
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ออกแบบหลกัสูตรท้องถ่ิน กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ ตามเง่ือนไขต่อไปนี้
❑ ประยกุตใ์ชข้อ้มูลการศึกษาทอ้งถ่ิน (งานกลุ่ม) ในรายวชิาประวติัศาสตร์ทอ้งถ่ิน
ทั้งน้ี นกัศึกษาจะจดักลุ่มเดิมตามรายวิชาประวติัศาสตร์ทอ้งถ่ิน หรือเปล่ียนแปลงกไ็ด้
ผูไ้ม่ประสงคท์ างานกลุ่ม สามารถท างานเด่ียวได ้โดยใชเ้กณฑก์ารประเมินเดียวกนั
❑ ออกแบบหลกัสูตรโดยใช ้template ท่ีก  าหนด
❑ ไม่อนุญาตใหใ้ช ้AI สร้างค าตอบส าเร็จรูป
❑ เกณฑ์การประเมิน (รวม 30 คะแนน)
❑ คุณภาพของเอกสารหลกัสูตร 15 คะแนน
❑ การน าเสนอ (คุณภาพของส่ือและการตอบค าถาม) 15 คะแนน

❑ ส่งเอกสารวนัจนัทร์ท่ี 9 มีนาคม 2569
❑ น าเสนอวนัศุกร์ท่ี 13 มีนาคม 2569 (เฉพาะกลุ่มทีส่่งเอกสารตามก าหนด)
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