
มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑ 
รายวิชา การเงนิระหวา่งประเทศ แขนงวิชา การเงนิและการลงทุน คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภฎัสวนสนุันทา 

 
 

รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 

รหัสวิชา   FIN๔๒๐๖  รายวิชา  การเงินระหว่างประเทศ (International Finance) 

แขนงวิชา  การเงินและการลงทุน กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ คณะ วิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา  ๒  ปีการศึกษา  ๒๕๖๘  

 

หมวดที่๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชือ่รายวิชา   

รหัสวิชา    FIN ๔๒๐๖ 
ชือ่รายวชิาภาษาไทย   การเงนิระหวา่งประเทศ 

ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ  International Finance 
 

๒. จำนวนหนว่ยกิต   ๓ (๓-๐-๖)  
       
๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
๓.๑  หลักสูตร    หลักสูตรบริหารธรุกิจบัณฑิต แขนงวิชาการเงินการธนาคาร  
๓.๒ ประเภทของรายวิชา  หมวดวิชาเฉพาะด้าน (บังคับเรียน) 
 
๔.อาจารย์ผู้รบัผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน    
๔.๑  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  ผศ.ดร.ชารวี บุตรบำรุง 
๔.๒ อาจารย์ผู้สอน     ผศ.ดร.ชารวี บุตรบำรุง 
 
๕.  สถานที่ติดต่อ   ผศ.ดร.ชารวี บุตรบำรุง ห้อง ๕๗๒๒ E – Mail : charawee.bu@ssru.ac.th  
                            
๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปีทีเ่รียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาที่   ๒/๒๕๖๘  ชั้นปีที่ ๑-๔ 
๖.๒ จำนวนผู้เรียนทีร่ับได้      ๔๕   คน (จำนวน ๑ กลุ่มเรียน) 

 
๗. รายวิชาทีต่้องเรียนมาก่อน(Pre-requisite)  (ถ้ามี)      ไม่มี 
 
๘. รายวิชาทีต่้องเรียนพร้อมกัน(Co-requisites)(ถ้ามี)      ไม่มี 
 ๙. สถานที่เรยีน คณะวิทยาการจัดการ   มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา 
๑๐.วันท่ีจดัทำหรือปรับปรงุ   วันที่  ๒๖  เดือน   พฤศจิกายน   พ.ศ.  ๒๕๖๘ 
รายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
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หมวดที่๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
    ๑. เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการเงินระหว่างประเทศ จากสถานการณ์จริงและตำราเรียน การบูรณาการใน
ศาสตร์ที่เกี่ยวข้องและสร้างมูลค่าเพิ่มทางการเงินระหว่างประเทศ เช่น ระบบอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา ระบบเงินตรา ความ
เสี่ยงที่เกิดขึ้น แนวโน้มของธุรกิจระหว่างประเทศ เครื่องมือต่างๆในการทำธุรกรรมการค้าการเงินระหว่างประเทศ  
    ๒. เพื่อให้นักศึกษาทราบและวิเคราะห์ปัญหารวมทั้งสามารถแก้ไขปัญหาต่างๆได้ 
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 ๑. ปรับเปลี่ยนกรณีศึกษา/กิจกรรม/วิธีการเรียนการสอน 
 

หมวดที่๓ ลักษณะและการดำเนินการ 
 

๑. คำอธิบายรายวิชา 
  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการเงินระหว่างประเทศ ดุลการชำระเงิน ระบบการเงินระหว่างประเทศ ตลาดแลกเปลี่ยน
เงินตราต่างประเทศ การพยากรณ์อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ การบริหารความเสี่ยงที่เกิดจากอัตราแลกเปลี่ยน 
บทบาทสถาบันการเงินระหว่างประเทศ ตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการเงินระหว่างประเทศ 
 
  The basic principles of international finance, the balance of payment, the international monetary 
system, the foreign exchange market, foreign exchange rate forecasting, and international financial risk 
management, the roles of international financial institutions as well as international financial law and 
regulations. 
 
๒. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ตอ่ภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 
(ชั่วโมง) 

การฝึกปฏิบัต/ิงาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน(ชั่วโมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชั่วโมง) 

๓ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 
๕๕ ชั่วโมงต่อภาคเรียน 

ตามความต้องการของ
นักศกึษา 

- ๖ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 
๙๐ ชั่วโมงต่อภาคเรียน 

 

 
๓. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
 ๓.๑ ปรึกษาด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผูส้อน อาคาร ๕๗ คณะวิทยาการจัดการ  

ผศ.ดร.ชารวี บุตรบำรุง  ห้อง ๕๗๒๒ อาคาร ๕๗  
 ๓.๒ ปรึกษาผ่านโทรศัพท์ที่ทำงาน / มือถือ  หมายเลข  

ผศ.ดร.ชารวี บุตรบำรุง  มือถือ  ห้อง ๕๗๒๒ อาคาร ๕๗ 
 ๓.๓ ปรึกษาผา่นจดหมายอิเล็กทรอนกิส์ (E-Mail)  

ผศ.ดร.ชารวี บุตรบำรุง   E – Mail : charawee.bu@ssru.ac.th 
 ๓.๔ ปรึกษาผา่นเครือข่ายสังคมออนไลน์ ของอาจารย์ผู้สอน  (Facebook/Line กลุ่มเรยีน)  
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 ๓.๕ ปรึกษาผา่นเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Internet/Webboard) 
ผศ.ดร.ชารวี บุตรบำรุง   https://ssrudlp.ssru.ac.th/ 

   การเร ียนการสอนแบบผสมผสาน (Hyflex Classroom, Hybrid Classroom-
onsite , online and ondemand) ใช้การสื่ อและเครื่องมือ เพิ่ ม เติมประกอบ คือ Googel Meet ,Zoom, 
Microsoft Team , Google Classroom ,Google Forms , Google docs , Padlet etc. ดำเนินการสอนโดย
อธิบายให้ชัดเจนและบ่อยครั้งมากขึ้น หรือจัดสรรเวลาให้คำปรึกษา เพื่อให้นักศึกษาสามารถศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
ทราบแหล่งที่มาของข้อมูลและสามารถสืบค้นข้อมูลได้ด้วยตนเอง โดยการหาข้อมูลจากฐานข้อมูลออนไลน์หรือแหล่ง
ค้นคว้าอื่นๆ เพิ่มขึ้น 

 

หมวดที่๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

๑.คุณธรรมจริยธรรม 
๑.๑   คุณธรรมที่ต้องพัฒนา 
 (๑) มีจิตสำนึกและตระหนักในคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ความเสียสละและความซื่อสัตย์สุจริต 
  (๒)  มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม        
 (๓)  มีพฤติกรรมที่แสดงถึงการเคารพสิทธิของผู้อื่นและศักดิศ์รีของความเป็นมนุษย์ 
๑.๒   วิธีการสอน 

กำหนดวัฒนธรรมองค์กร เพื่อเป็นการปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเน้นการเข้าชั้นเรียนตรงเวลา 
ตลอดจนแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัย นักศึกษามีความรับผิดชอบ โดยการทำงานกลุ่มต้องฝึกให้รู้หน้าที่ของ
การเป็นผู้นำกลุ่มและการเป็นสมาชิกกลุ่ม มีความซื่อสัตย์โดยต้องไม่กระทำการทุจริตในการสอบหรือลอกการบ้านผู้อื่น เป็น
ต้น และมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ เช่น การยกย่องนักศึกษาที่ทำดี ทำ
ประโยชน์แก่ส่วนรวม มีความเสียสละ และปฏิบัติตนตามครรลองครองธรรม 

๑.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การส่งงานตามกำหนดระยะเวลาที่

มอบหมายและการร่วมกิจกรรม 
(๒) ประเมินจากการมีวินัยและพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการร่วมกิจกรรม 
(๓) ประเมินจากการกระทำทุจริตในการสอบ 
(๔) ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  
(๕) ประเมินจากการรับฟังและยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น 

๒. ความรู ้
๒.๑ ความรูท้ี่ต้องพัฒนา 

 (๑) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลกัการและทฤษฎีทีส่ำคัญในเนื้อหาสาขาวิชาที่ศึกษา  
 (๒) สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและต่อยอดองค์ความรู้ในศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง  
 (๓) สามารถบรูณาการความรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษาเกี่ยวกับความรู้ในศาสตร์อื่นๆที่เกี่ยวข้อง  
๒.๒   วิธีการสอน 

ใช้รูปแบบการสอนที่หลากหลายรูปแบบ จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และเน้น 
หลักการทางทฤษฎี และการประยุกต์ใช้ทางการปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง ดดยทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ 
สังคม และเทคโนโลยี ทั้งนี้ให้เป็นไปตามลักษณะของรายวิชา ตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้นๆ นอกจากนี้ควรจัดให้มี
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การเรียนรู้สถานการณ์จริง ดดยการศึกษาดูงาน หรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง 
ตลอดจนฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

๒.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) ทดสอบย่อย/ทดสอบกลางภาคเรียน/ปลายภาคเรียน 
(๒) ประเมินจากรายงาน/โครงการกิจกรรมที่นักศึกษาต้องจัดทำ 
(๓) ประเมินจากการนำเสนอรายงานในชั้นเรียน 

 
๓.ทักษะทางปัญญา 
๓.๑ ทักษะทางปัญญาที่ตอ้งพัฒนา 

 (๑)  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์อย่างมีเหตุผลและเป็นระบบ  
 (๒)  สามารถสืบค้น จำแนก และวิเคราะห์ข้อมูลหรือสารสนเทศ เพื่อให้เกิดทักษะในการแก้ปัญหา 
 (๓)  สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ปัญหาทางธุรกิจได้อย่างเหมาะสม 
๓.๒   วิธีการสอน 
 ในการเรียนการสอน ต้องฝึกกระบวนการคิดอย่างสร้างสสรรค์ตั้งแต่เริ่มเข้าศึกษาโดยเริ่มต้นจากปัญหาที่

ง่ายและเพิ่มระดับความยากขึ้นเรื่อยๆ ทั้งนี้ต้อจัดให้เหมาะสมและสอดคล้องกับรายวิชา มีการจัดการเรียนการสอนแบบเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย เช่น การอภิปรายกลุ่ม การทำกรณีศึกษา และการจัดทำโครงการ เป็นต้น 
รวมถึงให้มีการฝึกปฏิบัติจริงในสถานประกอบการ เพื่อเป็นการเรียนวิธีการแก้ปัญหาในสถานการณ์จริง 

๓.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) ประเมินจากการทดสอบย่อย/ทดสอบกลางภาคเรียน/ปลายภาคเรียน โดยใช้กรณีศึกษาหรือโจทย์ 

ปัญหา 
(๒) ประเมินผลจากการรายงานผลการศึกษาค้นคว้า โครงงาน งานวิจัย โดยการนำเสนอหน้าชั้นเรียนและ 

เอกสารรายงาน  
 
๔. ทักษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 ๔.๑ ทกัษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบที่ตอ้งพัฒนา 

 (๑)  มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
 (๒)  สามารถทำงานเป็นทีมในบทบาทของผู้นำหรือผู้ร่วมงาน ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเหมาะสม 
 (๓)  มีมนุษยสัมพนัธ์ที่ดี และสามารถปรับตวัเข้ากับสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องได้เป็นอย่างดี 
 
๔.๒   วิธีการสอน 
 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชา โดยให้นักศึกษาเรียนรู ้แบบร่วมมือ ฝึกการทำงานเป็นทีม 

ตลอดจนสอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม การมีมนุษยสัมพันธ์ และการปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ที่
เกี่ยวข้อง 

๔.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) ประเมินจากการสังเกตจากพฤตกิรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการร่วมอภิปราย หรือการ 

นำเสนอรายงานกลุ่มในชั้นเรียน  
  (๒) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการร่วมกิจกรรมต่างๆ 
 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๕ 
รายวิชา การเงนิระหวา่งประเทศ แขนงวิชา การเงนิและการลงทุน คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภฎัสวนสนุันทา 

๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทีต่้องพัฒนา 
 (๑)  สามารถเลือกและประยุกต์ใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์และสถิติท่ีเกีย่วข้องได้อย่างเหมาะสม 
 (๒)  สามารถเลือกวิธีการส่ือสารและรูปแบบการนำเสนอให้ผู้อื่นเข้าใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 (๓)  สามารถเลือกและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
๕.๒   วิธีการสอน 

 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชา โดยให้นักศึกษาได้วิเคราะห์สถานการณ์จำลอง หรือกรณีศึกษา  
โดยใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์และสถิติที่เกี่ยวข้อง และนำเสนอรายงานการแก้ปัญหาที่เหมาะสมในชั้นเรียน ตลอดจน
มอบหมายงานในรายวิชาเพื่อให้นักศึกษาพัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) ประเมินจากเทคนิคการนำเสนอโดยเลือกใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยีสารสนเทศหรือคณิตศาสตรแ์ละ 

สถิติท่ีเก่ียวข้อง  
(๒) ประเมินจากความสามารถในการอธิบายความ และการอภิปรายกรณีศึกษาที่มีการนำเสนอต่อชั้นเรียน 

 

หมายเหตุ 
สัญลักษณ์  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  

สัญลักษณ์  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  

เว้นว่าง หมายถงึ ไม่ได้รับผิดชอบ 

ซึ่งจะปรากฎอยู่ในแผนที่แสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูจ้ากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๖ 
รายวิชา การเงนิระหวา่งประเทศ แขนงวิชา การเงนิและการลงทุน คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภฎัสวนสนุันทา 

 

หมวดที่๕ แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน 

  การจัดการเรียนการสอนและการประเมินในภาคเรียนนี้ เป็นการจัดการร่วมกับ ธนาคารทิสโก้ จำกัด 

(มหาชน) ตามของนโยบายของมหาวิทยาลัย ในเรื่องการฝังตัวนักศึกษา โดยให้นักศึกษา ทำการเรียนรู้ศึกษาและ

ปฎิบัติงานจริงตามศาสตร์ ณ สถานประกอบการจริง ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามนโยบาย คณะวิทยาการจัดการและ

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา จึงได้ทำข้อตกลงร่วมกับธนาคารทิสโก้ จำกัด (มหาชน) ในการที่จะส่งตัวผู้เรียน ไป

ฝังตัวที่สถานประกอบการของธนาคารทิสโก้ จำกัด (มหาชน)  โดยการกำหนดขอบเขตงาน  สถานที่เรียนรู้และ

ปฏิบัติงานอยู่ภายใต้การดูแล การคัดเลือกและการจัดการของธนาคารฯ  

  รายละเอียดเกี่ยวกับช่วงเวลาการดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอน เป็นไปตามตารางต่อไปนี้ 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อที่ใช้  
ผู้สอน 

๑-๒ ๑.ปฐมนิเทศ แนะนำรายวิชา/การบูร

ณาการการเงินระหว่างประเทศกับงาน

ที่มอบหมาย 

๒.ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการเงินระหว่าง

ประเทศ 

๓.ระบบการเงินระหว่างประเทศ 

๔.ตลาดปรวิรรตเงินตราต่างประเทศ 

๕.ดุลการชำระเงิน 

๖.สถาบันการเงินระหว่างประเทศ 

๗ .การเตรียมการและกำหนดงาน 

กิ จกรรมฝี กปฏิ บั ติ ในสถานที่ จ ริ ง 

(ธนาคารทิสโก ้จำกัด มหาชน) 

๖ กจิกรรมการเรียนการสอน 

- จัดการเรียนการสอนแบบ 

online/onsite  

- แนะนำรายวิชา/วิธีการเรยีนการสอน

ตาม มคอ.๓ 

- ทำความตกลงร่วมกันในการเรยีน

การสอน (โดยทั้งผู้สอนและผู้เรียน 

ต้องมีการเปิดกล้องตลอดเวลาใน

ระหว่างการ online มีการแชท/การใช้

ไมด์ฯ) 

- ทบทวนเนื้อหา/ตั้งประเด็นซักถาม 

อภิปรายความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการเงิน

ระหว่างประเทศ และการบูรณาการท่ี

เกี่ยวข้องกับรายวิชา  

- แนะแนวการเตรยีมการและกำหนด

งาน กจิกรรมฝีกปฏบิัติในสถานที่จรงิ 

(ธนาคารทิสโก้ จำกัด มหาชน) 

- การบรรยายเนื้อหาโดยใช ้ 

Google classroom   

สื่อการสอน :  

- power point  ฯลฯ 

ผศ.ดร.ชารว ีบุตรบำรุง 

๓-๕ ๑.การพยากรณ์ อัตราแลกเปลี่ ยน ๙ กจิกรรมการเรียนการสอน ผศ.ดร.ชารว ีบุตรบำรุง 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๗ 
รายวิชา การเงนิระหวา่งประเทศ แขนงวิชา การเงนิและการลงทุน คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภฎัสวนสนุันทา 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อที่ใช้  
ผู้สอน 

เงินตราต่างประเทศ 

๒.สัญญาล่วงหน้าเงินตราและตราสาร

สิ ท ธิ ใน ก า ร แ ล ก เป ลี่ ย น เงิ น ต ร า

ต่างประเทศ 

๓.ความเสี่ยงระหว่างประเทศ 

๔.การบริหารความเสี่ยงจากธุรกรรม

ทางการคา้ 

๕.การบริหารความเสี่ยงจากการ 

ดำเนินงาน 

- จัดการเรียนการสอนแบบ 

online/onsite  

- การทบทวนเนื้อหาที่เรียนบทเรียน

ก่อน 

- การอภิปรายเนื้อหา 

- ตั้งประเด็น ซัก – ถาม 

- แลกเปลี่ยนความคดิเห็นระหว่างกัน 

- ทำแบบฝึกปฏิบัตทิ้ายบท 

- การบรรยายเนื้อหาโดยใช ้ 

Google classroom   

สื่อการสอน :  

- power point  ฯลฯ 

๖ ปฐมนิเทศ โดยธนาคาร ทิสโก้ จำกัด 

(มหาชน ) ณ  ธนาคารทิ ส โก้ จำกั ด  

(มหาชน) 

๓ กจิกรรมการเรียนการสอน  

    - นักศึกษา เข้าปฐมนเิทศ ณ 

 สถานที่ที่หน่วยงานกำหนด 

ธนาคารทิสโก้ จำกัด 

(มหาชน) 

ผศ.ดร.ชารว ีบุตรบำรุง 

๗ – ๑๕ - ปฎิบัติจริงภาคสนาม โดย 

ธนาคารทิสโก้ จำกัด (มหาชน)  

มีกจิกรรมดังนี้  

๑)การศึกษาและปฎบิัติการทำงานจริง 

ณ สถานประกอบการ ดังนี้ 

๑.๑ การจัดการด้านสนิเชื่อ 

๑.๒ การจัดการด้านการเงินส่วนบุคคล  

๑.๓ การประกันชีวิต และประกัน

อุบัตเิหตุ  

๑.๔ การจัดการงานด้านการเงินการ

ธนาคาร  

๑.๕ การติดต่อสื่อสารในที่ทำงาน 

๑.๖ ทักษะที่จำเป็นในการทำงานใน

อนาคต (Soft Skill) เช่น การทำ

การตลาด online , ทักษะการทำงาน

ด้านการให้บรกิาร เป็นตน้ 

๒) การลงภาคปฏิบัติงานจริงเสมือน

พนักงาน 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย

๒๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กจิกรรมการเรียนการสอน  

๑. นักศึกษา ได้เข้าศึกษาพร้อม

ปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 

(ธนาคารทิสโก้ จำกัด มหาชน)  

๒. เข้าเยี่ยมเยียนสถานประกอบการ 

พรอ้มติดตามผลการศึกษาความรูจ้าก

สภาพการปฏิบัติจริง ณ ธนาคารทิสโก ้

จำกัด (มหาชน)  

๓. ให้คำแนะนำและให้คำปรึกษากรณี

นักศกึษามีปัญหาในการศึกษาและการ

ทำงานจริง ณ สถานประกอบการ 

๔. นักศึกษา ทำการสรุปประมวล

ความรู้ที่ได้รับจากการศึกษา และ

ปฏิบัติงานจริงจากสถานประกอบการ 

สื่อการสอน :  

- สถานประกอบการ ธนาคาร ทสิโก้ 

จำกัด (มหาชน) 

 -  แหล่งข้อมูลอินเตอร์เน็ต 

ธนาคารทิสโก้ จำกัด 

(มหาชน) 

ผศ.ดร.ชารว ีบุตรบำรุง 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๘ 
รายวิชา การเงนิระหวา่งประเทศ แขนงวิชา การเงนิและการลงทุน คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภฎัสวนสนุันทา 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อที่ใช้  
ผู้สอน 

ราชภัฏสวนสุนันทา 

๑. อาจารยเ์ข้าเยี่ยมหน่วยงาน เพื่อพบ

นักศกึษา และติดตามผลการเรียนรูข้อง

นักศกึษา  

๒. อาจารยต์ิดตามผลการเรยีนรูแ้ละ

ปฏิบัติงานจริงของนักศึกษา ผ่านระบบ 

online 

 

๑๖ - ๑๗ ๑.นำเสนอผลการศึกษาและปฏิบัติงาน

จรงิในสถานประกอบการ 

๒.ทดสอบความรู้ 

 

๖ - จัดการเรียนการสอนแบบ 

online/onsite  

- นศ. นำเสนอความรู้ และ

ประสบการณ์จรงิจากการศึกษาและ

ปฏิบัติงานจริงภาคสนาม 

- อภิปรายประมวลความรู้ และ

ประโยชน์ ที่ได้รับจากการเรียนและ

การลงภาคสนาม 

สื่อการสอน :  

- google classroom 

ผศ.ดร.ชารว ีบุตรบำรุง 

 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

ผลการเรียนรู้ วีธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
สัปดาห์ที่

ประเมิน 

สัดส่วน 

ของการประเมินผล 

- คุณธรรม จริยธรรม (๒) 

- ความรู้ (๑) 

- ตรงต่อเวลาในการเข้าชั้นเรียน 

รับผิดชอบและส่งงานตามกำหนด

ระยะเวลาที่มอบหมาย การร่วมกิจกรรม 

ไม่ทุจริตในการสอบ รับฟังและยอมรับ

ความคิดเห็นของผู้อื่น 

- ผลประเมินจากพฤตกิรรมการเข้าร่วม

ศึกษา และปฏิบัติงานจริง ณ สถาน

ประกอบการ 

- การทดสอบความรู้ การบูรณาการงาน

ที่มอบหมาย 

- ผลประเมินความรู้จากการเข้าร่วม

๑-๖ ,๑๖-๑๗ 

 

 

 

 

๗-๑๕ 

 

 

๑๖-๑๗ 

 

๗-๑๕ 

ร้อยละ ๕ 

 

 

 

 

ร้อยละ ๕ 

 

 

ร้อยละ ๓๐ 

 

ร้อยละ ๓๐ 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๙ 
รายวิชา การเงนิระหวา่งประเทศ แขนงวิชา การเงนิและการลงทุน คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภฎัสวนสนุันทา 

ศึกษา และปฏิบัติงาน ณ สถาน

ประกอบการ 

- ทักษะทางปัญญา (๒) 

- ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่าง บุคคล และความ

รับผิดชอบ (๑) 

- ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(๒) 

- ประเมินจากการคะแนนการสรุป

ประมวลความรู้ท่ีได้รับจากการศึกษา 

และปฏิบัติงานจริงจากสถานประกอบการ  

- ผลประเมินทักษะทางปัญญาจากการ

เข้าร่วมศึกษา และปฏิบัติงาน ณ สถาน

ประกอบการ 

  - ผลประเมนิทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบจาก

การเข้าร่วมศึกษา และปฏิบัติงาน ณ 

สถานประกอบการ 

- ประเมินจากการสังเกตจากพฤติกรรม

ทักษะของการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

และคณิตศาสตร์ เช่น Social Network , 

Web site ต่างๆ จากการบรูณาการงานที่

มอบหมาย การนำเสนอ/อภิปรายงานของ

นักศึกษา การนำเสนอผลการศึกษาและ

ปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 

- ผลประเมินทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข

การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ จากการเข้าร่วมศึกษา และ

ปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ 

๑๖-๑๗ 

 

 

๔-๑๕ 

ร้อยละ ๑๕ 

 

 

ร้อยละ ๑๕ 

 

 

 

 

รวม ร้อยละ ๑๐๐ 

ประเมินโดย ธนาคารทิสโก้ จำกัด(มหาชน)  และผู้สอน 

 

หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ตำราและเอกสารหลัก 
๑) การเงินระหว่างประเทศ (ฉบับปรับปรุง) รศ.ฐาปนา ฉิน่ไพศาล  

๒) เอกสารประกอบการสอนจาก https://ssrudlp.ssru.ac.th/ (website สว่นตัวอาจารย์ ) 

๓) หลักสูตรการอบรมของธนาคารทิสโก้ จำกัด (มหาชน) 

๒.เอกสารและข้อมูลสำคัญ 
 ๑) การบริหารการเงินระหว่างประเทศ  พรชัย  ชุณหจินดา  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

 ๒) เอกสารการสอนชุดวิชาธุรกิจและการเงนิระหว่างประเทศ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑๐ 
รายวิชา การเงนิระหวา่งประเทศ แขนงวิชา การเงนิและการลงทุน คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภฎัสวนสนุันทา 

๓. เอกสารและข้อมูลแนะนำ 
 เว็บไซด์ของสถาบันการเงินต่างๆทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ เช่น http://www.set.or.th/ หรือ 

http://www.bot.or.th/ 

   

หมวดที่๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนกัศึกษา 

  แบบประเมินผู้สอนโดยแบบประเมินส่วนกลางในระบบ 
๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 ๑)  การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา ในการอภิปรายโต้ตอบจากนักศึกษา และการตอบคำถามของนักศึกษาในชั้นเรียน  
 ๒)  ประเมินผลการเรียนจากค่าระดับคะแนน การสอบทดสอบ  ชิ้นงานที่มอบหมาย  และ จากผลการประเมินจากสถาน
ประกอบการ  
๓. การปรับปรุงการสอน 
 ๑) สาขาวิชามีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เกี่ยวกับการเรียนการสอนในการประชุมคณาจารย์ประจำรายวิชา/อาจารย์ประจำ
หลักสูตร  
 ๒) ผู้สอนเข้ารับการอบรมในศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนา/เพิ่มทักษะในวิชาการ/วิชาชีพและถ่ายทอดองค์ความรู้ที่เป็น
ประโยชน์ต่อนักศึกษาได้ 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

  การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา ดังนี้ 
(๑) อาจารย์ประจำรายวิชามี การสุ่มกลุ่มตัวอย่างจากงานที่มอบหมายของนักศึกษา เพื่อทวนสอบ 

มาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามความรับผิดชอบหลักและรองของรายวิชา และ/หรือสุ่มทวนสอบจากคะแนนการสอบของนักศึกษา 
(๒) อาจารย์ประจำรายวิชาพิจารณาจากผลการประเมินจากสถานประกอบการที่เข้าศึกษาและปฏิบัติจริง 
(๓) คณะกรรมการประเมินข้อสอบประจำสาขาวิชาหรือคณะกรรมการวิชาการคณะ มีการพิจารณาความ 

เหมาะสมของค่าระดับคะแนนของนักศึกษา ก่อนนำส่งมหาวิทยาลัยและประกาศผลสอบ 
 

๕. การดำเนนิการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

   อาจารย์ประจำรายวิชา/อาจารย์ประจำหลักสูตร มีการนำผลที่ได้จากแบบประเมินผู้สอน ผลคะแนนการ
สอบของนักศึกษา มาทำการวิเคราะห์และปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนถัดไป 
 

*********************** 

http://www.set.or.th/%20หรือ


มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

 

หนา้ | ๑๑ 

รายวิชา การเงนิระหวา่งประเทศ แขนงวิชา การเงนิและการลงทุน คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภฎัสวนสนุันทา 

 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

ตามที่ปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร   มคอ. ๒ 

  ความรับผิดชอบหลัก                                                          ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา ๑.คุณธรรมและจริยธรรม ๒.ความรู้ ๓.ทักษะทางปัญญา ๔.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

๕.ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 

FIN๔๒๐๖ 

การเงนิ

ระหว่าง

ประเทศ 

               

 

 

  


