
 

 

 

๑ 

มคอ. ๔  รายละเอียดของประสบการณ5ภาคสนาม 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา วิทยาเขตสมุทรสงคราม 
 

วิทยาเขต / คณะ / ภาควิชา สาขาวิชาการแพทย;แผนไทยประยุกต; วิทยาลัยสหเวชศาสตร;   

   

หมวดที่ ๑  ขGอมูลทั่วไป 
 

๑. รหัสและชื่อรายวิชา 

ภาษาไทย     ATM4655   หัตถเวชกรรมไทยและฝJกปฏิบัต ิ

ภาษาอังกฤษ  ATM๔๖๕๕ Thai Therapeutic and Practice 
 

๒. จำนวนหนOวยกิตหรือจำนวนชั่วโมง 

๓ หน^วยกิต บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดbวยตนเอง : ๐ - ๙ – ๕ ชั่วโมง/สัปดาห;  
 

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

๓.๑ หลักสูตร 

การแพทย;แผนไทยประยุกต;บัณฑิต 

๓.๒ ประเภทของรายวิชา 

หมวดวิชาชีพ / หมวดวิชาเฉพาะ (บังคับ) 
 

๔. อาจารย5ผูGรับผิดชอบ / อาจารย5ที่ปรึกษาการฝUกประสบการณ5ภาคสนาม 

๔.๑ อาจารย5ผูGรับผิดชอบ 

อาจารย; ดร.พท.ป.วรรณี พรมดbาว 

อาจารย; พท.ป.นงนุช  บุญแจbง 

อาจารย; พท.ป.ชมัยพร บุญสมภาร 

อาจารย; พท.ป.พันธ;ทิภา  พุทธเมฆ   

๔.๒ อาจารย5ที่ปรึกษาการฝUกประสบการณ5ภาคสนาม 

คณาจารย;ของสาขาวิชาการแพทย;แผนไทยประยุกต; ๑๖ คน 

 (๑) ผศ.ดร.พท.ป.ศุภะลักษณ;  ฟwกคำ (๒)  อาจารย; ดร.พท.ป.นรินทร;    กากะทุม 

(๓) อาจารย; ดร.พท.ป.แสงสิทธิ์   กฤษฎี (๔)   อาจารย; พท.ป.กิตติศักดิ์  แคลbว จันทร;สุข 

(๕) อาจารย; ดร.พท.ป.วรรณี   พรมดbาว (๖)   อาจารย; พท.ป.นงนุช  บุญแจbง 

 (๗) อาจารย; พท.ป.ชมัยพร   บุญสมภาร (๘)   อาจารย; พท.ป.อนงค;นุช   ทุมปwด  

 (๙) อาจารย; พท.ป.สลิลทิพย;   กุลศิลารักษ; (๑๐) อาจารย;ป พท.ป.ปภาวี  สุขดี    

 (๑๑) อาจารย; พท.ป.สิริภารัสมิ์  อัศวปwญญาพร (๑๒) อาจารย; พท.ป.จรินทร;ธร  ฟwกคำ  

 (๑๓) อาจารย; พท.ป.กฤตาณัฐ แพงจันทร; (๑๔) อาจารย; พท.ป.พันธ;ทิภา  พุทธเมฆ 

 (๑๕) อาจารย; พท.ป.ฐิติยา พรมมาวันนา (๑๖) อาจารย; พท.ป.จตุภัทร  อนุชน    

 

            



 

 

 

๒ 

  

๕. ภาคการศึกษา / ชั้นปXที่กำหนดใหGมีการฝUกประสบการณ5ภาคสนามตามแผนการศึกษาของหลักสูตร 

ตลอดภาคการศึกษาที่ ๑ ในชั้นป�ที ่๔ โดยจัดแบ^งนักศึกษาเป�นกลุ^มใหญ ̂๔ กลุ^ม ๆ ละประมาณ ๖-๗ คน กลุ^มย^อย

๘ กลุ^ม แต^ละกลุ^มหมุนเวียนการฝJกตามแหล^งฝJกทั้งหมด ๖ แหล^ง ไดbแก^ 

๕.๑ โรงพยาบาลส^งเสริมสุขภาพตำบลลาดใหญ^   

๕.๒ โรงพยาบาลส^งเสริมสุขภาพตำบลคลองเหมืองใหม ̂ 

๕.๓ โรงพยาบาลส^งเสริมสุขภาพตำบลบางกุbง  

๕.๔ โรงพยาบาลส^งเสริมสุขภาพตำบลบางพรม  

๕.๕. คลินิกการแพทย;แผนไทยประยุกต;  วิทยาลัยสหเวชศาสตร;  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา   

๕.๖ หน^วยผลิตยาสมุนไพร วิทยาลัยสหเวชศาสตร;  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

  
 

๖. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาประสบการณ5ภาคสนามครั้งลOาสุด 

๑ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๗ 

 

หมวดที่ ๒  จุดมุOงหมายและวัตถุประสงค5 
 

๑. จุดมุOงหมายของรายวิชา  รายวิชานี้มีจุดมุ^งหมายเพื่อใหbนักศึกษาไดbรับทักษะและประสบการณ;โดยตรงจากการฝJก

ปฏิบัติงานจริงทางดbานหัตถเวชเวชกรรมแผนไทยในสถานพยาบาลภายใตbการกำกับดูแลอย^างใกลbชิด ซึ่งจะทำใหb

นักศึกษามีความรูbและความพรbอมที่จะทำเวชปฏิบัติการแพทย;แผนไทยประยุกต;เมื่อสำเร็จการศึกษา 
 

๒. วัตถุประสงค5ของการพัฒนา / ปรับปรุงรายวิชา 

  เพื่อใหbนักศึกษาการแพทย;แผนไทยประยุกต; ชั้นป�ที่ ๔ ไดbฝJกประยุกต;ความรูbความสามารถที่ไดbศึกษา

จากรายวิชาต^าง ๆ ของหมวดวิชาชีพ / วิชาเฉพาะในชั้นป�ที่ ๑ - ๓ ในการทำเวชปฏิบัติการแพทย;แผนไทยประยุกต;

ดbานหัตถเวชกรรมแผนไทยในสถานการณ;จริง โดยมีอาจารย;และบุคลากรพี่เลี้ยงคอยกำกับดูแลอย^างใกลbชิด เพื่อใหb

มีความรูbและประสบการณ;ในการซักประวัติ การตรวจร^างกาย การวินิจฉัยโรค การวางแผนการรักษา การนวดไทย

สายราชสำนัก การใหbคำแนะนำ การบันทึกขbอมูล งานเวชระเบียน การส^งต^อผูbป�วย โดยเนbนอาการหรือโรค / 

ปwญหาที่พบบ^อยและไม^ซับซbอน การเทียบเคียงอาการ / โรค และการวินิจฉัยทางการแพทย;แผนไทยกับการแพทย;

แผนปwจจุบัน 

 

หมวดที ่๓ ลักษณะและการดำเนินการ 

 

๑.  คำอธิบายโดยทั่วไปของประสบการณ5ภาคสนามหรือคำอธิบายรายวิชา 

๑.๑ คำอธิบายโดยทั่วไปของประสบการณ5ภาคสนาม 

 เป�นรายวิชาฝJกการบูรณาการความรูbที่ไดbจากการศึกษาในช^วงชั้นป�ที่ ๑-๓ กับการปฏิบัติงานจริงใน

สถานพยาบาลที่ใหbบริการดbานการแพทย;แผนไทยประยุกต; โดยเริ่มตั้งแต^การประสานงานกับสถานประกอบการทางดbาน

การแพทย;แผนไทยประยุกต; วางแผนปฏิบัติงาน การจัดกลุ^มนักศึกษาหมุนเวียนฝJกปฏิบัติงาน การเตรียมความพรbอมของ

นักศึกษา อาจารย;ที่ปรึกษา แพทย;แผนไทยประยุกต; / บุคลากรพี่เลี้ยง การนิเทศงาน และการประเมินผลการปฏิบัติงาน

เพื่อใหbนักศึกษาไดbรับความรูbและทักษะในการปฏิบัติงานทางดbานหัตถเวชกรรมแผนไทย 



 

 

 

๓ 

๑.๒ คำอธิบายรายวิชา 

ฝJกปฏิบัติงานหัตถเวชกรรมไทยภายใตbกำกับดูแลอย^างใกลbชิด การซักประวัติ การตรวจร^างกาย การวินิจฉัยโรค 

การวางแผนการรักษา การนวดไทยสายราชสำนัก การใหbคำแนะนำ การบันทึกขbอมูล งานเวชระเบียน เนbนอาการ/ปwญหา

หรือโรคหรือการปฏิบัติที่พบบ^อยและไม^ซับซbอน การส^งต^อผูbป�วย การเทียบเคียงอาการ/ปwญหาและการวินิจฉัยโรคกับ

ศาสตร;การแพทย;แผนปwจจุบัน 

๒.  กิจกรรมของนักศึกษา 

ในระหว^างการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม จัดใหbนักศึกษามีกิจกรรมดังต^อไปนี้ 

(๑)  การปฐมนิเทศนักศึกษาก^อนเริ่มฝJกปฏิบัติงาน 

(๒) การปฏิบัติงานที่หbองหัตถเวชกรรมไทย เพื่อทำหัตถการนวดรักษา ประคบสมุนไพร อบสมุนไพร 

การใหbคำแนะนำ ท^ากายบริหาร�ษีดัดตน การบันทึกขbอมูล การรับและส^งต^อผูbป�วย 

(๓) การปฏิบัติงานเวชระเบียน เพื่อฝJกการติดต^อสื่อสารและการนัดหมายกับผูbป�วยและญาติ การคbนหา

และจัดเก็บแฟ�มขbอมูล การรวบรวมขbอมูลเกี่ยวกับการใหbบริการ  

(๔) การจัดทำรายงานผูbป�วย นำเสนอบุคลากรพี่เลี้ยงและอาจารย;นิเทศก;ใหbความเห็นชอบ  

(๕) การทำงานกลุ^มการสรbางเสริมสุขภาพหรือการใหbความรูbตามหัวขbอที่นักศึกษาเลือก 

(๖) บันทึกประสบการณ;ประจำวันและสรุปสิ่งที่ไดbเรียนรูbและที่ตbองพัฒนาเพิ่มเติมเมื่อสิ้นสุดการฝJก

ประสบการณ;ภาคสนาม 

(๗) สัมมนาร^วมกับอาจารย;นิเทศก; และอาจารย;ที่รับผิดชอบรายวิชาเพื่อสรุปสิ่งที่ไดbเรียนรูb สิ่งที่ตbอง

พัฒนา ขbอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงพัฒนาการฝJกปฏิบัติงาน 
 

๓.  รายงานหรืองานที่นักศึกษาไดGรับมอบหมาย 

๓.๑  รายงานผูGป^วย 

นักศึกษาจะตbองจัดทำรายงานของผูbป�วยที่ไดbฝJกปฏิบัตติามแบบที่กำหนด ใหbแลbวเสร็จจำนวนไม^นbอยกว^า 

๓๐ ราย และส^งใหbกับบุคลากรพี่เลี้ยงอาจารย;นิเทศก; เพื่อตรวจ อภิปราย และใหbความเห็นชอบภายใน ๒๔ 

ชั่วโมง 

๓.๒  รายงานกรณีศึกษา  

นักศึกษาจะตbองจัดทำรายงานกรณีศึกษาและนำเสนอในที่ประชุมตามวันและเวลาที่กำหนด 

๓.๓  งานกลุOมการสรGางเสริมสุขภาพหรือการใหGความรูG 

นักศึกษาจะตbองดำเนินงานกลุ^มการสรbางเสริมสุขภาพหรือการใหbความรูbตามหัวขbอที่นักศึกษาเลือกใหbแลbว

เสร็จตามวันและเวลาที่กำหนด 

๔.  การติดตามผลการเรียนรูGการฝUกประสบการณ5ภาคสนามของนักศึกษา 

๔.๑  บุคลากรพี่เลี้ยงประจำแหล^งฝJกจะทำหนbาที่ร^วมกับอาจารย;นิเทศก;ในการติดตามผลการเรียนรูbจากการฝJก

ประสบการณ;ภาคสนามของนักศึกษา  

๔.๒  อาจารย;นิเทศก; ตรวจรายงานผูbป�วย รายงานกรณีศึกษา และหัวขbอที่กำหนดใหbนักศึกษาคbนควbา เพื่อ

ประเมินผลการเรียนรูbจากการฝJกประสบการณ;ภาคสนามของนักศึกษา 

๔.๓  จัดประชุมร^วมกับบุคลากรพี่เลี้ยงเพื่อติดตามผลการเรียนรูbจากการฝJกประสบการณ;ภาคสนามของนักศึกษา 

๔.๔  เมื่อสิ้นสุดการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม อาจารย;ผูbรับผิดชอบจัดประเมินผลการเรียนรูbดbวยการสอบขbอเขียน

และการสอบภาคปฏิบัติ  
 



 

 

 

๔ 

๕.  หนGาที่และความรับผิดชอบของแพทย5แผนไทยประยุกต5 / บุคลากรพี่เลี้ยงในสถานประกอบการที่ดูแลกิจกรรมใน

ภาคสนาม 

  แพทย;แผนไทยประยุกต; / บุคลากรพี่เลี้ยงในสถานประกอบการที่ดูแลการฝJกประสบการณ;ของ

นักศึกษามีหนbาที่ดูแลและใหbคำแนะนำในการปฏิบัติงานของนักศึกษาทั้งในดbานความรูb วิธีการปฏิบัติงาน ตลอดจน

การปรับตัวเพื่อใหbเขbากับวัฒนธรรมขององค;กร นอกจากนี้ยังมีหนbาที่ร^วมประเมินผลการฝJกประสบการณ;กับ

อาจารย;ที่ปรึกษา / อาจารย;นิเทศก; เพื่อติดตามพัฒนาการเรียนรูbของนักศึกษา ทั้งในดbานความรูbความสามารถและ

การปรับตัวใหbเขbากับสภาพแวดลbอมและวัฒนธรรมขององค;กร 
 

๖.  หนGาที่และความรับผิดชอบของอาจารย5ที่ปรึกษา / อาจารย5นิเทศก5 

ในการดำเนินการ อาจารย;ซึ่งทำหนbาที่ใหbคำปรึกษาและนิเทศงาน และมีหนbาที่ดังนี้ 

(๑)  ติดต^อขอความร^วมมือจากสถานประกอบการเพื่อส^งนักศึกษาไปฝJกประสบการณ;ภาคสนาม 

(๒)  จัดกลุ^มนักศึกษาเพื่อหมุนเวียนเขbาฝJกประสบการณ;ภาคสนามตามสถานประกอบการที่กำหนด 

(๓)  จัดปฐมนิเทศนักศึกษาก^อนเริ่มหมุนเวียนฝJกประสบการณ;ภาคสนามเพื่อเตรียมความพรbอมใหbแก^

นักศึกษา 

(๔)  นิเทศงานใหbกับนักศึกษาในระหว^างการฝJกประสบการณ; ใหbคำแนะนำในการปฏิบัติงานตลอดจน

ช^วยแกbปwญหา (ถbามี) 

(๕)  ตรวจรายงานผูbป�วย รายงานกรณีศึกษา รายงานหัวขbอศึกษา ตลอดจนประเมินผลการฝJก

ประสบการณ;ภาคสนาม 

(๖) จัดประชุมแพทย;แผนไทยประยุกต; / บุคลากรพี่เลี้ยงเพื่อติดตามผลการเรียนรูbของนักศึกษา 

(๗)  จัดประเมินผลการเรียนรูbดbวยการสอบขbอเขียนและการสอบภาคปฏิบัติ เมื่อสิ้นสุดการฝJก

ประสบการณ;ภาคสนาม 

 (๘) จัดประชุมนักศึกษาหลังเสร็จสิ้นการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม เพื่อติดตามผลการเรียนรูbของ

นักศึกษา รับฟwงขbอเสนอแนะเพื่อปรับปรุงแกbไขการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม 
 

๗.  การเตรียมการในการแนะแนวและชOวยเหลือนักศึกษา 

  อาจารย;ผูbรับผิดชอบรายวิชา อาจารย;ที่ปรึกษา / อาจารย;นิเทศก; จะประชุมเพื่อทบทวนและซักซbอมวิธี

ปฏิบัติในการแนะแนวและช^วยเหลือนักศึกษา รวมทั้งประสานงานส^งขbอมูลต^าง ๆ ใหbกับแพทย;แผนไทยประยุกต; / 

บุคลากรพี่เลี้ยงในสถานประกอบการไดbรับทราบดbวย 
 

๘.  สิ่งอำนวยความสะดวกและการสนับสนุนที่ตGองการจากสถานประกอบการ 

๘.๑  ที่พัก นักศึกษาตbองจัดหาที่พักเองหากสถานประกอบการไม^สามารถจัดที่พักใหb 

๘.๒  การเดินทาง นักศึกษาเดินทางไปฝJกประสบการณ;ภาคสนามดbวยตนเอง  

๘.๓  พื้นที่สำหรับนักศึกษา เป�นพื้นที่ที่นักศึกษาสามารถใชbนั่งเขียนรายงาน ทำงานที่ไดbรับมอบหมาย หรือการ

นั่งอภิปรายหรือปรึกษางานกับอาจารย;ที่ปรึกษา / อาจารย;นิเทศก; / แพทย;แผนไทยประยุกต; / บุคลากรพี่

เลี้ยง 

๘.๔  วัสดุอุปกรณ5สนับสนุนการฝUกประสบการณ5ภาคสนาม  เบิกจ^ายจากงบประมาณของสาขาวิชาการแพทย;

แผนไทยประยุกต;  

๘.๕  เบี้ยเลี้ยง  ไม^ม ี



 

 

 

๕ 

หมวดที ่๔ การพัฒนาผลการเรียนรูGของนักศึกษา 

 

รายวิชากำหนดใหbนักศึกษามีผลการเรียนรูbเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอน โดยมีวิธีการสอน และวิธีการประเมินผล

ดังนี้ (นำเสนอผลการเรียนรูbของรายวิชาเทียบเคียงกับผลการเรียนรูbที่กำหนดไวbใน มคอ. ๒ รายละเอียดของหลักสูตร  และ

ใชbสัญลักษณ;ที่มีความหมายดังนี ้ � รับผิดชอบหลัก  o  รับผิดชอบรอง P วิธีการสอนและวิธีการประเมินผลที่เลือกใชb) 
 

๑. การพัฒนาผลการเรียนรูG 

ดGานที่ ๑  คุณธรรมจริยธรรม  

คุณธรรมจริยธรรมที่ตbองพัฒนามีดังนี้ 
 

� 
(๑) แสดงออกซึ่งพฤติกรรมดbานคุณธรรมจริยธรรมที่วิญ�ูชนพึงมี อาทิ มีวินัย ความ

รับผิดชอบ ความเมตตากรุณา ความซื่อสัตย;สุจริต เสียสละ จิตสำนึกต^อสังคม และ

ตระหนักในคุณค^าของการอนุรักษ;และเผยแพร^วัฒนธรรมอันดีงามของไทย 

มคอ.๒ 

  แสดงออกซึ่งพฤติกรรมความรับผิดชอบ ความตรงต^อเวลา การรักษาระเบียบวินัย  ATM๔๖๕๕ 

 

� 
(๒) แสดงออกซึ่งพฤติกรรมดbานคุณธรรมจริยธรรมวิชาชีพสาขาการแพทย;แผนไทยประยุกต; มคอ.๒ 

  แสดงออกซึ่งพฤติกรรมดbานคุณธรรมจริยธรรมวิชาชีพสาขาการแพทย;แผนไทยประยุกต; ATM๔๖๕๕ 

 

� 
(๓) สามารถวิเคราะห;เหตุการณ; / ปwญหาทั่วไปและทางวิชาชีพที่เกี่ยวขbองกับคุณธรรรม

จริยธรรม และสังเคราะห;แนวปฏิบัติที่เหมาะสม 

มคอ.๒ 

  สามารถวิเคราะห;เหตุการณ; / ปwญหาทั่วไปและทางวิชาชีพที่เกี่ยวขbองกับคุณธรรรม

จริยธรรม และสังเคราะห;แนวปฏิบัติที่เหมาะสม 

ATM๔๖๕๕ 

 วิธีการสอน ผลการเรียนรู7ด7านท่ี 

 (ก) บรรยาย (แบบปฏิสัมพันธ; : ใหbตอบคำถามสั้น ๆ, ระดมความคิด, buzz group)  

 (ข) มอบหมายงานรายบุคคล (ใหbตอบคำถาม / แบบทดสอบ)  

 (ค) มอบหมายงานกลุ^ม (ใหbประชุมกลุ^มย^อยเพื่อตอบคำถาม / วิเคราะห;ปwญหา กรณีศึกษา / ทำ

โครงงาน / ทำรายงาน)  

 

 (ง) ใหbนำเสนอผลงานกลุ^ม อภิปราย (ดbวยวาจาและสื่อ / โปสเตอร;)  

 (จ) สาธิต / ดูงาน  

 (ฉ) ใหbฝJกปฏิบัติหัตถการ   

P (ช) ใหbฝJกงานการแพทย;แผนไทยประยุกต;  ๑ (๑), ๑ (๒), ๑(๓) 

 (ซ) ใหbฝJกปฏิบัติการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม   

 วิธีการประเมินผล ผลการเรียนรู7ด7านท่ี 

 (ก) ประเมินจากการมาปฏิบัติงานและการมีส^วนร^วมในการปฏิบัติงาน  

 (ข) ประเมินจากการส^งงานตามเวลาที่กำหนด  

 (ค) ประเมินจากผลงานรายบุคคล (เอกสาร / รายงาน)  

 (ง) ประเมินจากผลงานกลุ^ม (เอกสาร / รายงาน)  

 (จ) ประเมินจากการนำเสนอ (วาจาและสื่อ / โปสเตอร;)  

 (ฉ) ประเมินจากการสอบขbอเขียน  

 (ช) ประเมินจากการสอบปากเปล^า  



 

 

 

๖ 

 (ซ) ประเมินจากการสอบภาคปฏิบัต ิ  

 (ฌ) ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ;จำลอง  

P (ญ) ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ;จริง ๑ (๑), ๑ (๒), ๑(๓) 

 (ฎ) ประเมินจากการสังเกตระหว^างการทำงานร^วมกัน (โดยเพื่อนนักศึกษา/ผูbร^วมงาน)  

ดGานที่ ๒  ความรูG 

ความรูbที่ตbองไดbรับ มีดังนี้ 
 

¡ (๑) มีความรูbในศาสตร;ที่เป�นพื้นฐานทำใหbเขbาใจตนเอง สังคม ธรรมชาติแวดลbอมและความ

เป�นมนุษย;ที่สมบูรณ; อาทิ สังคมศาสตร; มนุษยศาสตร; ภาษา 

มคอ.๒ 

  มีความรูbในศาสตร;ที่เป�นพื้นฐาน อาทิ สังคมศาสตร; มนุษยศาสตร; ภาษา เพื่อการฝJก

ปฏิบัติงานการแพทย;แผนไทยประยุกต; 

ATM๔๖๕๕ 

 

� 
(๒) มีความรูbทางดbานวิทยาศาสตร; วิทยาศาสตร;การแพทย;พื้นฐานและศาสตร;การแพทย;แผน

ไทยตามเกณฑ;มาตรฐานวิชาชีพการแพทย;แผนไทยประยุกต; 

มคอ.๒ 

  มีความรูbดbานทฤษฎีหัตถเวชกรรมไทย ดังต^อไปนี้ 

o งานเวชระเบียน 

o หลักการตรวจวินิจฉัย  

o การนวดรักษาโรคเบื้องตbนที่พบบ^อย และไม^มีความซับซbอน 

o การวางแผนการรักษาร^วมกับการใชbยาสมุนไพร การประคบรbอน 

o การใหbคำแนะนำเพื่อการรักษา ส^งเสริมสุขภาพ และป�องกันโรค 

o การเทียบเคียงโรคตามหลักการแพทย;แผนไทยกับแพทย;แผนปwจจุบัน 

o การส^งต^อผูbป�วยอย^างเหมาะสม 

ATM๔๖๕๕ 

 

� 
(๓) มีความสามารถในการติดตามงานวิจัยและองค;ความรูbใหม^ มคอ.๒ 

  มีความสามารถในการติดตามงานวิจัยและองค;ความรูbใหม^ ATM๔๖๕๕ 

 วิธีการสอน ผลการเรียนรู7ด7านท่ี 

 (ก) บรรยาย (แบบปฏิสัมพันธ; : ใหbตอบคำถามสั้น ๆ, ระดมความคิด, buzz group)  

 (ข) มอบหมายงานรายบุคคล (ใหbตอบคำถาม / แบบทดสอบ)  

P (ค) มอบหมายงานกลุ^ม (ใหbประชุมกลุ^มย^อยเพื่อตอบคำถาม / วิเคราะห;ปwญหา กรณีศึกษา / ทำ

โครงงาน / ทำรายงาน)  

๒ (๓) 

 (ง) ใหbนำเสนอผลงานกลุ^ม อภิปราย (ดbวยวาจาและสื่อ / โปสเตอร;)  

 (จ) สาธิต / ดูงาน  

 (ฉ) ใหbฝJกปฏิบัติหัตถการ   

P (ช) ใหbฝJกงานการแพทย;แผนไทยประยุกต;  ๒ (๑), ๒ (๒) 

 (ซ) ใหbฝJกปฏิบัติการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม   

 วิธีการประเมินผล ผลการเรียนรู7ด7านท่ี 

 (ก) ประเมินจากการมาปฏิบัติงานและการมีส^วนร^วมในการปฏิบัติงาน  

 (ข) ประเมินจากการส^งงานตามเวลาที่กำหนด  

 (ค) ประเมินจากผลงานรายบุคคล (เอกสาร / รายงาน)  



 

 

 

๗ 

P (ง) ประเมินจากผลงานกลุ^ม (เอกสาร / รายงาน) ๒ (๓) 

 (จ) ประเมินจากการนำเสนอ (วาจาและสื่อ / โปสเตอร;)  

 (ฉ) ประเมินจากการสอบขbอเขียน  

 (ช) ประเมินจากการสอบปากเปล^า  

 (ซ) ประเมินจากการสอบภาคปฏิบัต ิ  

 (ฌ) ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ;จำลอง  

P (ญ) ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ;จริง ๒ (๑), ๒ (๒) 

 (ฎ) ประเมินจากการสังเกตระหว^างการทำงานร^วมกัน (โดยเพื่อนนักศึกษา/ผูbร^วมงาน)  

ดGานที่ ๓  ทักษะทางปaญญา 

ทักษะทางปwญญาที่ตbองพัฒนา มีดังนี ้
 

� 
(๑) สามารถคbนหา รวบรวม และประเมินขbอมูล แนวคิด และหลักฐาน เพื่อใชbในการแกbปwญหา มคอ.๒ 

  สามารถคbนหา รวบรวม และประเมินขbอมูล แนวคิด และหลักฐานจากการซักประวัติ ตรวจ

ร^างกาย การสืบคbน เพื่อใชbในการแกbปwญหาในงานเวชปฏิบัติ 

ATM๔๖๕๕ 

 

� 
(๒) สามารถประยุกต;ความรูbและประสบการณ;เพื่อใชbในการวิเคราะห;ปwญหาและสังเคราะห;

แนวทางหรือวิธีการเพื่อปรับปรุงแกbไขปwญหาทั้งเรื่องทั่วไปและดbานวิชาการ / วิชาชีพ

การแพทย;แผนไทยประยุกต;ไดbอย^างสรbางสรรค; 

มคอ.๒ 

  สามารถประยุกต;ความรูbและประสบการณ;เพื่อใชbในการวิเคราะห;ปwญหา และสังเคราะห;

แนวทาง / วิธีการเพื่อปรับปรุงแกbปwญหาทั่วไป / วิชาการ / งานเวชปฏิบัต ิ

ATM๔๖๕๕ 

 วิธีการสอน ผลการเรียนรู7ด7านท่ี 

 (ก) บรรยาย (แบบปฏิสัมพันธ; : ใหbตอบคำถามสั้น ๆ, ระดมความคิด, buzz group)  

 (ข) มอบหมายงานรายบุคคล (ใหbตอบคำถาม / แบบทดสอบ)  

 (ค) มอบหมายงานกลุ^ม (ใหbประชุมกลุ^มย^อยเพื่อตอบคำถาม / วิเคราะห;ปwญหา กรณีศึกษา / ทำ

โครงงาน / ทำรายงาน)  

 

 (ง) ใหbนำเสนอผลงานกลุ^ม อภิปราย (ดbวยวาจาและสื่อ / โปสเตอร;)  

 (จ) สาธิต / ดูงาน  

 (ฉ) ใหbฝJกปฏิบัติหัตถการ   

P (ช) ใหbฝJกงานการแพทย;แผนไทยประยุกต;  ๓ (๑), ๓ (๒) 

 (ซ) ใหbฝJกปฏิบัติการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม   

 วิธีการประเมินผล ผลการเรียนรู7ด7านท่ี 

 (ก) ประเมินจากการมาปฏิบัติงานและการมีส^วนร^วมในการปฏิบัติงาน  

 (ข) ประเมินจากการส^งงานตามเวลาที่กำหนด  

 (ค) ประเมินจากผลงานรายบุคคล (เอกสาร / รายงาน)  

 (ง) ประเมินจากผลงานกลุ^ม (เอกสาร / รายงาน)  

 (จ) ประเมินจากการนำเสนอ (วาจาและสื่อ / โปสเตอร;)  

 (ฉ) ประเมินจากการสอบขbอเขียน  

 (ช) ประเมินจากการสอบปากเปล^า  



 

 

 

๘ 

 (ซ) ประเมินจากการสอบภาคปฏิบัต ิ  

P (ฌ) ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ;จำลอง ๓ (๑), ๓ (๒) 

P (ญ) ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ;จริง ๓ (๑), ๓ (๒) 

 (ฎ) ประเมินจากการสังเกตระหว^างการทำงานร^วมกัน (โดยเพื่อนนักศึกษา/ผูbร^วมงาน)  

 
ดGานที่ ๔  ทักษะความสัมพันธ5ระหวOางบุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะความสัมพันธ;ระหว^างบุคคลและความรับผิดชอบที่ตbองพัฒนา มีดังนี้ 
 

� 
(๑) มีมนุษยสัมพันธ;ที่ดีกับผูbป�วย ญาติ และผูbร^วมงาน โดยตระหนักในคุณค^าและความรูbสึก

ของความเป�นมนุษย; 

มคอ.๒ 

  มีมนุษยสัมพันธ;ที่ดีกับผูbป�วย ญาติ และผูbร^วมงาน โดยตระหนักในคุณค^าและความรูbสึกของ

ความเป�นมนุษย; 

ATM๔๖๕๕ 

 

� 
(๒) สามารถทำงานกลุ^มไดbอย^างสรbางสรรค;ทั้งในฐานะผูbนำหรือสมาชิกของกลุ^ม มีความคิด

ริเริ่มในการวิเคราะห;ปwญหาและมีส^วนช^วยและเอื้อต^อการแกbปwญหาในกลุ^ม 

มคอ.๒ 

  สามารถทำงานกลุ^มไดbอย^างสรbางสรรค;ทั้งในฐานะผูbนำหรือสมาชิกของกลุ^ม มีความคิดริเริ่ม

ในการวิเคราะห;ปwญหาและมีส^วนช^วยและเอื้อต^อการแกbปwญหาในกลุ^ม 

ATM๔๖๕๕ 

 

� 
(๓) สามารถแสดงออกซึ่งภาวะผูbนำในการแกbปwญหาในสถานการณ;ที่ไม^ชัดเจน มคอ.๒ 

  สามารถแสดงออกซึ่งภาวะผูbนำในการแกbปwญหาในสถานการณ;ที่ไม^ชัดเจน ATM๔๖๕๕ 

 

� 
(๔) มีความรับผิดชอบในการเรียนรูbอย^างต^อเนื่องเพื่อพัฒนาตนเองและวิชาชีพ มคอ.๒ 

  มีความรับผิดชอบในการเรียนรูbอย^างต^อเนื่องเพื่อพัฒนาตนเองและวิชาชีพ ATM๔๖๕๕ 

 วิธีการสอน ผลการเรียนรู7ด7านท่ี 

 (ก) บรรยาย (แบบปฏิสัมพันธ; : ใหbตอบคำถามสั้น ๆ, ระดมความคิด, buzz group)  

 (ข) มอบหมายงานรายบุคคล (ใหbตอบคำถาม / แบบทดสอบ)  

 (ค) มอบหมายงานกลุ^ม (ใหbประชุมกลุ^มย^อยเพื่อตอบคำถาม / วิเคราะห;ปwญหา กรณีศึกษา / ทำ

โครงงาน / ทำรายงาน)  

 

 (ง) ใหbนำเสนอผลงานกลุ^ม อภิปราย (ดbวยวาจาและสื่อ / โปสเตอร;)  

 (จ) สาธิต / ดูงาน  

 (ฉ) ใหbฝJกปฏิบัติหัตถการ   

P (ช) ใหbฝJกงานการแพทย;แผนไทยประยุกต;  ๔ (๑), ๔ (๒),  

๔ (๓), ๔ (๔) 

 (ซ) ใหbฝJกปฏิบัติการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม   

 วิธีการประเมินผล ผลการเรียนรู7ด7านท่ี 

 (ก) ประเมินจากการมาปฏิบัติงานและการมีส^วนร^วมในการปฏิบัติงาน  

 (ข) ประเมินจากการส^งงานตามเวลาที่กำหนด  

 (ค) ประเมินจากผลงานรายบุคคล (เอกสาร / รายงาน)  

 (ง) ประเมินจากผลงานกลุ^ม (เอกสาร / รายงาน)  

 (จ) ประเมินจากการนำเสนอ (วาจาและสื่อ / โปสเตอร;)  

 (ฉ) ประเมินจากการสอบขbอเขียน  



 

 

 

๙ 

 (ช) ประเมินจากการสอบปากเปล^า  

 (ซ) ประเมินจากการสอบภาคปฏิบัต ิ  

 (ฌ) ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ;จำลอง  

P (ญ) ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ;จริง ๔ (๑), ๔ (๒),  

๔ (๓), ๔ (๔) 

P (ฎ) ประเมินจากการสังเกตระหว^างการทำงานร^วมกัน (โดยเพื่อนนักศึกษา/ผูbร^วมงาน) ๔ (๑), ๔ (๒),  

๔ (๓) 

 

ดGานที่ ๕  ทักษะการวิเคราะห5เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชGเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะการวิเคราะห;เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชbเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตbองพัฒนา มีดังนี้ 
 

� 
(๑) สามารถเลือกและประยุกต;ใชbเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร;ที่เกี่ยวขbองไดbอย^าง

เหมาะสมในการศึกษาคbนควbาและเสนอแนะแนวทางในการแกbปwญหา 

มคอ.๒ 

  สามารถเลือกและประยุกต;ใชbเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร;ที่เกี่ยวขbองไดbอย^าง

เหมาะสมในการศึกษาคbนควbาและเสนอแนะแนวทางในการแกbปwญหา 

ATM๔๖๕๕ 

 

� 
(๒) ใชbเทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมขbอมูล ประมวลผล แปลความหมาย และการ

นำเสนอขbอมูลสารสนเทศ 

มคอ.๒ 

  ใชbเทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมขbอมูล ประมวลผล แปลความหมาย และการ

นำเสนอขbอมูล 

ATM๔๖๕๕ 

 

� 
(๓) สามารถสื่อสารไดbอย^างมีประสิทธิภาพทั้งในการพูด การเขียน รวมทั้งสามารถเลือกใชb

รูปแบบของการนำเสนอที่เหมาะสมสำหรับกลุ^มบุคคลที่แตกต^างกันไดb 

มคอ.๒ 

  สามารถสื่อสารไดbอย^างมีประสิทธิภาพทั้งในการพูด การเขียน รวมทั้งสามารถเลือกใชb

รูปแบบของการนำเสนอที่เหมาะสมสำหรับกลุ^มบุคคลที่แตกต^างกันไดb 

ATM๔๖๕๕ 

 วิธีการสอน ผลการเรียนรู7ด7านท่ี 

 (ก) บรรยาย (แบบปฏิสัมพันธ; : ใหbตอบคำถามสั้น ๆ, ระดมความคิด, buzz group)  

 (ข) มอบหมายงานรายบุคคล (ใหbตอบคำถาม / แบบทดสอบ)  

 (ค) มอบหมายงานกลุ^ม (ใหbประชุมกลุ^มย^อยเพื่อตอบคำถาม / วิเคราะห;ปwญหา กรณีศึกษา / ทำ

โครงงาน / ทำรายงาน)  

 

 (ง) ใหbนำเสนอผลงานกลุ^ม อภิปราย (ดbวยวาจาและสื่อ / โปสเตอร;)  

 (จ) สาธิต / ดูงาน  

 (ฉ) ใหbฝJกปฏิบัติหัตถการ   

P (ช) ใหbฝJกงานการแพทย;แผนไทยประยุกต;  ๕ (๑), ๕ (๒),๕ (๓) 

 (ซ) ใหbฝJกปฏิบัติการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม   

 วิธีการประเมินผล ผลการเรียนรู7ด7านท่ี 

 (ก) ประเมินจากการมาปฏิบัติงานและการมีส^วนร^วมในการปฏิบัติงาน  

 (ข) ประเมินจากการส^งงานตามเวลาที่กำหนด  

 (ค) ประเมินจากผลงานรายบุคคล (เอกสาร / รายงาน)  

 (ง) ประเมินจากผลงานกลุ^ม (เอกสาร / รายงาน)  



 

 

 

๑๐ 

P (จ) ประเมินจากการนำเสนอ (วาจาและสื่อ / โปสเตอร;) ๕ (๒) 

 (ฉ) ประเมินจากการสอบขbอเขียน  

 (ช) ประเมินจากการสอบปากเปล^า  

 (ซ) ประเมินจากการสอบภาคปฏิบัต ิ  

P (ฌ) ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ;จำลอง ๕ (๑), ๕ (๓) 

P (ญ) ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ;จริง ๕ (๓) 

 (ฎ) ประเมินจากการสังเกตระหว^างการทำงานร^วมกัน (โดยเพื่อนนักศึกษา/ผูbร^วมงาน)  

 

ดGานที่ ๖  ทักษะหัตถการวิชาชีพ 

ทักษะหัตถการวิชาชีพที่ตbองพัฒนา มีดังนี้ 
 

� 
(๑) มีความสามารถในการทำหัตถการทางการแพทย;แผนไทยประยุกต;ตามมาตรฐานวิชาชีพ

การแพทย;แผนไทยประยุกต; 

มคอ.๒ 

  สามารถทำหัตถการทางการแพทย;แผนไทยประยุกต;ตามมาตรฐานวิชาชีพการแพทย;แผนไทย

ประยุกต;ภายใตbการกำกับดูแลของอาจารย;ที่ปรึกษา / แพทย;แผนไทยประยุกต;พี่เลี้ยง 

ATM๔๖๕๕ 

 วิธีการสอน ผลการเรียนรู7ด7านท่ี 

 (ก) บรรยาย (แบบปฏิสัมพันธ; : ใหbตอบคำถามสั้น ๆ, ระดมความคิด, buzz group)  

 (ข) มอบหมายงานรายบุคคล (ใหbตอบคำถาม / แบบทดสอบ)  

 (ค) มอบหมายงานกลุ^ม (ใหbประชุมกลุ^มย^อยเพื่อตอบคำถาม / วิเคราะห;ปwญหา กรณีศึกษา / ทำ

โครงงาน / ทำรายงาน)  

 

 (ง) ใหbนำเสนอผลงานกลุ^ม อภิปราย (ดbวยวาจาและสื่อ / โปสเตอร;)  

 (จ) สาธิต / ดูงาน  

 (ฉ) ใหbฝJกปฏิบัติหัตถการ   

P (ช) ใหbฝJกงานการแพทย;แผนไทยประยุกต;  ๖ (๑) 

 (ซ) ใหbฝJกปฏิบัติการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม   

 วิธีการประเมินผล ผลการเรียนรู7ด7านท่ี 

 (ก) ประเมินจากการมาปฏิบัติงานและการมีส^วนร^วมในการปฏิบัติงาน  

 (ข) ประเมินจากการส^งงานตามเวลาที่กำหนด  

 (ค) ประเมินจากผลงานรายบุคคล (เอกสาร / รายงาน)  

 (ง) ประเมินจากผลงานกลุ^ม (เอกสาร / รายงาน)  

 (จ) ประเมินจากการนำเสนอ (วาจาและสื่อ / โปสเตอร;)  

 (ฉ) ประเมินจากการสอบขbอเขียน  

 (ช) ประเมินจากการสอบปากเปล^า  

 (ซ) ประเมินจากการสอบภาคปฏิบัต ิ  

P (ฌ) ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ;จำลอง ๖ (๑) 

P (ญ) ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ;จริง ๖ (๑) 

 (ฎ) ประเมินจากการสังเกตระหว^างการทำงานร^วมกัน (โดยเพื่อนนักศึกษา/ผูbร^วมงาน)  



 

 

 

๑๑ 

๒. แผนการฝUกประสบการณ5ภาคสนาม 
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 ๑ บทนำฝ@ก 

• จัดปฐมนิเทศ เพื่อชี้แจงวัตถุประสงค?และขอบเขตของการฝGก

ประสบการณ?วิชาชีพหัตถเวชกรรมไทย และเกณฑ?การ

ประเมินผลของรายวิชา 

• แนะนำอาจารย?นิเทศและอาจารย?พี่เลี้ยงประจำแหล8งฝGก 

• ตอบคำถามหรือข3อสงสัยของนักศึกษา 

• หมอบหมายงานเกลุ8ม 

• สอบ OSCE 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙ อ.ทีมหัตถ

เวชกรรม

ไทยและอ.พี่

เลี้ยงประจำ

แหล8งฝGก 

 

ห3องประชุม

วิทยาลัยสห

เวชศาสตร? 

๑ (๑) •       P           P  

 ๑ (๒) •       P           P  

 ๑ (๓) •       P           P  

 ๒ (๑) O       P           P  

 ๒ (๒) •       P           P  

 ๒ (๓) •   P         P        

 ๓ (๑) •       P          P P  

 ๓ (๒) •       P          P P  
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 ๒ ฝ@กปฏิบัติหัตถเวชกรรมไทย 

• ทบทวนความรู3โรคลมปลายปgตคาตสัญญาณ ๑,๓ หลัง 

คำแนะนำและท8ากายบริหาร 

• ฝGกปฏิบัต ิโดยมีอาจารย?พี่เลี้ยงประจำแหล8งฝGกอย8างใกล3ชิด 

• บันทึกข3อมูลในแฟkมหรือระบบเวชระเบียน  

• สรุปการฝGกงานประจำวัน 
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 ๓ ฝ@กปฏิบัติหัตถเวชกรรมไทย 

• ทบทวนความรู3โรคลมลำบอง ๑,๓ หลัง และโรคยอกหลัง 

คำแนะนำและท8ากายบริหาร 

• ฝGกปฏิบัต ิโดยมีอาจารย?พี่เลี้ยงประจำแหล8งฝGกอย8างใกล3ชิด 

• บันทึกข3อมูลในแฟkมหรือระบบเวชระเบียน  

• สรุปการฝGกงานประจำวัน 
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เลี้ยงประจำ

แหล8งฝGก 

 

-รพ.

การแพทย?
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 ๔ ฝ@กปฏิบัติหัตถเวชกรรมไทย 

• ทบทวนความรู3โรคลมปลายปgตคาตสัญญาณ ๔,๕ หลัง และ

โรคลมปลายปgตคาตโค3งคอ คำแนะนำและท8ากายบริหาร 

• ฝGกปฏิบัต ิโดยมีอาจารย?พี่เลี้ยงประจำแหล8งฝGกอย8างใกล3ชิด 

• บันทึกข3อมูลในแฟkมหรือระบบเวชระเบียน  

• สรุปการฝGกงานประจำวัน 
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แหล8งฝGก 

 

-รพ.

การแพทย?
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 ๕ ฝ@กปฏิบัติหัตถเวชกรรมไทย 

• ทบทวนความรู3 โรคนิ้ วไกปmน , ลมปลายปgตคาตข3อมือ , 

สันนิบาตข3อมือตก, ลมปลายปgตคาตข3อศอก 

คำแนะนำและท8ากายบริหาร 

• ฝGกปฏิบัต ิโดยมีอาจารย?พี่เลี้ยงประจำแหล8งฝGกอย8างใกล3ชิด 

• บันทึกข3อมูลในแฟkมหรือระบบเวชระเบียน  

• สรุปการฝGกงานประจำวัน 
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 ๖ ฝ@กปฏิบัติหัตถเวชกรรมไทย 

• ทบทวนความรู3โรคลมปลายปgตคาตส3นเท3า, สันนิบาตตีนตก 

คำแนะนำและท8ากายบริหาร 

• ฝGกปฏิบัต ิโดยมีอาจารย?พี่เลี้ยงประจำแหล8งฝGกอย8างใกล3ชิด 

• บันทึกข3อมูลในแฟkมหรือระบบเวชระเบียน  

• สรุปการฝGกงานประจำวัน 
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 ๗ ฝ@กปฏิบัติหัตถเวชกรรมไทย 

• ทบทวนความรู3โรคข3อเท3าแพลง, ตะคริวน8อง คำแนะนำและ

ท8ากายบริหาร 

• ฝGกปฏิบัต ิโดยมีอาจารย?พี่เลี้ยงประจำแหล8งฝGกอย8างใกล3ชิด 

• บันทึกข3อมูลในแฟkมหรือระบบเวชระเบียน  

• สรุปการฝGกงานประจำวัน 
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เวชกรรม
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 ๘ ฝ@กปฏิบัติหัตถเวชกรรมไทย 

• ทบทวนความรู3โรคลมปราบแขน, ขา, หน3าอก, หลัง 

คำแนะนำและท8ากายบริหาร 

• ฝGกปฏิบัต ิโดยมีอาจารย?พี่เลี้ยงประจำแหล8งฝGกอย8างใกล3ชิด 

• บันทึกข3อมูลในแฟkมหรือระบบเวชระเบียน  

• สรุปการฝGกงานประจำวัน 

 

๙ อ.ทีมหัตถ

เวชกรรม

ไทยและอ.พี่

เลี้ยงประจำ

แหล8งฝGก 
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-รพ.สต  
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 ๙ ฝ@กปฏิบัติหัตถเวชกรรมไทย 

• ทบทวนความรู3 โรคไมเกรน, คอตกหมอน, หั วไหล8ติด         

(แท3,เทียม) คำแนะนำและท8ากายบริหาร 

• ฝGกปฏิบัต ิโดยมีอาจารย?พี่เลี้ยงประจำแหล8งฝGกอย8างใกล3ชิด 

• บันทึกข3อมูลในแฟkมหรือระบบเวชระเบียน  

• สรุปการฝGกงานประจำวัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙ อ.ทีมหัตถ

เวชกรรม

ไทยและอ.พี่

เลี้ยงประจำ

แหล8งฝGก 

 

-รพ.

การแพทย?

แผนไทย 

-รพ.สต  
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 ๑๐ ฝ@กปฏิบัติหัตถเวชกรรมไทย 

• ทบทวนความรู3โรคลมจับโปงเข8า, จับโปงข3อเท3า 

คำแนะนำและท8ากายบริหาร 

• ฝGกปฏิบัต ิโดยมีอาจารย?พี่เลี้ยงประจำแหล8งฝGกอย8างใกล3ชิด 

• บันทึกข3อมูลในแฟkมหรือระบบเวชระเบียน  

• สรุปการฝGกงานประจำวัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙ อ.ทีมหัตถ

เวชกรรม

ไทยและอ.พี่

เลี้ยงประจำ

แหล8งฝGก 
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แผนไทย 

-รพ.สต  
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 ๑๑ ฝ@กปฏิบัติหัตถเวชกรรมไทย 

• ทบทวนความรู3โรคมดลูกเคลื่อน, มดลูกตะแครง, มดลูกด่ำ, 

พรายเลือด, พรายย้ำ คำแนะนำและท8ากายบริหาร 

• ฝGกปฏิบัต ิโดยมีอาจารย?พี่เลี้ยงประจำแหล8งฝGกอย8างใกล3ชิด 

• บันทึกข3อมูลในแฟkมหรือระบบเวชระเบียน  

• สรุปการฝGกงานประจำวัน 

 

๙ อ.ทีมหัตถ

เวชกรรม

ไทยและอ.พี่

เลี้ยงประจำ

แหล8งฝGก 
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 ๑๒ ฝ@กปฏิบัติหัตถเวชกรรมไทย 

• ทบทวนความรู3โรคดานเลือด, โรคดานลม  คำแนะนำและ   

ท8ากายบริหาร 

• ฝGกปฏิบัต ิโดยมีอาจารย?พี่เลี้ยงประจำแหล8งฝGกอย8างใกล3ชิด 

• บันทึกข3อมูลในแฟkมหรือระบบเวชระเบียน  

• สรุปการฝGกงานประจำวัน 
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 ๑๓ นำเสนอรายงานกรณีศึกษา 

• นักศึกษานำเสนอ case study โรคทางหัตถเวชกรรมไทยที่

พบบ8อยและไม8ซับซ3อน คนละ ๑ เรื่อง 

• อภิปรายแลกเปลี่ยนการเรียนรู3 
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 ๑๔ สัมมนา 

• อภิปรายและสรุปสิ่งที่ได3เรียนรู3 สิ่งที่ต3องพัฒนาและปรับปรุง  

• ประเมินภาพรวมของการจัดการศึกษา และข3อเสนอแนะ 
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 ๑๕ ประเมินผล 

• สอบปฏิบัติ (OSCE) 
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๒๖ 

หมวดที ่๕ การวางแผนและการเตรียมการ 

 

๑.  การกำหนดสถานที่ฝUกประสบการณ5ภาคสนาม 

  สาขาวิชาการแพทย;แผนไทยประยุกต; จะคัดเลือกสถานประกอบการดbานการแพทย;แผนไทยประยุกต;

เพื่อใหbนักศึกษาไดbฝJกประสบการณ;ภาคสนาม โดยพิจารณาสถานพยาบาลการแพทย;แผนไทยประยุกต; หรือ

โรงพยาบาล / สถานบริการสาธารณสุขที่จัดใหbบริการดbานการแพทย;แผนไทยประยุกต; ซึ่งมีแพทย;แผนไทย

ประยุกต; / บุคลากรพี่เลี้ยงที่มีคุณวุฒิเหมาะสม รวมทั้งมีปริมาณงานหรือกิจกรรมมากพอที่จะใหbนักศึกษาไดbเรียนรูb

หรือไดbประสบการณ;จากการฝJกงาน นอกจากนี้สถานประกอบการควรตั้งอยู^ในพื้นที่ซึ่งมีความสะดวกในการ

เดินทางของนักศึกษาและอาจารย;ที่ปรึกษา / อาจารย;นิเทศก; 
 

๒.  การเตรียมนักศึกษา 

  สาขาวิชาการแพทย;แผนไทยประยุกต; จัดปฐมนิเทศเพื่อเตรียมนักศึกษาก^อนฝJกประสบการณ;

ภาคสนาม โดยใหbความรูbต^าง ๆ เกี่ยวกับโครงสรbาง ขั้นตอน ระเบียบปฏิบัติงาน และวัฒนธรรมองค;กรของสถาน

ประกอบการที่จะไปฝJกประสบการณ;ภาคสนาม การมีมนุษยสัมพันธ;และการวางตัวในการเป�นนักศึกษาฝJกงาน ขbอ

ควรระวังในการปฏิบัติงาน สำหรับดbานความรูb ทักษะ และเจตคติที่จำเป�นสำหรับการฝJกงานนั้น นักศึกษามีเพียง

พอที่จะไปฝJกงานในสถานการณ;จริง เนื่องจากไดbผ^านรายวิชาบังคับที่เป�นพื้นฐานครบทุกรายวิชาแลbว 
 

๓.  การเตรียมอาจารย5ที่ปรึกษา / อาจารย5นิเทศก5 

  อาจารย;ที่ปรึกษา / อาจารย;นิเทศก;สำหรับรายวิชาประสบการณ;ภาคสนาม เป�นอาจารย;ในหมวดวิชา

หัตถเวชกรรมแผนไทย มีความรูbในสาขาหัตถเวชกรรมแผนไทยเป�นอย^างดี มีความรูbความเขbาใจในขั้นตอนการ

ดำเนินการของสถานประกอบการเป�นอย^างดี และมีความรูbความเขbาใจในการประเมินผลการเรียนรูbทางคลินิกดbวย 

รวมทั้งไดbรับขbอมูลและซักซbอมวิธีปฏิบัติในการแนะแนวและช^วยเหลือนักศึกษา 
 

๔.  การเตรียมแพทย5แผนไทยประยุกต5 / บุคลากรพี่เลี้ยงในสถานฝUกประสบการณ5ภาคสนาม 

  สาขาวิชาการแพทย;แผนไทยประยุกต;ไดbประสานงานกับสถานประกอบการเพื่อขอรายชื่อแพทย;แผน

ไทยประยุกต; / บุคลากรพี่เลี้ยงที่จะทำหนbาที่ดูแลการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม แจbงขbอมูลและซักซbอมวิธีปฏิบัติ

ในการแนะแนวและช^วยเหลือนักศึกษา  
 

๕.  การจัดการความเสี่ยง 

ในการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม สาขาวิชาการแพทย;แผนไทยประยุกต;ไดbวางแนวทางเพื่อจัดการความเสี่ยงที่อาจ

เกิดขึ้น ดังนี้ 

๕.๑  ความเสี่ยงจากการเดินทาง เนื่องจากสถานประกอบการอยู^นอกพื้นทีว่ิทยาลัย สาขาวิชาการแพทย;แผน

ไทยประยุกต; ไดbดำเนินการจัดทำประกันอุบัติเหตุใหbกับนักศึกษาและอาจารย;ที่ปรึกษา / อาจารย;นิเทศก;

ทุกคน 

๕.๒  การปฏิบัติงานผิดพลาด บางครั้งนักศึกษาที่ฝJกงานอาจปฏิบัติงานผิดพลาด เกิดความเสียหายขึ้นจากการ

ตรวจรักษา หรือในลำดับขั้นตอนการดำเนินงาน สาขาวิชาการแพทย;แผนไทยประยุกต;ไดbแกbไขโดยจัดใหbมี

อาจารย;ที่ปรึกษา / อาจารย;นิเทศก;ประจำสถานประกอบการที่เป�นแหล^งฝJกประสบการณ; ในอัตราส^วน 

อาจารย; ๑ คน : นักศึกษา ๔ คน เพื่อจะไดbติดตามการปฏิบัติงานของนักศึกษาไดbอย^างใกลbชิด รวมทั้งเนbน



 

 

 

๒๗ 

ย้ำใหbอาจารย;ที่ปรึกษา / อาจารย;นิเทศก;ใชbขั้นตอนของวงจรการเรียนรูbทางคลินิก (clinical learnig cycle) 

มาใชbในการกำกับดูแลการฝJกประสบการณ;ของนักศึกษา 

๕.๓  พัฒนาการเรียนรูGของนักศึกษา นักศึกษาบางคนอาจพบปwญหาในช^วงการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม เช^น 

การปรับตัว การประยุกต;ความรูbในการปฏิบัติงาน การติดต^อสื่อสารกับผูbป�วย ญาติ และผูbร^วมงาน และการ

ตbองรับผิดชอบงานวิชาชีพมากขึ้น สาขาวิชาการแพทย;แผนไทยประยุกต;ไดbกำหนดใหbอาจารย;ที่ปรึกษา / 

อาจารย;นิเทศก;มีหนbาที่ติดตามผลการเรียนรูbของนักศึกษาเป�นระยะ ๆ ทั้งจากการสังเกต และการตรวจ

รายงาน / ผลงานของนักศึกษา เพื่อใหbสามารถใหbความช^วยเหลือไดbทันเวลา 

 

หมวดที ่๖ การประเมินนักศึกษา 

 

๑.  หลักเกณฑ5การประเมิน 

ประเมินผลการฝJกประสบการณ;ภาคสนามจากการสอบวัดความรูb การตรวจรายงาน / ผลงาน และการสังเกตการ

ปฏิบัติงานระหว^างการฝJกในสถานการณ;จริงและในสถานการณ;จำลอง และตัดสินผลโดยวิธีอิงเกณฑ;ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 ระดับคะแนน ชOวงคะแนน 

 A ๘๖-๑๐๐ 

 A- ๘๒-๘๕ 

 B+ ๗๘-๘๑ 

 B ๗๔-๗๗ 

 B- ๗๐-๗๓ 

 C+ ๖๖-๖๙ 

 C ๖๒-๖๕ 

 C- ๕๘-๖๑ 

 D+ ๕๔-๕๗ 

 D ๕๐-๕๓ 

 D- ๔๖-๔๙ 

 F ๐๐-๔๕ 



 

 

 

๒๘ 

๒.  กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา 

ใชbวิธีการที่กำหนดในขbอ ๑ ประเมินตามผลการเรียนรูbที่กำหนด โดยมีวิธีการและสัดส^วนของการประเมินดังนี้ 
 

 ผลการเรียนรูG วิธีการประเมินผลนักศึกษา สัดสOวนของการ

ประเมินผล 

  ประเมินจากการมาปฏิบัติงานและการมีส^วนร^วมใน

การปฏิบัติงาน 

 

  ประเมินจากการส^งงานตามเวลาที่กำหนด  

  ประเมินจากผลงานรายบุคคล (เอกสาร / รายงาน)  

 ๒ (๓) ประเมินจากผลงานกลุ^ม (เอกสาร / รายงาน) ๑๐ 

 ๕ (๒) ประเมินจากการนำเสนอ (วาจาและสื่อ / โปสเตอร;) ๑๐ 

  ประเมินจากการสอบขbอเขียน  

  ประเมินจากการสอบปากเปล^า  

  ประเมินจากการสอบภาคปฏิบัต ิ  

 ๓ (๑), ๓ (๒), ๔ (๔), ๕ (๓),  ๖ (๑) ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานใน

สถานการณ;จำลอง 

๑๐ 

 ๑ (๑), ๑ (๒), ๑ (๓), ๒ (๑), ๒ (๒), ๓ 

(๑), ๓ (๒),๔ (๑),๔ (๒), ๔ (๓), ๔ (๔), 

๕ (๓),  ๖ (๑)  

ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานใน

สถานการณ;จริง 

๖๐ 

  ๔ (๑), ๔ (๒), ๔ (๔) ประเมินจากการสังเกตระหว^างการทำงานร^วมกัน 

(โดยเพื่อนนักศึกษา/ผูbร^วมงาน) 

๑๐ 

 

 

๓. รายละเอียดการประเมินผล 
 

หัวขGอ คะแนน 

๑. การประเมินภาพรวมจากอาจารย;พี่เลี้ยงประจำแหล^งฝJก ๔๐ 

๒. การปฏิบัติงานดbานหัตถเวชกรรมไทย (๓๑ ราย) ประกอบดbวย 

• Case ทั่วไป จำนวน ๒๕ ราย 

• Case หัตถการอื่น ๆ ไดbแก^ การอบสมุนไพร, การเผายา, การพอกยา ๕ ราย 

• Case study จำนวน ๑ ราย 

๒๐ 

๓. การนำเสนอ Case study ๑๐ 

๔. รูปเล^ม Case study ๑๐ 

๕. การประเมินภาพรวมจากอาจารย;ผูbรับผิดชอบรายวิชา ๑๐ 

๖. แบบทดสอบ ๑๐ 

รวม ๑๐๐ 
 

 

 

 



 

 

 

๒๙ 

๔.  ความรับผิดชอบของแพทย5แผนไทยประยุกต5 / บุคลากรพี่เลี้ยงตOอการประเมินนักศึกษา 

  เนื่องจากแพทย;แผนไทยประยุกต; / บุคลกรพี่เลี้ยงเป�นผูbปฏิบัติงานใกลbชิดกับนักศึกษา จึงไดbรับ

มอบหมายใหbเป�นผูbประเมินนักศึกษาร^วมกับอาจารย;ที่ปรึกษา / อาจารย;นิเทศก;  
 

๕.  ความรับผิดชอบของอาจารย5ที่รับผิดชอบประสบการณ5ภาคสนามตOอการประเมินนักศึกษา 

  อาจารย;ที่ปรึกษา / อาจารย;นิเทศก;ที่ดูแลนักศึกษาตลอดช^วงฝJกประสบการณ;ภาคสนาม จะเป�นผูb

ประเมินผลการเรียนรูbของนักศึกษาร^วมกับแพทย;แผนไทยประยุกต; / บุคลากรพี่เลี้ยงจากสถานประกอบการ และ

ตัดสินผลการศึกษาร^วมกับอาจารย;ผูbรับผิดชอบรายวิชา 
 

๖.  การสรุปผลการประเมินที่แตกตOาง 

  หากขbอมูลผลการประเมินมีความแตกต^างระหว^างอาจารย;ที่ปรึกษา / อาจารย;นิเทศก; กับแพทย;แผน

ไทยประยุกต; / บุคลากรพี่เลี้ยงของสถานประกอบการที่ดูแลการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม ควรจัดใหbมีการประชุม

เพื่อปรึกษาหารือร^วมกันในการหาขbอสรุป เพื่อจะไดbผลการประเมินที่เห็นพbองตbองการของทั้งสองฝ�าย 

 

หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชาฝUกประสบการณ5ภาคสนาม 

 

๑.  กระบวนการประเมินการฝUกประสบการณ5ภาคสนามจากผูGเกี่ยวขGอง 

สาขาวิชาการแพทย;แผนไทยประยุกต; จะประเมินการฝJกประสบการณ;ภาคสนามจากผูbเกี่ยวขbองดbวยกระบวนการ

ต^อไปนี้ 

๑.๑  นักศึกษา 

ใหbนักศึกษาประเมินประเด็นต^อไปนี้ 

(๑) สถานประกอบการ 

• ความพรbอมและความเหมาะสมของสถานประกอบการในการเป�นแหล^งฝJกประสบการณ;

ภาคสนาม 

(๒) ภาพรวมของรายวิชาฝUกประสบการณ5ภาคสนาม 

• ความรูbความสามารถโดยรวม และประโยชน;ที่ไดbรับจากการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม 

• ความพึงพอใจต^อการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม 

• ขbอเสนอแนะอื่น ๆ 

(๓) แพทย5แผนไทยประยุกต5 / บุคลากรพี่เลี้ยง / อาจารย5ที่ปรึกษา / อาจารย5นิเทศก5 

• ความตรงต^อเวลา 

• การแต^งกาย บุคลิกภาพ 

• คำพูดและวาจาสุภาพ เหมาะสม  

• การเป�นแบบอย^างที่ดี สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมระหว^างการสอน 

• ความสามารถในการถ^ายทอดเนื้อหาใหbเขbาใจและกระตุbนการเรียนรูb 

• แจbงและสรุปวัตถุประสงค;การศึกษาหัวขbอที่สอน 

• จัดการเรียนการสอนใหbเกิดการเรียนรูbตรงกับที่ระบุไวbในวัตถุประสงค;การศึกษา 

• การเป�ดโอกาสใหbผูbเรียนไดbซักถาม แสดงความคิดเห็นระหว^างการเรียนการสอน 



 

 

 

๓๐ 

 ๑.๒  แพทย5แผนไทยประยุกต5  / บุคลากรพี่เลี้ยงหรือผูGประกอบการ 

 แพทย;แผนไทยประยุกต;  / บุคลากรพี่เลี้ยงหรือผูbประกอบการจะประเมินประเด็นต^อไปนี้ 

• ความเหมาะสมและความครอบคลุมของกิจกรรมที่จัดใหbนักศึกษาฝJกประสบการณ;กับภาพรวม

ของงานดbานหัตถเวชกรรมแผนไทย 

• ความพรbอมของนักศึกษาในการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม 

• เกณฑ;การประเมิน แบบประเมิน และวิธีการประเมิน 

• บทบาทหนbาที่ของแพทย;แผนไทยประยุกต; / บุคลากรพี่เลี้ยง 

• พัฒนาการเรียนรูbของนักศึกษาเมื่อเทียบกับวัตถุประสงค;ของการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม 

 ๑.๓  อาจารย5ที่ปรึกษา / อาจารย5นิเทศก5 

• ความพรbอมและความเหมาะสมของสถานประกอบการในการเป�นแหล^งฝJกประสบการณ;

ภาคสนาม 

• ความพรbอมของนักศึกษาในการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม 

• เกณฑ;การประเมิน แบบประเมิน และวิธีการประเมิน 

• บทบาทหนbาที่ของอาจารย;ที่ปรึกษา / อาจารย;นิเทศก; 

• พัฒนาการเรียนรูbของนักศึกษาเมื่อเทียบกับวัตถุประสงค;ของการฝJกประสบการณ;ภาคสนาม 

 ๑.๔  บัณฑิตใหมO  

• ประโยชน;ที่ไดbรับจากการฝJกประสบการณ;ภาคสนามต^อความพรbอมในการทำเวชปฏิบัติดbานหัตถ

เวชกรรมแผนไทย 
 

๒.  กระบวนการทบทวนผลการประเมินและการวางแผนการปรับปรุง 

  เมื่อสิ้นสุดทุกป�การศึกษา อาจารย;ผูbรับผิดชอบรายวิชาจะจัดประชุมอาจารย;ที่ปรึกษา / อาจารย;นิเทศก; 

เพื่อพิจารณาขbอมูลที่ไดbจากผูbเกี่ยวขbองในขbอ ๑ และนำเสนอประเด็นที่สมควรจัดใหbมีการปรับปรุงแกbไขในป�การ 

ศึกษาต^อไป  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


