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รายละเอยีดของรายวชิา (Course Specification)
รหัสวชิา MAC3310 รายวชิา พชีคณตินามธรรม

สาขาวชิาคณติศาสตร์ คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนัุนทา
ภาคการศกึษา 1 ปกีารศกึษา 2567

หมวดที่ 1 ขอ้มลูทัว่ไป

1. รหัสและชือ่รายวชิา

1.1 รหัสวชิา MAC3310
1.2 ชือ่รายวชิาภาษาไทย พชีคณตินามธรรม
1.3 ชือ่รายวชิาภาษาอังกฤษ Abstract Algebra

2. จำนวนหนว่ยกติ 3(2-2-5)

3. หลักสตูรและประเภทของรายวชิา

3.1 ชือ่หลักสตูรภาษาไทย ครศุาสตรบัณฑติ สาขาวชิาคณติศาสตร์

3.2 ชือ่หลักสตูรภาษาอังกฤษ Bachelor of Education (Mathematics)
3.3 ประเภทของรายวชิา วชิาเลอืกเอก

4. อาจารยผ์ ูรั้บผดิชอบรายวชิาและอาจารยผ์ ูส้อน

4.1 อาจารยผ์ ูรั้บผดิชอบรายวชิา ผ ูช้ว่ยศาสตราจารย์ ดร. ธนัชยศ จำปาหวาย
4.2 อาจารยผ์ ูส้อน ผูช้ว่ยศาสตราจารย์ ดร. ธนัชยศ จำปาหวาย

๕. สถานทีต่ดิตอ่ หอ้ง 1144 ชัน้ 4 อาคาร 11 คณะครศุาสตร์

อเีมลล์ thanatyod.ja@ssru.ac.th

5. ภาคการศกึษา/ช้ันปทีีเ่รยีน 1 / ชัน้ปที ี่ 3

6. จำนวนผูเ้รยีนทีรั่บได ้ ประมาณ 62 คน

หมูเ่รยีน 001 จำนวน 29 คน

หมูเ่รยีน 002 จำนวน 33 คน

7. รายวชิาทีต่อ้งเรยีนมากอ่น MAC1301 หลักการคณติศาสตร์
(Pre-requisite)

8. รายวชิาทีต่อ้งเรยีนพรอ้มกัน ไมม่ ี
(Co-requisites)
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9. สถานทีเ่รยีน อาคาร 11 คณะครศุาสตร์

หมูเ่รยีน 001 หอ้ง 1143 ศกุร์ 13:00 - 17:00 น.

หมูเ่รยีน 002 หอ้ง 1143 ศกุร์ 08:00- 12:00 น.

10. วันทีจั่ดทำหรอืปรับปรงุ วันที่ 15 เดอืน มถินุายน พ.ศ. 2567

ปรับเนือ้หาใหม้คีวามทันสมัยโดยครอบคลมุเนือ้หาคำอธบิายรายวชิา

หมวดที่ 2 จดุมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1. จดุมุง่หมายของรายวชิา

(1) มคีวามรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกับการดำเนนิการทวภิาค กรปุ รงิ และฟลิด์

(2) สามารถสือ่สารสิง่ทีไ่ดรั้บจากการเรยีนใหผ้ ูอ้ ืน่เขา้ใจในรปูแบบทีง่า่ยได้

(3) อธบิายทีม่าของกฎตา่ง ๆ ทีส่อดคลอ้งกับเนือ้หาในระดับมัธยมศกึษาโดยเชือ่มโยงกับเนือ้หารายวชิา
(4) สามารถออกแบบแผนการจัดการเรยีนร ูโ้ดยเลอืกสือ่การเรยีนร ูท้ ีเ่หมาะสม อาศัยองคค์วามรูใ้นรายวชิาใหส้อดคลอ้ง

กับเนือ้หาในระดับศกึษาขัน้พืน้ฐานทีไ่ดรั้บมอบหมาย
(5) มคีวามรับผดิชอบ รักและศรัทธาในวชิาชพีคร ู และปฏบัิตติามกฎระเบยีบของสังคม

2. วัตถปุระสงคใ์นการพัฒนา/ปรับปรงุรายวชิา

ไมม่ ี

หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนนิการ
1. คำอธบิายรายวชิา

• (ภาษาไทย) การดำเนนิการทวภิาค กรปุ กรปุยอ่ย กรปุการเรยีงสับเปลีย่น กรปุสมมาตร ทฤษฎบีทสมสัณฐาน
ของกรปุ ความรูเ้บ ือ้งตน้เกีย่วกับรงิ ฟลิดแ์ละการประยกุต์ เพือ่ประยกุตใ์ชใ้นการจัดการเรยีนร ูใ้นระดับการศกึษา
ขัน้พืน้ฐาน

• (ภาษาอังกฤษ) Binary operation; group; subgroup; permutation group; symmetric group; iso-
morphism theorem introduction ring; field and it application; Applying the suitable pedagogy in
teaching mathematical content in Abstract Algebra in learning management at the fundamental
education

2. จำนวนชัว่โมงทีใ่ชต้อ่ภาคการศกึษา

บรรยาย สอนเสรมิ การฝกึปฏบัิต/ิงานภาคสนาม/ การศกึษาดว้ยตนเอง
(ชัว่โมง) (ชัว่โมง) การฝกึงาน (ชัว่โมง) (ชัว่โมง)

60 ตามความเหมาะสม - 85
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3. จำนวนชัว่โมงตอ่สัปดาหท์ีอ่าจารยใ์หค้ำปรกึษาและแนะนำทางวชิาการแกนั่กศกึษาเปน็รายบคุคล

3.1 ปรกึษาดว้ยตนเองทีห่อ้งพักอาจารย์ หอ้ง 1144 ชัน้ 4 อาคาร 11 คณะครศุาสตร์

3.2 ปรกึษาผา่นโทรศัพทท์ีท่ำงาน/มอืถอื 02-1601056 กด 1144 / 086-6008726
3.3 ปรกึษาผา่นจดหมายอเิลก็ทรอนกิส์ (E-Mail) thanatyod.ja@ssru.ac.th
3.4 ปรกึษาผา่นเครอืขา่ยสังคมออนไลน์ (Facebook/Twitter/Line) www.facebook.com/jampawai
3.5 ปรกึษาผา่นเครอืขา่ยคอมพวิเตอร์ (Internet/Webboard) https://eledu.ssru.ac.th/thanatyod_ja

หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรยีนรูข้องนักศกึษา

1. คณุธรรม จรยิธรรม

1.1 คณุธรรม จรยิธรรมทีต่อ้งพัฒนา

• (1) รัก ศรัทธาและภมูใิจในวชิาชพีคร ู มีจติวญิญาณและอดุมการณ์ความเปน็คร ู และปฏบัิติตนตามจรรยา
บรรณวชิาชพีคร ู

◦ (2) มจีติอาสา จติสาธารณะ อดทนอดกลัน้ มคีวามเสยีสละ รับผดิชอบและซือ่สัตย์ตอ่งาน ทีไ่ด้รับมอบหมาย
ทัง้ดา้นวชิาการและวชิาชพี และสามารถพัฒนาตนเองอยา่งตอ่เนือ่ง ประพฤตติน เปน็แบบอยา่งทีด่แีกศ่ษิย์
ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสรมิสรา้งการพัฒนาทียั่ง่ยนื

◦ (3) มคีา่นยิมและคณุลักษณะเปน็ประชาธปิไตย คอื การเคารพสทิธิ และให้เกยีรตคินอืน่ มคีวามสามัคคแีละ
ทำงานรว่มกับผูอ้ ืน่ได้ ใชเ้หตผุลและปญัญาในการดำเนนิชวีติและการตัดสนิใจ

◦ (4) ความกลา้หาญและแสดงออกทางคณุธรรมจรยิธรรม สามารถวนิจิฉัย จัดการและคดิแกป้ญัหาทางคณุธรรม
จรยิธรรมดว้ยความถกูตอ้งเหมาะสมกับสังคม การทำงานและสภาพแวดลอ้ม โดยอาศัยหลักการ เหตผุล
และใช้ดลุยพนิจิทางคา่นยิม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูส้กึของผู้อ ืน่และประโยชน์ของสังคมสว่นรวม
มจีติสำนกึในการธำรงความโปรง่ใสของสังคมและประเทศชาติ ตอ่ตา้นการทจุรติคอรัปชัน่และความไมถ่กู
ตอ้ง ไมใ่ชข้อ้มลูบดิเบอืน หรอืการลอกเลยีนผลงาน

1.2 วธิกีารสอน
(1) การแสดงความคดิเหน็ในเรือ่งความมวีนัิย ใฝร่ ู้ ความซือ่สัตย์ ความรับผดิชอบและความมวีนัิย ในระหวา่ง

สอนทกุสัปดาห์
(2) การปฏบัิตตินอันเปน็แบบอยา่งทีด่ขีองอาจารยผ์ ูส้อน

1.3 วธิกีารประเมนิผล
(1) แบบประเมนิพฤตกิรรมการมสีว่นรว่มในชัน้เรยีน
(2) แบบประเมนิภาระงานทีไ่ดรั้บมอบหมายตามขอบเขต
(3) แบบประเมนิการนำเสนองานทีม่อบหมาย
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2. ความรู้

2.1 ความรูท้ ีต่อ้งพัฒนา

◦ (1) มคีวามรอบรู้ในหลักการ แนวคดิ ทฤษฎี เนือ้หาสาระดา้นวชิาชพีของครู อาทิ คา่นยิมของครู คณุธรรม
จรยิธรรม จรรยาบรรณ จติวญิญาณครู ปรัชญาความเปน็คร ู จติวทิยาสำหรับครู จติวทิยาพัฒนาการ
จติวทิยาการเรยีนร ู้เพือ่จัดการเรยีนร ู้และชว่ยเหลอื แกไ้ขปญัหา สง่เสรมิและพัฒนาผู้เรยีน หลักสตูรและ
วทิยาการการจัดการเรยีนร ู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สารการศกึษาและการเรยีนร ู้
การวัดประเมนิการศกึษาและการเรยีนร ู้ การวจัิยและการพัฒนานวัตกรรมเพือ่พัฒนาผูเ้รยีน และภาษาเพือ่
การสือ่สารสำหรับครู ทักษะการนเิทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยแีละดจิทัิล ทักษะการทำงานวจัิย
และวัดประเมนิ ทักษะการรว่มมอืสรา้งสรรค์ และทักษะศตวรรษที่ ๒๑ มคีวามร ู้ ความเขา้ใจในการบรูณา
การความรู้กับการปฏบัิตจิรงิและการบรูณาการขา้มศาสตร์ อาทิ การบรูณาการการสอน (TPACK) การ
สอนแบบ STEM ชมุชนแหง่การเรยีนร ู้ (PLC) และมคีวามรูใ้นการประยกุตใ์ช้

• (2) มคีวามรอบรูใ้นหลักการ แนวคดิ ทฤษฎี เนือ้หาวชิาทีส่อน สามารถวเิคราะหค์วามร ู้ และเนือ้หาวชิาทีส่อน
อยา่งลกึซึง้ สามารถตดิตามความกา้วหนา้ดา้นวทิยาการและนำไปประยกุต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรยีน โดยมี
ผลลัพธ์การเรยีนร ู้และเนือ้หาสาระดา้นมาตรฐานผลการเรยีนร ู้ดา้นความรู้ของแตล่ะสาขาวชิาตามเอกสาร
แนบทา้ย

◦ (3) ความรู้ เขา้ใจชวีติ เขา้ใจชมุชน เขา้ใจโลกและการอยูร่ว่มกันบนพืน้ฐานความแตกตา่งทางวัฒนธรรม สามารถ
เผชญิและเทา่ทันกับการเปลีย่นแปลงของสังคม และสามารถนำแนวคดิปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงไป
ประยกุตใ์ชใ้นการดำเนนิชวีติและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผูเ้รยีน

◦ (4) มคีวามรูแ้ละความสามารถในการใชภ้าษาไทยและภาษาอังกฤษเพือ่การสือ่สารตามมาตรฐาน
◦ (5) ตระหนักร ู้ เหน็คณุคา่และความสำคัญของศาสตร์พระราชาเพือ่การพัฒนาทียั่ง่ยนืและ นำมาประยกุต์ใช้ใน

การพัฒนาตน พัฒนาผูเ้รยีน พัฒนางานและพัฒนาชมุชน
2.2 วธิกีารสอน

(1) สาธติ บรรยาย การอภปิราย การฝกึปฏบัิติ การนำเสนอการประมวลผลความรู้
(2) ให้นักศกึษานำเสนอเนือ้หาคณติศาสตร์ในแตล่ะยคุสมัย และเชือ่มโยงในหลักสตูรแกนกลาง การศกึษาขัน้

พืน้ฐาน
2.3 วธิกีารประเมนิผล

(1) แบบประเมนิภาระงานทีไ่ดรั้บมอบหมายตามขอบเขต
(2) แบบประเมนิการนำเสนองานทีม่อบหมาย
(3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิด์า้นความรู้

รายวชิาพชีคณตินามธรรม สาขาวชิาคณติศาสตร์ คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสนัุนทา หนา้ | 4



มคอ.3
หลักสตูรระดับปรญิญา ✓□ ตรี □ โท □ เอก

3. ทักษะทางปญัญา

3.1 ทักษะทางปญัญาทีต่อ้งพัฒนา

◦ (1) คดิ คน้หา วเิคราะห์ขอ้เทจ็จรงิ และประเมนิขอ้มลู สือ่ สารสนเทศจากแหลง่ขอ้มลูทีห่ลากหลายอยา่งร ู้
เทา่ทัน เปน็พลเมอืงตืน่ร ู้ ม ีสำนกึสากล สามารถเผชญิและกา้วทันกับการเปลีย่นแปลงในโลกยคุดจิทัิล
เทคโนโลยขีา้มแพลทฟอรม์ (Platform) และโลกอนาคต นำไปประยกุต์ใช้ในการปฏบัิตงิานและวนิจิฉัยแก้
ปญัหาและพัฒนางานไดอ้ยา่งสรา้งสรรค์ โดยคำนงึถงึความรู้ หลักการทางทฤษฎี ประสบการณภ์าคปฏบัิติ
คา่นยิม แนวคดิ นโยบายและยทุธศาสตรช์าติ บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้

• (2) เปน็ผ ูน้ำทางปญัญา สามารถคดิรเิร ิม่และพัฒนางานอยา่งสรา้งสรรค์ มภีาวะผ ูน้ำทางวชิาการและวชิาชพี
มคีวามเขม้แขง็และกลา้หาญทางจรยิธรรม สามารถชีน้ำและถา่ยทอดความรูแ้กผ่ ูเ้รยีน สถานศกึษา ชมุชน
และสังคมอยา่งสรา้งสรรค์

◦ (3) สรา้งและประยกุต์ใช้ความรู้จากการทำวจัิยและสรา้งหรอืรว่มสรา้งนวัตกรรมเพือ่พัฒนาการเรยีนร ู้ของผู้
เรยีนและพัฒนาผู้เรยีนให้เปน็ผ ู้สรา้งหรอืรว่มสรา้งนวัตกรรม รวมทัง้การถา่ยทอดความรู้แกช่มุชนและ
สังคม

3.2 วธิกีารสอน
(1) การบรรยาย การอภปิราย การฝกึปฏบัิติ
(2) นำเสนอการประมวลผลความรูท้ ีนั่กศกึษาไดจ้ากการคน้ควา้จากงานทีไ่ดรั้บมอบหมาย

3.3 วธิกีารประเมนิผล
(1) แบบประเมนิภาระงาน
(2) แบบประเมนิการนำเสนอผลการสบืคน้
(3) แบบประเมนิพฤตกิรรมการมสีว่นรว่มในการเสนอขอ้คดิเหน็

4. ทักษะความสัมพันธร์ะหวา่งบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ทักษะความสัมพันธร์ะหวา่งบคุคลและความรับผดิชอบทีต่อ้งพัฒนา

◦ (1) รับร ูแ้ละเขา้ใจความรูส้กึของผูอ้ ืน่ มคีวามคดิเชงิบวก มวีฒุภิาวะทางอารมณแ์ละทางสังคม
◦ (2) ทำงานรว่มกับผูอ้ ืน่ ทำงานเปน็ทมี เปน็ผ ูน้ำและผูต้ามทีด่ ี มสัีมพันธภาพทีด่กัีบผูเ้รยีน ผูร้ว่มงาน ผูป้กครอง

และคนในชมุชน มคีวามรับผดิชอบตอ่สว่นรวมทัง้ดา้นเศรษฐกจิ สังคมและสิง่แวดลอ้ม
◦ (3) ความรับผดิชอบตอ่หนา้ที่ ตอ่ตนเอง ตอ่ผ ู้เรยีน ตอ่ผ ู้รว่มงาน และตอ่สว่นรวม สามารถชว่ยเหลอืและแก้

ปญัหาตนเอง กลุม่และระหวา่งกลุม่ไดอ้ยา่งสรา้งสรรค์
4.2 วธิกีารสอน

(1) การเรยีนแบบมสีว่นรว่มปฏบัิตกิาร (Participative learning through action)
(2) การเปน็ผ ูน้ำแบบมสีว่นรว่ม (Share leadership)
(3) การใหค้วามเหน็และการรับฟงัความคดิเหน็แบบสะทอ้นกลับ (Reflective thinking)

4.3 วธิกีารประเมนิผล
(1) วัดและประเมนิจากผลการเรยีนร ูแ้บบรว่มมอื
(2) วัดและประเมนิจากผลการนำเสนอผลงานกลุม่และการเปน็ผ ูน้ำในการอภปิรายซักถาม
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5. ทักษะการวเิคราะหเ์ชงิตัวเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ

5.1 ทักษะการวเิคราะหเ์ชงิตัวเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทีต่อ้งพัฒนา
◦ (1) วเิคราะหเ์ชงิตัวเลข สำหรับขอ้มลูและสารสนเทศ ทัง้ทีเ่ปน็ตัวเลขเชงิสถติ ิ หรอืคณติศาสตร์ เพือ่เขา้ใจองค์

ความรู้ หรอืประเดน็ปญัหาไดอ้ยา่งรวดเรว็และถกูตอ้ง
◦ (2) สือ่สารกับผู้เรยีน บคุคลและกลุม่ตา่งๆ อยา่งมปีระสทิธภิาพดว้ยวธิกีารหลากหลายทัง้การพดู การเขยีน

และการนำเสนอดว้ยรปูแบบตา่งๆ โดยใชเ้ทคโนโลยแีละนวัตกรรมทีเ่หมาะสม
◦ (3) ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ โปรแกรมสำเรจ็รปูทีจ่ำเปน็สำหรับการเรยีนร ู้ การจัดการเรยีนร ู้ การทำงาน การ

ประชมุ การจัดการและสบืคน้ขอ้มลูและสารสนเทศ รับและสง่ขอ้มลูและสารสนเทศโดยใช้ดลุยพนิจิทีด่ใีน
การตรวจสอบความนา่เชือ่ถอืของขอ้มลูและสารสนเทศ อกีทัง้ตระหนักถงึการละเมดิลขิสทิธิแ์ละการลอก
เลยีนผลงาน

5.2 วธิกีารสอน
(1) การตดิตามวเิคราะห์ และนำเสนอรายงานประเดน็สำคัญดา้นการศกึษาจากบทความ ขา่วหนังสอืพมิพ์ สิง่

พมิพแ์ละสือ่สารสนเทศ
(2) การสบืคน้และนำเสนอรายงานประเดน็สำคัญดา้นการศกึษาโดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ

5.3 วธิกีารประเมนิผล
(1) วัดและประเมนิจากผลการตดิตามวเิคราะหแ์ละนำเสนอรายงานประเดน็สำคัญดา้นการศกึษา
(2) วัดและประเมนิจากผลการสบืคน้และนำเสนอรายงานประเดน็สำคัญดา้นการศกึษาโดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ

6. ดา้นทักษะการจัดการเรยีนรู้

6.1 ทักษะการจัดการเรยีนร ู้

◦ (1) มคีวามเชีย่วชาญในการจัดการเรยีนร ู้ดว้ยรปูแบบ วธิกีารทีห่ลากหลายโดยเนน้ผ ู้เรยีนเปน็สำคัญ สามารถ
ออกแบบและสรา้งหลักสตูรรายวชิาในชัน้เรยีน วางแผนและออกแบบเนือ้หาสาระและกจิกรรมการจัดการ
เรยีนร ู้ บรหิารจัดการชัน้ เรยีน ใช้ส ือ่และเทคโนโลยีส ือ่สาร และเทคโนโลยีดจิทัิลและวัดประเมนิผลเพือ่
พัฒนาผูเ้รยีนอยา่งเหมาะสมและสรา้งสรรค์

◦ (2) มคีวามสามารถในการนำความรูท้างจติวทิยาไปใชใ้นการวเิคราะหผ์ ูเ้รยีนเปน็รายบคุคล เพือ่นำไปออกแบบ
จัดเนือ้หาสาระ การบรหิารชัน้เรยีน และจัดกจิกรรมการตา่ง ๆ เพือ่ชว่ยเหลอื แกไ้ขและสง่เสรมิพัฒนา
ผู้เรยีนตามความสนใจและความถนัดของผู้เรยีนอยา่งหลากหลายตามความแตกตา่งระหวา่งบคุคล ทัง้ผ ู้
เรยีนปกตแิละผูเ้รยีนทีม่คีวามตอ้งการจำเปน็พเิศษ

◦ (3) จัดกจิกรรมและออกแบบการจัดการเรยีนร ูใ้หผ้ ูเ้รยีนไดเ้รยีนร ูจ้ากประสบการณ์ เรยีนร ูผ้า่นการลงมอืปฏบัิติ
และการทำงานในสถานการณจ์รงิ สง่เสรมิการพัฒนาการคดิ การทำงาน การจัดการ การเผชญิสถานการณ์
ฝกึการปฏบัิติให้ทำได้ คดิเปน็ ทำเปน็ โดยบรูณาการการทำงานกับการเรยีนร ู้และคณุธรรมจรยิธรรม
สามารถประยกุต์ความรู้มาใช้เพือ่ปอ้งกัน แกไ้ขปญัหา และพัฒนา ดว้ยความความซีอ่สัตย์สจุรติ มีวนัิย
และรับผดิชอบตอ่ผูเ้รยีนโดยยดึผ ูเ้รยีนสำคัญทีส่ดุ

◦ (4) สรา้งบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอ้ม สือ่การเรยีน แหลง่วทิยาการ เทคโนโลยี วัฒนธรรมและภมูปิญัญา
ทัง้ในและนอกสถานศกึษาเพือ่การเรยีนร ู้ มคีวามสามารถในการประสานงานและสรา้งความรว่มมอืกับบดิา
มารดา ผู้ปกครอง และบคุคลในชมุชนทกุฝา่ย เพือ่อำนวยความสะดวกและรว่มมอืกันพัฒนาผู้เรยีนให้มี
ความรอบรู้ มปีญัญารูค้ดิและเกดิการใฝร่ ูอ้ยา่งตอ่เนือ่งใหเ้ตม็ตามศักยภาพ
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◦ (5) นำทักษะศตวรรษที่ ๒๑ และเทคโนโลยี มาใช้ในการจัดการเรยีนร ู้เพือ่พัฒนาผู้เรยีนและพัฒนาตนเอง เชน่
ทักษะการเรยีนร ู้ (Learning Skills) ทักษะการร ูเ้ร ือ่ง (Literacy Skills) และทักษะชวีติ (Life Skills) ทักษะ
การทำงานแบบรว่มมอื และดำเนนิชวีติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

6.2 วธิกีารสอน
(1) บรรยายประกอบการวเิคราะห์
(2) การอภปิรายรว่มกัน และนำเสนอเหตกุารณท์ีเ่กดิขึน้ในชัน้เรยีนตามสภาพจรงิ

6.3 วธิกีารประเมนิผล
(1) ประเมนิจากการทำงานรว่มกันเปน็กลุม่
(2) ประเมนิผลจากการออกแบบแผนการจัดการเรยีนร ู้

หมายเหตุ

สัญลักษณ์ • หมายถงึ ความรับผดิชอบหลัก

สัญลักษณ์ ◦ หมายถงึ ความรับผดิชอบรอง

เวน้วา่ง หมายถงึ ไมไ่ดรั้บผดิชอบ

ซึง่จะปรากฎอยูใ่นแผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนร ู้จากหลักสตูรสูร่ายวชิา (Curriculum
Mapping)
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. แผนการสอน

วัตถปุระสงคข์องรายวชิา (1) มคีวามรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกับการดำเนนิการทวภิาค กรปุ รงิ และฟลิด์
(2) สามารถสือ่สารสิง่ทีไ่ดรั้บจากการเรยีนใหผ้ ูอ้ ืน่เขา้ใจในรปูแบบทีง่า่ยได้
(3) อธบิายทีม่าของกฎตา่ง ๆ ทีส่อดคลอ้งกับเนือ้หาในระดับมัธยมศกึษาโดยเชือ่มโยงกับเนือ้หารายวชิา
(4) สามารถออกแบบแผนการจัดการเรยีนร ูโ้ดยเลอืกสือ่การเรยีนร ูท้ ีเ่หมาะสม อาศัยองคค์วามรูใ้นรายวชิาใหส้อดคลอ้งกับเนือ้หา

ในระดับศกึษาขัน้พืน้ฐานทีไ่ดรั้บมอบหมาย
(5) มคีวามรับผดิชอบ รักและศรัทธาในวชิาชพีคร ู และปฏบัิตติามกฎระเบยีบของสังคม

สัปดาห์ วัตถปุระสงค/์หัวขอ้และรายละเอยีด จำนวน กจิกรรมการเรยีนการสอน/สือ่ทีใ่ช ้ การประเมนิผล
ที่ (ชม.)

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2) และ (5) รปูแบบ ONSITE/ONLINE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - ทดสอบกอ่นเรยีน (Pre-Test) - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่

1 1. ประวัตแิละพัฒนาการของพชีคณติ - ชีแ้จงการสอนและเกณฑก์ารประเมนิผล (แบบประเมนิรายกลุม่)
2. อปุนัยเชงิคณติศาสตร์ 4 - การบรรยายประกอบสือ่ power point - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรยาย
3. ทฤษฎจีำนวนเบือ้งตน้ - อภปิรายรายกลุม่ (Assignment 1) (แบบประเมนิรายบคุคล)
4. ความสัมพันธแ์ละฟงักชั์น

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2) และ (5) รปูแบบ ONSITE/ONLINE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - การบรรยายประกอบสือ่ power point - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่

2 1. การดำเนนิการทวภิาค (binary operation) - กจิกรรมกลุม่ (แบบประเมนิรายกลุม่)
- สมบัตปิดิ สมบัตกิารสลับที่ 4 - อภปิรายรายกลุม่ (Assignment 2) - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรยาย
- สมบัตกิารเปลีย่นกลุม่ (แบบประเมนิรายบคุคล)
- เอกลักษณ์ และตัวผกผัน

2. นยิามและตัวอยา่งของกรปุ

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2), (3) และ (5) รปูแบบ ONSITE/ONLINE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - ทดสอบยอ่ยครัง้ที่ 1 (Quiz 1) - ประเมนิความรูร้ายบคุคล

3 1. สมบัตกิรปุเบือ้งตน้ - การบรรยายประกอบสือ่ power point (แบบประเมนิความรู)้
2. อันดับของสมาชกิ (order) 4 ประกอบกับการใชค้ำถาม - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่
3. ผลคณูตรงของกรปุ (direct product of group) - อภปิรายรายกลุม่ (Assignment 3) (แบบประเมนิรายกลุม่)

- ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรย
(แบบประเมนิรายบคุคล)

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2) และ (5) รปูแบบ ONSITE/ONLINE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - การบรรยายประกอบสือ่ power point - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่

4 1. กรปุเรยีงสับเปลีย่น (permutation group) ประกอบการใชค้ำถาม (แบบประเมนิรายกลุม่)
- อันดับและวัฏจักรตา่งสมาชกิ 4 - อภปิรายรายกลุม่ (Assignment 4) - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรยาย

2. กรปุยอ่ย (subgroup) (แบบประเมนิรายบคุคล)
- นยิามและตัวอยา่ง
- กรปุยอ่ยของ G ทีก่อ่กำเนดิจาก S

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2) และ (5) รปูแบบ ONSITE/ONLINE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - ทดสอบยอ่ยครัง้ที่ 2 (Quiz 2) - ประเมนิความรูร้ายบคุคล

5 1. กรปุวัฏจักร (cyclic group) - การบรรยายประกอบสือ่ power point (แบบประเมนิความรู)้
- นยิามและตัวอยา่ง 4 ประกอบกับการใชค้ำถาม - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่
- ตัวกอ่กำเนดิ (generator) - อภปิรายรายกลุม่ (Assignment 5) (แบบประเมนิรายกลุม่)

2. สมบัตขิองกรปุวัฏจักร - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรยาย
(แบบประเมนิรายบคุคล)

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2) และ (5) รปูแบบ ONSITE/ONLINE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - การบรรยายประกอบสือ่ power point - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรยาย

6 1. แลตทซิของกรปุยอ่ย ประกอบกับการใชค้ำถาม (แบบประเมนิรายบคุคล)
2. โคเซต (coset) 4 - อภปิรายรายกลุม่ (Assignment 6) - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่
3. ทฤษฎบีทลากรานจ์ (แบบประเมนิรายกลุม่)

รายวชิาพชีคณตินามธรรม สาขาวชิาคณติศาสตร์ คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสนัุนทา หนา้ | 8



มคอ.3
หลักสตูรระดับปรญิญา ✓□ ตรี □ โท □ เอก

สัปดาห์ วัตถปุระสงค/์หัวขอ้และรายละเอยีด จำนวน กจิกรรมการเรยีนการสอน/สือ่ทีใ่ช ้ การประเมนิผล
ที่ (ชม.)

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2) และ (5) รปูแบบ ONSITE/ONLINE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - การบรรยายประกอบสือ่ power point - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่
1. กรปุยอ่ยปกติ (normal subgroup) ประกอบกับการใชค้ำถาม (แบบประเมนิรายกลุม่)

7 - นยิามและตัวอยา่ง 4 - อภปิรายรายกลุม่ (Assignment 7) - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรยาย
2. กรปุผลหาร (quotient group) (แบบประเมนิรายบคุคล)

- นยิามและตัวอยา่ง

รปูแบบ ONSITE
- ประเมนิความรูร้ายบคุคล

8 เนื้อหาสัปดาหท์ี่ 1 - 7 4 - สอบกลางภาค (25%) (แบบประเมนิความรู้ MidTerm Exam)
- สง่การบา้น 1 (HW1) - ประเมนิจากงาน HW1

(แบบประเมนิการสง่งาน)

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2) และ (5) รปูแบบ ONSITE/ONLINE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - การบรรยายประกอบสือ่ power point - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่
1. สาทสิสัณฐาน (homomorphism) ประกอบกับการใชค้ำถาม (แบบประเมนิรายกลุม่)

9 - นยิาม ตัวอยา่ง และเคอรเ์นล (kernel) 4 - อภปิรายรายกลุม่ (Assignment 8) - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรยาย
2. สมสัณฐาน (isomorphism) (แบบประเมนิรายบคุคล)

- นยิามและตัวอยา่ง

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2), (3) และ (5) รปูแบบ ONSITE/ONLINE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - การบรรยายประกอบสือ่ power point - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่
1. ทฤษฎบีทฟงักชั์นสมสัณฐาน ประกอบกับการใชค้ำถาม (แบบประเมนิรายกลุม่)

10 - ทฤษฎบีทเคยเ์ลย์ 4 - อภปิรายรายกลุม่ (Assignment 8) - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรยาย
2. รงิ (ring) (แบบประเมนิรายบคุคล)

- นยิาม ตัวอยา่ง และหนว่ย (unit)
3. ฟลิด์ (field)

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2) และ (5) รปูแบบ ONSITE/ONLINE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - ทดสอบยอ่ยครัง้ที่ 3 (Quiz 3) - ประเมนิความรูร้ายบคุคล

11 1. รงิยอ่ย (subring) - การบรรยายประกอบสือ่ power point (แบบประเมนิความรู)้
2. ไอดลี (ideal) 4 ประกอบกับการใชค้ำถาม - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่
3. รงิผลหาร (quotient ring) - อภปิรายรายกลุม่ (Assignment 10) (แบบประเมนิรายกลุม่)
4. ฟงักชั์นสมสัณฐานของรงิ - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรยาย

(ring isomorphism) (แบบประเมนิรายบคุคล)

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2) และ (5) รปูแบบ ONSITE/ONLINE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - การบรรยายประกอบสือ่ power point - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่
1. ตัวหารศนูย์ (zero divisor) ประกอบกับการใชค้ำถาม (แบบประเมนิรายกลุม่)

12 - ทฤษฎบีทเคยเ์ลย์ 4 - อภปิรายรายกลุม่ (Assignment 11) - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรยาย
2. อนิทกิรัลโดเมน (integral domain) (แบบประเมนิรายบคุคล)

- นยิามและตัวอยา่ง

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2) และ (5) รปูแบบ ONSITE/ONLINE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - ทดสอบยอ่ยครัง้ที่ 4 (Quiz 4) - ประเมนิความรูร้ายบคุคล

13 1. ไอดลีใหญส่ดุ (maximal ideal) - การบรรยายประกอบสือ่ power point (แบบประเมนิความรู)้
2. ไอดลีเฉพาะ (prime ideal) 4 ประกอบกับการใชค้ำถาม - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่

- อภปิรายรายกลุม่ (Assignment 12) (แบบประเมนิรายกลุม่)
- ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรยาย
(แบบประเมนิรายบคุคล)

รายวชิาพชีคณตินามธรรม สาขาวชิาคณติศาสตร์ คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสนัุนทา หนา้ | 9



มคอ.3
หลักสตูรระดับปรญิญา ✓□ ตรี □ โท □ เอก

สัปดาห์ วัตถปุระสงค/์หัวขอ้และรายละเอยีด จำนวน กจิกรรมการเรยีนการสอน/สือ่ทีใ่ช ้ การประเมนิผล
ที่ (ชม.)

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2) และ (5) รปูแบบ ONSITE/ONLINE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - การบรรยายประกอบสือ่ power point - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่
1. โดเมนซึง่แยกตัวประกอบไดอ้ยา่งเดยีว ประกอบกับการใชค้ำถาม (แบบประเมนิรายกลุม่)

14 - ลดทอนไมไ่ด้ (irreducible) 4 - อภปิรายรายกลุม่ (Assignment 13) - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรยาย
- สมาชกิเฉพาะ (prime element) (แบบประเมนิรายบคุคล)
- U.F.D.

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (1), (2), (3) และ (5) รปูแบบ ON DEMAND ผา่น Moodle
• หัวขอ้และรายละเอยีด https://eledu.ssru.ac.th/thanatyod_ja - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่
1. รงิพหนุาม (polynomial ring) - ศกึษาเนือ้หาจาก VDO พรอ้มตอบคำถาม (แบบประเมนิรายกลุม่)

15 - พหนุาม 4 - ศกึษาการใชแ้อฟพลเิคชัน่จาก VDO - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการบรรยาย
- รงิพหนุามบนฟลิด์ - บันทกึ VDO การอภปิรายรายกลุม่ (แบบประเมนิรายบคุคล)
- รงิพหนุามบนฟลิดต์รรกยะ (Assignment 14)

• วัตถปุระสงค์ ขอ้ (4) และ (5) รปูแบบ ONSITE
• หัวขอ้และรายละเอยีด - จัดการเรยีนร ูพ้รอ้มสือ่ - ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในกลุม่

- การเชือ่มโยงเนือ้หารายวชิา (แบบประเมนิรายกลุม่)
16 กับการจัดการเรยีนร ูใ้นระดับชัน้มัธยมศกึษา 4 - ประเมนิแผนการจัดการเรยีนร ูท้ ีม่สี ือ่การสอน

(แบบประเมนิแผนฯ)

รปูแบบ ONSITE
- ประเมนิความรูร้ายบคุคล

17 เนื้อหาสัปดาหท์ี่ 9 - 15 4 - สอบปลายภาค (25%) (แบบประเมนิความรู้ Final Exam)
- สง่การบา้น 2 (HW2) - ประเมนิจากงาน HW2

(แบบประเมนิการสง่งาน)

2. แผนการประเมนิผลการเรยีนรู้
(ระบวุธิกีารประเมนิผลการเรยีนร ูหั้วขอ้ยอ่ยแตล่ะหัวขอ้ตามทีป่รากฏในแผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบของ
รายวชิา (Curriculum Mapping) ตามทีก่ำหนดในรายละเอยีดของหลักสตูรสัปดาห์ทีป่ระเมนิและสัดสว่นของการ
ประเมนิ)

ผลการเรยีนรู้ วธีกีารประเมนิผลการเรยีนรู้ สัปดาหท์ีป่ระเมนิ สัดสว่นของการประเมนิผล (%)

1. คณุธรรม จรยิธรรม แบบประเมนิพฤตกิรรม
1.1 (1) แบบประเมนิภาระงาน

1. การมสีว่นรว่มในชัน้เรยีน ทกุสัปดาห์ 5%
2. การเรยีนร ูด้ว้ยตนเอง 2,6,11,13 5%
3. ภาระงานทีม่อบหมาย

การบา้น 1 8 2.5%
การบา้น 2 17 2.5%

2. ความรู้ แบบทดสอบความรู้
2.1 (2) 1. สอบยอ่ย 3,5,10,12 10%

2. สอบกลางภาค 8 25%
3. สอบปลายภาค 17 25%

3. ทักษะทางปญัญา แบบทดสอบการมสีว่นรว่ม
3.1 (2) กจิกรรมกลุม่

1. การออกแบบแผนการจัดการเรยีนร ู้ 16 10%
2. Assignment ทกุสัปดาห์ 15%
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มคอ.3
หลักสตูรระดับปรญิญา ✓□ ตรี □ โท □ เอก

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอน

1. ตำราและเอกสารหลัก

ธนัชยศ จำปาหวาย. (2565). พชีคณตินามธรรม. www.mebmarket.com.

Charles C. Pinter. (2016). A Book of Abstract Algebra. New York: McGraw-Hill Publishing

Company, Inc.

2. เอกสารและขอ้มลูสำคัญ

ธนัชยศ จำปาหวาย. (2565). เอกสารคำสอนวชิาพชีคณตินามธรรม. สาขาวชิาคณติศาสตร์

คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนัุนทา

3. เอกสารและขอ้มลูแนะนำ

Youtube Chanel 1 : Khan Academy

Youtube Chanel 2 : The Bright Side of Mathematics

หมวดที่ 7 การประเมนิและปรับปรงุการดำเนนิการของรายวชิา

1. กลยทุธก์ารประเมนิประสทิธผิลของรายวชิาโดยนักศกึษา

1.1 ประเมนิจากการสอบถามหลังจากการจัดการเรยีนร ูแ้ตล่ะสัปดาห์
1.2 นักศกึษาทำประเมนิการสอนระบบออนไลน์

2. กลยทุธก์ารประเมนิการสอน

2.1 ประเมนิจากการเขา้รว่มกจิกรรม และงานตา่ง ๆ ทีม่อบหมาย
2.2 ประเมนินักศกึษาจากผลการสอบวัดผลสัมฤทธิ์

3. การปรับปรงุการสอน
ปรับปรงุตามความเหมาะสมจากการประเมนิการสอนในปกีารศกึษาทีผ่า่นมา

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิข์องนักศกึษาในรายวชิา
วเิคราะหแ์บบทดสอบใหม้คีวามสอดคลอ้งกับจดุมุง่หมายรายวชิา

5. การดำเนนิการทบทวนและการวางแผนปรับปรงุประสทิธผิลของรายวชิา

5.1 นำผลประเมนิการสอนมาทำการวเิคราะห์ และพัฒนาปรับปรงุแกไ้ขขอ้บกพรอ่งทีเ่กดิขึน้

5.2 นำผลการทดสอบของนักศกึษามาพจิารณาวา่ประเดน็ใดบา้งทีนั่กศกึษาโดยสว่นใหญยั่งมปีญัหา เพือ่ปรับปรงุ
วธิกีารสอน หรอืเนือ้หา ในประเดน็ทีม่ปีญัหา

รายวชิาพชีคณตินามธรรม สาขาวชิาคณติศาสตร์ คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสนัุนทา หนา้ | 11



มคอ.3
หลักสตูรระดับปรญิญา ✓□ ตรี □ โท □ เอก

แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูจ้ากหลักสตูรสูร่ายวชิา (Curriculum Mapping)
ตามทีป่รากฏในรายละเอยีดของหลักสตูร (Programmed Specification) มคอ.2

รายวชิาพชีคณตินามธรรม MAC3310

มาตรฐานการเรยีนรู้ คณุลักษณะบัณฑติ

1. คณุธรรม จรยิธรรม 1 •
2 ◦
3 ◦
4 ◦

2. ความรู้ 1 ◦
2 •
3 ◦
4 ◦
5 ◦

3. ทักษะทางปญัญา 1 ◦
2 •
3 ◦

4. ทักษะความสัมพันธร์ะหวา่งบคุคล และความรับผดิชอบ 1 ◦
2 ◦
3 ◦

5. ทักษะการวเิคราะหเ์ชงิตัวเลข การสือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยี 1 ◦
2 ◦
3 ◦

6. วธิวีทิยา การจัดการเรยีนรู้ 1 ◦
2 ◦
3 ◦
4 ◦
5 ◦
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