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มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา 

  
 

รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 

   รหสัวิชา DAD๕๕๐๓ รายวิชา การวิเคราะหแ์ละการบริหารโครงการ 

  หลกัสูตรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต (ศศ.ม.) (Master of Arts Program in Development 

Administration) 

โครงการปรชัญาดุษฎีบณัฑิต บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา 

ภาคการศึกษา ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๗  

หมวดที่ ๑ ขอ้มูลทัว่ไป 

๑. รหสัและชื่อรายวิชา    

รหัสวิชา     DAD๕๕๐๓ 

ชื่อรายวิชาภาษาไทย  การวิเคราะหแ์ละการบริหารโครงการ 

ชื่อรายวิชาภาษาองักฤษ  (Analysis and Project Management) 

 

๒. จ านวนหน่วยกิต   ๓   หน่วยกติ   

  

๓. หลกัสูตรและประเภทของรายวิชา 

 ๓.๑  หลักสตูร      หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาการบริหารการพฒันา 

 ๓.๒ ประเภทของรายวิชา    - 

 

๔.อาจารยผู์ร้บัผิดชอบรายวิชาและอาจารยผู์ส้อน    

 ๔.๑  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชิต สรุดินทร์กูร  

 ๔.๒  อาจารย์ผู้สอน ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชิต สรุดินทร์กูร  

                                   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นลินี สรุดินทร์กูร 

                                   ดร.กาญจนา โพธวิิชยานนท์   

๕.  สถานที่ติดต่อ หลกัสูตรปรชัญาดุษฎีบณัฑิต การบริหารการพฒันา    

๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน    รุ่น  

๖.๑ ภาคการศึกษาที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

๗. รายวิชาที่ตอ้งเรียนมาก่อน(Pre-requisite)  (ถ้ามี) - 

๘. รายวิชาที่ตอ้งเรียนพรอ้มกนั(Co-requisites) (ถ้ามี) - 

๙. สถานที่เรียน  ห้องหลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต อาคาร ๓๑ ชั้น ๓ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 

๑๐.วนัที่จัดท าหรือปรบัปรุง ๙ มีนาคม ๒๕๖๘ 



 ๒ 

 

หมวดที่ ๒ จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค ์

๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

๑)เพื่อให้มแีนวคิด การวางแผนวิเคราะห์สถานการณ์ ก าหนดจุดหมายและแนวทางการพัฒนา 

๒)เพื่อให้มีความรู้และประสบการณ์ ก าหนดวัตถุประสงค์เป้าหมาย กระบวนการ และเทคนิคใน

การวางแผน การวิเคราะห์และคาดการณ์ ผลลัพธ์ ผลกระทบและปัญหาในการด าเนินงานตาม

แผน ความเชื่อมโยงเทคนิคในการวิเคราะห์และการบริหารโครงการ 

 

๒. วตัถุประสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรุงรายวิชา 

๑) เพื่อให้มีความรู้ และสามารถในการวิเคระห์ สังเคราะห์กรณีตัวอย่างศึกษา สามารถน ามา

ประยุกต์ใช้ในการปฏบิัติงานได้ 

๒) เพื่อให้มีความรู้ ด้านกลยุทธใ์นการวางแผนวิเคราะห์สถานการณ์ 

๓) เพื่อให้มีความรู้  เทคนิคในการวางแผน การวิเคราะห์และคาดการณ์ ผลลัพธ์ ผลกระทบและ

ปัญหาในการด าเนินงานตามแผน 

 

    หมวดที่ ๓ ลกัษณะและการด าเนินการ 

๑. ค าอธิบายรายวิชา 

 การวางแผนวิเคราะห์สถานการณ์ ก าหนดจุดหมายและแนวทางการพัฒนา ก าหนดวัตถุประสงค์

เป้าหมาย กระบวนการ และเทคนิคในการวางแผน การวิเคราะห์และคาดการณ์ ผลลัพธ์ ผลกระทบและ

ปัญหาในการด าเนินงานตามแผน ความเชื่อมโยงเทคนิคในการวิเคราะห์และการบริหารโครงการ 

กรณีศึกษาการวิเคราะห์และการบริหารโครงการ 

      Situation analysis planning; goal and concept development identification; objective, goal, 

process and planning technique identification; analysis and result prediction; impact and problems; 

linking technique for project analysis and management; case study on project analysis and 

management. 

 

๒. จ านวนชัว่โมงที่ใชต่้อภาคการศึกษา 

บรรยาย 

(ชัว่โมง) 

สอนเสริม 

(ชัว่โมง) 

การฝึกปฏิบติั/งาน 

ภาคสนาม/การฝึกงาน

(ชัว่โมง) 

การศึกษาดว้ยตนเอง 

(ชัว่โมง) 

๓๙ ชม. ๓ ชม. ๖ ชม. ๒ ชม. 

 

๓. จ านวนชัว่โมงต่อสปัดาหที์่อาจารยใ์หค้ าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นกัศึกษาเป็นรายบุคคล 

 (ผู้รับผิดชอบรายวิชาโปรดระบุข้อมูล   ตัวอย่างเช่น  ๑ ชั่วโมง / สปัดาห์) 

 ๑)  อาจารย์ประจ าวิชา ให้ค าปรึกษาผ่านไปรษณีย์อเิลก็ทรอนิกส ์(e-mail) 

 ๒)  อาจารย์ประจ าวิชาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มเฉพาะรายที่มีความต้องการ ๑ ชั่วโมง

ต่อสปัดาห์ 
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 ๓.๑ ปรึกษาด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผู้สอน  ห้องหลักสตูรปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชาการ

บริหารการพัฒนา อาคาร ๓๑ ชั้น ๓ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา 

 ๓.๒ ปรึกษาผ่านโทรศัพทท์ี่ท างาน  

 ๓.๓ ปรึกษาผ่านจดหมายอเิลก็ทรอนิกส ์(E-Mail)    

 ๓.๔ ปรึกษาผ่านเครือข่ายสงัคมออนไลน์ (Facebook)  

       ๓.๕ ปรึกษาผ่านเครือข่ายสงัคมออนไลน์ (Line)  

หมวดที่ ๔ การพฒันาผลการเรียนรูข้องนกัศึกษา 

๑.คุณธรรม  จริยธรรม 

        ๑.๑ ผลการเรียนรูด้า้นคุณธรรม จริยธรรม 

        ส่งเสริมให้นักศึกษามีคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อให้สามารถด าเนินชีวิตร่วมกบัผู้อื่นใน

สงัคมอย่างมีความสขุและเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม  การจัดการเรียนการสอนในแต่ละวิชา  

อาจารย์ต้องพยายามสอดแทรกเร่ืองที่เกี่ยวกบัคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา

คุณธรรมและจริยธรรมไปพร้อมกบัวิทยาการต่าง ๆ ที่ศึกษา  อย่างน้อย  ข้อดังต่อไปนี้  

  (๑) ตระหนักถึงคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสยีสละ และซื่อสตัย์สจุริต 

   (๒) มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม 

  (๓) มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม สามารถท างานเป็นทมี สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและ

ล าดับความส าคัญ 

  (๔) เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักด์ิศรีของ

ความเป็นมนุษย์ 

       (๕) เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 

       

       (๖) สามารถวิเคราะห์ผลกระทบจากการใช้ความรู้ในวิชาการและวิชาชีพ ต่อบุคคล 

องค์กรและสังคมโดยรวม 

       (๗) เคารพและยึดถือปฏบิัติจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

 

๑.๒ กลยุทธก์ารสอนที่ใชพ้ฒันาการเรียนรูด้า้นคุณธรรม จริยธรรม 

 ๑. ก าหนดให้มีวัฒนธรรมองค์การ เพื่อปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย 

 ๒. มอบหมายให้นักศึกษาท างานเป็นกลุ่ม ฝึกการเป็นผู้น า สมาชิกกลุ่ม และฝึกความ  

รับผิดชอบ 

 ๓. อาจารย์ผู้สอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในการสอน 

๑.๓ กลยุทธก์ารประเมินผลการเรียนรูด้า้นคุณธรรม จริยธรรม 

๑. อาจารย์ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการแสดงออกตามปกติของนักศึกษา 

๒. ประเมินจากการมีวินัยและพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรมเสริม

หลักสตูร 

๓. ประเมินจากคุณธรรม  ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 

   ๔. ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 



 ๔ 

   ๒.   ความรู ้

    ๒.๑ ผลการเรียนดา้นความรู ้

  (๑) มีความรู้ และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญในด้านเนื้ อหาสาระ 

หลักการและทฤษฎีในสาขาวิชาการบริหารการพัฒนา 

   (๒) สามารถวิเคราะห์ผลกระทบของวิชาการค้นคว้าอสิระได้ 

  (๓) มีความรู้  ความเข้าใจ ในการพัฒนาความรู้ความช านาญทางด้านการบริหารการ

พัฒนาอย่างต่อเนื่อง   

 ๒.๒ กลยุทธก์ารสอนที่ใชพ้ฒันาการเรียนรูด้า้นความรู ้

  ๑. ความรู้  กรอบแนวคิด เชิงทฤษฎีและสรุปเนื้อหาหลังจากการเรียนรู้  กรอบแนวคิดการ

เชื่อมโยงความรู้ 

  ๒. การจัดการเรียนรู้หลากหลายวิธีที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๓. การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน 

๔. การเรียนรู้ ผ่านกระบวนการวิจัย 

   ๕. การศึกษาค้นคว้าการท าโครงการแบบเดี่ยวและแบบกลุ่ม 

    ๒.๓ กลยุทธก์ารประเมินผลการเรียนรูด้า้นความรู ้

   ๑. นักศึกษาประเมินตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน 

   ๒. ประเมินจากโครงงานและการค้นคว้าอสิระที่น าเสนอ 

     ๓.  ทกัษะทางปัญญา 

๓.๑ ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะทางปัญญา     

      (๑) คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ 

    (๒)สามารถสบืค้น ตีความ และประเมินข้อมูล เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่าง

สร้างสรรค์ 

    (๓) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเดน็ปัญหาและความต้องการ 

 (๔) สามารถประยุกต์ความรู้และทกัษะกบัการแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

 ๓.๒ กลยุทธก์ารสอนที่ใชใ้นการพฒันาการเรียนรูด้า้นทกัษะทางปัญญา 

  ๑. ความรู้  กรอบแนวคิดเชิงทฤษฎีและสรุปเนื้อหาหลังการเรียนรู้  การเชื่อมโยงความรู้ 

   ๒. การอภิปรายกลุ่ม 

๓. ให้นักศึกษาได้ปฏบิัติจริง 

  ๓.๓ กลยุทธก์ารประเมินผลการเรียนรูด้า้นทกัษะทางปัญญา 

๑. นักศึกษาประเมินกระบวนการพัฒนาความสามารถทางปัญญาของตนในแต่ละขั้นตอน 

   ๒. อาจารย์ประเมินความสามารถทางปัญญา ทางการคิดที่ เป็นนามธรรมและการ

แสดงออกที่เป็นรูปธรรมในหลายรูปแบบ 

  ๔. ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 

  ๔.๑ ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างตวับุคคลและความรบัผิดชอบ  

 (๑) สามารถสื่อสารและสนทนาได้หลายภาษา ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ

อย่างมีประสิทธภิาพ 
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 (๒) สามารถให้ความช่วยเหลือ แก้ปัญหา และอ านวยความสะดวกในสถานการณ์ 

ต่าง ๆ ในบทบาทของผู้น า หรือผู้ร่วมทมีท างาน 

  (๓)  สามารถแก้ไขปัญหาที่มีความซับซ้อน 

 (๔)  สามารถตัดสนิใจในการด าเนินงานด้วยตนเองและสามารถประเมินตนเองได้ 

       (๕) มีความรับผิดชอบในการด าเนินงานของตนเอง 

     (๖)  มีความรับผิดชอบในการกระท าของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 

           (๗)  สามารถเป็นผู้ริเร่ิมแสดงประเดน็ในการแก้ไขสถานการณ์ ส่วนตัวและส่วนรวม 

พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างเหมาะสมทั้งของตนเองและของกลุ่ม  

 ๔.๒ กลยุทธก์ารสอนที่ใชใ้นการพฒันาการเรียนรูด้า้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล

และความรบัผิดชอบ 

๑. สามารถท างานกบัผู้อื่นได้เป็นอย่างดี 

๒. มีความรบัผิดชอบต่องานที่ไดร้บัมอบหมาย 

๓. มีมนุษยสมัพันธท์ี่ดีกบัผู้ร่วมงานในองค์กรและกบับุคคลทั่วไป 

๔.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรูด้า้นทักษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

ความสามารถในการท างานเป็นทมีที่บรรลุเป้าหมายร่วมกนั โดยประเมินจากพฤติกรรม

และการแสดงออกของนักศึกษา ในการน าเสนอรายงานกลุ่มในชั้นเรียน และสังเกตจากพฤติกรรม

ที่แสดงออกในการร่วมกจิกรรมต่าง ๆ รวมถึงความครบถ้วนชัดเจนตรงประเดน็ของข้อมูลที่

น าเสนอ ๕.  

๕. ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

   ๕.๑ ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 (๑)  มีทกัษะในการใช้เคร่ืองมือที่จ าเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการท างานที่เกี่ยวกับ

คอมพิวเตอร์                     

   (๒)  สามารถแนะน าประเดน็การแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือ

การแสดงสถิติประยุกต์ต่อปัญหาที่เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค์ 

               (๓)  สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธภิาพทั้งปากเปล่าและการเขียน เลือกใช้รูปแบบ

ของสื่อการน าเสนออย่างเหมาะสม 

    (๔)  สามารถใช้สารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารอย่างเหมาะสม  

๕.๒  กลยุทธ์การสอนที่ใชใ้นการพฒันาการเรียนรูด้า้นทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการ

สือ่สาร  และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 



 ๖ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ในรายวิชาต่าง ๆ ให้ผู้ เรียนได้วิเคราะห์สถานการณ์จ าลอง 

สถานการณ์เสมือนจริง และน าเสนอการแก้ปัญหาที่ เหมาะสม เรียนรู้ เทคนิคการประยุกต์

เทคโนโลยีสารสนเทศหลากหลายสถานการณ์และการศึกษาค้นคว้าในการท าโครงการแบบเดี่ยว

และแบบกลุ่ม 

  

๕.๓ กลยุทธก์ารประเมินผลการเรียนรูด้า้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลขการสื่อสารและการ

ใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเมินจากเทคนิคการน าเสนอโดยใช้ทฤษฎี การเลือกใช้เคร่ืองมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ หรือคณิตศาสตร์และสถิติที่เกี่ยวข้อง ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงข้อจ ากัด 

เหตุผลในการเลือกใช้เคร่ืองมือต่าง ๆ การอภิปราย กรณีศึกษาต่าง ๆ ที่มีการน าเสนอต่อชั้นเรียน  

  ๖. ดา้นอื่นๆ -. 

  หมายเหตุ 

      สญัลักษณ์  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  

      สญัลักษณ์  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  

      เว้นว่าง หมายถึง ไม่ได้รับผิดชอบ 

          ซึ่งจะปรากฎอยู่ในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสตูรสู่

รายวิชา (Curriculum Mapping) 

 

หมวดที่ ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน 

๑.  แผนการสอน 

สปัดาห์

ที่ 
หวัขอ้ / รายละเอียด 

จ านวน

ชัว่โมง 

กิจกรรมการเรียน

การสอน สือ่ที่ใช ้
ชื่อผูส้อน 

๑ ป ฐม นิ เท ศ แ ล ะ แ น ะน า

รายวิชา 

บทที่  ๑  ค วาม รู้ เบื้ อ งต้ น

เกี่ยวกบัโครงการและแผน 

 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ประกอบการอภิปราย

กลุ่มจากกรณีศึกษา 

ผศ.ดร.วิชิต สรุดินทร์กูร และ 

ผศ.ดร.นลินี สรุดินทร์กูร 

๒ บทที่ ๒ การตั้งเป้าหมายและ

วัตถุประสงค์ 

 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ประกอบการอภิปราย

กลุ่มจากกรณีศึกษา 

ผศ.ดร.วิชิต สรุดินทร์กูร และ 

ผศ.ดร.นลินี สรุดินทร์กูร  



มคอ. ๓ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๗ 

รหัสวิชา DAD๕๒๐๔  การวิเคราะห์และการบริหารโครงการ บัณฑติวิทยาลัย  

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา 

๓ บทที่  ๓ กระบวนการและ

เท ค นิ ค ใน ก าร ว า งแ ผ น

โครงการ 

 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ประกอบการอภิปราย

กลุ่มจากกรณีศึกษา 

ผศ.ดร.วิชิต สรุดินทร์กูร และ 

ผศ.ดร.นลินี สรุดินทร์กูร  

๔ บทที่  ๔ การวิเคราะห์ความ

เป็นไปได้ของโครงการ 

 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ประกอบการอภิปราย

กลุ่มจากกรณีศึกษา 

ผศ.ดร.วิชิต สุรดินทรกู์ร และ 

ผศ.ดร.นลินี สุรดินทรกู์ร 

๕ บทที่  ๔ การวิเคราะห์ความ

เป็นไปได้ของโครงการ(ต่อ) 

 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ประกอบการอภิปราย

กลุ่มจากกรณีศึกษา 

ผศ.ดร.วิชิต สรุดินทร์กูร และ 

ผศ.ดร.นลินี สรุดินทร์กูร  

๖ บทที่  ๕ การจัดท าและการ

เขียนโครงการ 

 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ประกอบการอภิปราย

กลุ่มจากกรณีศึกษา 

ผศ.ดร.วิชิต สรุดินทร์กูร และ 

ผศ.ดร.นลินี สรุดินทร์กูร  

๗ บทที่ ๕ การจัดท าและการ

เขียนโครงการ(ต่อ) 

 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ประกอบการ 

อภิปรายกลุ่มจาก

กรณีศึกษา 

ผศ.ดร.วิชิต สุรดินทรกู์ร และ 

ผศ.ดร.นลินี สุรดินทรกู์ร 

๘ สอบกลางภาค ๓ สอบในชั้นเรียน และ

น าเสนอรายงานส่วน

บุคคล 

ผศ.ดร.วิชิต สุรดินทรกู์ร และ 

ผศ.ดร.นลินี สุรดินทรกู์ร 

๙ บทที่ ๖ ปัจจัยที่มีอิทธพิลต่อ

การบริหารโครงการ  

 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ประกอบการอภิปราย

กลุ่มจากกรณีศึกษา 

ผศ.ดร.วิชิต สรุดินทร์กูร และ 

ผศ.ดร.นลินี สรุดินทร์กูร  

๑๐ บทที่ ๖ ปัจจัยที่มีอิทธพิลต่อ

การบริหารโครงการ(ต่อ)  

 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ประกอบการอภิปราย

กลุ่มจากกรณีศึกษา 

ผศ.ดร.วิชิต สุรดินทรกู์ร และ 

ผศ.ดร.นลินี สุรดินทรกู์ร 

๑๑ บทที่ ๗ วงจรชีวิตของ

โครงการ 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ผศ.ดร.วิชิต สุรดินทรกู์ร และ 

ผศ.ดร.นลินี สุรดินทรกู์ร 



 ๘ 

 ประกอบการอภิปราย

กลุ่มจากกรณีศึกษา 

๑๒ บทที่ ๗ วงจรชีวิตของ

โครงการ (ต่อ) 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ประกอบการอภิปราย

กลุ่มจากกรณีศึกษา 

ผศ.ดร.วิชิต สุรดินทรกู์ร และ 

ผศ.ดร.นลินี สุรดินทรกู์ร 

๑๓ บทที่ ๘ ความเชื่อมโยง

เทคนิคในการวิเคราะห์และ

การบริหารโครงการ 

 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ประกอบการอภิปราย

กลุ่มจากกรณีศึกษา 

ผศ.ดร.วิชิต สรุดินทร์กูร และ 

ผศ.ดร.นลินี สรุดินทร์กูร  

 

 

๑๔ บทที่ ๙ การบริหาร

ทรัพยากรโครงการและการ

บริหารความเสี่ยงของ

โครงการ 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ประกอบการอภิปราย

กลุ่มจากกรณีศึกษา 

ผศ.ดร.วิชิต สุรดินทรกู์ร และ 

ผศ.ดร.นลินี สุรดินทรกู์ร 

๑๕ บทที่ ๑๐ ปัจจัยที่มีผลต่อ

ความส าเรจ็ในการจัดการ

โครงการ และตัวอย่าง 

 

๓ บรรยาย / 

ยกตัวอย่าง

ประกอบการอภิปราย

กลุ่มจากกรณีศึกษา 

ผศ.ดร.วิชิต สรุดินทร์กูร และ 

ผศ.ดร.นลินี สรุดินทร์กูร  

๑๖ การวิเคราะห์กรณีศึกษาและ

การน าเสนอรายงานกลุ่ม 

๓ ผู้แทนกลุ่มน าเสนอ 

รายงาน/บรรยาย 

ประกอบการอภิปราย 

ผศ.ดร.วิชิต สรุดินทร์กูร และ 

ผศ.ดร.นลินี สรุดินทร์กูร  

๑๗  สอบปลายภาค 

 

๓ สอบในชั้นเรียน/

น าเสนอรายงานกลุ่ม 

ผศ.ดร.วิชิต สรุดินทร์กูร และ 

ผศ.ดร.นลินี สรุดินทร์กูร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มคอ. ๓ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๙ 

รหัสวิชา DAD๕๒๐๔  การวิเคราะห์และการบริหารโครงการ บัณฑติวิทยาลัย  

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

( ระบุวิธกีารประเมินผลการเรียนรู้ หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความ

รับผิดชอบของรายวิชา 

(Curriculum Mapping) ตามที่ก าหนดในรายละเอียดของหลักสตูรสปัดาห์ที่ประเมินและสดัส่วนของการ

ประเมิน) 

ผลการเรียนรู ้ วีธีการประเมินผลการเรียนรู ้
สปัดาหที์่

ประเมิน 

สดัส่วน 

ของการประเมินผล 

การเขา้ชั้น

เรียน 

การเขา้ร่วม การซกัถาม การน าเสนอ

ขอ้คิดเห็น การตรงต่อเวลา 
๑-๖ 

๑๐ 

การน าเสนอใน

ชั้นเรียน 
การปฏิบติังานมอบหมาย ๗ 

๔๐ 

ผลการทดสอบ การสอบปลายภาค ๑๗ ๕๐ 

 

หมวดที่ ๖ ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ต าราและเอกสารหลกั 

      วิชิต สรุดินทร์กูร.(2563) เอกสารประกอบการสอน วิชา DAD๕๒๐๔ รายวิชา การวิเคราะห์และการ

บริหารโครงการ 

๒. เอกสารและขอ้มูลส าคญั 

      - เอกสารประกอบการเรียนการสอน วิชา DAD๕๒๐๔ การวิเคราะห์และการบริหารโครงการ 

๓. เอกสารและขอ้มูลแนะน า  

 นลินี สรุดินทร์กูร. (2563) เอกสารประกอบการสอน วิชา DAD๕๒๐๔ รายวิชา การวิเคราะห์

และการ บริหารโครงการ 

ศรีปริญญา ธูปกระจ่าง, ผศ.(พิเศษ),ดร. (2562) เอกสารประกอบการสอน รายวิชาการ

วิเคราะห์และการบริหารโครงการ 

       ปกรณ์ ปรียากร.(2558).  การวางแผน การวิเคราะห์ และแนวทาง การบริหารโครงการให้

ประสบผลส าเรจ็.   คณะรัฐประศาสนศาสตร์ สถาบันบณัฑติพัฒนบริหารศาสตร์. 

พิสษิฐ์ โอ่งเจริญ.(2564) การวิเคราะห์และการบริหารโครงการ. กรุงเทพฯ : ณ ภัทร์กอ๊ปป้ี. 
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หมวดที่ ๗ การประเมินและปรบัปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

๑. กลยุทธก์ารประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนกัศึกษา 



 ๑๐ 

      มีการประเมินผลการสอนโดยนักศึกษาเป็นผู้ประเมิน และน าผลการประเมินไปเป็นแนวทางปรับปรุง

การเรียนการสอน 

๒. กลยุทธก์ารประเมินการสอน 

      (ระบุวิธกีารประเมินที่จะได้ข้อมูลการสอน เช่น จากผู้สงัเกตการณ์ หรือทมีผู้สอน หรือผลการเรียน

ของนักศึกษา เป็นต้น) 

      มีการประเมินผลการเรียนของนักศึกษาจากคะแนนสอบในแต่ละหัวข้อการสอน และน าผลการ

ประเมินไปเป็นแนวทางปรับปรุงการเรียนการสอน 

๓. การปรบัปรุงการสอน 

      (อธบิายกลไกและวิธกีารปรับปรุงการสอน เช่น คณะ/ภาควิชามีการก าหนดกลไกและวิธกีารปรับปรุง

การสอนไว้อย่างไรบ้าง  การวิจัยในชั้นเรียน การประชุมเชิงปฏบิัติการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน เป็น

ต้น) 

มีการน าผลการประเมินจากนักศึกษาให้อาจารย์ผู้สอนพิจารณาเพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุง

การเรียน   การสอน จัดโครงการสัมมนาการเรียนการสอน เพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุงการเรียนการ

สอน  

๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษาในรายวิชา 

      (อธบิายกระบวนการที่ใช้ในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ของรายวิชา เช่น   ทวนสอบจากคะแนนข้อสอบ หรืองานที่มอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกนัไป

ส าหรับรายวิชาที่แตกต่างกนั หรือส าหรับมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้าน) 

  มีการทวนสอบจากคะแนนข้อสอบโดยอาจารย์ผู้ประสานงานและอาจารย์ผู้สอน 

๕. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรบัปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

      (อธิบายกระบวนการในการน าข้อมูลที่ได้จากการประเมินจากข้อ ๑ และ ๒ มาวางแผนเพื่อปรับปรุง

คุณภาพ) 

มีการประชุมอาจารย์ผู้ ร่วมสอนถึงปัญหาและอุปสรรคในการเรียนการสอน และผลการประเมิน

การเรียน   การสอนเพื่อการวางแผนปรับปรุงประสทิธผิลของรายวิชา 

*********************** 



มคอ. ๓ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

แผนที่แสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลกัสูตรสู่รายวิชา 

(Curriculum Mapping) 

ตามที่ปรากฏในรายละเอียดของหลกัสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

 

 

 

รายวิชา 

 

 

 

 

 

คุณธรรมจริยธรรม 

 

 

ความรู้ 

 

 

ทกัษะทาง

ปัญญา 
ทกัษะความสมัพันธ์

ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

 

 

ทกัษะการ

วิเคราะห์เชงิ

ตัวเลข การ

สื่อสาร และ

การใช้

เทคโนโลยี 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๑ ๒ ๓ ๔ 

DAD๕๒๐๔ รายวิชา 

การวิเคราะห์และการ

บริหารโครงการ 

(Analysis and 

Project 

Management) 

 

 

                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


