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แบบรายงานการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
๑. ข้อมูลส่วนบุคคล
ชื่อ – สกุล      อ.ดร.เปี่ยมจันทร์ ดวงมณี               	 ตำแหน่ง   อาจารย์
กลุ่มบุคลากร		 สายวิชาการ              	 สายสนับสนุนวิชาการ

๒. หลักสูตรหรือเรื่องที่เข้าร่วมประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน
 	การสัมมนาโครงการเจาะลึกการใช้ Generative AI Tool เพื่อการศึกษาและงานการตลาดแบบครบวงจร
 
๓. การฝึกอบรมครั้งนี้ เนื้อหาวิชามีความสัมพันธ์กับสาขาวิชา/ ตำแหน่งงานของตนเอง
       สัมพันธ์               ไม่สัมพันธ์
๔. วิทยากรในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน
.........ผศ.ดร.ภูมิภควัธจ์ ภูมพงศ์คชศร..................................................................................... 
.................................................................................................................................................
๕. สถาบันหรือหน่วยงานที่จัดประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา
..........วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์...............
................................................................................................................................................ 

๖. วันที่และจำนวนชั่วโมงในการเข้ารับการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา
..............25 กุมภาพันธ์ 2569  เวลา 13.00 – 16.00 น.......รวม 3 ชั่วโมง .......................... 

๗. สถานที่จัดประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา
....ห้องบรรยายออนไลน์ Zoom Video Conference............................................................. 

๘. งบประมาณที่ใช้ในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา
....................-...................................................................................................................... 

๙. วัตถุประสงค์ของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา
๑. เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเชิงลึกเกี่ยวกับแนวคิด หลักการทำงาน และขอบเขตการประยุกต์ใช้ Generative AI ในบริบทการศึกษาและงานการตลาดอย่างเป็นระบบ
๒. เพื่อพัฒนาทักษะการเลือกใช้และออกแบบกระบวนการทำงานด้วย Generative AI Tool อย่างมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมการสร้างเนื้อหา การวิเคราะห์ข้อมูล และการวางกลยุทธ์สื่อสารการตลาด

๓. เพื่อส่งเสริมการใช้ Generative AI อย่างมีจริยธรรม ตระหนักถึงประเด็นความถูกต้อง ความน่าเชื่อถือ และการกำกับดูแลความเสี่ยงในการนำไปใช้ในองค์กรและสถาบันการศึกษา


๑๐. ปัญหาอุปสรรคในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา
.........................-.......................................................................................................... 

๑๑. ประโยชน์ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน
: - ต่อตนเอง................................................................................................... 
...- มีความเข้าใจเชิงลึกเกี่ยวกับศักยภาพ ข้อจำกัด และแนวทางการประยุกต์ใช้ Generative AI ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการดำเนินงานด้านการตลาด
  - สามารถนำเครื่องมือ Generative AI ไปประยุกต์ใช้ในการสร้างสรรค์เนื้อหา วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนกลยุทธ์ และเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานได้อย่างเป็นระบบและวัดผลได้
...........................................................................................................................................
: - ต่อหน่วยงาน/ มหาวิทยาลัย..................................................................... 
.......ยกระดับและพัฒนาคุณภาพการสอนและวิจัยของอาจารย์คณะวิทยาการจัดการ......
.......มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาให้ดียิ่งขึ้น.............................................................

๑๒. เอกสารหรืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา
........................................................................................................................................... 
[bookmark: _Hlk119276097]...........................................................................................................................................

๑๓. สำเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ  ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา



๑๔. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ อื่น ๆ
.................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................
(ผู้รายงาน)............................................                                    
(อ.ดร.เปี่ยมจันทร์ ดวงมณี)
วันที่ ...25 กุมภาพันธ์ 2569.......
ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(ลงชื่อ)................................................
                                                                                               (…………………………….)
ตำแหน่ง ................................................
                                                                                 
วันที่ ..................................
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ภาพสื่อประชาสัมพันธ์ 
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ภาพการนำเสนอ 
การสัมมนาโครงการเจาะลึกการใช้ Generative AI Tool เพื่อการศึกษาและงานการตลาดแบบครบวงจร
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