
๑ 

 

 

แบบรายงานการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

๑. ข้อมูลส่วนบุคคล 
ช่ือ – สกุล      ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. พท.ป.แสงสิทธ์ิ  กฤษฎี ตําแหน่ง  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
รหัสพนักงาน          ๐๔๖๗๔๕                   สังกัด วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ 
 

๒. หลักสูตรหรือเร่ืองท่ีเข้าร่วมประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
คณาจารย์นิเทศ และผู้นิเทศงาน CWIE 

 
๓. วิทยากรในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิตและเทียบคุณวุฒิ ๒ กองยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
 
๔. สถาบันหรือหน่วยงานท่ีจัดประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 
๕. ระยะเวลาท่ีเข้ารับการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 ๓ ช่ัวโมง  (วันท่ี ๓ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๘) 
 
๖. งบประมาณท่ีใช้ในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 - 
๗. วัตถุประสงค์ของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

๑. ผู้เรียนสามารถนําสาระความรู้ไปใช้เป็นหลักในการสร้างหลักสูตร จัดระบบและกระบวนการ CWIE ใน
สถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเป็นปัจจัยสําคัญในการพัฒนาตนเองให้เกิดทักษะและ
สมรรถนะท่ีจําเป็นต้องมีในการนําสาระความรู้ไปสู่การปฏิบัติในลักษณะ “รู้แล้ว ทําได้” 



๒ 

 
๒. ผู้เรียนสามารถนําสาระความรู้ไปใช้ในการบริหารและการจัดการหน่วยงานท่ีเป็น “พหุภาคี” ให้มีความ

พร้อมในการกระทําภารกิจร่วมกัน ทั้งด้านการกําหนดนโยบาย การประสาน ส่งเสริมและสนับสนุน การจัดและ
การดําเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน (CWIE) สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการ
อุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ และ CWIE แพลตฟอร์ม (CWIE Platform) ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 

๓. ผู้เรียนสามารถนําสาระความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการทําหน้าที่กําหนดมาตรฐานหลักสูตร การดําเนินงาน 
การปรับปรุง การออกแบบหลักสูตร การประเมินและการประกันคุณภาพ CWIE ระดับอุดมศึกษาให้สอดคล้องกับ
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาและ CWIE แฟลตฟอร์ม 

๔.๑ ผู้เรียนมีเทคนิคที่จําเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะคณาจารย์นิเทศและ ผู้นิเทศสําหรับ CWIE อาทิ 
การให้คําปรึกษา การแก้ไขปัญหา การเจรจาต่อรอง การประชาสัมพันธ์ 

๔.๒ ผู้เรียนสามารถนิเทศงาน ณ สถานประกอบการ และทําหน้าท่ีเป็นผู้นิเทศสําหรับ CWIE 
๕.๑ ผู ้เรียนสามารถอธิบาย แสดงเหตุผลความสําคัญและหลักการซึ ่งเป็นลักษณะเฉพาะของการ

ประเมินผล CWIE ภายใต้ปรัชญาและบริบทของสถาบันอุดมศึกษาท่ีสังกัดอย่างถูกต้องสมบูรณ์ 
๕.๒ ผู้เรียนสามารถสร้างหรือปรับปรุงเครื ่องมือ/แบบทดสอบเพื่อการวัดและประเมินผล CWIE ท่ี

สอดคล้องกับนโยบาย เป้าหมายหลักสูตร CWIE ของสถาบันอุดมศึกษาที ่ส ังกัด ได้อย่างมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

๕.๓ ผู้เรียนสามารถนําผลการประเมินผล CWIE มาใช้เพื่อการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษา การดําเนิน
นโยบายด้าน CWIE ของสถาบันอุดมศึกษาที่สังกัด และการปรับปรุงหลักสูตรและการดําเนินงานของสถาน
ประกอบการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๖. ผู้เรียนสามารถนําสาระความรู้ไปใช้ในการสร้างหลักสูตร จัดระบบและกระบวนการ CWIE และการ
เตรียมนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาและ สถานประกอบการที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้นักศึกษา CWIE สามารถทําการ
วิเคราะห์สะท้อนคิดด้วยวิธีการท่ีเหมาะสม โดยใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินตนเอง (Self-Assessment) ท้ังก่อน 
ระหว่าง และหลังการปฏิบัติ CWIE รวมทั้งการสังเคราะห์ผลการวิเคราะห์สะท้อนคิดเป็นส่วนหนึ่งของผลลัพธ์การ
เรียนรู้ท่ีได้จากการปฏิบัติ CWIE 

๗. ผู้เรียนตระหนักถึงความสําคัญของการบูรณาการกระบวนการจัด CWIE กับเทคโนโลยีดิจิทัล เข้า
ด้วยกัน มีความรู้ สามารถอธิบาย และสามารถระบุเทคโนโลยีดิจิทัลที่ใช้ในกระบวนการจัด CWIE สําหรับแต่ละ
ขั้นตอนได้อย่างถูกต้อง บ่งบอกถึงขั้นตอนของการขับเคลื่อนการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อบูรณาการเข้ากับการ
ดําเนินงานการจัด CWIE วิเคราะห์ข้อกําหนดของแอปพลิเคชันโดยใช้พิมพ์เขียว การบริการ ตลอดจนการระบุ
ฐานข้อมูลและรายละเอียดของข้อมูลท่ีสําคัญในการจัด CWIE 

 



๓ 

 
๘. สรุปเน้ือหาสาระของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

รายวิชา “คณาจารย์นิเทศและผู้นิเทศงาน CWIE” มีลักษณะเป็นโมดูล (Modular Curriculum) จํานวน 
๗ โมดูล ซ่ึงผู้เรียนจะได้เรียนรู้เร่ืองความเป็นมา หลักการ และแนวคิดพ้ืนฐานของ ระบบบริหารจัดการ มาตรฐาน
หลักสูตรและการประกันคุณภาพ การนิเทศและการสอนงาน การวัดและประเมินผล รวมถึงแนวทางการวิเคราะห์
การสะท้อนคิด และการใช้เทคโนโลยีในการจัด CWIE 

 
รายวิชาออนไลน์นี้เป็นความรู้พื้นฐานที่เหมาะสําหรับผู้สนใจการจัด CWIE ในเบื้องต้น สําหรับผู้เรียนท่ี

เป็นคณาจารย์นิเทศ CWIE ต้องผ่านการเรียนในรายวิชาดังกล่าว ก่อนเข้ารับการอบรมแบบออนไซต์ในหลักสูตร
คณาจารย์นิเทศและผู้นิเทศงาน CWIE (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) ที่จะช่วยให้ผู้เรียนต่อยอดพื้นฐานจากรายวิชา
ออนไลน์ให้รู้ลึกยิ่งขึ้นผ่านองค์ความรู้ซึ่งสอดคล้องกับการจัดหลักสูตร CWIE ที่เป็นปัจจุบัน รวมทั้งได้พัฒนาทักษะ
และสมรรถนะในการเป็นคณาจารย์นิเทศและผู้นิเทศงาน CWIE ผ่านการดําเนินการโดยหน่วยงานและผู้เชี่ยวชาญ
ท่ีได้รับความเห็นชอบจากกระทรวง อว. 

 
๙. ปัญหาอุปสรรคในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 - 
๑๐. ประโยชน์ท่ีได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
เข้าใจหลักการและเกณฑ์การพิจารณาด้านจริยธรรมการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับมนุษย์ รวมไปถึงปฏิบัติในการทําวิจัยให้
สอดคล้องกับ GCP ซ่ึงเป็นหลักปฏิบัติมาตรฐานสากล 
 
๑๑. เอกสารหรืออ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องท่ีได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

- 
๑๒. สําเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ  ท่ีได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 



๔ 

 

 
 
๑๓. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ อ่ืน ๆ 

- 
(ผู้รายงาน)......................................    

       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. พท.ป.แสงสิทธ์ิ  กฤษฎี) 

วันท่ี  ๓๐ มกราคม  ๒๕๖๙ 

 

ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาช้ันต้น 

.................................................................................................................................................................................... 

(ลงช่ือ)........................................................... 

                                                                              (อาจารย์ พท.ป.นงนุช บุญแจ้ง) 

ตําแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ 

 วันท่ี  ๓๐ มกราคม  ๒๕๖๙ 


