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ระดับปริญญา   ตรี 

หลักสูตร  นิเทศศาสตรบัณฑติ 
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ผูนำการสรางมืออาชีพเพื่อพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน 
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รายงานผลดำเนินการของรายวิชา 

Course Report (TQF5/OBE5) 

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป  

Section 1 General Information 

 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 

   ไทย   MCA2104 การวิจัยนิเทศศาสตร 

   อังกฤษ  Communication Arts Research 

 

2. จำนวนหนวยกิต 

    3 (2-2-5) หนวยกิต 

 

3. หมวดวิชา 

    วิชาแกน   

 

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

    อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา : ผูชวยศาสตราจารยวิโรจน ศรีหิรัญ  

    อาจารยผูสอน : ผูชวยศาสตราจารยวโิรจน ศรีหิรัญ  

    สถานท่ีติดตอ : อาคารวิทยาลัยนิเทศศาสตร วิทยาเขตนครปฐม    

    e-mail : wiroj.sr@ssru.ac.th 

 

5. ภาคการศึกษาและชั้นปท่ีเรียน 

    ภาคเรียนท่ี 2  ปการศึกษา 2568  ชั้นปท่ี 2 

 

6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 

    - 

7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 

mailto:wiroj.sr@ssru.ac.th
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    - 

8. สถานท่ีเรียน 

    หองเรียน อาคารวิทยาลัยนิเทศศาสตร มรภ.สวนสุนันทา วิทยาเขตนครปฐม    

 

9. ขอมูลประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา  

 

9.1  ทำเครื่องหมาย � หนาขอท่ีดำเนินการ / จำเปนตองมีทุกขอ) 

�รายวิชานี้ไดใหผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนการสอนหรือกิจกรรมการเรียนการสอนใน 

ช้ันเรียน ดังนี้ 

มีการออกแบบกิจกรรมที ่เนนใหนักศึกษามีสวนรวมในการกำหนดโจทยว ิจ ัยและสรางสรรค

โครงการวิจัยนิเทศศาสตรในรูปแบบตางๆ ในฐานะผูรวมสรางองคความรู โดยนำประสบการณจาก

การลงมือทำวิจัยจริงมาแลกเปลี่ยนและวิเคราะหขอมูลผานกระบวนการสะทอนความคิดรวมกันในชั้น

เรียน เพ่ือสังเคราะหเปนแนวทางใหมในการพัฒนางานวิจัยนิเทศศาสตรท่ีมีคุณภาพ  

�CLOs ของรายวิชานี้ สอดคลองกับ YLOs ของช้ันป 2 ดังนี้  

CLOs ของรายวิชานี้ สอดคลองกับ YLOs ของชั้นปท่ี 2 ท่ีมุงเนนใหนักศึกษาสามารถสรางสรรค

โครงการวิจัยนิเทศศาสตรในรูปแบบตางๆ อยางมีประสิทธิภาพ เคารพลิขสิทธิ์และทรัพยสินทาง

ปญญา และทำงานรวมกับผูอ่ืนได 

 

9.2  ทำเครื่องหมาย � หนาขอท่ีดำเนินการ / ไมจำเปนตองมีทุกขอ 

o รายวิชานี้ไดมีการเพ่ิมเติมผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (CLOs) ท่ีนอกเหนือจากในเลมหลักสูตร     

และ /หรือมีการปรับปรุงรปูแบบ วิธีการ เนื้อหา หลังจากไดรับขอเสนอแนะจากผูมีสวนไดสวนเสีย 

(Stakeholders) ในระหวางการจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีผานมา  ดังนี้ (Criterion 2.3) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

o รายวิชานี้มีการบูรณาการรวมกับรายวิชาอ่ืนและ/หรือรวมกับการฝกปฏิบัติงานกับผูประกอบการ

ภายนอก (WIL) หรือบูรณาการกับงานวิจัย หรืองานบริการวิชาการอ่ืนๆ  ดังนี้ (Criterion 2.5) 
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………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

�รายวิชานี้ไดใชแนวทางในการปลูกฝงทักษะดังตอไปนี้  

ทักษะการสงเสริมการเรียนรู (Promote Learning) ดวยวิธีใชกลยุทธการสอนแบบเนนสมรรถนะ 

(Competency-based Instruction) โดยเนนวธิีการปฏิบัติพรอมกับการผนึกรวมองคความรูจน

ผูเรียนสามารถแสดงศักยภาพจากการเรียนรูและมีทักษะการปฏิบัติงานไดจริง ผานการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนโดยใหนักศึกษาไดฝกฝนทักษะการสรางงานวิจัย 

 ทักษะการเรียนรูวิธีเรียนรู (Learning How to Learn) ดวยวิธีใหนักศึกษาไดฝกฝนทักษะในการ

ประเมินตนเองและผูอ่ืนผานการแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน และนอกชั้นเรียนผานระบบออนไลน 

และจัดกิจกรรมการอภิปรายกลุม และใหนักศึกษาระดมสมอง วิเคราะหประเด็นตางๆ ท่ีไดอภิปรายไป 

เพ่ือสรางกระบวนการเรียนรูและหาแนวทางปฏิบัติท่ีดี   

ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ดวยวิธีสรางกระบวนการเรียนรูท่ีพัฒนา Growth 

Mindset เพ่ือเตรียมความพรอมท่ีจะเรียนรูและปรับตัวในทุกสถานการณ อีกท้ังมอบหมายกิจกรรมให

นักศึกษาฝก ทำงานรวมกับผูอ่ืน ฝกรับผิดชอบตอตนเอง สังคม และ ปรับตัวในสถานการณตางๆ 

      �รายวิชานี้มีแนวทางปลูกฝงเรื่องตอไปนี้ ดวยวิธีการดังนี้  

“ความคิดใหม” (New Idea) ดวยวิธีใหนักศึกษาไดฝกทำวิจัยนิเทศศาสตรท่ีมีเนื้อหาสรางสรรค มี

คุณคา และมีประโยชนตอผูรับสารและสังคม 

“การสรางนวัตกรรม” (Innovation) ดวยวิธีฝกใหนักศึกษาผลิตงานวิจัย โดยนำสิ่งท่ีไดเรียนมา 

ประกอบสรางใหเกิดผลงานท่ีชัดเจนและนาสนใจ 

“ทัศนคติของผูประกอบการ” (Entrepreneurial Mindset) ดวยวิธีมอบหมายกิจกรรมท่ีให

นักศึกษาสามารถแสดงออกอยาง ม่ันใจ กลาแสดงออก และมีภาวะความเปนผูนำ 

 

10. วันท่ีจัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

 

    29 เมษายน 2569 
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หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

  

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงท่ีคลาดเคล่ือนจากแผนการสอน (ถามี) - 

 

2. หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน (ถามี) – 

 

3. จัดส่ิงสนับสนุนเพ่ือประสิทธิผลในการเรียนรูของนักศึกษา  

 

ส่ิงสนับสนุน 

ผลการดำเนินการ 

มีการดำเนินการ 
ไมได 

ดำเนินการ 
แผนการปรับปรุง 

1.เอกสารประกอบการ

สอนท่ีเปนปจจุบัน 

ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 

2568 

  

2.การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

เว็บไซต DLP 

Google Classroom 

  

3.ระบบในการรับทราบ

ปญหา  

นักศึกษาสามารถแจงและ

ปรึกษาอาจารยผูสอนผาน

ชองทางติดตอท่ีแจงไป 

  

4.ระบบชวยเหลือ

นักศึกษาท่ีมีปญหา 

นักศึกษาสามารถแจงและ

ปรึกษาอาจารยผูสอนผาน

ชองทางติดตอท่ีแจงไป 

  

5.อ่ืนๆ ...(ระบุ)......    

 

4. ผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) : นักศึกษาสามารถ  

CLO 1 เขาใจและประยุกตการวิจัยใหเขากับงานนิเทศศาสตรในเชิงปฏิบัติได 

CLO 2 ออกแบบการวิจัยไดอยางสรางสรรคเปนไปตามหลักการวิจัยทางนิเทศศาสตร 

CLO 3 ทำงานท่ีไดรับมอบหมายรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความรับผิดชอบและมีจรรยาบรรณ 
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5.ประสิทธิผลของวิธีการจัดการเรียนรูและวิธีการประเมินผลท่ีดำเนินการเพ่ือทำใหเกิดผลลัพธการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา  

 

ผลลัพธการเรียนรู

ท่ีคาดหวังของ 

รายวิชา (CLOs) 

ผลท่ีเกิดกับ

นักศึกษา

ตาม CLOs 

(บรรล/ุ 

ไมบรรล)ุ 

กิจกรรมการเรียน

การสอนท่ีระบุ 

วิธีการ

จัดการสอน 

(เหมาะสม/

ไม

เหมาะสม) 

วิธีการวัดผลและ

ประเมินผล 

วิธีการวัดผล 

(เหมาะสม/ไม

เหมาะสม) 

แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

เพ่ือใหนักศึกษาบรรลุตามแตละ CLO 

หรือแนวทางท่ีทำใหมีวิธีการจัดการสอนหรือวิธีการวัด

ผลลัพธการเรียนรูท่ีเหมาะสม 

CLO 1 เขาใจ

และประยุกตการ

วิจัยใหเขากับงาน

นิเทศศาสตรใน

เชิงปฏิบัติได 

 

�  มุงเนนวิธีการ

ปฏิบัติพรอมๆ กับ

การผนึกรวมองค

ความรูจนผูเรียน

สามารถแสดง

ศักยภาพจากการ

เรียนรูและมีทักษะ

การปฏิบัติงานได

จริง เชนการ

�  การประเมินผลงานท่ี

ไดมอบหมาย peer 

assessment) 

 � โดยท่ัวไป นักศึกษาท่ีเขาใจจะสามารถฝกปฏิบัติตามท่ี

ไดรับมอบหมายได แตบางกรณี ผูสอนอาจตองเนนย้ำ 

และอธิบายกระบวนการเก่ียวกับการวิจัยมากหนอย 

เนื่องจากปจจุบัน นักศึกษาไมคุนเคยกับการวิจัย 
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ผลลัพธการเรียนรู

ท่ีคาดหวังของ 

รายวิชา (CLOs) 

ผลท่ีเกิดกับ

นักศึกษา

ตาม CLOs 

(บรรล/ุ 

ไมบรรล)ุ 

กิจกรรมการเรียน

การสอนท่ีระบุ 

วิธีการ

จัดการสอน 

(เหมาะสม/

ไม

เหมาะสม) 

วิธีการวัดผลและ

ประเมินผล 

วิธีการวัดผล 

(เหมาะสม/ไม

เหมาะสม) 

แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

เพ่ือใหนักศึกษาบรรลุตามแตละ CLO 

หรือแนวทางท่ีทำใหมีวิธีการจัดการสอนหรือวิธีการวัด

ผลลัพธการเรียนรูท่ีเหมาะสม 

บรรยาย การฝก

ปฏิบัต ิ

CLO 2 

ออกแบบการวิจัย

ไดอยาง

สรางสรรคเปนไป

ตามหลักการวิจัย

ทางนิเทศศาสตร 

 

�  มุงเนนวิธีการ

ปฏิบัติพรอมๆ กับ

การผนึกรวมองค

ความรูจนผูเรียน

สามารถแสดง

ศักยภาพจากการ

เรียนรูและมีทักษะ

การปฏิบัติงานได

จริง เชนการ

บรรยาย การฝก

ปฏิบัต ิ

�  การประเมินผลงานท่ี

ไดมอบหมาย peer 

assessment) 

 � โดยท่ัวไป นักศึกษาท่ีเขาใจจะสามารถฝกปฏิบัติตามท่ี

ไดรับมอบหมายได แตบางกรณี ผูสอนอาจตองเนนย้ำ 

และอธิบายกระบวนการเก่ียวกับการวิจัยมากหนอย 

เนื่องจากปจจุบัน นักศึกษาไมคุนเคยกับการวิจัย 
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ผลลัพธการเรียนรู

ท่ีคาดหวังของ 

รายวิชา (CLOs) 

ผลท่ีเกิดกับ

นักศึกษา

ตาม CLOs 

(บรรล/ุ 

ไมบรรล)ุ 

กิจกรรมการเรียน

การสอนท่ีระบุ 

วิธีการ

จัดการสอน 

(เหมาะสม/

ไม

เหมาะสม) 

วิธีการวัดผลและ

ประเมินผล 

วิธีการวัดผล 

(เหมาะสม/ไม

เหมาะสม) 

แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

เพ่ือใหนักศึกษาบรรลุตามแตละ CLO 

หรือแนวทางท่ีทำใหมีวิธีการจัดการสอนหรือวิธีการวัด

ผลลัพธการเรียนรูท่ีเหมาะสม 

CLO 3 

ทำงานท่ีไดรับ

มอบหมาย

รวมกับผูอ่ืนได

อยางมีความ

รับผิดชอบและมี

จรรยาบรรณ 

 

� จัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนโดย

ใหนักศึกษาได

ฝกฝนทักษะการ

ผลิตรายการทาง

วิทยุกระจายเสียง 

วิทยุดิจิทัล และ

นวัตกรรมทาง

เสียงอ่ืนๆ ผาน

การทำงานเปน

กลุม  

� - ประเมินจากผลงาน

ท่ีแตละกลุมผลิตข้ึนมา 

- นักศึกษาประเมิน

เพ่ือนรวมกลุมในการ

ทำงานเปนทีม  

- อาจารยสังเกตการ

ทำงานในแตละกลุม 

� การผลิตงานเปนกลุมนั้นยอมมีปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึน

ขณะทำงาน หากเปนปญหาในเชิงการคิด การ

วิเคราะหหัวขอหรือประเด็นในการนำเสนอชิ้นงานรวม

ไปถึงความคิดสรางสรรคตางๆ ผูสอนจะใหคำปรึกษา

อยางใกลชิด และมอบหมายใหนักศึกษาคนควา

เพ่ิมเติมเพ่ือใหไดขอมูลท่ีชัดเจนท่ีสุด  

 

สวนปญหาการทำงานเปนกลุมอ่ืนๆ เชน ความขัดแยง 

ผูสอนก็จะอธิบายและเปดโอกาสใหแตละกลุมไดพูดคุย

สรุปผลการทำงานเพ่ือกอใหเกิดความเขาใจรวมกัน 

หมายเหตุ:  

● ผูสอนแสดงปญหาของการท่ีนักศึกษาไมสามารถเรียนรู CLO ไดตามเกณฑท่ีกำหนด และ/หรือปญหาท่ีเก่ียวกับประสบการณการเรียนรูของนักศึกษา โดยแสดง
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ผลลัพธการเรียนรู

ท่ีคาดหวังของ 

รายวิชา (CLOs) 

ผลท่ีเกิดกับ

นักศึกษา

ตาม CLOs 

(บรรล/ุ 

ไมบรรล)ุ 

กิจกรรมการเรียน

การสอนท่ีระบุ 

วิธีการ

จัดการสอน 

(เหมาะสม/

ไม

เหมาะสม) 

วิธีการวัดผลและ

ประเมินผล 

วิธีการวัดผล 

(เหมาะสม/ไม

เหมาะสม) 

แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

เพ่ือใหนักศึกษาบรรลุตามแตละ CLO 

หรือแนวทางท่ีทำใหมีวิธีการจัดการสอนหรือวิธีการวัด

ผลลัพธการเรียนรูท่ีเหมาะสม 

อยางนอย 1 ปญหาในแตละภาคการศึกษา  

● สามารถบรรยายปญหา วิธีการแกไข รวมถึงผลลัพธการแกปญหา ตอเนื่องกันหลายภาคการศึกษาได 

* หลักสูตรกำหนดเกณฑซ่ึงเปนรอยละของนักศึกษาท่ีตองผานเกณฑในแตละ CLO 
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หมวดท่ี 3  ระบบการวัดและการประเมินผลการเรียนรู 

 

1. การประเมินผลแบบ Formative Evaluation  

   มีการประเมิน  (กรุณาใหขอมูลในตาราง เพ่ิมเติม)                 

   ไมมีการประเมิน 
 

 

วิธีจัดการประเมินผลแบบ 

Formative Evaluation 

แผนท่ีกำหนดไว แนวทางการปรับปรุงพัฒนา 

มี ไมมี 

ก. กำหนดระยะเวลา/ชวงเวลาประเมินชัดเจน �   

ข. กำหนดเครื่องมือท่ีใช ไดแก 

การทำแบบฝกหัดใน/นอกหองเรียน 

การนำเสนองานท้ังแบบบุคคลและแบบกลุม 

การผลิตชิ้นงานตามโจทยท่ีไดรับมอบหมายพรอม

กับการนำเสนอกอนและหลังการผลิตชิ้นงาน 

 

�   

ค. มีการใหขอมูลปอนกลับแกนักศึกษา 

รายบุคคล  ไดแก 

การคอมเมนตผลงานผานระบบออนไลนและตอ

หนา  

�   

ง.นำผลประเมินมาวางแผนเพ่ือพัฒนานักศึกษา �  เนื่องจากองคความรูในดาน

การวิจัยของนักศึกษาคอนขาง

จำกัดทำใหงานสวนใหญยังไม

หลากหลายและสรางสรรคนัก 

จึงควรท่ีจะหาขอมูลเพ่ิมเติม

เก่ียวกับการวิจัย เพ่ือเพ่ิมองค

ความรูดานนี้ใหนักศึกษา    

มากข้ึน 
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2. การประเมินผลแบบ Summative Evaluation  (criterion 4.5)   

มาตรฐานและการประกันคุณภาพระบบการวัดและประเมินผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษา 
 

กระบวนการวัดและประเมิน 

ผลลัพธการเรียนรู 

การดำเนินการ แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 

มี ไมมี 

1. ใชการวัดผลดวยการสอบ  � ไมมีการสอบแบบท่ัวไป แต

เปลี่ยนเปนการทำแบบฝกหัด

ในและนอกหองเรียนทุก

สัปดาหท่ีมีการเรียนเนื้อหาท่ี

เปนทฤษฎี 

2. จัดทำ Rubrics เปนเครื่องมือในการวัดผล (ใน

กรณีวัดผลดวย โครงงาน, รายงาน, สอบปฏิบัติ, 

นำเสนองาน เปนตน) 

�   

3. กำหนดเกณฑตัดสินผลการประเมินไวชัดเจน �   

4. ใชระบบการตัดสินผล/การตัดเกรดท่ีเปนไปตาม 

มาตรฐาน 

 อิงเกณฑ     อิงกลุม   

 อ่ืน ๆ ระบ.ุ............ 

�   

5. จัดการทวนสอบการวัดและประเมินผลลัพธ 

การเรียนรู 
�   
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หมวดท่ี 4  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

 

1. ผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา  

1.1 จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  

จำนวน 2 คน 

1.2 จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยูเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา 

จำนวน 2 คน 

 1.3 จำนวนนักศึกษาท่ีถอน (W) 

       จำนวน - คน 

1.3 การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

 

ระดับคะแนน จำนวน รอยละ 

A 

A- 

B+ 

B 

B- 

C 

C- 

F 

 

- 

1 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

50.0 

- 

- 

- 

- 

- 

50.0 
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2. ปจจัยท่ีทำใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

3. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไวในรายละเอียดรายวิชาท้ังดานกำหนดเวลาและวิธีการ

ประเมินผล (ถามี) 

 

ผลการเรียนรู 
วิธีการประเมิน สัปดาหท่ีประเมิน สัดสวนของการประเมิน 

ตามแผน ตามจริง ตามแผน ตามจริง ตามแผน ตามจริง 

CLO 1 เขาใจและประยุกต

การวิจัยใหเขากับงานนิเทศ

ศาสตรในเชิงปฏิบัติได 

�  �  �  

CLO 2 ออกแบบการวิจัยได

อยางสรางสรรคเปนไปตาม

หลักการวิจัยทางนิเทศศาสตร 

�  �  �  

CLO 3 ทำงานท่ีไดรับ

มอบหมายรวมกับผูอ่ืนได

อยางมีความรับผิดชอบและมี

จรรยาบรรณ 

�  �  �  

 

4. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

□  ผูเรียนประเมินตนเอง (self-assessment)  

□ ผูสอนประเมินการสอน (Teaching Reflection)  

□  กรรมการบรหิารหลักสูตรประเมินภาพรวม (Program Assessment Review) 

□ ผูใชบัณฑิตใหขอเสนอแนะ (Employer Feedback)  

□ อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 
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หมวดท่ี 5  ปญหาและผลกระทบตอการดำเนินการ 

 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอำนวยความสะดวก (ถามี) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

2. ประเด็นดานการบริหารจัดการ (ถามี) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

หมวดท่ี 6 การประเมินรายวิชา 

 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  

      1.1   ขอวิพากษท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

      1.2   ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

2.   ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

      2.1   ขอวิพากษท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

นักศึกษาอยากใหมีการทำงานเดี่ยวมากข้ึนเพราะประสบปญหาการทำงานกลุมแลวมีเพ่ือนทำงานบาง    

ไมทำงานบาง ทำใหงานลาชา และไมเปนไปตามท่ีนักศึกษาคาดหวัง 
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ผูนำการสรางมืออาชีพเพื่อพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน 

A leader in producing professionals for sustainable social development 

 

2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1 

รับขอเสนอของนักศึกษาไวพิจารณา หากแตก็ยังยืนยันกับนักศึกษาเรื่องของการทำงานเปนทีม เพราะการ

ทำงานในดานนี้ การทำงานเปนทีมเปนสิ่งสำตัญ ไดอธิบายและแจกแจงวิธีการพูดคุยกันในกลุมและการสื่อสาร

ท่ีทำใหการทำงานราบรื่นเพ่ิมเติมไปดวย 

 

 

หมวดท่ี 7 แผนการปรับปรุง 

 

1.   การดำเนินการเพ่ือการปรบัปรุงการเรียนการสอน/รายวิชา (นอกเหนือจากท่ีระบุไวในหมวดท่ี 2) 

 ปรับเพ่ิมการบรรยายและการใหตัวอยางรวมถึงการมอบหมายใหนักศึกษาไดมีเวลาศึกษาเพ่ิมเติมเก่ียวกับ

การวิจัย เนื่องจากเปนเรื่องท่ีนักศึกษารูสึกวาไกลตัวและไมคุนเคย เพ่ือท่ีจะเชื่อมโยงกับเนื้อหาท่ีเรียนและ

สรางสรรคงานไดชัดเจนมากข้ึน 

 

2.   ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

 

                                                         
ผูชวยศาสตราจารยวิโรจน ศรหีิรัญ 

อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

                                                                       วันท่ี 29 เมษายน 2569 

 

 


