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รายงานผลการพัฒนาตนเอง
1. ชื่อ-สกุล ผู้เข้าร่วมการพัฒนาตนเอง 
.............นางสาวศุภวรรณ...สัญญาลักษณ์ฤาชัย...........................
2. ตำแหน่ง



......................อาจารย์.................................................................
3. หัวข้อการพัฒนาตนเอง

................. พัฒนาระบบที่สามารถติดตามและประเมินการ  
                                                  เปลี่ยนแปลงทางสิ่งแวดล้อมและสังคมเศรษฐกิจ......
4. หน่วยงานที่จัด


กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กรมทรัพยากรน้ำ
5. วันที่ดำเนินการ


6 มีนคม 2569
6. สถานที่ดำเนินการ


...........ห้องประชุมประดิพัทธ์ ชั้น 1 เดอะควอเตอร์ สะพานควาย 
                                                  บาย ยูเอชจี...............
7. งบประมาณที่ใช้


-
8. บันทึกข้อความขออนุมัติที่........18 มีนาคม 2569...................... ลงวันที่ ..............................................
9. คำสั่งที่................................................................ลงวันที่...........................................................................
10. เนื้อหาสาระโดยสรุปในการเข้ารับการพัฒนาตนเอง
      
- What’s change in data


- Modern Geospatial with Dashboard


- Spatial Visualization Concept


- Thinking Visually  
11. ความรู้ความเข้าใจในหัวข้อที่เข้ารับการอบรม/พัฒนา
Three Roles Visualization
1. Information (What is? / Where is? / What belong together)

2. Analyses (What is the best site? / What is the shortest route?)

3. Explode (What is the nature of the dataset? / What of those dataset reveal patterns? )

จริยธรรมข้อมูลและ Lie Factor การคำนวณ The Lie Factor ขนาดการเปลี่ยนแปลงในภาพวาด จะต้องเท่ากับขนาดของการเปลี่ยนแปลงในชุดข้อมูลจริง (ค่าควรอยู่ระหว่าง 0.95 – 1.05 เพื่อป้องกันการบิดเบือน)
Think Visually : คิดเป็นภาพ เจาะลึก 5 เสาหลักแห่งการคิดด้วยภาพ เบื้องหลังกลไกลสติปัญญาและพฤติกรรมนุษย์
12. การนำความรู้ที่ได้รับจากการพัฒนามาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน
     ด้านการนำความรู้มาสอนความเชื่อมโยงในสมอง การประมวลผลพื้นที่ ตัวเลข จัดลำดับภาพในหัว การแสดงผล (Visual Displays) สุนทรียศาสตร์แห่งการมอง ความสมดุล เป็นระเบียบ ซับซ้อน การสื่อสารผ่าน แผนภาพ กราฟ จิตภาพ นวัตกรรมสร้างสรรค์สิ่งใหม่โดยการสร้างชิ้นส่วนเลขาคณิตในหัวหมุน (Mental Rotation) และประกอบเข้าด้วยกันก่อนคิดถึงประโยชน์ใช้สอย จำลองกลไกลการทำงานของเฟือง รอก หรือระบบฟิสิกส์ในใจ เพื่อหาคำตอบก่อนลงมือทำจริง
13. เอกสารประกอบการรายงานผลการพัฒนาตนเอง

13.3  วุฒิบัตร หรือเอกสารอ้างอิงต่างๆ ที่ได้รับจากการเข้าร่วมการพัฒนาตนเอง
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13.4  รูปถ่าย 


13.5 แบบติดตามการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอนหรือการปฏิบัติงาน
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