
มคอ. ๓ 
หลกัสตูรระดบัปรญิญา  √ ตร ี  

หน้า | ๑ 
รายวชิา EFM ๔๘๒๑ โครงการพเิศษในการจดัการอสงัหารมิทรพัยแ์ละทรพัยากรอาคาร คณะวศิวกรรมศาสตรแ์ละเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  

มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสนุนัทา 

 
 

รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 

รหัสวิชา EFM๔๘๒๑ รายวิชา โครงการพิเศษในการจัดการอสังหาริมทรัพย?และทรัพยากรอาคาร 

สาขาวิชา การจัดการธุรกิจอสังหาริมทรัพย? และทรัพยากรอาคาร  

คณะวิศวกรรมศาสตร?และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา ๑ ป;การศึกษา ๒๕๖๘ 

 

หมวดที ่๑ ข;อมูลทั่วไป 

๑. รหัสและช่ือรายวิชา   

รหัสวิชา   EFM ๔๘๒๑ 

ช่ือรายวิชาภาษาไทย โครงการพิเศษในการจัดการอสังหาริมทรัพย?และทรัพยากรอาคาร 

ช่ือรายวิชาภาษาอังกฤษ Special Project in Real estate and Facility management 

 

๒. จำนวนหนEวยกิต   ๓ หนdวยกิต (๒-๒-๕)     

       

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

๓.๑  หลักสูตร       วิทยาศาสตรบัณฑิต (การจัดการอสังหาริมทรัพย?และทรัพยากรอาคาร) 

๓.๒ ประเภทของรายวิชา    หมวดวิชาเฉพาะดpาน  

  

๔.อาจารยLผูNรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยLผูNสอน    

๔.๑ อาจารย?ผูpรับผิดชอบรายวิชา  อ.ดร.เปrsยมจันทร? /ผศ.จิตราวดี  

๔.๒ อาจารย?ผูpสอน   อ.ดร.เปrsยมจันทร? /ผศ.จิตราวดี และคณะอาจารย?ท่ีปรึกษา 

 

๕.  สถานท่ีติดตEอ  คณะวิศวกรรมศาสตร?และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

๖. ภาคการศึกษา / ช้ันป;ท่ีเรียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาท่ี   ๑  ช้ันปrท่ี ๔ 

๖.๒ จำนวนผูpเรียนท่ีรับไดp  ประมาณ ๑๒  คน 

 

๗. รายวิชาท่ีตNองเรียนมากEอน(Pre-requisite)  TNP๔๑๐๒ ระเบียบวิธีวิจัย 

 

๘. รายวิชาท่ีตNองเรียนพรNอมกัน(Co-requisites)(ถpามี) ไมdมี 

 

๙. สถานท่ีเรียน คณะวิศวกรรมศาสตร?และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

๑๐.วันท่ีจัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังลEาสุด พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘
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หมวดที ่๒ จุดมุEงหมายและวัตถุประสงคP 

 

๑. จุดมุEงหมายของรายวิชา 

มุdงเนpนกระบวนการท่ีสรpางสรรค?โดยใชpขpอมูลพ้ืนฐานท่ีตdอเน่ืองจากปฏิบัติการวิจัยในภาคแรก เพ่ือสรุปหรือหาผลลัพธ?จาก

การดำเนินงานวิจัย พรpอมนำเสนอแนวทางแกpไขป~ญหาโดยสรุป 

 

๒. วัตถุประสงคLในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

 เพ่ือใหpนักศึกษามีความรูp ความเขpาใจในขอบขdายงานบริหารทรัพยากรอาคาร สามารถวิเคราะห? และสังเคราะห?ขpอมูล เพ่ือ

แกpป~ญหาไดpอยdางถูกตpองตามมาตรฐาน และมีประสิทธิภาพ ภายใตpความทันสมัย ทันเหตุการณ? และการใชpเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

 
 

หมวดที ่๓ ลักษณะและการดำเนินการ 
 

๑. คำอธิบายรายวิชา 

  การดำเนินงานในหัวขpอโครงการพิเศษท่ีนักศึกษาสนใจ  และมีความเก่ียวขpองกับการบริหารทรัพยากรอาคาร  มุdงเนpน

กระบวนการท่ีสรpางสรรค?โดยใชpขpอมูลพ้ืนฐานท่ีตdอเน่ืองจากปฏิบัติการวิจัยในภาคแรก เพ่ือสรุปหรือหาผลลัพธ?จากการดำเนิน

งานวิจัย  พรpอมนำเสนอแนวทางแกpไขป~ญหาโดยสรุป ภายใตpการดูแลของอาจารย?ท่ีปรึกษาโครงการพิเศษ 

   

๒. จำนวนช่ัวโมงท่ีใชNตEอภาคการศึกษา 

 

บรรยาย 
(ช่ัวโมง) 

สอนเสริม 
(ช่ัวโมง) 

การฝ6กปฏิบัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝ6กงาน(ช่ัวโมง) 

การศึกษาดAวยตนเอง 
(ช่ัวโมง) 

บรรยาย ๒ ช่ัวโมงต/อ
สัปดาห5 

ไม/มี ฝ9กปฏิบัติ ๒ ช่ัวโมงต/อสัปดาห5 การศึกษาด@วยตนเอง ๕ 
ช่ัวโมงต/อสัปดาห5 

 

๓. จำนวนช่ัวโมงตEอสัปดาหLท่ีอาจารยLใหNคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกEนักศึกษาเปmนรายบุคคล 

 ๓.๑ ปรึกษาดpวยตนเองท่ีหpองพักอาจารย?ผูpสอน  หpองพักอาจารย? ช้ัน ๒ อาคาร ๔๗ คณะวิศวกรรมศาสตร?และเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม โดยใหpพบอาจารย?เพ่ือขอคำปรึกษาและแนะนำ ๒ ช่ัวโมง/สัปดาห?โดยอาจารย?จะแจpงวันเวลาใหpนักศึกษาทราบ 
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หมวดที ่๔ การพัฒนาผลการเรียนรู;ของนักศึกษา 

๑.คุณธรรม  จริยธรรม 

๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมท่ีตNองพัฒนา 

๑) ตระหนักในคุณค.าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตย?สุจริต 
๒) มีวินัย ตรงตdอเวลา และความรับผิดชอบตdอตนเองและสังคม 

๓) มีภาวะความเปÅนผูpนำและผูpตาม สามารถทำงานเปÅนทีม และสามารถแกpไขขpอขัดแยpงและลำดับความสำคัญ 

๔) เคารพสิทธิและรับฟ~งความคิดเห็นของผูpอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคdาและศักด์ิศรีของความเปÅนมนุษย? 

๕) เคารพกฎระเบียบและขEอบังคับต.างๆ ขององค?กรและสังคม 
๖) สามารถวิเคราะห?ผลกระทบจากการใชEการบริหารทรัพยากรอาคารต.อบุคคล  องค?กร และสังคม 
๗) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

 

๑.๒    วิธีการสอน 

๑) สอนแทรกและยกตัวอยdางประกอบในขณะท่ีสอนเน้ือหา โดยแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมในช้ันเรียน ฝÜกใหp

มีความเสียสละตdอสdวนรวม ใหpมีจิตสาธารณะในการทำงานกลุdมรdวมกับผูpอ่ืน ซ่ือสัตย?ตdอวิชาชีพ ไมdลอกงานผูpอ่ืนมาสdง 

๒) ปลูกฝ~งใหpนักศึกษาเคารพตdอเวลา ตรงตdอเวลา โดยเนpนการเขpาช้ันเรียนใหpตรงเวลา สdงงานตามกำหนด และ

เคารพเวลาของผูpอ่ืนในชีวิตประจำวัน 

๓) จัดกลุdมการทำงานในช้ันเรียน และรับผิดชอบงานเปÅนทีม โดยใหpนักศึกษาวิเคราะห?ผลกระทบจากการใชpการ

บริหารทรัพยากรอาคารตdอบุคคล  องค?กร และสังคม และนำผลวิเคราะห?ท่ีไดpจากการศึกษาในช้ันเรียนมานำเสนอ โดยเปàด

โอกาสใหpนักศึกษาในช้ันเรียนซักถามไดp โดยมีอาจารย?คอยแนะนำ 

๑.๓    วิธีการประเมินผล 

๑)  ประเมินจากพฤติกรรมในช้ันเรียน การตรงตdอเวลาในการนัดหมาย และสdงผลงานท่ีไดpรับมอบหมายตรงเวลา 

 

๒. ความรูN 

๒.๑   ความรูNท่ีตNองพัฒนา 

๑)   มีความรูpและความเขpาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสำคัญในเน้ือหาสาขาวิชาการบริหารทรัพยากรอาคาร 

๒) สามารถวิเคราะห?ป~ญหา เขpาใจและอธิบายความตpองการการบริหารทรัพยากรอาคาร รวมท้ังประยุกต?ความรูp 

ทักษะ และการใชpเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมกับการแกpไขป~ญหา 

๓) สามารถวิเคราะห? ออกแบบ ปรับปรุงและ/หรือประเมิน องค?ประกอบตdาง ๆ ของการบริหารทรัพยากรอาคาร 

๔) สามารถติดตามความกpาวหนpา  และวิวัฒนาการการบริหารทรัพยากรอาคาร  เทคโนโลยีท่ีนำมาใชp รวมท้ังการ

นำไปประยุกต? 

๕) มีความรูp ความเขpาใจ  และสนใจพัฒนาความรูp ความชำนาญการบริหารทรัพยากรอาคารอยdางตdอเน่ือง 

๖) มีความรูpในแนวกวpางของสาขาวิชาการบริหารทรัพยากรอาคาร และเทคโนโลยีในดpานอ่ืนๆ เล็งเห็นการ

เปล่ียนแปลง และเขpาใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหมdๆ 

๗) มีประสบการณ?ในการพัฒนาและ/หรือการประยุกต?ซอฟต?แวร? การบริหารทรัพยากรอาคารท่ีใชpงานไดpจริง 

๘) สามารถบูรณาการความรูpในสาขาวิชาการบริหารทรัพยากรอาคาร กับความรูpในศาสตร?อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขpอง 
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๒.๒   วิธีการสอน 

 ๑)  การบรรยาย การยกตัวอยdาง การตอบคำถาม 

 ๒)  การมอบหมายงานใหpไปคpนควpา ทำรายงาน เพ่ือนำเสนอหนpาช้ันเรียน 

๒.๓   วิธีการประเมินผล 

 ๑)  การนำเสนอผลงานในช้ันเรียน การอธิบายกระบวนการคิด การส่ือความหมายของการจัดแสดงนิทรรศการไดp 

 ๒)  การมีสdวนรdวมในช้ันเรียน 

๓. ทักษะทางปnญญา 

๓.๑   ทักษะทางปnญญาท่ีตNองพัฒนา 

๑) คิดอยdางมีวิจารณญาณและอยdางเปÅนระบบ 

๒) สามารถสืบคpน ตีความ และประเมินผล เพ่ือใชpในการแกpไขป~ญหาอยdางสรpางสรรค? 

๓) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห? และสรุปประเด็นป~ญหาและความตpองการ 

๔) สามารถประยุกต?ความรูpและทักษะกับการแกpไขป~ญหาการบริหารทรัพยากรอาคาร ไดpอยdางเหมาะสม 

๓.๒   วิธีการสอน 

๑)  การฝÜกใหpออกแบบและวิเคราะห?การแกpป~ญหาจากกรณีศึกษาตdาง ๆ 

๒)  นำเสนอตัวอยdางผลงานในรูปแบบตdางๆ เปÅนชdองทางในการนำเสนอ ในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชp

เพ่ือใหpขpอเสนอแนะ และแลกเปล่ียนเรียนรูpดpวยกันในการเรียนการสอน 

๓.๓    วิธีการประเมินผล 

๑)  ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชdน ประเมินจากการนำเสนอรายงานในช้ัน

เรียน เปÅนตpน 

๒)  การสdงงานตามกำหนด ความครบถpวนของผลงานท่ีไดpรับมอบหมาย 

 

๔. ทักษะความสัมพันธLระหวEางบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑   ทักษะความสัมพันธLระหวEางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตNองพัฒนา 

๑) สามารถส่ือสารกับกลุdมคนหลากหลายและสามารถสนทนา ท้ังภาษาไทยและภาษาตdางประเทศอยdางมี

ประสิทธิภาพ 

๒) สามารถใหpความชdวยเหลือ   และอำนวยความสะดวกแกdการแกpป~ญหาสถานการณ?ตdางๆ ในกลุdมท้ังในบทบาท

ของผูpนำ หรือในบทบาทของผูpรdวมทีมทำงาน 

๓) สามารถใชpความรูpในศาสตร?มาช้ีนำสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม 

๔) มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุdม 

๔.๒   วิธีการสอน 

๑) มอบหมายงานรายบุคคล ใหpคpนควpาศึกษางานดpานการบริหารทรัพยากรอาคาร ท่ีเก่ียวขpองกับการออกแบบจัด

แสดงนิทรรศการ ในแหลdงสืบคpนขpอมูลท้ังภาษาไทยและภาษาตdางประเทศ รวมถึงใหpนักศึกษาออกไปสัมภาษณ?หนdวยงาน

ภายนอกท่ีเก่ียวขpอง 

๒) มอบหมายงานเปÅนกลุdม แยกหนpาท่ีความรับผิดชอบแตdละคนและรdวมกันทำงานแบบเปÅนทีม 

๓) ใหpนักศึกษาฝÜกคpนควpาและแลกเปล่ียนความรูpโดยใหpงานเปÅนแบบเด่ียวและแบบกลุdม โดยสลับกันมาเสริมความรูp

ในแงdตdางๆ ท่ีตนเองสนใจและคpนควpามาเลdาใหpเพ่ือนฟ~ง 
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๔.๓   วิธีการประเมินผล 

๑) สังเกตการณ?ความรdวมมือทำงานกันเปÅนกลุdมของนักศึกษา 

๒) การทำงานกลุdมของนักศึกษาท่ีไดpรับมอบหมาย และความรับผิดชอบในหนpาท่ีรdวมกัน 

๓) ประเมินตามสภาพจริงของผลงานกลุdม 

 

๕. ทักษะการวิเคราะหLเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชNเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทักษะการวิเคราะหLเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชNเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตNองพัฒนา 

๑) มีทักษะในการใชpเคร่ืองมือท่ีจำเปÅนท่ีมีอยูdในป~จจุบันตdอการทำงาน ท่ีเก่ียวกับคอมพิวเตอร? และการใชp

คอมพิวเตอร?ในการบริหารทรัพยากรอาคาร 

๒) สามารถแนะนำประเด็นการแกpไขป~ญหา โดยใชpสารสนเทศทางคณิตศาสตร?หรือการแสดงสถิติประยุกต?ตdอ

ป~ญหาท่ีเก่ียวขpองอยdางสรpางสรรค? 

๓) สามารถส่ือสารอยdางมีประสิทธิภาพท้ังปากเปลdาและการเขียน เลือกใชpรูปแบบของส่ือการนำเสนออยdาง

เหมาะสม 

๔) สามารถใชpสารสนเทศและเทคโนโลยีส่ือสารอยdางเหมาะสม 
๕.๒   วิธีการสอน 

๑)  การใหpขpอมูลรูปแบบเทคโนโลยีสารสนเทศทางคณิตศาสตร? หรือการแสดงสถิติประยุกต?สรpางสรรค? เพ่ือใหp

นักศึกษาสามารถเลือกใชpใหpเหมาะสมกับงานของตนเอง 

๒)  การใหpขpอมูลรูปแบบการนำเสนองานท้ังปากเปลdา และการเขียนท่ีถูกตpองตามหลักการสำหรับงานโครงการ

พิเศษ ผdานคูdมือโครงการพิเศษฯท่ีมีใหpแกdนักศึกษาทุกคน 

๕.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑)  ประเมินจากเทคนิคการนำเสนอ การเลือกใชpเคร่ืองมือทางเทคโนโลยี 

(๒)  ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขpอจำกัด เหตุผลในการเลือกใชpเคร่ืองมือตdางๆ 

(๓)  ประเมินจากการนำเสนอขpอมูลอยdางเปÅนระบบ โดยอาจนำเสนอในรูปของแผนภูมิ รูปภาพ ตัวเลข และตาราง 

 

๖. ดNานอ่ืนๆ 

ไมdมี 
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หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
 

๑. แผนการสอน 

คร้ังท่ี 

โครงการพิเศษในการบริหารทรัพยากรอาคาร   

หัวข@อการเรียน   
จำนวน   
(ช.ม.)   

กิจกรรมการเรียน   
การสอน   ผู@สอน   

1 แนะนำรายวิชา/ ช้ีแจงตารางการตรวจ
งาน กฏระเบียบ และข@อกำหนดในการ
เรียน และงานเอกสาร 

4 บรรยาย และซักถาม
ปYญหา  

อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
 ผศ.จิตราวดี 

2 ตรวจงานวิจัยนักศึกษาเป\นรายบุคคล 4 บรรยาย/ซักถาม
ปYญหา 

อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
 ผศ.จิตราวดี 

3 สอบยGอย เพ่ือตรวจความคืบหนAา 1 4 นำเสนองาน, ถาม-
ตอบ 

อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
 ผศ.จิตราวดี 

4 ตรวจงานวิจัยนักศึกษาเป\นรายบุคคล 4 ตรวจงาน อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
 ผศ.จิตราวดี 

5 ตรวจงานวิจัยนักศึกษาเป\นรายบุคคล 4 ตรวจงาน อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
 ผศ.จิตราวดี 

6 ตรวจงานวิจัยนักศึกษาเป\นรายบุคคล 4 ตรวจงาน อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
 ผศ.จิตราวดี 

7 ตรวจงานวิจัยนักศึกษาเป\นรายบุคคล 4 ตรวจงาน อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
 ผศ.จิตราวดี 

8 สอบกลางภาค 

9 สอบยGอย เพ่ือตรวจความคืบหนAา 2 4 นำเสนองาน, ถาม-
ตอบ 

อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
ผศ.จิตราวดี และคณะ
อาจารย/ที่ปรึกษา 

10 ตรวจงานวิจัยนักศึกษาเป\นรายบุคคล 4 ตรวจงาน อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
 ผศ.จิตราวดี และคณะ
อาจารย/ที่ปรึกษา 

11 ตรวจงานวิจัยนักศึกษาเป\นรายบุคคล 4 ตรวจงาน อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
 ผศ.จิตราวดี 

12 ตรวจงานวิจัยนักศึกษาเป\นรายบุคคล 4 ตรวจงาน อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
 ผศ.จิตราวดี 
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๒. แผนการประเมินผลการเรียนรูA 

กิจกรรมท่ี ผลการเรียนรู@ กิจกรรมประเมิน 
กำหนดการประเมิน 

(คร้ังท่ี) 
สัดส/วนการประเมิน 

1 ความกระตือรือร@นในการ
ทำงานภายในช้ันเรียน 

ทบทวนระเบียบวิธีวิจัย 1, 2  

2 1.5, 1.6 2.2, 2.3, 2.4, 
2.5, 2.6, 4.1, 4.2, 5.1, 
5.2, 5.3, 5.4 

ให@นักศึกษาทำงานส/งตาม
แนวทางของระเบียบวิธี
วิจัย 

3-16 40% 

3 ความรู@ ความจำ การ
วิเคราะห5 การสังเคราะห5  
การนำไปใช@ 

สอบความคืบหน@า-สอบจบ
โครงการพิเศษ 

9,17 60% 

รวม 100% 
 

 

 

 

13 ตรวจงานวิจัยนักศึกษาเป\นรายบุคคล 
 

4 ตรวจงาน อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
 ผศ.จิตราวดี 

คร้ังท่ี 

โครงการพิเศษในการบริหารทรัพยากรอาคาร 

หัวขAอการเรียน 
จำนวน 

(ช.ม.) 

กิจกรรมการเรียน

การสอน ผูAสอน 

14 สอบยGอย เพ่ือตรวจความคืบหนAา 3 4 นำเสนองาน, ถาม-
ตอบ 

อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
ผศ.จิตราวดี และคณะ
อาจารย/ที่ปรึกษา 

15 ตรวจงานวิจัยนักศึกษาเป\นรายบุคคล 4 ตรวจงาน อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
ผศ.จิตราวดี 

16 ตรวจงานวิจัยนักศึกษาเป\นรายบุคคล 4 ตรวจงาน อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
 ผศ.จิตราวดี 

17 สอบปลายภาคโครงการพิเศษ 4 นำเสนองาน, ถาม-
ตอบ 

อ.ดร.เป'(ยมจันทร/ / 
 ผศ.จิตราวดี และคณะ
อาจารย/ที่ปรึกษา 

รวม        60 
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หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

๑.  ตำราและเอกสารหลัก 

จิตราวดี รุ/งอินทร5 กันกา. เอกสารประกอบการสอนรายวิชา BFM4907 โครงการพิเศษในการบริหารทรัพยากร

อาคาร, คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม, มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา, กรุงเทพฯ 
จิตราวดี รุ/งอินทร5 กันกา. คูGมือการเขียนโครงการพิเศษในการบริหารทรัพยากรอาคาร, คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม, มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา, กรุงเทพฯ 
๒. เอกสารและขAอมูลสำคัญ 

ศาสตราจารย5กิตติคุณ ดร.นงลักษณ5 วิรชชัย. เทคนิคการนําเสนอผลงานวิจัย, กรรมการสภาวิจัยแห/งชาติ สาขา
การศึกษา ข@าราชการบํานาญ ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร5 จุฬาลงกรณ5มหาวิทยาลัย 

การนําเสนอผลงานวิจัยอยGางมีประสิทธิภาพ 

๓. ขAอมูลแนะนำ  

http://www.ldd.go.th/web_psd/knowledge/knowledge/2556/bt-bc/3/2.pdf 
http://management.aru.ac.th/mnge/images/km/km_technique.pdf 
 

หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 
 

๑. กลยุทธaการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

ให@นักศึกษาประเมินสิทธิผลของรายวิชา ได@แก/ การสอน การจัดกิจกรรมในและนอกห@องเรียน อุปกรณ5สนับสนุน
การเรียนการสอนท่ีมีผลการเรียนรู@ 
๒.  กลยุทธaการประเมินการสอน 

ประเมินโดยอาจารย5ผู@สอน  การประชุมสาขาวิชา และการประเมินจากนักศึกษา 
๓.  การปรับปรุงการสอน 

เป\นรายวิชาท่ีมีการปรับปรุงการพัฒนาผลการเรียนรู@ของนักศึกษา จากหลักสูตรฉบับปรับปรุงปã ๒๕๕๔  
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

มีการประเมินจากผลคะแนนของนักศึกษา ในแบบทดสอบทฤษฎี และ/หรือปฏิบัติ 
๕.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

สาขาวิชามีระบบทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษาและจาก
คณะกรรมการของคณะ ฯ การรายงานรายวิชาโดยอาจารย5ผู@สอน หลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา อาจารย5ผู@สอน
รับผิดชอบในการทบทวนเน้ือหาท่ีสอนและกลยุทธ5ท่ีใช@สอน และนำเสนอ แนวทางในการปรับปรุงและพัฒนา เสนอต/อ
คณะกรรมการประจำหลักสูตรพิจารณา ให@ความคิดเห็นและสรุปวางแผนพัฒนาปรับปรุง พร@อมนำเสนอภาควิชาและคณะฯ 
เพ่ือใช@ในการสอนคร้ังต/อไป*********************** 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู=จากหลักสูตรสู?รายวิชา (Curriculum Mapping) 

ตามท่ีปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Program Specification) มคอ. ๒ 

   
 

 

 

 
 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4
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รายว ิชา ค ุณธรรม จร ิยธรรม ความร ู ท ักษะทางปญญา
ท ักษะทางความส ัมพ ันธระหวาง

บ ุคคลและความร ับผ ิดชอบ

ท ักษะการว ิเคราะห
เช ิงต ัวเลข การส ื่อสาร
และการใชเทคโนโลย ี

BFM 4907
โครงการพ ิเศษในการบร ิหาร

ทร ัพยากรอาคาร

ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง  


