
PersonalPersonal
BrandingBranding

Apisara YuttharotApisara Yuttharot



TABLE OF
CONTENT

ELEMENTS OF PERSONAL
BRANDING



ELEMENTS OF
PERSONAL
BRANDING



1. Identity

2. Relationships

3. Success

4. Usefulness

Instructor Name Assistant Professor Dr.Pornpun Prajaknate. (2020). Influencers, Celebrities Management and Marketing. Graduate School of Communication Arts and Management Innovation. National Institute of Development

Administration

ELEMENTS OF PERSONAL BRANDING
4 ELEMENTS



1.Identity (อัตลักษณ์)

สิ่งท่ีสะท้อนความเปน็ตัวตนของบคุคล

ประกอบด้วยบุคลิกภาพ ค่านิยม ความเชื่อ และความ

เชี่ยวชาญ

ช่วยให้ผู้คนเข้าใจว่า “เราเป็นใคร” และ “เราต้องการ

สื่อสารอะไร”

1.Identity

2.Differentiation (ความแตกต่าง)

การสร้างความโดดเด่นท่ีแตกต่างจากบคุคลอื่น

ทำให้ผู้คนจดจําและแยกแยะเราออกจากคู่แข่งได้

เป็นจดุแขง็หรอืคณุลักษณะเฉพาะท่ีไม่เหมอืนใคร

3.Positioning (การวางตำแหน่ง)

การกำหนดภาพลักษณ์ท่ีต้องการให้ผู้คนรับรู้

สร้างการจดจำในฐานะผู้เชี่ยวชาญหรือบุคคลที่มี

ความโดดเด่นในด้านใดด้านหน่ึง

ช่วยกําหนดกลุ่มเป้าหมายและทิศทางการสื่อสาร

4.Unique Image (ภาพลักษณ์ท่ีเปน็เอกลักษณ์)

ภาพจำที่ผู้คนมีต่อบคุคลน้ัน

เกิดจากการสื่อสารอย่างสม่ำเสมอและมีความ

ชัดเจน

สะท้อนตัวตนและความแตกต่างของแบรนด์บคุคล



Identity คือการกำหนดตัวตน ส่วน Differentiation

คือการสร้างความแตกต่าง ขณะที่ Positioning ช่วย

กำหนดภาพลักษณ์ที่ต้องการสื่อสาร และทั้งหมดนำไปสู่การ

สร้าง Unique Image หรือภาพจำที่เป็นเอกลักษณ์ ซึ่ง

เป็นหัวใจสำคัญของ Personal Branding ที่ประสบ

ความสำเรจ็

Identity



1.VISUAL IDENTITY

Logo 

Font 

Color 

Product 

Shop 

Context

Identities

2.VERBAL IDENTITY

Slogan 

Jingle 

Sound

Music

3.BEHAVIORAL IDENTITY

Activities

Performance



การกำหนดบทบาทและอัตลักษณ์ของตนเองให้ชัดเจน ทั้งใน

ฐานะศิลปิน บุคคลสาธารณะ หรือผู้มีชื่อเสียง เพื่อสร้างภาพ

ลักษณ์ที่โดดเด่น แตกต่างจากผู้อื่น และดึงดูดความสนใจจาก

กลุ่มเป้าหมาย

2.Relationships

R O L E S

การรักษามาตรฐานความเป็นมืออาชีพและความละเอียด

รอบคอบ ช่วยสร้างความน่าเชื่อถือและเสริมภาพลักษณ์ของ

แบรนด์บคุคลในระยะยาว

S T A N D A R D S

การสร้างรูปแบบหรืออัตลักษณ์ของช่องและตัวตนให้มีความ

ชัดเจน โดดเด่น และแตกต่างจากผู้อื่น เพื่อให้ผู้ติดตาม

สามารถจดจำได้ง่าย

S T Y L E S



3.SUCCESS



1.Knowledge

สำรวจว่าตนเองมีความรู้

ความสามารถ หรือความ

เชี่ยวชาญด้านใดที่โดดเด่น

กว่าผู้อื่น และนำจุดแข็ง

นั้นมาพัฒนาให้กลายเป็น

เอกลักษณ์ ซึ่งอาจนำไปสู่

การได้รับการยอมรับและ

สร้างชื่อเสียงในอนาคต

SUCCESS

2.Experiences

การสั่งสมประสบการณ์จากการ

ฝึกฝนและลงมือปฏิบัติอย่างต่อ

เนื่อง จนเกิดความชำนาญ ความ

เชี่ยวชาญ และทักษะเฉพาะด้านที่

โดดเด่นกว่าผู้อื่น เช่น นักร้องหรือ

นักดนตรีที่ฝึกซ้อมอย่าง

สม่ำเสมอจนมีความสามารถใน

ระดับมอือาชีพ

3.Credential

MERIT

UNIVERSITY TITLE

POSITION

KNOWLEDGE SYMBOL

4.Backing

การได้รับการสนับสนุน คำแนะนำ

หรือการรับรองจากผู้ติดตาม

ลูกค้า หรือบุคคลที่น่าเชื่อถือ ซึ่ง

ช่วยเสริมสร้างชื่อเสียง ความน่า

เชื่อถือ และการยอมรับของ

แบรนด์บคุคลในวงกว้าง



5.Social Value

คุณค่าที่บุคคลสร้างให้แก่

สังคมผ่านการกระทำ

ความรู้ หรืออิทธิพลของ

ตน ซึ่งช่วยสร้างภาพ

ลักษณ์ที่ดี ความน่าเชื่อ

ถือ และความสัมพันธ์ที่

ยั่งยืนกับผู้ติดตามและ

สังคมโดยรวม

SUCCESS

6.Contributors

การร่วมมือกับบุคคล องค์กร

หรือเครือข่ายต่าง ๆ เพื่อช่วย

สนับสนุนและเสริมสร้างชื่อเสียงให้

กับแบรนด์บุคคลหรือช่อง

ทางการสื่อสาร ทำให้เกิดการ

ขยายฐานผู้ติดตาม เพิ่มความน่า

เชื่อถือ และสร้างโอกาสในการ

เติบโต

7.Connection

การสร้างและรักษาความสัมพันธ์

กับผู้คนผ่านเครือข่ายสังคม ทั้ง

ในรูปแบบออนไลน์และออฟไลน์

เพื่อขยายโอกาสในการสื่อสาร

การแลกเปลี่ยนความรู้ และการ

สร้างการรับรู้ให้กับแบรนด์บคุคล

8.Signals

องค์ประกอบด้านภาพและการ

ออกแบบ เช่น กราฟิก ภาพ

ลักษณ์ และแอนิเมชัน ที่ใช้สื่อสาร

ตัวตนและสร้างการจดจำให้กับ

แบรนด์บคุคลอย่างมีเอกลักษณ์



9.Audience Feedback

การตรวจสอบความคิดเห็น ข้อ

เสนอแนะ และปฏิกิริยาตอบกลับ

จากผู้ชม เพื่อนำข้อมูลมา

วิเคราะห์ ปรับปรุง และพัฒนา

เนื้อหา รูปแบบการนำเสนอ หรือ

ภาพลักษณ์ของแบรนด์บุคคลให้

สอดคล้องกับความต้องการ

ของกลุ่มเป้าหมายมากย่ิงข้ึน

SUCCESS

10.Context

บริบทหรือสภาพแวดล้อมที่

เกี่ยวข้องกับการสื่อสาร ซึ่งประกอบ

ด้วยสภาพแวดล้อม ภาษา และกฎ

หรือบรรทัดฐานต่าง ๆ ที่มีผลต่อ

การรับรู้และการตีความสารของ

ผู้รับสาร



Personal Branding ที่แข็งแรงช่วยเพิ่มโอกาสทาง

ธุรกิจ สร้างความน่าเชื่อถือ เพิ่มมูลค่าให้กับตนเอง และทำให้

เป็นที่จดจำในกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งสามารถนำไปสู่ความสำเร็จทั้ง

ในด้านอาชีพและธรุกิจในระยะยาว

4.Usefulness



ได้รับโอกาสทางธรุกิจและโอกาสทางอาชีพมากข้ึน

ได้รับค่าตอบแทนหรอืผลตอบแทนท่ีสูงข้ึน

เพิ่มโอกาสในการสร้างเครอืข่ายและพบปะผู้คนท่ีมีคณุค่าในสายงาน

ได้รับความน่าเชื่อถอืและความไว้วางใจมากข้ึน

ได้รับการยอมรับและความเคารพจากผู้ติดตามหรอืสังคม

เพิ่มคณุค่าและมูลค่าให้กับตนเอง (Personal Value)

สร้างความแตกต่างและความได้เปรียบในการแข่งขัน

ทำให้เปน็ท่ีจดจําและอยู่ในใจของกลุ่มเป้าหมาย

เพิ่มโอกาสในการได้รับงาน ความร่วมมอื หรอืการสนับสนนุจากองค์กรและแบรนด์ต่าง ๆ

Usefulness



จับกลุม่ .... คน

หา Influencer  1 คน ที่ทำแบรนด์ 

ไม่ซ้ําคนเดิม

นำมาอธิบาย องค์ประกอบการสร้างตัวตน ให้ครบ 4 ด้าน

WORKSHOP
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