
เอกสารประกอบการสอนวิชาคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณและจิตวิญญาณความเป็นครู 

บทที่ 4 คุณธรรมและจริยธรรมของวิชาชีพครู 
   

ในสังคมโลกท่ีอุดมไปดว้ยการแข่งขนั ท าให้บางคร้ังผูค้นเกิดความเห็นแก่ตวั เห็นแก่ได ้
เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน จนขาดความยบัย ั้งชัง่ใจ กระท าในส่ิงท่ีผดิ ไม่ค  านึงถึงคุณธรรมจริยธรรม 
น าไปสู่หายนะของประเทศชาติ การศึกษา การอบรมและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมจึงมีบทบาท
ส าคญัในการพฒันาเยาวชนซ่ึงเป็นอนาคตของชาติใหเ้ป็นคนดี มีความสมบูรณ์พร้อม ช่วยใหส้งัคม
ประเทศชาติสงบร่มเยน็ ครูจึงตอ้งเป็นตน้แบบบุคคลคุณธรรมท่ีมีหน้าท่ีสอน ช้ีน าในส่ิงท่ีถูกตอ้ง 
อบรมปลูกฝัง และขดัเกลาจิตใจ ให้เยาวชนสามารถพฒันาดา้นคุณธรรมจริยธรรมไดด้ว้ยตนเอง 
คุณลกัษณะส าคญัของความเป็นครู คือครูต้องพฒันาตนให้เป็นบุคคลท่ีดีพร้อมทั้งความรู้และ
คุณธรรม ความประพฤติดีควบคู่ไปดว้ย 

 

ความหมายคุณธรรม 
 ความหมายของคุณธรรม (Morality/Virtue) 
  พอร์ทเตอ ( 1980 : 233) กล่าวว่า คุณธรรมเป็นปัจจยัในการด าเนินชีวิตของบุคคลใน
สังคม การด ารงชีวิตอยู่ในสังคมไม่เพียงแต่ให้มีชีวิตอยู่ไปวนั  ๆ เท่านั้น  ตอ้งมีการประเมินและ
เลือกสรรวิถีชีวิตของแต่ละคนท่ีสังคมเห็นว่าดีหรือควรจะดี ปัจจัยในการเลือกนั้นเก่ียวข้องกับ
ระบบคุณธรรมของบุคคลในสังคม   ซ่ึงคุณธรรมของแต่ละบุคคลในสงัคมหน่ึงอาจไม่จ  าเป็นตอ้ง
เหมือนกบับุคคลในอีกสงัคมหน่ึง  

 สตมัพ ์(1997 : 3) ไดใ้ห้ความหมายของคุณธรรมในเชิงปรัชญาว่า  คุณธรรมเป็นการ
ประพฤติปฏิบติัเก่ียวขอ้งกบัส่ิงท่ีเรียกว่าถกูหรือผิด ดีหรือเลว พึงประสงค์หรือไม่พึงประสงค์  มี
คุณค่าหรือไร้คุณค่า 

 กู๊ด (2014 :1) คุณธรรม คือ คุณภาพท่ีบุคคลไดก้ระท าตามความคิดและมาตรฐานของ
สงัคมซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัความประพฤติและศีลธรรม และพระเทพวิสุทธิเมธี ไดอ้ธิบายความหมายของ
คุณธรรมโดยแยกอธิบายความหมายเป็น 2 ค  า คือค าว่า “คุณ” หมายถึง ค่าท่ีมีอยูใ่นแต่ละส่ิงซ่ึงเป็น
ท่ีตั้งแห่งความยดึถือ ซ่ึงเป็นไปไดท้ั้งทางดีและทางร้าย 

   พุทธทาสภิกขุ (2529 : 89-90) อธิบายค าว่า “ธรรม” มีความหมายคือ ธรรมชาติ  เรามี
หนา้ท่ีตอ้งเก่ียวขอ้ง ตอ้งเรียนรู้ ตอ้งปฏิบติั และตอ้งมีหนา้ท่ีตอ้งปฏิบติั  
  คุณธรรมมาจากค าว่า  “คุณ” และ “ธรรม” มารวมกนัเป็นคุณธรรม จึงมีความหมายถึง 
ธรรมท่ีเป็นคุณสมบติัฝ่ายดี เป็นท่ีตั้งหรือเป็นประโยชน์แก่สนัติสุข คุณธรรมเป็นส่วนท่ีตอ้งอบรม
หรือท าใหเ้กิดข้ึน 
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  พระธรรมปิฏก (ป.อ. ปยุตโต,  2538 : 34) และพระมหาอดิศร  ถิระสีโล (2540 : 56-57) 
ไดใ้ห้ความหมายของคุณธรรมว่า ธรรมท่ีเป็นคุณความดีงาม ถูกตอ้ง ซ่ึงเกิดจากความเขา้ใจคุณค่า
อนัแทจ้ริงดว้ยปัญญา คุณธรรมเป็นคุณสมบติัทางกาย วาจา และใจ ท่ีเป็นคุณตรงกนัขา้มกบัท่ีเป็น
โทษ  ปลูกฝังอยู่ในอุปนิสัยอนัดีงาม อยู่ในจิตส านึก อยู่ในความรู้สึกผิดชอบชัว่ดีอนัเป็นเคร่ือง
เหน่ียวร้ัง ควบคุมพฤติกรรมท่ีแสดงออกสนองความปรารถนา   

 รัตนวดี โชติกพนิช (2550 : 1) ให้ความหมาย คุณธรรม คือ อุปนิสัยอนัดีงามท่ีอยู่ใน
จิตใจของคน อยูใ่นความรู้สึกผดิชอบชัว่ดี ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีจะควบคุมพฤติกรรมท่ีแสดงออกสนองความ
ปรารถนาคุณธรรมแบ่งออกเป็น 2 ลกัษณะ คือ        

1) คุณธรรมแบบทาส (Slave Virtue) เป็นลกัษณะคุณธรรมท่ียดึถือและปฏิบติัตาม 
แบบอยา่งของผูท่ี้ทรงไวด้ว้ยคุณงามความดี เช่น ถือแบบอยา่งท่ีดีจากผูใ้หญ่ ผูบ้งัคบับญัชา เป็นตน้ 

2) คุณธรรมแบบนาย (Master Virtue) เป็นลกัษณะคุณธรรมท่ียึดถือและปฏิบัติ
ตาม มโนธรรมของตนเองท่ีเห็นว่าถูกตอ้งดีงาม เช่น การให้ความยุติธรรมแก่ลูกน้อง หรือ บุคคล 
รอบขา้ง เป็นตน้ 

 ประภาศรี  สีหอ าไพ  (2550 : 110) คุณธรรม หมายถึง หลกัธรรมจริยาท่ีสร้างความรู้สึก
ชอบชัว่ดีในทางศีลธรรม มีคุณงามความดีภายในจิตใจอยู่ในขั้นสมบูรณ์จนเต็มเป่ียมดว้ยความสุข 
การเป็นผูม้ีคุณธรรม คือ การปฏิบติัตนอยูใ่นกรอบอนัดีงาม  

 ยนต์  ชุ่มจิต (2550 : 157)  คุณธรรมมี  3 ประการ  คือ 1)  เป็นคุณสมบติัท่ีเป็นความดี
ความถกูตอ้งซ่ึงมีอยู่ภายในจิตใจของบุคคล  ช่วยท าให้พร้อมท่ีจะกระท าพฤติกรรมต่าง ๆ   อนัเป็น
ประโยชน์ต่อตนเองหรือผูอ่ื้น  2)  เป็นหลกัท่ีมนุษยถื์อเป็นแนวทางท่ีถูกตอ้งในการด าเนินชีวิต 3) 
เป็นหลกัแห่งความประพฤติปฏิบัติและความรู้ความคิดท่ีดีงามและเป็นธรรมชาติของความดี 
ลกัษณะของความดี หรือสภาพของความดีท่ีมีอยูใ่นตวับุคคลใดบุคคลหน่ึง  

 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2553 :1) คุณธรรม หมายถึง สภาพคุณ
งามความดี ความประพฤติท่ีดี การท าให้เกิดคุณงามความดี อุปนิสยัอนัดีงามซ่ึงเป็นคุณสมบติัท่ีอยู่
ภายในจิตใจของบุคคล ไดแ้ก่ ความเมตตากรุณา ความซ่ือสัตยสุ์จริต ความเสียสละ ความเอ้ือเฟ้ือ 
ความกตญัญู ความพากเพียร ความเห็นอกเห็นใจ  ความละอายต่อความชัว่และความมุ่งมัน่กลา้หาญ
ท่ีจะกระท าความดีทั้งกายและใจเพื่อใหเ้กิดความสุขแก่ตนเองและผูร่้วมงาน 

ราชบัณ ฑิ ตสถาน   (2554 : 187)   ก ล่ าว ถึ ง  “ คุณ ธรรม ”  ในพ จน านุ ก รมฉบับ
ราชบณัฑิตยสถาน พุทธศกัราช  2542 ไดใ้หค้วามหมายว่า “สภาพคุณงามความดี”  
 จากนิยามดงักล่าว สรุปไดว้่า คุณธรรม หมายถึง หลกัธรรมจริยาท่ีสร้างความรู้สึกชอบชัว่ดี
ภายในจิตใจท่ีเต็มเป่ียมดว้ยความสุขท าใหป้ระพฤติปฏิบติัตนอยูใ่นกรอบอนัดีงาม  



 

 ความส าคญัของคุณธรรมของวชิาชีพครู 
  คุณธรรมเป็นเสมือนหลักการส าคัญ ท่ีให้ไว ้ส าหรับบุคคลหรือสังคมได้น าไป
ประยุกต์ใชใ้น  การด ารงชีวิต จะช่วยให้บุคคลปฏิบัติงานไดอ้ย่างราบร่ืน มีความส าเร็จในงานท่ี
ท า เป็นคนดีของครอบครัว  สงัคม และประเทศชาติ ส าหรับครูกบัคุณธรรมนั้นจะตอ้งเป็นของคู่กนั 
หากครูขาดคุณธรรมเมื่อใดก็เหมือนกบันกับวชท่ีไร้ศีล 
  ในฐานะท่ีครูเป็นผูมี้หนา้ท่ีอบรมสัง่สอนเยาวชนให้เป็นคนดี มีคุณภาพ ครูจ  าเป็นตอ้งมี
คุณธรรมเป็นอย่างยิง่ เพราะคุณธรรมจะช่วยใหค้รูเป็นผูมี้ความประพฤติท่ีดีงาม มีการวางตวัดีและ
เหมาะสมกบักาลเทศะ เป็นท่ีเคารพ และเป็นน่าเช่ือถือของศิษย ์ผูป้ระกอบวิชาชีพครูจึงจดัว่าเป็น
บุคคลท่ีตอ้งมีคุณธรรมน าชีวิต โดยความส าคญัของคุณธรรมต่อผูป้ระกอบวิชาชีพครูนั้น  

 พระมหาอดิศร  ถิรสีโล (2540 : 60-61) ไดจ้  าแนกความส าคญัของคุณธรรม จริยธรรม 
ส าหรับครูไว ้4 ดา้น ดงัน้ี 
  1)  ดา้นตวัครู  คุณธรรมจริยธรรมมีความส าคญัส าหรับตวัครูเองสรุปไดด้งัน้ี 
       1.1)  ช่วยท าใหค้รูเจริญกา้วหนา้และมีความมัน่คงในงานอาชีพครู 
       1.2) ไดรั้บการยกยอ่งสรรเสริญจากบุคคลทัว่ไป เป็นท่ีเคารพรักใคร่ของศิษย ์
       1.3)  มีชีวิตอยูใ่นสังคมอย่างมีความสุข ไร้ภยนัตรายใดๆ เพราะแวดลอ้มดว้ยความ
รักความนบัถือจากศิษยแ์ละประชาชนทัว่ไป 
       1.4)  ครอบครัวมีความอบอุ่นมัน่คง ฐานะทางเศรษฐกิจไม่ฝืดเคือง 
  2)  ดา้นสถาบนัวิชาชีพครู  คุณธรรมจริยธรรมมีความส าคญัสรุปไดด้งัน้ี 
        2.1)  ท าใหช่ื้อเสียงของคณะครูเป็นท่ีศรัทธาเล่ือมใสของปวงชน 
   2.2)  งานวิชาชีพครูมีความเจริญกา้วหน้า เพราะท างานเต็มก าลงัความสามารถ  มี
ความคิดริเร่ิมสร้างสรรคส่ิ์งท่ีเป็นประโยชน์ใหม่ๆ อยูเ่สมอ 
    2.3)  สถานศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างเต็มท่ี  เพราะได้รับความร่วมมือ
ช่วยเหลือจากประชาชนอยา่งเต็มก าลงั 
 3)  ดา้นสงัคมและชุมชน  คุณธรรมจริยธรรมมีความส าคญัสรุปไดด้งัน้ี 
  3.1)  สมาชิกของสงัคมเป็นคนดีมีคุณธรรมสูง   รู้จกัสิทธิและหนา้ท่ีอยา่งถกูตอ้ง 
  3.2)  สงัคมมีสนัติสุข  เพราะสมาชิกของสงัคมไดรั้บการสัง่สอนจากผูมี้คุณธรรม 
  3.3)  สังคมไดรั้บการพฒันาให้เจริญกา้วหน้า  เพราะสมาชิกทุกคนมีคุณธรรมจึงต่าง
กระท าหนา้ท่ีของคนอยา่งเต็มความสามารถ 
  4) ดา้นความมัน่คงของชาติ  คุณธรรมจริยธรรมมีความส าคญัสรุปไดด้งัน้ี 
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  4.1)  สถาบนั ศาสน์ กษตัริย ์มีความมัน่คง  เพราะประชาชนมีความรักความเขา้ใจและ
เห็นความส าคญัอยา่งแทจ้ริง 
  4.2)  ขนบธรรมเนียมประเพณีและวฒันธรรมของชาติมีความมัน่คงถาวร   เพราะครู
อาจารยไ์ดอ้บรมสัง่สอนศิษยใ์หมี้ความรู้ความเขา้ใจและปฏิบติัไดอ้ยา่งถกูตอ้งเหมาะสม 

 ศุภานนั  สิทธิเลิศ (2549 : 250) ไดส้รุปความส าคญัของคุณธรรมไว ้ดงัน้ี 
      1)  คุณธรรมช่วยหล่อหลอมใหเ้ป็นคนท่ีมีความพอดี ไม่ขาดไม่เกินความพอดีน้ีก็คือการ
เดินทางสายกลาง ความพอประมาณอยู่ระหว่างการโออ้วดกับการถ่อมตน ความมัธยสัถ์เป็น
คุณธรรมท่ีอยูร่ะหว่างความตระหน่ีกบัความฟุ่มเฟือย ความกลา้หาญเป็นคุณธรรมท่ีอยูก่ลางระหว่าง
ความข้ีขลาดกบัความบา้บ่ิน 
      2)  คุณธรรมช่วยใหเ้ป็นคนท่ีรู้จกัใชเ้หตุผลและใชปั้ญญา คนท่ีมีคุณธรรมจะตอ้งท าทุก
อย่างด้วยเหตุผล ปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ ปัญญาเป็นคุณธรรมของวิญญาณส่วนท่ีเป็นเหตุผล และ
ปัญญาเป็นเคร่ืองน าทางใหท้ าในส่ิงท่ีถกูตอ้ง 
       3) คุณธรรมช่วยให้เป็นคนกลา้หาญ ความกลา้หาญเป็นคุณธรรมท่ีส าคญัมากในการ
ด ารงชีวิตส่วนบุคคล เป็นคุณธรรมของวิญญาณในส่วนท่ีมีอารมณ์ คนท่ีมีคุณธรรมจะกลา้ท าในส่ิง
ท่ีควรท าและไม่กลา้ท าในส่ิงท่ีไม่สมควร ความกลา้จะช่วยใหม้นุษยย์นืหยดัท่ีจะท าในส่ิงท่ีถกูตอ้งดี
งามไม่ว่าจะมีอุปสรรคเพียงใด 
      4) คุณธรรมช่วยให้เป็นคนมีความยติุธรรม ความยติุธรรมเป็นคุณธรรมส่วนบุคคลท่ีมา
จากลกัษณะภายในจิตใจ ประกอบดว้ยเหตุผล อารมณ์และความปรารถนาหรือความตอ้งการ 

 ผกา  สัตยธรรม( 2550 : 32-33) กล่าวว่า คุณธรรมจริยธรรมต่อผูป้ระกอบอาชีพครูมี
ความส าคญั ระหว่างคุณธรรมของครูเป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นและส าคญัแก่ครูและผูเ้ก่ียวขอ้งดงัน้ี  

1) คุณธรรมของครู ท าให้ครูเป็นผูเ้ป็นคนดี เพราะมีคุณสมบติัท่ีดีจากการปฏิบติั
ตามคุณธรรมต่าง ๆ เหล่านั้น ผูท่ี้มีคุณธรรมประจ าใจยอ่มเป็นท่ีเคารพบูชาของผูอ่ื้น 

2) ผูเ้ป็นครูสามารถน าเอาคุณธรรมต่าง ๆ ท่ีประพฤติปฏิบติัอยู่ไปอบรมสั่งสอน 
และเป็นตวัอยา่งท่ีดีแก่ศิษย ์

3) คุณธรรมของครู ท าใหเ้กิดศรัทธาเล่ือมใสจากใจของผูเ้ก่ียวขอ้ง ก่อใหเ้กิดความ
มัน่คงวิชาในอาชีพครู 

4) เป็นท่ีแน่ใจว่าประชาชนของชาติจะเป็นคนดีไดต้ามท่ีครูไดใ้ห้การอบรม สั่ง
สอน แนะแนวและแนะน าใหป้ฏิบติัคุณธรรมตามความเหมาะสม 



5) คุณธรรมของครูมีผลต่อสภาพความเป็นอยู่ของบุคคลในสังคม จากการเป็น
พลเมืองดีมีคุณธรรม ก็จะเป็นผลให้สังคมมีความสงบสุข เพราะทุกคนมีกิจกรรมควบคู่ไปกับ
ความรู้ ท าใหไ้ม่เบียดเบียน ฆ่าฟันกนั 

6) ในสังคมท่ีมีคนดีมีคุณธรรมควบคู่กบัความรู้ การพฒันาประเทศชาติก็จะเจริญ
และก้าวหน้าข้ึนกว่าเดิม ไม่มีปัญหาการกอบโกย คอยหาแต่ประโยชน์ส่วนตัว แต่จะเห็นแก่
ส่วนรวมเป็นส่วนใหญ่ และท าประโยชน์ใหแ้ก่ประเทศชาติอยา่งแทจ้ริง 

7) ท าใหค้รูสามารถประกอบอาชีพไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เพราะน าเอาคุณธรรม
ทางดา้นการสอนมาใช ้ท าให้การเรียนการสอนพฒันาข้ึนกว่าครูท่ีไม่มีคุณธรรมทางดา้นการสอน 
เพราะไม่รู้ว่าจะสอนให้ดีใหเ้กิดความเขา้ใจไดอ้ย่างไร สอนอย่างใดท าใหเ้กิดปัญญาแก่ศิษย ์ท าให้
เกิดการพฒันาในตวัเด็ก 

8) การสอนให้เกิดคุณธรรมในตวันักเรียน ยอ่มก่อให้เกิดความมัน่คงในสถาบัน
ต่าง ๆ ของชาติ และท าใหช้าติมัน่คง 

9) การถ่ายทอดวฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของชาติ จะเกิดข้ึนได ้เพราะ
ครูมีคุณธรรมในการอบรมสัง่สอนให้ศิษยไ์ดรั้บความรู้เก่ียวกบัความส าคญัของวฒันธรรมของชาติ 
เพื่อใหเ้กิดการสืบทอดทางวฒันธรรม 
  สรุปไดว้่า คุณธรรมเป็นคุณงามความดีของบุคคลทุกอาชีพทุกคนท่ีไดก้ระท าดว้ยส านึก
ในจิตใจ โดยมีเป้าหมายว่าเป็นการท าความดีหรือเป็นพฤติกรรมท่ีดีเป็นท่ียอมรับของสังคม เช่น 
ความมีน ้ าใจ ความเสียสละ ความเกรงใจ ความยติุธรรม ความพอประมาณ ความมีเหตุผล ความรักท่ี
มีต่อกนัของเพื่อนมนุษย ์ความเห็นอกเห็นใจเพื่อนมนุษย ์ความเป็นกลัยาณมิตร หรือการมีมารยาทท่ี
งดงาม โดยคุณธรรมก่อให้เกิดจริยธรรมท่ีเหมาะสม และคุณธรรมควรเป็นส่ิงท่ีปลูกฝังสร้างสมให้
เกิดข้ึนและด ารงไวใ้ห้มีอยู่ในตวับุคคล ซ่ึงมีความส าคญัและมีคุณประโยชน์ต่อบุคคลทุกคนทุก
อาชีพ  
  คุณธรรมมีความส าคญัต่อครู คือ ครูท่ีมีคุณธรรมในตนเองจะเป็นหลกัประกนัคุณภาพ
ของครูใหเ้ป็นท่ียอมรับ เช่ือถือ ศรัทธาจากลกูศิษย ์ผูป้กครองและบุคคลในชุมชนในสงัคม 
 
  

คุณธรรมของวชิาชีพครู 
การเตรียมการสร้างภูมิคุม้กนัใหป้ระเทศอยา่งย ัง่ยนื คือการพฒันาครูใหมี้คุณภาพทั้งความรู้

และคุณธรรม เมื่อครูมีคุณธรรมผูเ้รียนก็กลายเป็นคนมีคุณธรรมไปดว้ย ครูยคุใหม่ตอ้งฝึกฝนและ
พฒันาตนใหเ้ป็นผูม้ีคุณธรรมและความรู้ตามแนวคิดต่าง ๆ ดงัน้ี   
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 1.  คุณธรรมของวชิาชีพครูตามพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  เรื อ งวิท ย์  ล่ิ มปน าท  (2539 : 65-66) ได้ศึ ก ษ าพ ระราชกรณี ย กิ จ ต่ าง  ๆของ
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัวทรงแสดงใหเ้ห็นถึงความเป็นครูท่ีมีลกัษณะพิเศษ ดว้ยทรงมีพระราช
หฤทยัอนัเป่ียมลน้ไปดว้ยทศพิธราชธรรมและธรรมะท่ีมีส่วนช่วยส่งเสริมความเป็นครู จากรายงาน
การศึกษาคน้ควา้ความเป็นครูสถิตในหฤทยัราษฏร์ ได้รายงานผลการศึกษาวิจยัท่ีแสดงใหเ้ห็นถึง
ทศพิธราชธรรมของพระองค ์เพ่ือเป็นแบบอยา่งแก่ประชาชนชาวไทย สรุปไดด้งัน้ี  
  1.1   ทาน พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัวทรงบ าเพญ็ธรรมขอ้น้ีอยา่งสม ่าเสมอ ดงัจะเห็น
ไดจ้ากการท่ีพระราชทานส่ิงของโดยตรงดว้ยพระองคเ์อง ในเวลาท่ีราษฎรประสบกบัภยัธรรมชาติ
ต่าง ๆ หรือทรงส่งเสริมงามพฒันาทั้งดา้นการพฒันาท่ีดิน การชลประทาน การเกษตร  การแพทย ์ 
อนัเป็นการส่งเสริมใหร้าษฎรไดม้ีโอกาสอยูดี่กินดี 
  1.2 ศีล ทรงศึกษาเก่ียวกบัศีลธรรมและพุทธศาสนาอยูเ่สมอ รวมถึงการอบรมสั่งสอน
ราษฎรของพระองค์เสมอ ๆ ไม่ว่าจะเป็นการพระราชทานพระบรมราโชวาทแก่บัณฑิตเน่ืองใน
โอกาสส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลยั พระองคท์รงเน้นว่าการด าเนินชีวิตหรือท าการงานต่าง ๆ 
นั้น จะตอ้งยดึหลกัศีลธรรมประกอบหลกัวิชาการดว้ย 
  1.3 บริจาคะ หรือการเสียสละ เป็นธรรมท่ีพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวทรงปฏิบัติ
อย่างสม ่าเสมอท่ีสุด ทั้งน้ีเพราะพระองค์ทรงเสียสละความสุขส่วนพระองค์เพ่ือท่ีจะบ าเพ็ญพระ
ราช-กรณียกิจทั้งปวง โดยมิไดท้รงย่อทอ้ต่อความเหน่ือยยากตรากตร าใด ๆ ทั้งส้ิน แมจ้ะเป็นพ้ืนท่ี
เส่ียงอนัตรายก็ตาม 
  1.4 อาชชวะ หมายถึง   ความตรง ความซ่ือสตัย ์และความจริงใจในการท างาน  ธรรม
ขอ้น้ี  พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวทรงมีความซ่ือตรงและความจริงใจในการท างาน ทรงวาง
พระองค์เป็นกลาง ทรงร่วมทุกข์ร่วมสุขกบัราษฎรทุกหมู่เหล่า โดยมิเลือกเช้ือชาติ  ศาสนา  ภาษา  
ดงันั้นพระองคจึ์งไม่เคยท่ีจะแสดงใหเ้ห็นถึงพระอคติล  าเอียงใด ๆ  ใหป้รากฏ 
  1.5 มัททวะ หมายถึง ความเป็นผูอ่้อนโยน มีสัมมาคารวะต่อผูใ้หญ่ แสดงความ
อ่อนโยนต่อผูม้ีฐานะเสมอกนัและต ่ากว่า จะพบเห็นพระองคท์รงบ าเพญ็ธรรมขอ้น้ีเสมอ เช่น ภาพท่ี
ทรงประคบัประคองพระภิกษุท่ีสูงอายุ หรือในขณะท่ีเสด็จพระราชด าเนินทรงเยี่ยมราษฎรก็จะไม่
ถือพระองคท์รงมีพระราชอธัยาศยัอ่อนโยนสง่าและสงบ ทรงวางพระองค์อย่างสม ่าเสมอตลอดมา  
จึงเป็นท่ีเคารพรักใคร่ของราษฎรทุกหมู่เหล่า  รวมถึงชาวต่างประเทศดว้ย 
  1.6 ตบะ หมายถึง ความมีวิริยะหรือความเพียร พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัทรงแสดง
พระองคใ์หเ้ห็นถึงธรรมขอ้น้ี จะเห็นไดจ้ากการท่ีทรงมีความเพียรในการปฏิบติัพระราชกรณียกิจทั้ง



ทางโลกและทางธรรม  ในทางโลกพระองคท์รงมีความเพียรในการทรงงานต่าง ๆ ดว้ยมุ่งหวงัท่ีจะ
ใหร้าษฎรไดอ้ยูดี่กินดี ในทางธรรมพระองคท์รงมีวิริยะในการปฏิบติัธรรมไม่ว่าจะเป็นการนัง่สมาธิ
ทรงถืออุโบสถศีลอยา่งเคร่งครัด 
  1.7 อกัโกธะ   หมายถึง  ความไม่โกรธ ธรรมขอ้น้ีพระองคท์รงแสดงใหเ้ห็นอยา่งดีใน
การเสด็จพระราชด าเนินไปเยอืนต่างประเทศเมื่อ พ.ศ. 2505 ณ ประเทศออสเตรีย ทรงถกูทา้ทายจาก
นักศึกษากลุ่มหน่ึงท่ีเป็นพวกหัวรุนแรง ได้ถือป้ายมีขอ้ความให้ร้ายประเทศไทย  พระองค์กลบั
ไม่ได้แสดงท่าทีว่ามีอารมณ์โกรธ แต่กลบัให้ความเมตตาและกล่าวค าช้ีแจงให้บุคคลเหล่านั้นได้
เขา้ใจถึงประเทศไทยใหดี้ข้ึน เป็นการยากท่ีจะมีผูใ้ดควบคุมอารมณ์ไดเ้ช่นพระองคใ์นสถานการณ์
เช่นนั้น 
  1.8   อวิหิงสา หมายถึง ความไม่เบียดเบียน  เป็นธรรมท่ีจะช่วยใหค้นอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่ง
มีความสุข คุณธรรมท่ีสอดคลอ้งในเร่ืองการไม่เบียดเบียนของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั  ทรงมี
พระราชด ารัสถึงบ่อยคร้ังมาก ทั้ งน้ีเพราะธรรมดังกล่าวจะช่วยให้สังคมอยู่ร่วมกันได้อย่างมี
ความสุข 
  1.9 ขนัติหรือความอดทน  ไม่ว่าจะเป็นการอดทนทางกาย จิตใจ ธรรมขอ้น้ีคงเป็นส่ิงท่ี
เห็นไดไ้ม่ยากนกั ทั้งน้ีเพราะพระราชกรณียกิจต่าง ๆ ท่ีพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัทรงบ าเพญ็นั้น  
ลว้นแต่ตอ้งใชค้วามอดทนทั้งทางกาย  วาจา  และใจทั้งส้ิน  ซ่ึงหมายถึงพระองค์ทรงเป็นผูใ้หเ้พียง
อยา่งเดียว 
  1.10 อวิโรธนะ หมายถึง การโอนอ่อนผ่อนปรน การประสมประสานให้เกิดความ
สามคัคี  พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวทรงแสดงให้เห็นถึงพระปรีชาสามารถในธรรมขอ้น้ีอยา่งดี 
ในเวลาบา้นเมืองเกิดวิกฤตการณ์ทางการเมือง  

สรุปไดว้่า คุณธรรมของวิชาชีพครูตามพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั 
คือหลกัทศพิธราชธรรม ไดแ้ก่ ทาน  ศีล  ปริจาคะ อาชชวะ มทัทวะ  ตบะ อกัโกธะ  อวิหิงสา ขนัติ 
อวิโรธนะ สมควรท่ีครูจะศึกษาและเรียนรู้เพื่อด าเนินตามรอยพระบาท เพื่อจะไดม้ีชีวิตท่ีดี สังคม
สงบสุข และประเทศชาติเจริญกา้วหนา้ โดยเฉพาะผูท่ี้เป็นครู จ  าเป็นตอ้งยดึถือปฏิบติัเพื่อประโยชน์
ของตนเองและผูอ่ื้น 
 
 2.  คุณธรรมของวชิาชีพครูที่จ าเ็็สส าหรับสังคมททย  

 2.1  คุณธรรม 4 ็ระการของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
   ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (2551 : 1) กล่าวถึง คุณธรรม 4 
ประการ เป็นคุณธรรมท่ีพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวรัชกาลปัจจุบนัทรงน าเอาค าแปลของพระ 
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ศาสนธรรมค าสั่งสอนทางพระพุทธศาสนา ท่ีเรียกว่า ฆราวาสธรรม มารวมเป็นพระบรมราโชวาท 
เพื่อเป็นหลกัใหป้ระชาชนคนไทยทุกคนไดศ้ึกษา และน าไปปฏิบติัปลูกฝังใหเ้จริญงอกงามในจิตใจ 
จะช่วยใหป้ระเทศชาติเกิดความสงบสุข ร่มเยน็ ประกอบดว้ย  

  คุณธรรม็ระการที่ 1 คือ การรักษาความสัจความจริงใจต่อตัวเองที่็ระพฤติ
็ฏิบัตแิต่ส่ิงที่เ็็ส็ระโยชส์และเ็็สคุณธรรม 

  ความสจั คือ สจัจะ ความจริงใจ เป็นคนพดูจริงท าจริงอยา่งไรก็ปฏิบติัอยา่งนั้นเป็น
ปกตินิสัย เป็นท่ียอมรับของสังคม ซ่ึงตรงขา้มกบัคนไม่มีสัจจะความจริงใจ เป็นคนใจคอโลเล พูด
ไม่จริง ท าไม่จริง เป็นคนปากกบัใจไม่ตรงกนั ดงัค าพงัเพยท่ีว่า เมื่อไม่ท าดงัปากว่า และจะเอาหน้า
ไปไวท่ี้ไหน  คนท่ีไม่มีสจัจะอยูใ่นจิตใจเป็นบุคคลท่ีไร้ค่า เป็นบุคคลท่ีสงัคมไม่ปรารถนา 
   คุณธรรม็ระการที่  2 คอื การรู้จักข่มใจตสเอง ให้็ระพฤตแิละ็ฏิบัตอิยู่ใสความ
สัจความดีสั้ส   คุณธรรมขอ้น้ีแยกไดเ้ป็น 2 ประการ คือ      
   1)  รู้จกัข่มใจตนเอง ให้ประพฤติและปฏิบติัอยู่ในความสัจความดีนั้นการข่มใจ 
หมายถึงการรู้จกับังคับตนเอง ไม่ให้โลภอยากได้ในทางทุจริตผิดศีลธรรม ไม่ให้โกรธเคืองคิด
อาฆาตพยาบาทจองเวร ไม่หลงงมงาย คนท่ีมีความข่มใจจะเป็นคนเก็บอารมณ์เก่ง ไม่แสดงอาการ
ผดิปกติออกนอกหนา้ ตามค าพงัเพยท่ี ว่า เก็บน ้ าใจขุ่นไวข้า้งในน าน ้ าใสไวข้า้งนอก 

  2) การฝึกใจ หมายถึง การรู้จดัฝึกฝนตนเองรู้จกัฝึกตวัฝึกใจปรับปรุงแกไ้ขตวัเอง 
ให้เหมาะสมกบัภาวะและสถานะของตน อีกประการหน่ึงคือการหยุดใจ เป็นการรู้จกัยบัย ั้งใจไม่
ถล าลงไปสู่ความชัว่ ความผดิ ความเสียหาย       
   คุณธรรม็ระการที่ 3 คือ การอดทส อดกลั้ส และอดออม ที่จะทม่็ระพฤติล่วง
ความทุจริต ทม่ว่าจะด้วยเหตุ็ระการใด เป็นคุณธรรมท่ีสามารถแยกไดเ้ป็น 6 อยา่ง ไดแ้ก่ 

1)  การอดทนท่ีจะไม่ประพฤติล่วงความสจั ไม่ว่าจะเป็นดว้ยเหตุประการใด 
2)  การอดทนท่ีจะไม่ประพฤติล่วงความสจัสุจริต ไม่ว่าจะเป็นดว้ยเหตุประการใด 
3)  การอดกลั้นท่ีจะไม่ประพฤติล่วงความสจั ไม่ว่าจะเป็นเหตุประการใด 
4)  การอดกลั้นท่ีจะไม่ประพฤติล่วงความสุจริต ไม่ว่าจะเป็นดว้ยเหตุประการใด 
5)  การอดออมท่ีจะไม่ประพฤติล่วงความสจั ไม่ว่าจะเป็นดว้ยเหตุประการใด 
6)  การอดออมท่ีจะไม่ประพฤติล่วงความสุจริต ไม่ว่าจะเป็นดว้ยเหตุประการใด 

  การอดทน อดกลั้น อดออม ก็เพื่อให้พน้จากสภาพท่ีเลว และใหไ้ดม้าซ่ึงสภาพท่ีดี
ไม่ว่าจะเป็นดว้ยเหตุประการใด ๑.การอดทน ท่ีจะไม่ประพฤติล่วงความสจัสุจริต ไม่ว่าจะเป็นดว้ย
เหตุประการใด ๒. การอดกลั้น ท่ีจะไม่ประพฤติล่วงความสัจ ไม่ว่าจะเป็นเหตุประการใด ๓. กา
รอดกลั้น ท่ีจะไม่ประพฤติล่วงความสุจริต ไม่ว่าจะเป็นดว้ยเหตุประการใด ๔. การอดออม ท่ีจะไม่



ประพฤติล่วงความสัจ ไม่ว่าจะเป็นดว้ยเหตุประการใด ๕. การอดออม ท่ีจะไม่ประพฤติล่วงความ
สุจริต ไม่ว่าจะเป็นดว้ยเหตุประการใด๖.การอดทน อดกลั้น อดออม ก็เพื่อให้พน้จากสภาพท่ีเลว 
และใหไ้ดม้าซ่ึงสภาพท่ีดี    

  คุณธรรม็ระการที่ 4 การรู้จกัละความช่ัว ความทุจริต และรู้จกัสละ็ระโยชส์ส่วส
ส้อยของตส เพือ่็ระโยชส์ส่วสใหญ่ของบ้าสเมอืง       
   คุณธรรมขอ้น้ีเป็นการสอนใหล้ะวาง 2 อยา่ง คือ    
   1) ละวางความชัว่ 

  2) ละวางความทุจริตและสละประโยชน์ส่วนนอ้ยของตน เพื่อประโยชน์ส่วนใหญ่
ของบ้านเมือง การละวาง หมายถึง การละท้ิง ไม่ใส่ใจอารมณ์ท่ีมารบกวนให้เรากระท าชัว่ ให้เรา
กระท าทุจริตซ่ึงท าให้เสียความจริงใจ สละวตัถุและสละอารมณ์ การเสียสละวตัถุหรือส่ิงของ
ธรรมดา เราอยู่ในสังคมตอ้งรู้จกัการเสียสละในคราวท่ีควรจะเสียสละ ต้องรู้จกัแบ่งปันแก่คนท่ี
สมควรจะใหก้ารแบ่งปัน เป็นการแสดงความมีน ้ าใจ การเสียสละอารมณ์เป็นการปลดเปล้ืองอารมณ์
ในส่ิงท่ีไม่น่าปรารถนาอนัจะท าใหบุ้คคลอ่ืนเกิดความขดัใจ ไม่พอใจ เพื่อประโยชน์ส่วนใหญ่ของ
บา้นเมือง คือถา้หากเราเสียสละแลว้ ไม่ว่าวตัถุก็ดี อารมณ์ก็ดี ส่ิงเหล่าน้ีจะก่อให้เกิดความสุขสงบ
ของบุคคล สงัคม ก็ยอ่มท่ีจะท าใหบ้า้นเมืองเกิดความสงบสุข ร่มเยน็ดว้ยแลว้ เราก็ควรท่ีจะปฏิบติั 

  สรุปไดว้่า คุณธรรม 4 ประการท่ีครูทุกคนควรจะศึกษาและนอ้มน ามาปฏิบติั มีอยู ่
4 ประการ ประการแรกคือ การรักษาความสจั ความจริงใจต่อตวัเองท่ีจะประพฤติปฏิบติัแต่ส่ิงท่ีเป็น
ประโยชน์ และเป็นธรรม ประการท่ีสองคือ การรู้จกัข่มใจตนเอง ฝึกใจตนเอง ใหป้ระพฤติปฏิบติัอยู่
ในความสจัความดีนั้น ประการท่ีสามคือ การอดทน อดกลั้น และอดออมท่ีจะไม่ประพฤติล่วงความ
สจัสุจริต ไม่ว่าดว้ยเหตุประการใด ประการท่ีส่ีคือ การรู้จกัละวางความชัว่ ความทุจริต และรู้จกัสละ
ประโยชน์ส่วนนอ้ยของตน เพื่อประโยชน์ส่วนใหญ่ของบา้นเมือง คุณธรรม4ประการน้ี ถา้ครูแต่ละ
คนพยายามปลูกฝังและบ ารุงให้เจริญงอกงามข้ึนโดยทั่วกันแลว้ จะช่วยให้ประเทศชาติบังเกิด
ความสุข ความร่มเยน็ และมีโอกาสท่ีจะปรับปรุงพฒันาใหม้ัน่คงกา้วหนา้ต่อไปไดด้งัประสงค ์ 

 2.2 คุณธรรมพืส้ฐาส 8 ็ระการของครู 
  กระทรวงศึกษาธิการ(กระทรวงศึกษาธิการ, 2550) ประกาศนโยบายเร่งรัดการ

ปฏิรูปการศึกษา โดยยึดคุณธรรมน าความรู้ สร้างความตระหนักส านึกในคุณค่าปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ความสมานฉันท์ สันติวิธี วิถีประชาธิปไตย  พฒันาคนโดยใช้คุณธรรมเป็น
พ้ืนฐานของกระบวนการเรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงความร่วมมือของสถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบัน
ศาสนา และสถาบนัการศึกษา โดยมีจุดเน้นเพื่อพฒันาเยาวชนให้เป็นคนดี มีความรู้และอยู่ดีมีสุข 
เพื่อให้การขบัเคล่ือนดงักล่าวมีความชดัเจนเกิดประสิทธิภาพสูงสุด และสามารถน าไปสู่การปฏิบติั
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ไดอ้ยา่งเป็นธรรม ครูควรมี  8 คุณธรรมพ้ืนฐาน ประกอบดว้ยขยนั ประหยดั ซ่ือสตัย ์มีวินัย สุภาพ 
สะอาด สามคัคี  มีน ้ าใจ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1) ขยนั คือ ความตั้งใจเพียรพยายาม ท าหน้าท่ี การงานอย่างต่อเน่ือง สม  ่าเสมอ 
อดทน ความขยนัตอ้งปฏิบติัควบคู่กบัการใชส้ติปัญญาแกปั้ญหาจนเกิดผลส าเร็จ  
   ผูท่ี้มีความขยนัคือ ผูท่ี้ตั้งใจท าอย่างจริงจงัต่อเน่ืองในเร่ืองท่ีถูกท่ีควรเป็นคนสู้
งานมีความพยายามไม่ทอ้ถอย กลา้เผชิญอุปสรรค รักงานท่ีท า ตั้งใจท าอยา่งจริงจงั 

2) ประหย ัด  คือ  การ รู้จัก เก็บออม  ถนอมใช้ท รัพย์สิน ส่ิงของแต่พอควร
พอประมาณใหเ้กิดประโยชน์คุม้ค่า ไม่ฟุ่มเฟือย ฟุ้ งเฟ้อ  

    ผูท่ี้มีความประหยดัคือ ผูท่ี้ด  าเนินชีวิตความเป็นอยูท่ี่เรียบง่าย รู้จกัฐานะการเงิน 
ของตน คิดก่อนใช ้คิดก่อนซ้ือ เก็บออม ถนอมใชท้รัพยสิ์นส่ิงของอย่างคุม้ค่า รู้จกัท าบญัชีรายรับ-
รายจ่าย รายออมของตนเองอยูเ่สมอ    

3) ซ่ือสตัย ์คือ ประพฤติตรงไม่เอนเอียงไม่มีเล่ห์เหล่ียม มีความจริงใจ ปลอดจาก
ความรู้สึกล าเอียง หรืออคติ  

ผูท่ี้มีความซ่ือสตัยคื์อ ผูท่ี้มีความประพฤติตรงทั้งต่อหนา้ท่ี ต่อวิชาชีพ ตรงต่อเวลา  
ไม่ใชเ้ล่ห์กล คดโกง ทั้งทางตรงและทางออ้ม รับรู้หนา้ท่ีของตนเองและปฏิบติัอยา่งเต็มท่ีถกูตอ้ง 

4) มีวินัย คือ การยึดมัน่ในระเบียบแบบแผนขอ้บงัคบัและขอ้ปฏิบติั ซ่ึงมีทั้งวินัย
ในตนเองและวินยัต่อสงัคม  

 ผูม้ีวินยัคือ ผูท่ี้ปฏิบติัตนในขอบเขต กฎ ระเบียบ ของสถานศึกษา สถาบนั/ 
องคก์ร/สงัคมและประเทศ โดยท่ีตนเองยนิดีปฏิบติัตามอยา่งเต็มใจและตั้งใจ 

5) สุภาพ คือ เรียบร้อย อ่อนโยน ละมุนละม่อมมีกิริยามารยาทท่ีดีงาม มีสัมมา
คารวะ  
   ผูท่ี้มีความสุภาพคือ ผูท่ี้อ่อนน้อมถ่อมตนตามสถานภาพ และกาลเทศะ ไม่
กา้วร้าว รุนแรง วางอ  านาจข่มขู่ผูอ่ื้นทั้งโดยวาจาและท่าทาง แต่ในเวลาเดียวกนัยงัคงมีความมัน่ใจ
ในตนเอง เป็นผูท่ี้มีมารยาท วางตนเหมาะสมตามวฒันธรรมไทย 

6) สะอาด คือ ปราศจากความมวัหมองทั้งกาย ใจ และสภาพแวดลอ้ม ความผ่อง
ใสเป็นท่ีเจริญตา ท าใหเ้กิดความสบายใจแก่ผูพ้บเห็น  
   ผูท่ี้มีความสะอาดคือ ผู ้รักษาร่างกาย ท่ีอยู่อาศัยส่ิงแวดล้อมถูกต้องตาม
สุขลกัษณะ ฝึกฝนจิตใจมิใหขุ้่นมวั จึงมีความแจ่มใสอยูเ่สมอ  

7) สามคัคี คือ ความพร้อมเพียงกนั ความกลมเกลียวกนั ความปรองดองกนั ร่วม
ใจกนัปฏิบติังานใหบ้รรลุผลตามท่ีตอ้งการ เกิดงานการอย่างสร้างสรรค ์ปราศจากการทะเลาะวิวาท



ไม่เอารัดเอาเปรียบกนั เป็นการยอมรับความมีเหตุผล ยอมรับความแตกต่างหลากหลายทางความคิด 
ความหลากหลายในเร่ืองเช้ือชาติ ความกลมเกลียวกันในลักษณะเช่นน้ีเรียกอีกอย่างว่า ความ
สมานฉนัท ์ 
   ผูท่ี้มีความสามคัคีคือ ผูท่ี้เปิดใจกวา้ง รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น รู้บทบาทของ
ตน ทั้งในฐานะผูน้  าและผูต้ามท่ีดี มีความมุ่งมัน่ต่อการรวมพลงัช่วยเหลือ เก้ือกลูกนั เพื่อใหก้ารงาน
ส าเร็จลุล่วง แกปั้ญหาและขจดัความขดัแยง้ได ้เป็นผูม้ีเหตุผล ยอมรับความแตกต่างหลากหลายทาง
วฒันธรรม ความคิด ความเช่ือ พร้อมท่ีจะปรับตวัเพื่ออยูร่่วมกนัอยา่งสนัติ 

8) มีน ้ าใจ คือ ความจริงใจท่ีไม่เห็นแก่เพียงตวัเองหรือเร่ืองของตวัเอง แต่เห็นอก
เห็นใจเห็นคุณค่าในเพื่อนมนุษย ์มีความเอ้ืออาทร เอาใจใส่ ให้ความสนใจในความตอ้งการ ความ
จ าเป็น ความทุกขสุ์ขของผูอ่ื้น และพร้อมท่ีจะใหค้วามช่วยเหลือเก้ือกลูกนัและกนั  
    ผูท่ี้มีน ้ าใจคือ ผูใ้ห้และผูอ้าสาช่วยเหลือสังคม รู้จกัแบ่งปัน เสียสละความสุข
ส่วนตนเพื่อท าประโยชน์แก่ผูอ่ื้น เข้าใจ เห็นใจผูท่ี้มีความเดือดร้อน อาสาช่วยเหลือสังคมด้วย
แรงกาย สติปัญญา ลงมือปฏิบติัการเพื่อบรรเทาปัญหา หรือร่วมสร้างสรรค์ส่ิงดีงามให้เกิดข้ึนใน
ชุมชน        
   สรุปไดว้่า ครูตอ้งมีจิตส านึกและวิญญาณของความเป็นครูโดยยดึหลกั 8 คุณธรรม
พ้ืนฐานคือ ขยนั ประหยดั ซ่ือสัตย ์มีวินัย สุภาพ สะอาด สามคัคี และมีน ้ าใจ เพื่อการพฒันาไปสู่
ความก้าวหน้าอย่างมั่นคง ท างานให้เต็มก  าลัง เต็มความสามารถ และเต็มเวลาท าให้การเมือง 
เศรษฐกิจ สังคม พฒันามีความเจริญกา้วหนา้ เป็นสงัคมคุณธรรมน าความรู้ ชีวิตของคนในชาติจะ
สงบสุข  

 
 3.  คุณธรรมของวชิาชีพครูตามหลกัพุทธธรรม 
  หลกัธรรมค าสอนขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจา้มีจ  านวนมากมาย ทั้งน้ีเพ่ือให้
พุทธ-บริษัทเลือกไปปฏิบติั และในอดีตผูท้  าหน้าท่ีเป็นครูของสังคมคือ พระภิกษุสงฆ ์ซ่ึงเป็นผูม้ี  
จริยวตัรครองตนในศีลในธรรม ในทางพระพุทธศาสนาจึงยกยอ่งครูเป็นปูชนียบุคคล เป็นผูก้ระท า
หนา้ท่ียกระดบัวิญญาณของมนุษยใ์ห้สูงข้ึน ในปัจจุบนัครูเป็นวิชาชีพท่ีมีหลกัวิชาเฉพาะทาง มีการ
ก าหนดบทบาทหน้าท่ี ภาระงานความรับผิดชอบท่ีชัดเจน และครูยงัได้รับการยอมรับให้เป็น
แบบอย่างท่ีดี เป็นผูม้ี จิตใจสูงและเจริญด้วยธรรม หากจะกล่าวถึงคุณธรรมของครูตามแนว
พระพุทธศาสนา หรือตามหลกัพุทธธรรม สามารถจ าแนกคุณธรรมของครูออกเป็นประเภทต่าง ๆ 
ตามลกัษณะงานของครูดงัต่อไปน้ี 
  3.1  คุณธรรมของครูเพือ่เพิม่็ระสิทธิภาพใสการท างาส 
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   ในการท างานของครู ซ่ึงเป็นงานอบรมสั่งสอนศิษยน์ับเป็นงานท่ีหนัก ฉะนั้นใน
การท างานเพื่อให้มีประสิทธิภาพของงานให้มากยิ่งข้ึน ครูตอ้งมีคุณธรรมตามหลกัพุทธธรรมท่ี
เรียกว่า อิทธิ-บาท 4  และอินทรีย ์5 หรือพลธรรม 5  หลกัคุณธรรมในการท างาน ดงัมีรายละเอียด
ดงัน้ี 
   1)  อิทธิบาท 4   แปลตามค าศพัท์ อิทธิ แปลว่า ฤทธ์ิ หรืออ านาจหรือความส าเร็จ 
บาท แปลว่า การก้าวไป หรือการด าเนินไปสู่ ฉะนั้ น อิทธิบาท   จึงหมายถึง การด าเนินไปสู่
ความส าเร็จซ่ึงประกอบดว้ยองคธ์รรม 4 ประการ คือ 

   1.1) ฉันทะ คือ ความยินดี พอใจในวิชาชีพครู มีความรักความศรัทธาท่ีจะเป็น
ครูเมื่อผูป้ระกอบวิชาชีพครู เป็นครูดว้ยใจรัก มีความชอบ ย่อมมีความตั้งใจในการท าหน้าท่ีครู โดย
มีความตั้งใจในการสอน มีการเตรียมการสอนท่ีเหมาะสมกบัเด็กตามวยัและความแตกต่างของเด็ก 
มีการสอนท่ีน่าสนใจ สนุกสนาน ท าให้เด็กมีความรู้และคุณธรรม เพราะครูจะสัง่สอนดว้ยความรัก 
ความเมตตา ความหวงัดี 
    1.2) วิริยะ คือ ความเพียรพยายามในการประกอบวิชาชีพครู โดยมีความเพียร
พยายามท่ีจะสอนเด็กใหไ้ดผ้ลทั้งทางวิชาการความรู้ และคุณธรรม โดยครูจะไม่ยอ่ทอ้ในงานท่ีหนกั 
จะใช้ความขย ัน  ใช้ความเพียร ใช้ความพยายาม ในการพัฒนาศิษย์ให้ เป็นคนท่ีมีความ รู้ 
ความสามารถควบคู่กบัมีคุณธรรม 
    1.3) จิตตะ คือ การเอาใจฝักใฝ่ในความเป็นครู คิดเสมอว่าครูเป็นอาชีพส าคญั 
ในการพฒันาตนใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์จึงมีจิตเอาใจใส่ในการท างานให้เกิดผลดีแก่ศิษย ์ตั้งใจใน
การศึกษาคน้ควา้วิชาการท่ีดีท่ีเหมาะสมท่ีจะฝึกฝนใหศ้ิษยม์ีการพฒันาในทุกดา้น กล่าวยอ่ ๆ ก็คือ มี
จิตฝักใฝ่ในการท าหนา้ท่ีของครูใหดี้ท่ีสุด         
    1.4) วิมงัสา คือ การหมัน่ตริตรอง คิดพิจารณาดว้ยหลกัเหตุและผลในการท า
หน้าท่ีครูว่าท าไดดี้ มีประสิทธิภาพหรือไม่ มีงานอะไรท่ีตอ้งท าเพ่ิมเติมเพ่ือการพฒันาเด็กให้เกิด
ประสิทธิผลท่ีดีข้ึนมีส่ิงใดท่ียงัไม่ค่อยดี ตอ้งมีการพฒันาปรับปรุงแกไ้ข ก็พยายามแสวงหาแนวทาง
ท่ีเหมาะสมในการแกไ้ขส่ิงนั้น เช่น คน้หาวิธีการสอนแบบใหม่ ๆ ท่ีเหมาะสมกบัเด็กในยคุปัจจุบนั
โดยการวิจยั  

สรุปไดว้่า ผูป้ระกอบวิชาชีพครู ถา้ไดใ้ชห้ลกัอิทธิบาท 4 ในการด าเนินชีวิตในหน้าท่ีการ
งานย่อมท าให้เป็นครูแทจ้ริง เป็นครูท่ีมีคุณภาพ มีคุณธรรมเพราะเป็นครูดว้ยใจรัก ขณะเดียวกนัมี
ความเพียรพยายาม เอาใจใส่ นึกคิดตริตรอง เพื่อการพฒันางานในหน้าท่ีอยู่เสมอ ย่อมส่งผลส าเร็จ
ให้เกิดตามท่ีปรารถนา  คุณธรรมอิทธิบาท 4 น้ียงัสามารถใชไ้ดก้บับุคคลทุกอาชีพ ทุกหน้าท่ี การ
งาน เพ่ือความส าเร็จแห่งงานนั้น ๆ        



   2) พละธรรม 5  แปลตามค าศพัท ์แปลว่า เป็นใหญ่ในหน้าท่ี หรือเป็นธรรมท่ีเป็น
ก าลงั กล่าวคือ องค์ธรรมน้ีช่วยในการท าหน้าท่ีให้ประสบความส าเร็จ ประกอบดว้ยองค์ธรรม 5 
ประการ คือ    

   2.1) ศรัทธาพละ คือ ศรัทธา ความเช่ือ      
    2.2) วิริยะพละ คือ วิริยะหรือความเพียร     
    2.3)  สติพละ คือสติ ความระลึกได ้     
    2.4) สมาธิพละ คือ สมาธิหรือความตั้งใจมัน่     
    2.5) ปัญญาพละ คือ ปัญญา ความรอบรู้ ดงัรายละเอียดดงัน้ี 
      2.5.1) ศรัทธาพละ คือ ความเช่ือท่ีประกอบดว้ยปัญญา โดยครูตอ้งมีความ
เช่ือในทางท่ีชอบ เช่ือในส่ิงท่ีควรเช่ือ เช่น เช่ือว่าท าดีไดดี้ ท าชัว่ไดช้ัว่ เช่ือเร่ืองกฎแห่งกรรมซ่ึงเป็น
ความเช่ือเก่ียวกบัหลกัเหตุและผล ซ่ึงความเช่ือเหล่าน้ีเม่ือเกิดข้ึนในใจของบุคคลแลว้ จะเป็นพลงั
เป็นก าลงัใหท้ าแต่ความดี ละเวน้ความชัว่ จะเป็นพลงัในการตา้นอกุศลกรรม ความเช่ือในหนา้ท่ีการ
งานของครู ไดแ้ก่ ความเช่ือท่ีว่าเด็กนกัเรียนทุกคนมีศกัยภาพท่ีพฒันาได ้  ความรักในวิชาชีพครูจะ
ท าใหค้รูท าหนา้ท่ีของความเป็นครูอยา่งสมบูรณ์ เป็นตน้ 
      2.5.2) วิริยะพละ คือ ความพากเพียรพยายามในการท าอะไร ๆ  ก็ตาม ถา้ท า
บ่อย ๆ ท าติดต่อ บากบัน่อย่างสม ่าเสมอย่อมท าให้เกิดพลงั ถา้ครูมีความเพียรในทางท่ีชอบ เช่น 
เพียรเลิกละความชัว่  เพียรระวงัไม่ให้ความชัว่เกิดข้ึน   เพียรท าความดีสม ่าเสมอ และเพียรรักษา
ความดีไวต่้อเน่ืองย่อม ท าให้ครูประสบผลส าเร็จในส่ิงท่ีปรารถนา บุคคลท่ีประกอบวิชาชีพครู
จ  าเป็นตอ้งใชค้วามเพียรพยายามอยา่งมากในการอบรมสัง่สอนเพ่ือพฒันาผูเ้รียน 

     2.5.3) สติพละ คือ ความระลึกได้ กล่าวคือ ครูต้องมีความระลึกความ
รู้สึกตวัในการกระท า การพูด การคิด โดยสามารถพิจารณาไดว้่าเหมาะสมหรือไม่ กบัตนเอง กบั
บุคคลอ่ืน กบัสถานการณ์ กบัก  าลงัท่ีตนมีอยู่  โดยความมีสติ จะเป็นก าลงั เป็นพลงัในการท าการ
งานทั้งปวง ให้ประสบความส าเร็จ ความมีสติจะเป็นพลงัในการต่อตา้นความประมาท ความมีสติ
เป็นส่ิงจ  าเป็นมากส าหรับวิชาชีพครูเพราะเป็นวิชาชีพท่ีตอ้งพบปะผูค้นเป็นจ านวนมาก ทั้งยงัตอ้ง
เป็นตวัแบบแก่ผูเ้รียนอีกดว้ย 

     2.5.4) สมาธิพละ คือ ความมุ่งมัน่หรือความตั้งใจเป็นองคธ์รรมท่ีท าใหจิ้ต
ตั้งมัน่ในอารมณ์เดียว ท าใหจิ้ตมีพลงั มีความหนกัแน่นมัน่คงในส่ิงท่ีเป็นกุศล  พลงัสมาธิน้ีจะเป็น
ก าลงัในการต่อตา้นความฟุ้งซ่านมิใหเ้กิดข้ึนภายในจิตใจตนเอง ท าใหมี้ความมุ่งมัน่ท่ีจะท างานให้
ส าเร็จ แมมี้อุปสรรคในงาน ความมุ่งมัน่ตั้งใจของก าลงัสมาธิก็จะมีส่วนช่วยใหก้  าจดัอุปสรรคได ้ท า
ใหง้านส าเร็จดงัท่ีตั้งเป้าหมายไว ้
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     2.5.5) ปัญญาพละ คือ ความรอบรู้  ความเขา้ใจสภาพธรรม    ความรอบรู้
ของครู นอกจากความรอบรู้ดา้นวิชาการแลว้ ก็ควรมีความรอบรู้ว่าอะไรดี อะไรชัว่ อะไรควรท า 
อะไรไม่ควรท า อะไรจริง อะไรเท็จ อะไรเป็นประโยชน์ อะไรไม่เป็นประโยชน์ ซ่ึงความรอบรู้น้ีจะ
เกิดจากการสัง่สม การอบรมจนเกิดปัญญา ก่อใหเ้กิดมีพลงัข้ึนมา ท าใหเ้กิดความสงบและเป็นสุข 

สรุปไดว้่า ธรรมทั้ง 5 ประการน้ี จะตอ้งปรับให้เสมอกนัจึงมีผลในทางปฏิบติั คือ ศรัทธา
กบัปัญญาตอ้งเท่ากนั วิริยะกบัสมาธิตอ้งเท่ากนั โดยมีสติเป็นตวักลาง ในการปฏิบัติหน้าท่ีครูให้
ประสบความส าเร็จไดผ้ลดีนั้นครูตอ้งศรัทธาท่ีจะเป็นครู โดยมีความเช่ือว่าอาชีพน้ีเป็นอาชีพดีมี
ประโยชน์แก่สังคมและส่วนตวั ท่ีไดใ้ห้ความรู้ สร้างคนให้เป็นคนดี มีความเพียรท่ีจะแสวงหา
ความรู้และอบรมสั่งสอนศิษยใ์หมี้ทั้งความรู้และคุณธรรม มีสติรู้ตวัว่าท าอะไรอยู ่เหมาะสมกบัการ
ประกอบวิชาชีพน้ีหรือไม่ มีสติท่ีจะท างานดว้ยความตั้งใจท่ีจะท าตวัดีเป็นตวัอย่างแก่ศิษย ์มีสมาธิ
คือความมุ่งมัน่ตั้งใจในการสอน สอนไดต้ามจุดมุ่งหมายท่ีวางไว ้มีสติท่ีจะไม่ท าส่ิงไม่ดี และมี
ปัญญาคือความฉลาดรอบรู้ในวิชาการและวิชาชีพ รู้ว่าจะท าการสอนอยา่งไรใหไ้ดผ้ลดีแก่เด็ก 

 3) หลกัคุณธรรมใสการท างาส ครูตอ้งสมัพนัธก์บับุคคลต่าง ๆ ครูจึงตอ้งมีลกัษณะนิสัย
ท่ีดีท่ีควรประพฤติปฏิบติัในการประกอบอาชีพใหก้ารท างานประสบความส าเร็จมีดงัน้ี 

3.1) ความมีสติสมัปชญัญะ  หมายถึง  การควบคุมตนเองใหพ้ร้อม  มีสภาพต่ืนตวั 
ฉบัไวในการรับรู้ทางประสาทสมัผสั  การใชปั้ญญาและเหตุผลในการตดัสินใจท่ีจะประพฤติปฏิบติั
ในเร่ืองต่าง ๆ ไดอ้ยา่งรอบคอบ  เหมาะสม และถกูตอ้ง 

3.2) ความซ่ือสตัยสุ์จริต  หมายถึง  การประพฤติปฏิบติัอยา่งตรงไปตรงมาทั้งกาย   
วาจา  และใจ  ไม่คิดคดทรยศ  ไม่คดโกง  และไม่หลอกลวงใคร 

3.3) ความขยนัหมัน่เพียร  หมายถึง  ความพยายามในการท างานหรือหนา้ท่ีของ 
ตนเองอยา่งแข็งขนั ดว้ยความมุ่งมัน่เอาใจใส่อยา่งจริงจงัพยายามท าเร่ือยไปจนกว่างานจะส าเร็จ 

3.4) ความมีระเบียบวินยั  หมายถึง  แบบแผนท่ีวางไวเ้พื่อเป็นแนวทางปฏิบติัและ 
ด าเนินการให้ถูกล  าดับ  ถูกท่ี  มีความเรียบร้อย  ถูกต้องเหมาะสมกับจรรยาบรรณ  ข้อบังคับ  
ขอ้ตกลง  กฎหมาย  และศีลธรรม 

3.5) ความรับผดิชอบ  หมายถึง  ความเอาใจใส่มุ่งมัน่ตั้งใจต่องาน  หนา้ท่ี  ดว้ย 
ความผกูพนั  ความพากเพียร  เพื่อใหง้านส าเร็จตามจุดมุ่งหมายท่ีก  าหนดไว ้

3.6) ความมีน ้ าใจ  คือ  ปรารถนาดีมีไมตรีจิตตอ้งการช่วยเหลือใหทุ้กคนประสบ 
ความสุข  และช่วยเหลือผูอ่ื้นใหพ้น้ทุกข ์

3.7) ความประหยดั  หมายถึง  การรู้จกัใช ้รู้จกัออม  รู้จกัประหยดัเวลาตามความ 
จ  าเป็น  เพ่ือใหไ้ดป้ระโยชน์อยา่งคุม้ค่าท่ีสุด 



3.8) ความสามคัคี  หมายถึง  การท่ีทุกคนมีความพร้อมทั้งกาย  จิตใจ  และความ 
เป็นน ้ าหน่ึงใจเดียวกนั  มีจุดมุ่งหมายท่ีจะปฏิบติังานใหป้ระสบความส าเร็จ 

สรุปไดว้่า  การประกอบวิชาชีพครูให้ประสบความส าเร็จตอ้งประพฤติปฏิบัติตนในการ
เป็นผูม้ีสติสัมปชัญญะ มีความซ่ือสัตยสุ์จริต มีความขยนัหมัน่เพียร  มีระเบียบวินัย  มีความ
รับผดิชอบ  มีน ้ าใจ มีความประหยดั  มีความสามคัคี  จึงจะท าใหห้นา้ท่ีเจริญกา้วหนา้  

  
3.2  คุณธรรมส าหรับครูเพือ่ความสุข ความเจริญของตสและส่วสรวม  

   บุคคลท่ีจะเป็นครูนอกจากจะมีคุณธรรมเพื่อความเจริญส่วนตวัแลว้ ยงัตอ้งสนใจท่ี
จะประพฤติตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมดว้ย โดยหลกัธรรมต่าง ๆ ท่ีครูตอ้งปฏิบติัเพื่อความ
เจริญของส่วนตัวและส่วนรวมนั้น ประกอบดว้ย มรรคมีองค์ 8 พรหมวิหาร 4 และสังควตัถุ 4  
เบญจศีลเบญจธรรมโดยมีรายละเอียดดงัน้ี  
  1) มรรคมีองค์  8  มรรค มาจากรากศพัท์ภาษาบาลี คือ มคฺค อ่าน มคัคะ แปลว่า 
ทาง แนวทาง ห รือ หนทาง ใน ท่ี น้ีหมายถึง หนทางแห่งการดับทุกข์  เป็นทางสายกลาง 
(มชัฌิมาปฏิปทา) คือ ทางท่ีน าไปสู่การพน้ทุกขท่ี์พระพุทธเจา้ไดท้รงตรัสรู้ดว้ยปัญญา มี 8 ประการ 
จดัเป็น 3 หมวดหมู่ไดเ้ป็น ศีล (สัมมาวาจา สัมมากมัมนัตะ สัมมาอาชีวะ) สมาธิ  (สัมมาวายามะ 
สมัมาสติ สมัมาสมาธิ) ปัญญา (สมัมาทิฏฐิ สมัมาสงักปัปะ) ดงัน้ี 
   1. สัมมาทิฏฐิ คือ การเห็นชอบ หมายถึง ความเห็น หรือ การเขา้ใจในส่ิงท่ีถกูตอ้ง 
และดีงาม ตามแนวทางแห่งอริยสจั 4 อนัประกอบดว้ย 

1.  ทุกข ์คือ สภาวะจิตใจท่ีเกิดความทุกข์ 
2.  สมุทยั คือ ส่ิงท่ีท าใหเ้กิดทุกข ์อนัไดแ้ก่ โทสะ โมหะ และโลภะ 
3.  นิโรธ คือ ส่ิงท่ีสามารถดบัทุกขไ์ด ้อนัประกอบดว้ยความเขา้ใจใน 

สภาพจริงของธรรมชาติ คือ อนิจจงั ทุกขงั และอนตัตา 
4.  มรรค คือ หนทางในการดบัทุกข ์ก็คือ มรรค 8 

องคท่ี์ก่อใหเ้กิดสมัมาทิฏฐิมี  2 อยา่ง คือ 
1. ปรโตโฆสะ คือ ความเห็นชอบท่ีมาจากปัจจยัรอบดา้น เช่น ค  าบอกเล่า ข่าวสาร  

ค  าสั่งสอน ต ารา เป็นต้นส่ิงเหล่าน้ีเป็นบ่อเกิดของความรู้ท่ีประกอบข้ึนจากภายนอกท่ีเราต้อง
ขวนขวายหา แต่ความรู้เหล่าน้ีจ  าเป็นตอ้งกรองหรือตอ้งรู้จกัใชว้ิจารณญาณใหเ้กิดความเขา้ใจอยา่ง
ท่องแทเ้สียก่อน การใชว้ิจารณญาณน้ี เรียกทางพุทธธรรมว่า โยนิโสมนสิการ 

2.โยนิโสมนสิการ คือ การรู้จกัคิด วิเคราะห์ในเหตุ และผล อนัน ามาซ่ึงปัญญา คือ  
การรู้แจง้ โดยใชข้อ้มลูข่าวสารหรือแหล่งความรู้ต่าง ๆ จากปรโตโฆสะมาประกอบ 



16 
 

2. สัมมาสังกั็ ็ะ คือ การด าริชอบ การคิดชอบ  หมายถึง การรู้จกัคิดในทางท่ีถกูท่ีควรบน
พ้ืนฐานของศีลธรรมอนังามท่ีปราศจากการคิดโลภในความอยากของตน การคิดพยาบาท อาฆาต
แค้น และการคิดท่ีจะเบียดเบียนผูอ่ื้นให้เสียหาย สัมมาสังกัปปะเป็นธรรมท่ีพึงเวน้จากมิจฉา
สงักปัปะ 3 ประการ คือ 

1. กามสงักปัปะ คือ การคิดในกาม อนัเป็นความอยาก ความตอ้งการของตนในทุก 
ดา้นโดยไม่สนใจเร่ืองศีลธรรมอนัดี จนน าไปสู่การแสวงหาแนวทางเพื่อให้บรรลุซ่ึงความอยาก
เหล่านั้น 

2. พยาบาทสงักปัปะ คือ การคิดพยาบาท อนัประกอบข้ึนดว้ยจิตท่ีมีความขุ่นเคือง  
ความเคียดแคน้ และความอาฆาตต่อผูอ่ื้น 

3. วิหิงสาสงักปัปะ คือ การคิดเบียดเบียน อนัประกอบข้ึนจากพยาบาทสงักปัปะท่ี 
ฝังอยูใ่นจิตใจจนน าไปสู่การคิดเพื่อแสวงหาทางท่ีจะเบียดเบียนหรือท าร้ายผูอ่ื้นใหเ้กิดความเสียหาย 

3. สัมมาวาจา  คือ การเจรจาชอบ  หมายถึง การพูดจาชอบในทางท่ีถูก ท่ีงาม อัน
ประกอบดว้ยเวน้จากการพดูจริง เวน้จากการพูดส่อเสียด เวน้จากการพูดค าหยาบ และเวน้จากการ
พดูกลบัค า การประพฤติสมัมาวาจา ท่านแนะน าใหพ้ึงเวน้จาก วจีทุจริต 4 ประการ คือ 

1. มุสาวาทา คือ พึงเวน้จากการพดูค าเท็จ ค  าหลอกลวง ท่ีไม่เป็นจริงดงัปรากฏ 
เพียงเพื่อหวงัประโยชน์แก่ตน และยงัใหผู้อ่ื้นเสียหาย 

2. ปิสุณาวาจา คือ พึงเวน้จากการพดูส่อเสียดเพื่อใหผู้อ่ื้นเจ็บใจ และการพดูยแุย่ 
เพื่อใหเ้กิดความแตกแยกในหมู่คณะหรือความแตกร้าวของผูอ่ื้น 

3. ผรุสวาจา คือ พึงเวน้จากการพดูค าหยาบอนัเป็นค าท่ีไม่ร่ืนหูเพียงเพื่อท าใหผู้อ่ื้น 
เจ็บใจหรือพดูเพราะความคึกคะนอง 

4. สมัผปัปลาปะ คือ พึงเวน้จากการพดูกลบัค า พดูกลบัไปกลบัมา จบัสาระไม่ได ้
4. สัมมากมัมัสตะ คือ การประพฤติชอบ  หมายถึง การประพฤติปฏิบติัในทางท่ีถกูตอ้งอนั

ควร สมัมากมัมนัตะในทางโลกท่านพึงใหล้ะเวน้จากกายทุจริต 3 ประการ คือ 
1. ปาณาติปาตา คือ การละซ่ึงการพรากชีวิตสรรพสตัว ์และชีวิตผูอ่ื้น 
2. อทินนาทานา คือ การละซ่ึงการลกัทรัพยอ์นัเป็นทรัพยท่ี์ผูอ่ื้นเขาไม่ยนิยอมให้ 
3. กาเมสุมิจฉาจารา คือ การละซ่ึงการประพฤติผดิในกามในหญิงตอ้งหา้ม และ 

ชายตอ้งหา้มทั้งหลาย 
5. สัมมาอาชีวะ  คือ การเล้ียงชีพชอบ หมายถึง การประกอบอาชีพหรือการหาเล้ียงชีพดว้ย

ความสุจริต ด้วยการใช้ปัญญา และความรู้ของตนในการประกอบอาชีพบนพ้ืนฐานของความ



ถกูตอ้ง ปราศจากการประพฤติอนัผิดต่อศีลธรรมอนังาม ผูม้ีสัมมาอาชีวะท่านพึงให้เวน้จากมิจฉา
อาชีวะ 5 ประการ คือ 

1. สตัถวณิชชา คือ การประกอบอาชีพดว้ยการคา้ขายอาวุธสงครามหรือวตัถุท่ี 
เก่ียวขอ้งกบัอาวุธ 

2. สตัตวณิชชา คือ การประกอบอาชีพดว้ยการคา้ขายมนุษย ์การใชแ้รงงานผดิ 
กฎหมาย การทารุณกรรม การบริการทางเพศ เป็นตน้ 

3. มงัสวณิชชา คือ การประกอบอาชีพดว้ยการคา้ขายสตัว ์คา้ขายเน้ือสตัวต์อ้งหา้ม 
ท่ีผดิต่อหลกักฎหมายหรือศาสนา 

4. มชัชวณิชชา คือ การประกอบอาชีพดว้ยการคา้ขายน ้ าเมา และสารเสพติด 
5. วิสวณิชชา คือ การประกอบอาชีพดว้ยการคา้ขายยาหรือสารส าหรับการท าพิษ 

ต่อคนหรือสตัว ์
6. สัมมาวายามะ คือ การเพียรชอบ หมายถึง ความเพียรในการงานหรือความเพียรในการ

ประพฤติต่อคุณงามความดี อนัไดแ้ก่ 
1. สงัวรประธาน คือ การเพียรป้องกนัมิใหต้นประพฤติอยูใ่นอกุศลกรรม 
2. ปหานปธาน คือ การเพียรละซ่ึงอกุศลกรรมท่ีเกิดข้ึนแลว้ใหห้มดไปจากตน 
3. ภาวนาปธาน คือ การเพียรสร้างกุศลกรรมอนัท่ียงัไม่เกิด ใหเ้กิดข้ึนแก่ตน และ 

ผูอ่ื้น 
4. อนุรักขนาปธาน คือ การเพียรรักษาส่ิงท่ีดีท่ีเกิดข้ึนแลว้ใหย้งัคงอยูเ่ป็นนิจ และ 

เพียรส่งเสริมพฒันาใหส่ิ้งนั้นเกิดยิง่ๆข้ึนไป 
7. สัมมาสต ิคือ การตั้งสติชอบ หมายถึง การตั้งสติได ้การระลึกได ้ไม่ฟ่ันเฟือน ไม่เล่ือน

ลอย สามารถระวงัตวัมิให้ประพฤติตนหลงเขา้ไปในวงัวนของกิเลสทั้งหลาย อะไรควรท า อะไรไม่
ควรท า รวมถึงการต่ืนตวัในหนา้ท่ี การส านึกในหนา้ท่ีอยูเ่สมอ ลกัษณะของการมีสติ 

1. ระลึกไดว้่า ส่ิงท่ีจะกระท าหรือก าลงักระท ามีประโยชน์หรือไม่ เป็นเร่ืองดีหรือ 
เร่ืองชัว่ 

2. ระลึกไดว้่า ส่ิงท่ีจะกระท าหรือก าลงักระท าเหมาะกบัตนหรือไม่ 
3. ระลึกไดว้่า ส่ิงท่ีจะกระท าหรือก าลงักระท ามีผลดีหรือร้าย 
4. ระลึกไดว้่า ส่ิงท่ีจะกระท าหรือก าลงักระท าเป็นเร่ืองงมงายหรือไม่ 
5. ระลึกไดว้่า ส่ิงท่ีจะกระท าหรือก าลงักระท ามีโอกาสส าเร็จหรือไม่ 

8. สัมมาสมาธิ  คือ การตั้งมัน่ชอบ  หมายถึง การตั้งมัน่ในจิต การมีจิตแน่วแน่ต่อส่ิงใดส่ิง
หน่ึง คือ มีจิตเป็นหน่ึงรวมกบัส่ิงใด ๆ แบ่งเป็น 3 ระดบั คือ 
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1. ขณิกสมาธิ คือ สมาธิชัว่ขณะ เป็นสมาธิท่ีเกิดขณะท าส่ิงใดส่ิงหน่ึงในการด าเนิน 
ชีวิต เช่น การท างาน การท่องหนงัสือ เป็นตน้ 

2. อุปจารสมาธิ คือ สมาธิจวนจะแน่วแน่ เป็นสมาธิท่ีเกิดจากการก าหนดจิตต่อส่ิง 
ใดส่ิงหน่ึงในชัว่ขณะ ท่ีไม่ไดด้  าเนินไปอย่างต่อเน่ืองจนถึงการมีจิตรวมเป็นหน่ึงกบัส่ิงนั้น เช่น การ
ก าหนดจิตต่อลมหายใจเขา้ออกไดช้ัว่ครู่ชัว่ขณะ เพราะเกิดจิตเล่ือนลอยไปนึกถึงส่ิงอ่ืน 

3. อปัปนาสมาธิ คือ สมาธิท่ีแน่วแน่เป็นหน่ึง เป็นสมาธิท่ีเกิดจากการก าหนดจิต 
ต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงท่ีด  าเนินไปอย่างต่อเน่ืองจนสามารถก าหนดจิตแน่วแน่รวมเป็นหน่ึงกบัส่ิงนั้นได ้
เช่น จิตรับรู้ และแน่วแน่ต่อลมหายใจเขา้ออก 

  2)  พรหมวิหาร 4  คือ ธรรมของพรหม เป็นธรรมอนัประเสริฐของผูท่ี้ท าหน้าท่ี
เป็นท่ีพึ่งของผูอ่ื้น ผูเ้ป็นผูน้  า ผูเ้ป็นผูใ้หญ่ ซ่ึงบุคคลท่ีเป็นครูตอ้งมีธรรมน้ีประจ าใจดงัน้ี  
     1. เมตตา คือ ความคิดปรารถนาดี ตอ้งการใหผู้อ่ื้นมีความสุข มีความรักผูอ่ื้น 
ปรารถนาเก้ือกูลให้ผูอ่ื้นพน้จากทุกข์ ซ่ึงบุคคลท่ีเป็นครูตอ้งมีคุณธรรมขอ้น้ีโดยครูตอ้งมีความรัก
ความปรารถนาดีต่อศิษย ์ช่วยเหลือศิษยใ์ห้มีความสุข มีความเจริญกา้วหนา้ในการด าเนินชีวิต คอย
ระวงั   มิใหศ้ิษยต์กไปสู่ความประมาทอนัเป็นหนทางน าไปสู่ความเส่ือม เช่น เกียจคร้านในการเล่า
เรียน เท่ียวเตร่เสเพล 
     2. กรุณา คือ ความสงสารและช่วยใหผู้อ่ื้นพน้จากความทุกข ์ความเดือดร้อน 
โดยลงมือปฏิบัติ ช่วยเหลือในส่ิงท่ีท าไดโ้ดยผูเ้ป็นครูจะตอ้งมีความสงสารเอ็นดูศิษยใ์ห้ความรัก
ความเขา้ใจ ใหค้วามอบอุ่น และช่วยเหลือศิษยใ์หพ้น้จากความทุกข ์พน้จากอวิชชา ความไม่รู้ ใหไ้ด้
รู้ไดเ้ห็นอยา่งถกูตอ้ง ตามครรลองครองธรรม 

    3. มุทิตา คือ ความยินดีเมื่อผูอ่ื้นไดดี้หรือมีความสุขก็มีใจแช่มช่ืนเบิกบาน
ไปดว้ย และพร้อมท่ีจะช่วยเหลือสนบัสนุนไม่กีดกนัริษยาเมื่อผูอ่ื้นมีความสามารถมากกว่า กล่าวคือ 
ผูเ้ป็นครูตอ้งแสดงความช่ืนชมยนิดีเมื่อศิษยห์รือเพื่อนครูไดดี้ ยกยอ่งเชิดชูเกียรติใหป้รากฏ เป็นการ
ให้ก  าลงัใจ ท าให้ศิษยห์รือผูเ้ก่ียวขอ้งเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง และมีความรู้สึกท่ีดีต่อครูผูม้ี
คุณธรรมนั้น 

    4. อุเบกขา คือ ความวางเฉย วางใจเป็นกลางไม่เอนเอียงไปเพราะความชอบ 
ความชงั ความเกลียด หรือความกลวั ท าใจให้มัน่คงตั้งอยูใ่นความยุติธรรม เม่ือพิจารณาเห็นศิษย์
หรือผูอ่ื้นไดรั้บผลดี ผลชัว่สมควรแก่เหตุท่ีเขากระท ามาก่อน ครูย่อมวางเฉยไม่เขา้ขา้ง ไม่ล  าเอียง 
ไม่ใช่ว่าเป็นศิษยรั์ก  ศิษยโ์ปรด เวลาศิษยท์ าผดิก็เขา้ขา้งว่าถกูเพราะรัก ฉะนั้นการท่ีครูจะมีอุเบกขา
ได ้ครูตอ้งใชส้ติใชปั้ญญาในการพิจารณาดว้ยหลกัเหตุและผล ประกอบดว้ยจึงจะวางใจเป็นกลาง
ไดธ้รรมทั้ง 4 ประการน้ี  



       3) สังควตัถุ 4  เป็นธรรมท่ียดึเหน่ียวน ้ าใจคน หรือธรรมท่ีช่วยใหมี้มนุษยสมัพนัธท่ี์ดี
ต่อกนั ซ่ึงหากครูประพฤติปฏิบติัประจ า จะท าใหค้รูมีเสน่ห์ เป็นท่ีรักของศิษย ์ประกอบดว้ย 
    1. ทาน คือ การให้ปัน การเสียสละ ความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ การให้น้ีเป็นการให้
วิชาการความรู้ ให้ความรักความห่วงใย ให้วตัถุส่ิงของท่ีเป็นประโยชน์แก่ผูอ่ื้น รวมถึงการใหอ้ภยั
แก่ผูอ่ื้น ซ่ึงส่งผลใหส้งัคมอยูก่นัอยา่งสงบสุข 
    2. ปิยวาจา คือ การพูดจาไพเราะ พดูดว้ยถอ้ยค าสุภาพ พูดดว้ยน ้ าเสียงนุ่มนวล 
พดูช้ีแจงในส่ิงท่ีเป็นประโยชน์ พูดให้ก  าลงัใจ ซ่ึงงานของครูเก่ียวข้องกบัการพูดเป็นส่วนใหญ่ ครู
จึงจ  าเป็นตอ้งมีปิยวาจา เพื่อก่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ผูฟั้ง ซ่ึงอาจจะเป็นผูป้กครอง ผูเ้รียนหรือ
เพื่อนครูดว้ยกนั 
    3. อตัถจริยา คือ การบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์แก่ผูอ่ื้น เป็นการปฏิบติัส่ิงท่ี
เป็นประโยชน์ต่อกนั การมีน ้ าใจช่วยเหลือผูอ่ื้นโดยไม่หวงัผลตอบแทนดว้ยก าลงัความคิด ก  าลงักาย 
และก าลงัทรัพย ์ซ่ึงผูป้ระกอบวิชาชีพครูตอ้งมีธรรมในขอ้น้ีเพ่ือท าส่ิงท่ีเป็นประโยชน์แก่ศิษย ์
    4. สมานัตตตา คือ การปฏิบติัตน เสมอตน้เสมอปลาย ท าตวัเป็นกนัเองกบัผูอ่ื้น 
ไม่ถือเขาถือเรา ผกูมิตรกบัผูอ่ื้น ร่วมเผชิญและแกปั้ญหาเพื่อประโยชน์สุขแก่ส่วนรวม ซ่ึงผูเ้ป็นครู
พึงปฏิบติัเพ่ือสร้างความคุน้เคยเป็นกนัเองกบัศิษย ์เพ่ือผูเ้ป็นศิษยจ์ะกลา้ซกัถามในส่ิงท่ีไม่รู้ 
  4) เบญจศีล และเบญจธรรม 
   เบญจศีลหรือศีล 5  คือ ขอ้ปฏิบติัในชีวิตประจ าวนัส าหรับผูม้ีอาชีพครูและบุคคล
ทัว่ไป  ศีล 5 เป็นข้อปฏิบติัเพื่อรักษา  กายและวาจา ใจ ให้เป็นปกติเรียบร้อยดีงาม มีหลกัปฏิบัติ
พ้ืนฐาน 5 ขอ้ 
   เบญจธรรม  คือ หลกัธรรมท่ีครูควรปฏิบติัเพ่ือให้เป็นผูม้ีศีล มีธรรม ผูเ้วน้จากขอ้
หา้ม ๕  ขอ้ไดช่ื้อว่าผูม้ีเบญจศีล แต่ผูม้ีเบญจศีลจะช่ือว่ามีเบญจธรรมทุกคนหามิได ้เช่น คนหน่ึง
เป็นคนมีเบญจศีลไปทางเรือ พบเรือล่มคนก าลงัว่ายน ้ าอยู ่เขาสามารถท่ีจะช่วยไดแ้ต่ไม่ช่วย จนคน
นั้นจมน ้ าตาย ศีลของเขาไม่ขาด แต่ปราศจากความกรุณา ยงัเป็นท่ีน่าติเตียนเพราะส่วนนั้นจะจดัว่า
เขามีเบญจธรรมไม่ได ้ถา้เขาเห็นแลว้มีความกรุณาเตือนใจ หยดุช่วยคนนั้นใหพ้น้อนัตรายได ้จึงช่ือ
ว่ามีทั้งเบญจศีล มีทั้งเบญจธรรม  

   เบญจศีลและเบญจธรรม เป็นธรรมคู่กนั คนท่ีมีเบญจธรรมจึงจะเป็นผูม้ีเบญจศีล 
ซ่ึงหากครูมีศีลและธรรมดงักล่าวแลว้ จะเวน้จากการท าความชัว่ รู้จกัควบคุมตนใหต้ั้งอยูใ่นความดี 
ไม่เบียดเบียนตนและคนอ่ืน และประพฤติชอบทางกาย วาจา และใจ จะท าให้อยู่ร่วมกบัคนอ่ืนใน
สงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
           หลกัปฏิบติัของเบญจศีลและเบญจธรรม   
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เบญจศีล เบญจธรรม 
1.ปาณาติปาตา เวรมณี  คือ งดเวน้จากการฆ่า 
การท าร้ายร่างกาย การทรกรรมสตัว ์ครูไม่
ควรเบียดเบียน ท าร้ายร่างกายและจิตใจศษิย์
และผูอ่ื้น 

1. เมตตา กรุณา ไดแ้ก่ ความคิดปรารถนาจะใหเ้ขา
ปราศจากทุกขใ์ห้มีความสุข คุณธรรมขอ้น้ีครูจึงคิด
เก้ือกลูศิษย ์จึงไม่ท าใหผ้ดิศีลขอ้ 1 

2. อทินนาทานา  เวรมณี  คือ งดเวน้จากการ
ลกัทรัพยแ์ละถือเอาส่ิงท่ีเจา้ของไม่ให้มาเป็น
ของตวัเอง  

2.สมัมาอาชีวะ คือประกอบอาชีพท่ีสุจริต มีรายได ้
รู้จักใชจ่้าย มีความพอดี มีหิริโอตตัปปะ คือ ความ
ละอาย และเกรงกลัวต่อบาป   คุณธรรมข้อ น้ี
อุดหนุนครูผูม้ีศีลให้รักษาศีลให้มัน่คงย ัง่ยืนได ้จึง
ท าใหไ้ม่ผดิศีลขอ้ 2 

3. กาเมสุมิฉาจารา  เวรมณี  คือ งดเวน้จาก
การประพฤติผิดคู่ครองและของรักคนอ่ืน  ผู ้
เป็นครูพึงระมัดระวังไม่ควรผิดลูกผิดเมีย
ผูอ่ื้น  ควรประพฤติเป็นแบบอย่างท่ีดีสมกับ
ความเป็นครู 

3. กามสังวร คือ ความส ารวมอินทรีย ์ระมดัระวงั 
ตา หู จมูก ล้ิน กาย และใจท าให้ ความใคร่ในกาม
คุณ คือ การติดในรูป รส กล่ิน เสียง สัมผสั ลด
นอ้ยลงมีความส ารวมเกิดข้ึน จึงท าใหไ้ม่ผดิศีลขอ้ 3 

4. มุสาวาทา  เวรมณี  คือ งดเวน้จากการพูด
เท็จ  ไม่พูดโกหกหลอกลวงหรือพูดส่อเสียด
ท่ีขดัแยง้กบัความเป็นครู 

4.ความซ่ือสัตย ์คือ การพูดความจริง ประพฤติตน
เป็นคนตรง  คือ มีความเท่ียงธรรม มีความภกัดี มี
ความซ่ือตรง มีความกตญัญูจึงไม่ผดิศีลขอ้ 4 

5. สุราเมรยมชัชปมาทฏัฐานา  เวรมณี  คือ งด
เวน้จากการด่ืมน ้ าเมา  คือ สุราเมรัย ส่ิงเสพ
ติดและส่ิงมีโทษทุกอย่าง อันเป็นต้นแห่ง
ค ว าม ป ร ะ ม าท  ศี ล ข้ อ  5 น้ี  นั บ ว่ า มี
ความส าคญัท่ีสุดในเบญจศีล เพื่อให้คนรู้จกั
รักษาสติของตนใหบ้ริบูรณ์ 

5.สติ  คือ การรู้สึกตวั ท าใหชี้วิตไม่ประมาท เพราะ
รู้ว่าอะไรดี อะไรชัว่ ท าใหไ้ม่เกลือกกลั้วกบัส่ิงท่ีจะ
ท าให้ชีวิตตกต ่า เช่น สุราเมื่อคนด่ืมกินก็ท าให้มึน
เมาและขาดสติ การมีสติจึงไม่ผดิศีลขอ้ 5 
 

 
 สรุปไดว้่า คุณธรรมของวิชาชีพครู เพื่อความสุข ความเจริญของตนและส่วนรวมคือโดยยึด
หลกัพุทธธรรม ไดแ้ก่ มรรคมีองค ์8 พรหมวิหาร 4 และสงัคหวตัถุ 4 และเบญจศีลเบญจธรรม เป็น
หลกัประพฤติปฏิบติัในการด ารงชีวิต ในฐานะเป็นบุคคลตวัอยา่งครูควรพฒันาตวัเองใหสู้งข้ึนดว้ย
คุณธรรม หรือมุ่งท าความดีมีการปฏิบติัธรรมเพ่ืออบรมความดีให้เกิดข้ึน  รักษาความดีท่ีมีอยูม่ิให้



เส่ือมสูญ คุณธรรมจึงเป็นองคป์ระกอบหลกัท่ีมีความส าคญัท่ีสุดส าหรับผูป้ระกอบวชิาชีพครู เพราะ
เป็นส่ิงท่ีเก้ือกลูหนุนน าและส่งเสริมใหผู้ป้ระกอบวิชาชีพครูปฏิบติัหนา้ท่ีไดอ้ยา่งสมบูรณ์  
 

การ็ลูกฝังคุณธรรมใสวชิาชีพครู 
 วิชาชีพครูเป็นอาชีพท่ีตอ้งใชจิ้ตวิญญาณ จิตส านึกในการท าหน้าท่ีสั่งสอนฝึกฝนศิษยใ์ห้
เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์พร้อม กล่าวคือ มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อครอบครัว และต่อสังคม มี
ความมุ่งมัน่ท่ีจะประกอบกิจการงานต่าง ๆ ใหป้ระสบความส าเร็จ มีวินยัในตนเองและต่อบุคคลอ่ืน 
และมีจิตส านึกสาธารณะ พร้อมท่ีจะท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม และด ารงชีวิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมี
ความสุข ดงันั้นครูจึงตอ้งไดรั้บการพฒันาโดยการปลกูฝังใหเ้กิดความตระหนกั รักและศรัทธาใน
วิชาชีพอยา่งต่อเน่ือง หน่วยงานท่ีรับผดิชอบจึงตอ้งร่วมมือกนัแสวงหาแนวทางหรือจดักิจกรรมเพื่อ
ปลกูฝังคุณธรรมดงัน้ี 
 1.  การ็ลูกฝังโดยใช้กจิกรรมการฝึกอบรม  

 การฝึกอบรม หมายถึง การจดักิจกรรมเพื่อสร้างความเขา้ใจ แนะน า ช้ีแจง หรือปลูกฝัง 
แนวคิดในเร่ืองท่ีต้องการ จนเกิดการรับรู้ ซึมซับจนติดเป็นนิสัย น าไปประพฤติปฏิบัติงานใน 
หน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ี ยงัช่วยสร้างความตระหนัก ขัดเกลานิสัยเพื่อให้เกิด 
คุณลกัษณะท่ีดีงามดว้ย การฝึกอบรมประกอบดว้ยกิจกรรมท่ีหลากหลาย ผสมผสานกนั เช่น การ
บรรยาย (Lecture), การสมัมนา (Seminar), การประชุมเชิงปฏิบติัการ (Work shop), การระดมสมอง 
(Brain storming), การแสดงบทบาทสมมุ ติ  (Role playing), ก ารสาธิต  (Demonstration), การ
อภิปรายกลุ่ม (Group discussion), การอภิปรายแบบเสวนา (Panel discussion), การศึกษากรณี 
(Case study) และการสมัภาษณ์ (Interview) ฯลฯ  

 1.1  วตัถุ็ระสงค์ของการฝึกอบรม  
  1)  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถ และความช านาญในการปฏิบัติหน้าท่ีให้มี 

ประสิทธิภาพ  
  2) เพื่อให้ทราบนโยบาย หน้าท่ี และความรับผิดชอบของหน่วยงาน ให้เขา้ใจกฎ

ขอ้บงัคบั ระเบียบ วิธีการปฏิบติังาน สายการบงัคบับญัชา สิทธิและประโยชน์ท่ีแต่ละคนจะไดรั้บ
จากหน่วยงานนั้น ๆ  

  3) เพื่อสร้างขวญัก าลงัใจท่ีดีในการปฏิบัติงาน เกิดความเช่ือมัน่ในตนเองท่ีจะ
ปฏิบติังานใหไ้ดผ้ลดีมีประสิทธิภาพและมีความกระตือรือร้นท่ีจะพฒันาตนเองอยูเ่สมอ  

  4) เพื่อให้เกิดความตระหนักและเห็นความส าคัญของอาชีพท่ีปฏิบัติ  และช่วย
ปลกูฝังจิตส านึกท่ีดีในวิชาชีพ ส่งเสริมจิตใจและศีลธรรมของผูป้ฏิบติังานใหดี้ข้ึน  
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 1.2  ็ระเภทของการฝึกอบรม        
   ส าหรับผูท่ี้ประกอบอาชีพครูอาจจดักิจกรรมฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทกัษะ 
และปลกูฝังทศันคติท่ีดีต่อวิชาชีพไดใ้นรูปแบบต่าง ๆ ดงัน้ี  

  1) การฝึกอบรมก่อนปฏิบัติงานในหน้าท่ี (Pre the job training) เป็นการแนะน า 
ช้ีแจง ฝึกฝน ผูท่ี้จะเขา้ปฏิบติัหน้าท่ีให้มีความรู้ ความช านาญ และมีประสบการณ์มากพอสมควร 
เพื่อไม่ให้เสียเวลาในการฝึกสอนงานในขณะปฏิบติังาน และท าให้ขอ้ผิดพลาดในการปฏิบติังาน
ต่าง ๆ ลดลง ช่วยลดปัญหาและขอ้ยุง่ยากในการปฏิบติังาน ตลอดจนงบประมาณต่าง ๆ ได ้ 

  2) การฝึกอบรมขณะปฏิบัติงานในหน้าท่ี (On the job training) เป็นวิธีสอนงาน 
หรือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถในการปฏิบติังานในหน้าท่ี เพื่อให้ผูป้ฏิบติังานลงมือปฏิบติังาน 
ทดลองปฏิบัติดู  โดยมีหัวหน้างานหรือผูบ้ังคับบัญชาคอยสอดส่อง  ดูแล ตรวจสอบผลการ
ปฏิบัติงานอย่างใกลชิ้ด เพื่อหาข้อบกพร่อง เสนอแนะให้ผูรั้บการอบรมเขา้ใจและปฏิบติังานได้
อยา่งถกูตอ้ง  

  3) การฝึกอบรมนอกงานในหน้าท่ี (Off the job training) ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมจะ
หยดุการปฏิบติังานในหนา้ท่ีชัว่คราว เพื่อไปเขา้รับการฝึกอบรม (ตามท่ีหน่วยงานส่งไปหรือสมคัร
ไปเองก็ได)้ อยา่งเต็มท่ี โดยไม่ตอ้งเป็นกงัวลเร่ืองภาระงานท่ีปฏิบติัอยู ่เมื่อกลบัมาแลว้จึงน าความรู้
นั้น ๆ มาใชใ้นการปฏิบติังาน เวลาท่ีใชไ้ปในการฝึกอบรม บางหน่วยงานอาจจะไม่นับเป็นวนัลา 
แต่บางหน่วยงานอาจนบัเป็นวนัลาได ้

 1.3  กจิกรรมการฝึกอบรม        
   การฝึกอบรมในแต่ละโครงการจ าเป็นตอ้งเลือกใชกิ้จกรรมอยา่งหลากหลายเพื่อให ้
เหมาะสมกบัจุดมุ่งหมายของการฝึก ขอบข่ายเน้ือหาท่ีตอ้งการเนน้ จ  านวนและความแตกต่างของ 
การจดักิจกรรมฝึกอบรมหน่วยงานหรือผูรั้บผิดชอบจะตอ้งเขียนเป็นโครงการฝึกอบรม เพื่อเสนอ
ขออนุมติัโครงการต่อผูบ้งัคบับญัชา  
 
 2.  การ็ลูกฝังโดยใช้เพลง   
  การจดักิจกรรมโดยใชเ้พลง เป็นการน าเน้ือหาของเพลงท่ีเก่ียวขอ้งกบัอาชีพครูมาช่วย
สร้างความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี กระตุน้ความตระหนักในวิชาชีพและจรรยาบรรณครู เพราะ
ลกัษณะของเพลงจะเป็นค าร้อยกรองท่ีมีจุดเด่นดา้นการใชภ้าษา การใชส้ัมผสั การใชโ้วหารและ
เน้ือหาท่ีน าเสนอ คนไทยมีความคุน้เคยกบัความเป็นคนเจา้บทเจา้กลอนมานานแลว้ ดงันั้น หากน า
เพลงมาเป็นกิจกรรมช่วยสร้างความตระหนกัในวิชาชีพจะช่วยใหเ้กิดประโยชน์ คือ  

 1)  ช่วยใหท้กัษะทางภาษาดีข้ึน โดยเฉพาะทกัษะการฟังและการอ่าน  



 2)  ช่วยใหเ้กิดความรู้ ความเขา้ใจในสาระขอ้คิดท่ีน าเสนอของบทเพลง  
 3)  ช่วยใหเ้กิดความซาบซ้ึงในอรรถรสของภาษาและเน้ือหาของบทเพลง  
 4)  ช่วยให้เกิดความสนุกสนาน เพลินเพลิน ผ่อนคลายความเหน่ือย เมื่อยล้า และ

ความเครียดในการปฏิบติังาน  
 5)  ช่วยเสริมสร้างจินตนาการความคิดสร้างสรรค์ 

  
 3.  การ็ลูกฝังโดยใช้ค า็ระพสัธ์  

 ความเป็นคนเจา้บทเจา้กลอนอยู่คู่กบัคนไทยมาชา้นาน ซ่ึงพบเห็นไดใ้นชีวิตประจ าวนั
ของเรา เช่น ในการสนทนาพูดคุยกนั ขอ้ความประชาสมัพนัธ ์ป้ายโฆษณา ค าขวญั วรรณกรรม ฝา
ผนัง และวรรณกรรมทา้ยรถบรรทุก ดงันั้น การน าค  าประพนัธป์ระเภทต่าง ๆ ท่ีมีเน้ือหา ส่งเสริม 
ปลูกฝัง กระตุ้น ปลุกเร้าอาชีพครูให้ผูป้ระกอบอาชีพครูศึกษา หรือพิจารณาจะช่วยส่งเสริม 
คุณธรรมและจรรยาบรรณครูไดอี้กประการหน่ึง โดยด าเนินการไดห้ลายลกัษณะคือ  

 1)  ใชเ้ป็นบทเกร่ินน า หรือบทสรุปในกิจกรรมวนัส าคญั ๆ เช่น วนัครู วนัไหวค้รู วนั
เปิดประชุมอบรม สมัมนา วนัปิดภาคเรียน  

 2)  ใช้เป็นเน้ือหาประกอบการแสดงความคิดเห็น วิพากษ์วิจารณ์ หาขอ้สรุป แนวคิด
แนวทางการปฏิบติั การแกไ้ขปัญหา   

 3)  ใชเ้ป็นเพลงประกวด แข่งขนั การร้องเพลงในโอกาสต่าง ๆ  
 4)  ใชเ้ป็นส่ือกระตุน้เตือนจิตส านึก เช่น จดัท าเป็นแผนภูมิเพลงหรือใส่กรอบติดไวใ้น

หอ้งพกัครู หรือหอ้งประชุม  
 5)  ใช้เป็นเพลงประกอบการแสดงจินตลีลาเน่ืองในวนัส าคัญต่าง  ๆ เช่น วนัครู วนั

เกษียณอายรุาชการ  
 

 4.  การ็ลูกฝังโดยการ็ระกาศเกยีรตคุิณ ให้รางวลั     

  การยกย่องครูท่ีจดัการเรียนรู้ไดอ้ย่างดีเยีย่ม หรือครูท่ีมีจรรยาบรรณในวิชาชีพครูดีเด่น 
ช่วยให้ครูเกิดขวญัก าลงัใจในการปฏิบติังาน เพราะทุก ๆ คนตอ้งการประสบความส าเร็จในหน้าท่ี 
การงาน และไดรั้บการยอมรับ การยกยอ่งจากผูร่้วมงาน หน่วยงาน และสงัคม ดงันั้น ผูบ้งัคบับญัชา 
หรือหน่วยงานระดบับงัคบับญัชาควรจดัใหม้ีการประกาศเกียรติคุณครูท่ีมีผลงานดีเด่นดว้ย เพราะ 
เป็นการปลูกฝังความรักและศรัทธาในวิชาชีพไดท้างหน่ึงการประกาศเกียรติคุณ หรือการใหร้างวลั
อาจจดัไดใ้นระดบัสถานศึกษา ระดบัเขตพ้ืนท่ี การศึกษา ระดบักระทรวง และระดบัประเทศ เช่น  
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  1)  รางวลัครูแห่งชาติ หมายถึง ครูท่ีมีผลการปฏิบัติงานดีเด่นในทุกดา้นประสบ
ความส าเร็จในการประกอบอาชีพครูในการจดักระบวนการเรียนรู้ เพื่อใหศ้ิษยถึ์งพร้อมดว้ยสุขภาพ 
อนามยั สติปัญญา อารมณ์ สังคม บุคลิกภาพ และคุณธรรม อนัเป็นพ้ืนฐานส าคญัในการด าเนินชีวิต 
โดยครูจะตอ้งมีความรู้ดี มีความเมตตากรุณาต่อศิษย ์มีความเป็นกลัยาณมิตร เป็นผูป้ฏิบติัดีปฏิบติั
ชอบ และใชค้วามรู้ความสามารถเพื่อช่วยเหลือนกัเรียน เพื่อนครู และชุมชน ดว้ยการแสดงฝีมือให้
เป็นท่ีประจกัษอ์ยา่งต่อเน่ือง 

  2)  รางวลัครูสอนภาษาไทยดีเด่น หน่วยงานของคุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ จะ
พิจารณาคดัเลือกครูสอนภาษาไทยทัว่ประเทศ เพื่อประกาศเกียรติคุณครูภาษาไทยดีเด่นและมอบ
เข็มจารึกอกัษรย่อ พระนามาภิไธย สธ. ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และ
โล่เกียรติคุณ ในวนัท่ี 14 พฤศจิกายน ของทุกปี ซ่ึงตรงกบัวนัท่ีรัฐบาลไดจ้ดังานฉลอง 700  ปี ลาย
ส่ือไทยข้ึนเม่ือพุทธศกัราช 2526 โดยมีวตัถุประสงคด์งัน้ี  

   2.1)  เพื่อเชิดชูเกียรติครูภาษาไทย  
   2.2)  เพื่อส่งเสริมขวญัและก าลงัใจแก่ครูภาษาไทยท่ีได้ปฏิบัติงานมีผลงาน 

ดีเด่นเป็นประโยชน์ต่อการศึกษา  
   2.3)  เพื่อส่งเสริมให้ครูบ าเพ็ญตนตามบทบาทและหน้าท่ีของครู  จนเกิด

ประโยชน์ต่อส่วนรวม  
   2.4)  เพื่อให้เป็นแบบอย่างแก่ครูทั่วไป เสริมสร้างศรัทธาและความเช่ือถือใน

วิชาชีพครูใหเ้ป็นท่ีประจกัษแ์ก่สงัคม 
  3)  การประกาศเกียรติคุณผูป้ระกอบวิชาชีพทางการศึกษารับเคร่ืองหมายเชิดชู

เกียรติ “คุรุสดุดี”  มีว ัตถุประสงค์เพื่อยกย่องผูป้ระกอบวิชาชีพทางการศึกษาท่ีปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพ จนสามารถเป็นแบบอย่างและเป็นท่ีเคารพยกย่องอย่างสูงของศิษยแ์ละ
บุคคลทั่วไป สมเป็นปูชนียบุคคล และมีความเสียสละ อุทิศตนเพื่อประโยชน์แก่วิชาชีพตลอด
ระยะเวลาปฏิบัติงาน ได้รับเคร่ืองหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” ในวนัท่ี 5 ตุลาคมของทุกปี  ซ่ึง
ส านักงานเลขาธิการคุรุสภาจะมอบให้เขตพ้ืนท่ีการศึกษาหรือหน่วยงานท่ีไม่ไดส้ังกดัเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาด าเนินการคัดเลือกผูส้มควรไดรั้บเคร่ืองหมายเชิดชูเกียรติ  “คุรุสดุดี” เสนอส านักงาน
เลขาธิการคุรุสภา เพื่อเสนอคณะกรรมการคุรุสภาอนุมติั 

  4) โครงการครูสอนดี จากส านักงานส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้และคุณภาพ
เยาวชน ด าเนินงานตามโครงการสังคมไทยร่วมกนัคืนครูดีให้ศิษย์  เชิดชู  ยกย่อง  ครูสอนดี เพื่อ
ร่วมกนัเชิดชูและมอบรางวลัใหแ้ก่ครูสอนดีเพ่ือเป็นตน้แบบใหแ้ก่ครูทั้งประเทศและเป็นก าลงัใจให้



ผูท่ี้ก  าลงัท าหน้าท่ีครู ทั้ งครูในเคร่ืองแบบและครูนอกเคร่ืองแบบภายใต้แนวคิด สอนเป็น เห็น
ผล  คนยกยอ่ง 
    คุณสมบติัของครูสอนดี 3 ประการ คือ     
    4.1)  ไม่เป็นผูป้ระกอบอาชีพครูสอนพิเศษเป็นอาชีพหลกั   
    4.2) เป็นผูป้ฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งใดอยา่งหน่ึงดงัน้ี     
      4.2.1)  เป็นครู ครูอัตราจ้าง หรือลูกจ้างชั่วคราว ซ่ึงปฏิบัติงานสอนใน
ระดับประถมศึกษา มธัยมศึกษา หรือระดับประโยควิชาชีพในสถานศึกษาของรัฐ เอกชน หรือ
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน         
      4.2.2) เป็นผูท่ี้ท าหน้าท่ีส่งเสริมสนับสนุนการสอนในสถานศึกษา และ
ปฏิบติังานสอนในระดบัยกเวน้ผูบ้ริหารสถานศึกษา  

   4.2.3) เป็นครูสอนเด็กดอ้ยโอกาสใน  
   4.2.4)  เป็นครูท่ีสอนในรูปแบบการศึกษาทางเลือก    

   4.3)  เป็นผูจ้ ัดกระบวนการเรียนรู้ได้ดี  มีผลการสอนท่ีท าให้ลูกศิษยป์ระสบ
ความส าเร็จ ความกา้วหนา้ทางการศึกษา หนา้ท่ีการงาน การด าเนินชีวิต และเป็นแบบอยา่งท่ีดี เป็น
ท่ียกยอ่ง ของลกูศิษย ์เพื่อนครู และชุมชน  

   4.4) การสรรหาครูสอนดี ผูท้  าหน้าท่ีสรรหามี 2 ชุด ชุดท่ี 1 สถานศึกษาของรัฐ 
เอกชน หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็นผูส้รรหา ชุดท่ี 2 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
เทศบาล/องคก์ารบริหารส่วนต าบลเป็นผูส้รรหา  

   4.5) การสรรหาโดยสถานศึกษา ประกอบดว้ยภาคี 4 ฝ่าย ผูบ้ริหารสถานศึกษา 
ครู นักเรียนและผูป้กครอง กรรมการระดบัท้องถ่ิน ประกอบด้วยนายกเทศมนตรีหรือองค์การ
บ ริห ารส่ วนต าบล เป็นผู ้ส รรหา  เป็นประธาน  ผู ้แทน เด็ กและเยาวชน  ผู ้แทนองค์ก ร
สาธารณประโยชน์ ผูท้รงคุณวุฒิดา้นการศึกษา ศาสนา วฒันธรรม ฯลฯ ซ่ึงอยูน่อกราชการ แต่งตั้ง
โดยผูว้่าราชการจงัหวดัหรือนายอ าเภอ  

 สรุปได้ว่า การปลูกฝังคุณธรรมในครูตอ้งอาศยัความร่วมมือจากหลายหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้งทั้งภาครัฐและเอกชน โดยเฉพาะคุรุสภาท่ีมีหนา้ท่ีโดยตรงก าหนดมาตรฐานคุณธรรมและ
จริยธรรมส าหรับครู โดยจดัโครงการต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมคุณธรรมครู โดยมีวิธีการปลูกฝัง ไดแ้ก่ 
การปลูกฝังโดยใชกิ้จกรรมฝึกการอบรม การปลูกฝังโดยใชเ้พลง การปลูกฝังโดยใชค้  าประพนัธ์ 
การปลกูฝังโดยการประกาศเกียรติคุณใหร้างวลั 

 
สรุ็ท้ายบท 
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คุณธรรม หมายถึง หลกัธรรมจริยาท่ีสร้างความรู้สึกชอบชัว่ดีภายในจิตใจท่ีเต็มเป่ียมดว้ย
ความสุข ท าให้ประพฤติปฏิบติัตนอยู่ในกรอบอนัดีงาม คุณธรรมมีความส าคญัต่อครู คือ ครูท่ีมี
คุณธรรมในตนเองจะเป็นหลกัประกนัคุณภาพของครูให้เป็นท่ียอมรับ เช่ือถือ ศรัทธาจากลูกศิษย ์
ผูป้กครองและบุคคลในชุมชน คุณธรรมของวิชาชีพครูท่ีครูควรยดึถือเป็นแนวทางในการประพฤติ
ปฏิบติัตนไดแ้ก่  คุณธรรมของวิชาชีพครูตามพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว 
คือหลักทศพิธราชธรรม ประกอบด้วย ทาน  ศีล  ปริจาคะ อาชชวะ มัททวะ  ตบะ อักโกธะ  
อวิหิงสา ขันติ อวิโรธนะ คุณธรรมของวิชาชีพครูท่ีจ  าเป็นส าหรับสังคมไทย ได้แก่ คุณธรรม 4 
ประการของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ประกอบดว้ย การรักษาความสจั
ความจริงใจต่อตัวเองท่ีประพฤติปฏิบัติแต่ส่ิงท่ีเป็นประโยชน์และเป็นคุณธรรม การรู้จักข่มใจ
ตนเอง ให้ประพฤติและปฏิบติัอยู่ในความสัจความดีนั้น การอดทน อดกลั้น และอดออม ท่ีจะไม่
ประพฤติล่วงความทุจริต ไม่ว่าจะดว้ยเหตุประการใด  การรู้จกัละความชัว่ ความทุจริต และรู้จกัสละ
ประโยชน์ส่วนนอ้ยของตน เพื่อประโยชน์ส่วนใหญ่ของบา้นเมือง คุณธรรมพ้ืนฐาน 8 ประการของ
ครู ประกอบดว้ย ขยนั ประหยดั ซ่ือสัตย ์มีวินัย สุภาพ สะอาด สามคัคี และมีน ้ าใจ คุณธรรมของ
วิชาชีพครูตามหลกัพุทธธรรม ประกอบดว้ย คุณธรรมของครูเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน 
ไดแ้ก่ อิทธิ-บาท 4  และอินทรีย ์5 หรือพลธรรม 5 หลกัคุณธรรมในการท างาน คุณธรรมส าหรับครู
เพื่อความสุข ความเจริญของตนและส่วนรวม ประกอบดว้ย มรรคมีองค ์8 พรหมวิหาร 4 และสงัค
วตัถุ 4  เบญจศีลเบญจธรรม เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมครูมีทั้งวิธีการปลูกฝังและแนวทางการพฒันา 
ได้แก่ การปลูกฝังโดยใช้กิจกรรมฝึกการอบรม การปลูกฝังโดยใช้เพลง การปลูกฝังโดยใช้ค  า
ประพนัธ์ การปลูกฝังโดยการประกาศเกียรติคุณให้รางวลั ถา้ครูไดย้ึดหลกัคุณธรรมดงักล่าวและ
ไดรั้บปลกูฝังท่ีดียอ่มจะท าใหเ้ป็นครูคุณภาพมีความรู้คู่คุณธรรม พฒันาประเทศใหก้า้วหนา้ไดอ้ยา่ง
เต็มท่ี  

 

ค าถามทบทวส 
1. ความหมายของค าว่า คุณธรรม คืออะไร    
2. ผูป้ระกอบวิชาชีพครูควรมีคุณธรรมอยา่งไร 
3. คุณธรรมมีความส าคญัต่อการปฏิบติังานในวิชาชีพครูอยา่งไร 
4. การท่ีครูมีคุณธรรมท่ีดีงาม มีผลกระทบต่อตวัครู ผูเ้รียน เพื่อนร่วมงานและผูบ้ริหาร

สถานศึกษาอยา่งไร 
5. ทศพิธราชธรรมตามแนวพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระ เจ้าอยู่หัว 

สามารถน ามาใชเ้ป็นหลกัปฏิบติังานครูอยา่งไร 



6. ครูในศตวรรษท่ี 21 ควรมีคุณธรรมดา้นใดเพื่อเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพใน
สงัคมโลกท่ีเกิดการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว 

7. คุณธรรมพ้ืนฐานท่ีครูสามารถน ามาใชเ้ป็นแนวทางในการปฏิบติังานมีอะไรบา้ง 
8. คุณธรรมเป็นแนวคิดช่วยใหค้รูพฒันาตนไดอ้ยา่งไร 
9. องคก์รวิชาชีพครูมีบทบาทอยา่งไรในการเสริมสร้างคุณธรรมในวิชาชีพครู 
10. การปลกูฝังคุณธรรมส าหรับครูท าไดอ้ยา่งไร อธิบาย พร้อมยกตวัอยา่งประกอบ  
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