
 
 

แบบรายงานการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 
1. ข้อมูลส่วนบุคคล 
 ชื่อ-สกุล ฤดี นิยมรัตน์ ต าแหน่ง  รองศาสตราจารย์   
 กลุ่มบุคลากร    สายวิชาการ   สายสนับสนุนวิชาการ 
2. หลักสูตรหรือเรื่องท่ีเข้าร่วมประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

English for Global Organizations in the Age of AI 
3. วิทยากรในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

อาจารย์ ดร.วิไลจิตร นิลสวัสดิ์ อาจารย์ Simon Mclver  
อาจารย์ ดร.อรัญญา ศรีจงใจ อาจารย์ ดร.อรัญญา ศรีจงใจ 

4. สถาบันหรือหน่วยงานที่จัดประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 สถาบันภาษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
5. ระยะเวลาที่เข้ารับการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

วันที่ 2, 3, 9, 10 และ 16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
อบรมในรูปแบบออนไลน์ (Online real time) ผ่านโปรแกรม Zoom และ Google Meet  

6. งบประมาณที่ใช้ในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
2,500 บาท งบประมาณพัฒนาบุคลากรเพ่ือเป็นค่าลงทะเบียน 

7. วัตถุประสงค์ของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
1) เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในการฟัง พูด อ่าน และเขียนของบุคลากรให้มีความสามารถในการ

สื่อสารอย่างมืออาชีพในบริบทการท างานและวิชาชีพ 
2) เพ่ือเสริมสร้างความมั่นใจและความคล่องแคล่วในการใช้ภาษาอังกฤษในสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับ

การประชุม การน าเสนอ และการเจรจาทางธุรกิจระดับสากล 
3) เพ่ือส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี AI ในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ เช่น การใช้เครื่องมือช่วย

ตรวจสอบการเขียน การแปลภาษา และการสื่อสารในสื่อดิจิทัล 
4) เพ่ือเตรียมความพร้อมของบุคลากรในการรับมือกับการท างานในบริบทสากลและการสื่อสารข้าม

วัฒนธรรม รวมถึงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรและมหาวิทยาลัยจากต่างประเทศ 
5) เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาความสามารถของบุคลากรในการปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานสากล และมี

ส่วนร่วมในการขับเคลื่อนองค์กรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกดิจิทัล 
8. สรุปเนื้อหาสาระของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

1) การพัฒนาทักษะการพูดและการน าเสนอในที่ประชุม 
2) การเขียนอีเมลและรายงานภาษาอังกฤษเชิงวิชาชีพ 
3) การประชุมและเจรจาธุรกิจเป็นภาษาอังกฤษ 
4) การใช้เครื่องมือ AI ในการพัฒนาภาษา เช่น Grammarly, ChatGPT 
5) การฝึกฟังบทสนทนาระดับมืออาชีพและข่าวสารระดับสากล 

9. ปัญหาอุปสรรคในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน   
- 
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10. ประโยชน์ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 : - ต่อตนเอง  

พัฒนาทักษะและความรู้ความเข้าใจในเรื่องการใช้ภาษาอังกฤษในการท างาน 
: - ต่อหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย 
มุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล ที่บุคลากรทุกคนมีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการ

ท างาน 
11. เอกสารหรืออ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวข้องที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

 
  

3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

 
  

9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

 

 
 

 

 

10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
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16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

   

12. ส าเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 - 
 
13. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  

- 
       (ผู้รายงาน)  .................................................... 
               (รองศาสตราจารย์ ดร.ฤดี นิยมรัตน์) 
                    วันที่ 17 พฤศจิกายน 2567 
 
 
ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 
........................................................................................................................................................................... 
 
       (ลงชื่อ)    ..................................................... 
         (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนมภัทร โตระสะ) 
       วันที่ ..............................................................  
 

 


