
แบบฟอรมการสะทอนคิด 

 

นักศึกษาคนที ่1 

• สาขาวิชา: คอมพิวเตอรศึกษา คณะ: ครศุาสตร ชัน้ปที่: 1 

• ชื่อ-นามสกุล:  

• ชื่อกิจกรรม/โครงการที่ถอดบทเรียน: โครงการคุณธรรม "สื่อดิจิทลัสรางสรรค ปลูกฝงคานิยมสุจริตและ

ความฉลาดทางดิจิทัล (DQ) แกนักเรียนระดับประถมศึกษา" 

 

สวนที่ 1: What? (เกิดอะไรขึ้นบาง / ประสบการณและองคความรูที่ไดรับ) 

1. สรุปสาระสำคัญของกิจกรรม/โครงการ และประเด็นคุณธรรม จริยธรรม หรือจรรยาบรรณวิชาชีพ

ครูทีเ่ก่ียวของกับกิจกรรมนี้ 

กลุมของขาพเจาไดลงพ้ืนที่จัดทำโครงการคุณธรรมโดยใชกระบวนการวิศวกรทางสังคม ณ โรงเรียนรวม

วิชาชีพครู เพ่ือแกปญหาการติดเกมและการใชสื่อออนไลนอยางไมเหมาะสมของนักเรยีน โดยขาพเจาไดนำองค

ความรูดานคอมพิวเตอรมาประยุกตสราง สือ่แอนิเมชันinteractiveและเกมคุณธรรม ที่สอดแทรกคานิยมความ

ซื่อสัตยสุจริต การรูจักหนาที ่และการใชอินเทอรเน็ตอยางมีจริยธรรม กจิกรรมน้ีเกี่ยวของโดยตรงกับ 

จรรยาบรรณตอผูรบับรกิาร ที่ครูตองมุงมัน่พัฒนาศิษยใหมีความฉลาดทางดิจิทัล (DQ) ควบคูกับคณุธรรม และ

สะทอน CLO1 ดานความรบัผิดชอบ มีวินัย และการแสดงออกถึงเจตคติที่ดีตอวิชาชีพคร ู

 

สวนที่ 2: So What? (ความรูสึก การคิดวิเคราะห และคุณคาทางจิตวิญญาณความเปนครู) 

2. เม่ือไดลงลงมือปฏิบัติหรอืเรียนรูผานกิจกรรมนี้ นักศกึษามีความรูสึกอยางไร และความรูสึกนัน้

สงผลตอ เจตคติและจิตวิญญาณความเปนครู ของนักศกึษาอยางไรบาง? 

ขาพเจารูสึก ภาคภูมิใจ ซาบซึ้ง และเหน็คณุคาในวิชาชพีครคูอมพิวเตอรอยางลึกซึง้ เมื่อเห็นนักเรียนมี

ความสุข เกิดความตระหนักรู และสามารถแยกแยะพฤติกรรมที่ถูกตองบนโลกออนไลนได ความรูสึกน้ีไดจุด

ประกาย จิตวิญญาณความเปนครู (Teacher's Spirit) ทำใหขาพเจาเปลี่ยนมุมมองวา ครูคอมพิวเตอรไมไดมี

หนาที่เพียงสอนการใชเทคโนโลยี แตตองเปน "ผูนำทางจริยธรรมดิจิทลั" ที่บมเพาะจติสำนึกความซือ่สัตยและ

ความรับผิดชอบใหแกศิษย 

3. อุปสรรค ปญหา หรือขอขัดแยงทางจรยิธรรมทีพ่บในการทำงานรวมกับผูอ่ืนคืออะไร และนักศึกษา

ใช ภาวะผูนำ-ผูตาม การยอมรับความแตกตาง และความอดทน (CLO2 & CLO3) ในการแกไขปญหานั้น

อยางไร? 



ในชวงแรกเกิดขอขัดแยงในกลุมเรื่องการแบงเวลาและการเลือกใชซอฟตแวรในการผลติสื่อ เน่ืองจาก

เพ่ือนแตละคนมีความถนัดแตกตางกัน ขาพเจาไดใช ภาวะผูนำและผูตามที่ดี (CLO2) ดวยการเปดใจรับฟงความ

คิดเห็นของทุกคน ยอมรับความแตกตางดานทักษะคอมพิวเตอร และใช ความอดทน สูงาน และการสื่อสารอยาง

มีเหตุผล (CLO3) โดยชวยกันจัดสรรภาระงานตามความถนัดของแตละคน จนทำใหโครงการบรรลุเปาหมาย

สำเร็จทันเวลา 

 

สวนที่ 3: Now What? (การนำไปประยุกตใช สัญญาใจ และการพฒันาตนเองสูความเปนครูมืออาชีพ) 

4. หากนักศึกษาไดกาวออกไปปฏิบัติหนาที่ครูในอนาคต นักศึกษาจะนำองคความรูและประสบการณ

จากกิจกรรมนี ้ไปปรับใชในการ พัฒนาตนเอง พฒันาผูเรียน และเปนแบบอยางที่ดีแกสังคม อยางไร? 

ขาพเจาจะนำประสบการณน้ีไป พัฒนาตนเอง ดวยการหมั่นอัปเดตเทคโนโลยีควบคูกับหลักจริยธรรมไซเบอร 

พัฒนาผูเรียน โดยออกแบบการจัดการเรียนรูคอมพิวเตอรที่เนนการปฏิบัติจริงและสอดแทรกคุณธรรม 8 ประการ 

และ เปนแบบอยางที่ดีแกสังคม ดวยการปฏิบัติตนเปนพลเมืองดิจิทัลคณุภาพ มีความซื่อสัตยสุจริต และไมใช

นวัตกรรมในทางที่ผิดกฎหมายหรือจรรยาบรรณ 

5. "สัญญาใจความเปนครู (Teacher's Pledge)" 

"ขาพเจาขอต้ังจิตอธิษฐานและสัญญาวา จะใชองคความรูดานเทคโนโลยีดิจิทัลสรางสรรคการเรียนรูคู

คุณธรรม และปฏิบัติตนเปนครูคอมพิวเตอรผูซื่อสัตยสุจรติ เปนแบบอยางที่ดีแกศิษยตลอดชีวิตวิชาชีพ" 

 

แบบฟอรมการสะทอนคิด 

นักศึกษาคนที ่2 

(ถอดบทเรียนจากการเขารวมกิจกรรมจิตอาสา) 

• สาขาวิชา: คอมพิวเตอรศึกษา คณะ: ครศุาสตร ชัน้ปที่: 1 

• ชื่อ-นามสกุล:  

• ชื่อกิจกรรม/โครงการที่ถอดบทเรียน: กิจกรรมจิตอาสา "พ่ีสอนนองซอมบำรุงคอมพิวเตอรและแบงปน

ความรูเทาทันภัยไซเบอรแกชุมชน" 

 

สวนที่ 1: What? (เกิดอะไรขึ้นบาง / ประสบการณและองคความรูที่ไดรับ) 

1. สรุปสาระสำคัญของกิจกรรม/โครงการ และประเด็นคุณธรรม จริยธรรม หรือจรรยาบรรณวิชาชีพ

ครูทีเ่ก่ียวของกับกิจกรรมนี้ 

ขาพเจาไดเขารวมกิจกรรมจิตอาสาลงพ้ืนที่โรงเรียนวัดในชุมชนหางไกล เพ่ือชวยตรวจเช็ก ซอมบำรุง

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอรที่ชำรุด พรอมจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง "การปองกันภัยจากแกงคอลเซ็น



เตอรและการใชสื่ออยางพอเพียง" ใหแกนักเรียนและชาวบาน กิจกรรมน้ีสะทอนประเด็น จิตสาธารณะ การ

เสียสละเพื่อสวนรวม การปฏิบัติตาม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง (3 หวง 2 เงื่อนไข) ในการใช

ทรัพยากรอยางคุมคา และสอดคลองกับ CLO1 ในการมีจิตอาสาและเปนพลเมืองที่เขมแข็งของสงัคม 

สวนที่ 2: So What? (ความรูสึก การคิดวิเคราะห และคุณคาทางจิตวิญญาณความเปนครู) 

 

2. เม่ือไดลงมือปฏิบัติหรือเรยีนรูผานกิจกรรมนี้ นักศึกษามีความรูสึกอยางไร และความรูสึกนัน้สงผล

ตอ เจตคติและจิตวิญญาณความเปนครู ของนักศึกษาอยางไรบาง? 

ขาพเจารูสึก ตระหนักถึงความเหลื่อมล้ำทางเทคโนโลยี และเกิดความต่ืนตัวในจิตสำนึกความเปนครู 

การไดเห็นเด็ก ๆ ต่ืนเตนเมื่อคอมพิวเตอรกลับมาใชงานได ทำใหขาพเจาเกิด เจตคติที่ดีและศรทัธาในวิชาชีพคร ู

ตระหนักวาจิตวิญญาณความเปนครูคือการเปน "ผูให" ที่พรอมอุทิศแรงกายและสติปญญาเพ่ือลดชองวางทาง

การศึกษา และสรางโอกาสเรียนรูเทาเทียมแกเด็กทุกคนโดยไมหวังสิ่งตอบแทน 

3. อุปสรรค ปญหา หรือขอขัดแยงทางจรยิธรรมทีพ่บในการทำงานรวมกับผูอ่ืนคืออะไร และนักศึกษา

ใช ภาวะผูนำ-ผูตาม การยอมรับความแตกตาง และความอดทน (CLO2 & CLO3) ในการแกไขปญหานั้น

อยางไร? 

อุปกรณคอมพิวเตอรบางเครื่องเกามากและอะไหลไมครบ ทำใหเพ่ือนบางคนรูสึกทอถอยและเกิดความ

เหน็ดเหน่ือย ขาพเจาไดแสดง ความอดทน สูงาน ขยันขนัแข็ง (CLO3) ดวยการพูดใหกำลังใจเพ่ือน และใช 

ภาวะผูนำ-ผูตามและการยอมรับความแตกตาง (CLO2) โดยแบงทีมตามทักษะ เชน ทีมซอมฮารดแวร ทีม

จัดเตรียมสื่อ และทีมสวัสดิการ ทำใหงานดำเนินไปไดดวยความราบรื่นและสำเร็จตามเปาหมาย 

 

สวนที่ 3: Now What? (การนำไปประยุกตใช สัญญาใจ และการพฒันาตนเองสูความเปนครูมือ

อาชีพ) 

4. หากนักศึกษาไดกาวออกไปปฏิบัติหนาที่ครูในอนาคต นักศึกษาจะนำองคความรูและประสบการณ

จากกิจกรรมนี ้ไปปรับใชในการ พัฒนาตนเอง พฒันาผูเรียน และเปนแบบอยางที่ดีแกสังคม อยางไร? 

ขาพเจาจะ พฒันาตนเอง ใหมีความเช่ียวชาญทั้งเทคโนโลยีและจริยธรรม พัฒนาผูเรยีน โดยจัดกิจกรรม

ซอมคอมพิวเตอรจิตอาสาในโรงเรียนเพ่ือฝกใหนักเรียนมีจติสาธารณะ รูจักประหยัด มธัยัสถ และดูแลของสวนรวม 

และ เปนแบบอยางที่ดีแกสังคม ดวยการยึดมั่นในความซือ่สัตยสุจริต การมีจิตอาสาพัฒนาชุมชน และการใช

นวัตกรรมเพ่ือประโยชนสวนรวมอยางยั่งยืน 

5. "สัญญาใจความเปนครู (Teacher's Pledge)" 

"ขาพเจาขอต้ังจิตอธิษฐานและสัญญาวา จะอุทิศตนดวยจิตสาธารณะ ใชความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

สรางโอกาสทางการเรียนรูอยางเทาเทียมแกศิษยทุกคนดวยความเมตตาและอดทนตลอดไป" 



แบบฟอรมการสะทอนคิด  

(ถอดบทเรียนจากการสัมภาษณครูตนแบบ) 

• สาขาวิชา: คอมพิวเตอรศึกษา คณะ: ครศุาสตร ชัน้ปที่: 1 

• ชื่อ-นามสกุล:  

• ชื่อกิจกรรม/โครงการที่ถอดบทเรียน: กิจกรรมสัมภาษณครูตนแบบ "สมัภาษณครูตนแบบจิตวิญญาณ

ความเปนครูคอมพิวเตอรผูเสียสละและสรางแรงบันดาลใจ" 

 

สวนที่ 1: What? (เกิดอะไรขึ้นบาง / ประสบการณและองคความรูที่ไดรับ) 

1. สรุปสาระสำคัญของกิจกรรม/โครงการ และประเด็นคณุธรรม จริยธรรม หรือจรรยาบรรณวิชาชีพครูที่

เก่ียวของกับกิจกรรมนี ้

ขาพเจาและกลุมไดลงพ้ืนที่สมัภาษณ "ครสูมศักด์ิ" ครูสอนคอมพิวเตอรตนแบบผูไดรับรางวัลครูดีเดน ผูทุมเท

พัฒนาสื่อนวัตกรรมชวยเหลือเด็กเรียนชาและเด็กพิเศษในพ้ืนที่ขยายโอกาสมายาวนานกวา 20 ป กจิกรรมน้ีทำให

ไดรับองคความรูเรื่อง จรรยาบรรณวิชาชพีครู 5 ดาน 9 ขอ โดยเฉพาะจรรยาบรรณตอตนเอง วิชาชีพ และ

ผูรับบริการ รวมถึงความสำคัญของ จิตวิญญาณความเปนครูตามทฤษฎีภูเขานำ้แข็ง (Iceberg Model) ที่เนน

คุณธรรมความรักความเมตตาภายในจิตใจ สอดคลองกับ CLO2 ในการเรียนรูผานครผููมีจิตวิญญาณความเปนครู

เพื่อสรางแรงบันดาลใจ 

 

สวนที่ 2: So What? (ความรูสึก การคิดวิเคราะห และคุณคาทางจิตวิญญาณความเปนครู) 

2. เม่ือไดลงมือปฏิบัติหรือเรยีนรูผานกิจกรรมนี้ นักศึกษามีความรูสึกอยางไร และความรูสึกนัน้สงผลตอ 

เจตคติและจิตวิญญาณความเปนครู ของนักศึกษาอยางไรบาง? 

ขาพเจารูสึก ต่ืนเตน ซาบซึ้ง และเกิดแรงบนัดาลใจอันยิ่งใหญในการอยากเปนครทูี่ดี คำสอนของครูตนแบบ

ที่วา "ความรูเทคโนโลยีเปลีย่นตลอดเวลา แตความรักและความหวังดีตอศิษยคือสิ่งทีจ่ะคงอยูตลอดไป" ไดสงผลตอ

เจตคติของขาพเจาอยางมาก ทำใหขาพเจาเขาใจวาการเปนครูคอมพิวเตอรมืออาชีพ ไมใชแคสอนใหเด็กใช

โปรแกรมเปน แตตองใส "จิตวิญญาณและจริยธรรม" ลงไปในเทคโนโลยีน้ันดวย 

 

3. อุปสรรค ปญหา หรือขอขัดแยงทางจรยิธรรมทีพ่บในการทำงานรวมกับผูอ่ืนคืออะไร และนักศึกษาใช 

ภาวะผูนำ-ผูตาม การยอมรับความแตกตาง และความอดทน (CLO2 & CLO3) ในการแกไขปญหานัน้

อยางไร? 

ในกระบวนการทำงานกลุม เกิดปญหาตารางเวลาสัมภาษณไมตรงกัน และมีความเห็นตางในการประมวลผล

คลิปวิดีโอถอดบทเรียน ขาพเจาไดใช ภาวะผูนำ-ผูตามและการยอมรับความแตกตาง (CLO2) โดยรับฟงมุมมอง



ของเพ่ือน รวมกันถอดรหัสบทเรียนอยางเคารพความคิดเห็นซึ่งกันและกนั และใช ความอดทน ความตรงตอเวลา 

และความรับผิดชอบ (CLO1 & CLO3) ในการตัดตอและสงรายงานตรงตามกำหนดเวลาอยางสมบูรณ 

 

สวนที่ 3: Now What? (การนำไปประยุกตใช สัญญาใจ และการพฒันาตนเองสูความเปนครูมืออาชีพ) 

4. หากนักศึกษาไดกาวออกไปปฏิบัติหนาที่ครูในอนาคต นักศึกษาจะนำองคความรูและประสบการณจาก

กิจกรรมนี้ ไปปรับใชในการ พัฒนาตนเอง พัฒนาผูเรียน และเปนแบบอยางที่ดีแกสังคม อยางไร? 

ขาพเจาจะนำแบบอยางของครูตนแบบไป พัฒนาตนเอง ใหเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต ยึดมั่นในพรหมวิหาร 4 

พัฒนาผูเรียน โดยไมทอดทิ้งเด็กเรียนชา ออกแบบนวัตกรรมการสอนที่ยืดหยุนและตอบสนองความแตกตาง

ระหวางบุคคล และ เปนแบบอยางที่ดีแกสังคม ดวยการดำรงตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู เคารพกฎกติกา และ

ปฏิเสธการทุจริตทุกรูปแบบ 

5. "สัญญาใจความเปนครู (Teacher's Pledge)" 

"ขาพเจาขอต้ังจิตอธิษฐานและสัญญาวา จะบมเพาะจิตวิญญาณความเปนครูใหมั่นคง ประพฤติตนตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพอยางเครงครัด และมุงมัน่พัฒนาศิษยทุกคนใหเปนทั้งคนดีและคนเกงตลอดชีวิตวิชาชีพ" 

 


