
 
 

รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา    มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา คณะครุศาสตร์ 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 
๑. รหัสและชื่อรายวิชา  รหัสรายวิชา   EDI ๑๑๐๔ รายวิชา การพัฒนาหลักสูตร  
๒. จำนวนหน่วยกิต   ๓(๒-๒-๕) 
๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิทยาศาสตร์ทั่วไป 
๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ   อาจารย์เพียงฤทัย พุฒิคุณเกษม 
อาจารย์ผู้สอน          ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บุญฤดี  อุดมผล 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทัศนยี ์เศรษฐพงษ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุทธิพงศ์  บุญผดุง 
อาจารย์เพียงฤทัย พุฒิคุณเกษม 
อาจารย์ ดร.ช่อเอ้ือง อุทิตะสาร 
อาจารย์ ดร.ภัทรา อุ่นทินกร 
อาจารย์ ดร. วีรยุทธ พลายเล็ก 
อาจารย์ดิษิรา ผางสง่า 
 

๕. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน 
ภาคการศึกษาที่ ๒ ชั้นปีที่ ๑ 

๖. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  (ถ้ามี) ไม่มี 
๗. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)  (ถ้ามี) ไม่มี 
๘. สถานที่เรียน    

ห้อง ๑๑๔๖ คณะครุศาสตร์   
๙. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

วันที่ ๒๐ พฤศจิกายน  ๒๕๖๕ 
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หมวดที่ ๒   จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
๑.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

๑.๑เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับหลักสูตร วิวัฒนาการของ
หลักสูตร ทฤษฎีและรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร พ้ืนฐานการพัฒนาหลักสูตรทางปรัชญาการศึกษา จิตวิทยา 
สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี และที่เกี่ยวข้อง หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
การนำหลักสูตรไปใช้ การประเมินหลักสูตร 

๑.๒เพื่อให้นักศึกษาสามารถพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรรายวิชาตามธรรมชาติของ
สาขาวิชาเอกท่ีสอดคล้องกับบริบทสถานศึกษาและชุมชน  

๑.๓เพื่อพัฒนานักศึกษาให้สามารถวิเคราะห์ปัญหาและแนวโน้มในการพัฒนาหลักสูตร 
๑.๔เพื่อให้นักศึกษาสามารถนำหลักสูตรไปใช้และประเมินหลักสูตรทั้งก่อนและหลังการใช้หลักสูตร 

 
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

 เพ่ือปรับการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาให้สอดคล้องกับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ๔ ปีฐาน
สมรรถนะและทักษะที่ผู้เรียนควรมีในศตวรรษที่๒๑ 

หมวดที่ ๓   ลักษณะและการดำเนินการ 
๑. คำอธิบายรายวิชา  
  การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรรายวิชาตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกที่สอดคล้องกับบริบท
สถานศึกษาและชุมชน นําหลักสูตรไปใช้ และประเมินหลักสูตร โดยประยุกต์ใช้ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับหลักสูตร 
วิวัฒนาการของหลักสูตร ทฤษฎีและรูปแบบการพัฒนา หลักสูตร พื้นฐานการพัฒนาหลักสูตรทางปรัชญาการศึกษา 
จิตวิทยา สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี และที่เกี่ยวข้อง หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา การนําหลักสูตรไปใช้ การประเมินหลักสูตร ปัญหาและแนวโน้มใน การพัฒนาหลักสูตร เพื่อให้เป็นผู้มี
ความรอบรู้ ทันสมัย และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 Development of school curricula and natural curriculums of majors that are relevant to 
the school and community context. Apply and evaluate the curriculum by applying basic 
knowledge about the curriculum. Course Evolution Theory and model of curriculum 
development Fundamentals of curriculum development in philosophical education, psychology, 
society, culture, technology, and related Basic Education Curriculum  
๒. จำนวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย  

 

สอนเสริม ปฏิบัติ/งาน 

ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง 

๓๐ช่ัวโมง - ๓๐  ช่ัวโมง ๗๕ ช่ัวโมง 
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๓. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
      จัดให้นักศึกษาพบอาจารย์เพื่อขอคำปรึกษาสัปดาห์ละ ๑ ครั้งในช่วงเวลา ๑๒.๐๐-๑๓.๐๐ น.

หรือเวลา ๑๖.๐๐-๑๗.๐๐ น. ในวัน เวลาราชการ โดยอาจารย์จะแจ้งวันให้นักศึกษาทราบผ่าน line 
Facebook และให้คำปรึกษาทาง Facebook /lineกลุ่มเรียน/และe-mail : boonrudee.ud@ssru.ac.th 
หรือนักศึกษาโทรมานัดหมายล่วงหน้า๐๙๖-๖๖๕๖๓๕๓ 

หมวดที่ ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
                    

๑. คุณธรรม จริยธรรม 
๑.๑  คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 
๑) รัก ศรัทธาและภมูิใจในวิชาชีพครู มีจติวิญญาณและอุดมการณ์ความเปน็ครู และ ปฏิบัติตน

ตามจรรยาบรรณวชิาชีพครู  

๒) มีจติอาสา จติสาธารณะ อดทนอดกลัน้ มีความเสยีสละ รับผดิชอบและซือ่สัตย์ ตอ่งาน ที่

ได้รับมอบหมายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพฒันาตนเองอย่างต่อเนื่อง ประพฤติตน เป็น

แบบอย่างทีด่ีแก่ศิษย ์ครอบครัว สังคมและประเทศชาต ิและเสรมิสรา้งการพัฒนาที่ ยัง่ยนื  

๓) มีค่านยิมและคุณลักษณะเป็นประชาธิปไตย คอื การเคารพสิทธิ และให้เกยีรติคน อืน่ มี

ความสามัคคีและทำงานร่วมกับผูอ้ื่นได ้ใช้เหตุผลและปัญญาในการดำเนนิชีวติและการตัดสนิใจ  

๔) มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจรยิธรรม สามารถวนิิจฉัย จัดการ และคิด

แก้ปัญหาทางคุณธรรมจรยิธรรมด้วยความถูกต้องเหมาะสมกับสังคม การทำงานและ สภาพแวดลอ้ม โดย

อาศัยหลักการ เหตุผลและใช้ดุลยพนิิจทางค่านิยม บรรทัดฐานทางสงัคม ความรูส้ึกของผูอ้ื่นและประโยชน์

ของสงัคมส่วนรวม มีจติสำนกึในการธำรงความโปร่งใสของสังคมและ ประเทศชาต ิต่อต้านการทุจริต

คอรัปช่ันและความไม่ถูกต้อง ไม่ใช้ขอ้มลูบิดเบอืน หรอืการลอกเลียนผลงาน 

๑.๒  วธิีการสอน 
๑) จัดการเรียนการสอนที่สอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ เน้นความมี

วินัย รับผิดชอบและมีจิตสาธารณะ  
๒) จัดการเรียนการสอนที่สอดแทรกจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู
๓) การวิเคราะห์แบบวิพากษ์ ในประเด็นวิกฤตด้านคุณธรรมจริยธรรมของสังคมและ

วิชาการ รวมทั้งประเด็นวิกฤตของจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
๔) การเรียนรู้โดยการปฏิสัมพันธ์เชิงปฏิบัติการ 
๕) การใช้กรณีศึกษา 
๖) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร  

๑.๓  วธิีการประเมินผล 
๑.๓.๑  สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกของผู้เรียน 
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๑.๓.๒  ประเมินจากการลงมือปฏิบัติงานในสถานการณ์จริงและการนำเสนอผลงานที่แสดงถึง
พฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรม 

๑.๓.๓   ประเมินจากผลการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู 
๒. ความรู้ 

๒.๑  ความรู้ที่ต้องได้รับ 
 ๑) มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ  ค่านิยมของ

ครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเป็นครู จิตวิทยาสำหรับครู จิตวิทยา

พัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้เพื่อจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา  ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน 

หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสารการศึกษา

และการเรียนรู้ การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู้ การวิจัย  และการพัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนา

ผู้เรียน และภาษาเพื่อการสื่อสารสำหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล 

ทักษะการทำงานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการร่วมมือ สร้างสรรค์ และทักษะศตวรรษที่ ๒๑ มีความรู้ 

ความเข้าใจในการบูรณาการความรู้กับการปฏิบัติจริง และการบูรณาการข้ามศาสตร์ อาทิ การบูรณาการ

การสอน (TPACK) การสอนแบบ STEM ชุมชนแห่งการเรียนรู ้(PLC) และมีความรูใ้นการประยุกต์ใช้ 

  ๒) มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาที่สอน สามารถวิเคราะห์  ความรู้ และ

เนื้อหาวิชาที่สอนอย่างลึกซึ้ง สามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยาการและนำไป ประยุกต์ใช้ในการ

พัฒนาผู้เรียน โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนื้อหาสาระด้านมาตรฐานผลการเรียนรู้ ด้านความรู้ของแต่ละ

สาขาวิชาตามเอกสารแนบท้าย 

๓) มีความรู ้เข้าใจชีวติ เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและการอยู่ร่วมกันบนพื้นฐานความ แตกต่างทาง

วัฒนธรรม สามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนำแนวคิดปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวติและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผู้เรยีน  

๔) มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารตาม

มาตรฐาน  

๕) ตระหนักรู้เห็นคุณค่าและความสำคัญของศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน และนำมา

ประยุกตใช้ในการพัฒนาตน พัฒนาผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 
   ๒.๒  วธิีการสอน 

 ๑) ใชก้ารสอนหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการทฤษฎีและการปฏิบัติเพื่อใหเ้กิดองค์

ความรูใ้นด้านการศกึษาและวิชาชีพครู  

 ๒) จัดการเรียนการสอนให้สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่าและนำความรู้จาก

การเรียนการสอนไปประยุกต์ ใช้ในการปฏิบัติ งานวิชาชีพครูอย่างเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพ 
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 ๓) การวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ความรูแ้ละการเรียนรู้แบบสืบสอบ 

  ๔) การทบทวนวรรณกรรมและสรุปสถานะขององค์ความรู้ 

 ๕) การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธีเกี่ยวกับประเด็นวิกฤตขององค์ความรูแ้ละทฤษฎี 

  ๖) การเรียนรู้แบบร่วมมอื เพื่อประยุกต์และประเมินค่าองค์ความรู้ในสถานการณ์โลกแห่ง

ความเป็นจริง 

๒.๓  วธิีการประเมินผล 

    ๑) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ความรู้ 

 ๒) วัดและประเมินจากผลการทบทวนวรรณกรรมและสรุปสถานะขององค์ความรู้ 

 ๓) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 

 ๔) วัดและประเมินจากการเรียนรู้แบบร่วมมอื 

 ๕) วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

 ๖) ประเมนิจากแบบฝกึหัดและแบบทดสอบด้านทฤษฎี 

 ๗) ประเมนิจากผลงาน การจัดสัมมนา การจัดนทิรรศการและกิจกรรม 

 ๘) ประเมินจากการรายงานผลการศกึษาดูงาน และบันทึกการเรียนรู้      
 

๓ ทักษะทางปัญญา 

 ๑) รัก ศรัทธาและภูมใิจในวิชาชีพครู มีจติวิญญาณและอุดมการณ์ความเป็นครู และ ปฏิบตัิตน

ตามจรรยาบรรณวชิาชีพครู  

๒) มีจติอาสา จติสาธารณะ อดทนอดกลัน้ มีความเสยีสละ รับผดิชอบและซือ่สัตย์ ตอ่งาน ที่

ได้รับมอบหมายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพฒันาตนเองอย่างต่อเนื่อง ประพฤติตน 

เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์ ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสรมิสรา้งการพัฒนาที่ ยั่งยืน  

๓) มีค่านยิมและคุณลักษณะเป็นประชาธิปไตย คอื การเคารพสิทธิ และให้เกยีรติคน อืน่ มี

ความสามัคคีและทำงานร่วมกับผูอ้ื่นได ้ใช้เหตุผลและปัญญาในการดำเนนิชีวติและการตัดสนิใจ  

๔) มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจรยิธรรม สามารถวนิิจฉัย จัดการ และคิด

แก้ปัญหาทางคุณธรรมจรยิธรรมด้วยความถูกต้องเหมาะสมกับสังคม การทำงานและ 

สภาพแวดล้อม โดยอาศัยหลกัการ เหตุผลและใช้ดลุยพนิิจทางค่านยิม บรรทัดฐานทางสงัคม 

ความรูส้ึกของผู้อืน่และประโยชน์ของสงัคมส่วนรวม มีจติสำนึกในการธำรงความโปรง่ใสของสงัคม

และ ประเทศชาติ ต่อตา้นการทุจรติคอรัปช่ันและความไม่ถูกต้อง ไม่ใช้ขอ้มูลบดิเบอืน หรอืการ

ลอกเลียนผลงาน 
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 ๓.๒  วิธีการสอน 

๓.๒.๑  นักศึกษาแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายด้วยตนเอง 

๓.๒.๒  นักศึกษาศกึษาสังเกตจากกรณีศกึษาและปฏิบัติงานในสถานการณ์จรงิ 

๓.๒.๓  นักศกึษาทำงานร่วมกันเป็นทีมและร่วมกันระดมความคดิ  

๓.๒.๓  นักศกึษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสรุปเป็นองค์ความรูข้องตนเอง 

๓.๒.๔  นักศกึษานำเสนอรายงานหน้าช้ันเรยีน 

๓.๓  วิธีการประเมินผล 

๓.๓.๑ สังเกตการคิดวิเคราะห์ การบูรณาการ การถ่ายโยงความรู้ การแก้ปัญหา และการ

ใช้เทคโนโลยี เฉพาะบุคคล 

๓.๓.๒  ตรวจสอบการปฏิบัติงานและการนำเสนอรายงาน และประเมินตามเกณฑ์

คุณภาพ  

๔  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

๑) รับรู้และเข้าใจความรูส้ึกของผู้อื่น มีความคดิเชิงบวก มีวุฒภิาวะทางอารมณ์และ ทางสังคม 

๒) ทำงานร่วมกับผู้อื่น ทำงานเป็นทีม เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี มีสัมพันธภาพที่ดีกับ ผู้เรียน 

ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม  และ

สิ่งแวดล้อม  

๓) มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อตนเอง ต่อผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงาน และต่อส่วนรวม  สามารถ

ช่วยเหลือและแก้ปัญหาตนเอง กลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสรา้งสรรค์  

๔) มีภาวะผูนำทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเข้มแข็งและกล้าหาญทางจรยิธรรม สามารถชีน้ำ

และถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรยีน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอย่างสรา้งสรรค ์

๔.๒  วธิีการสอน 

๔.๒.๑ นักศึกษาแบ่งกลุ่มย่อยร่วมกันวางแผนเลือกสถานศกึษาที่ตนสนใจเพื่อนำไปสู่การ

ติดต่อประสานงานและออกสำรวจข้อมูลพืน้ฐานเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร นำข้อมูลที่ได้มา

วิเคราะห์นำเสนอหน้าช้ัน   

๔.๒.๒ นักศกึษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันอย่างกัลยาณมิตร 

๔.๓  วิธีการประเมินผล 

๔.๓.๑  ตรวจสอบผลสำเร็จของการมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและชุมชน 

    ๔.๓.๒  ตรวจสอบกระบวนการทำงานและผลสำเร็จของงาน 
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๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา 
๑) วิเคราะห์เชิงตัวเลข สำหรับขอ้มูลและสารสนเทศ ทัง้ที่เป็นตัวเลขเชิงสถติ ิหรอื คณิตศาสตร์ 

เพื่อเข้าใจองค์ความรู ้หรอืประเด็นปัญหาได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง  

๒) สื่อสารกับผูเ้รียน บุคคลและกลุม่ตา่งๆ อย่างมีประสทิธิภาพด้วยวธิีการหลากหลาย ทั้งการ

พูด การเขยีน และการน าเสนอด้วยรูปแบบต่างๆ โดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เหมาะสม  

๓) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โปรแกรมสำเร็จรูปที่จำเป็นสำหรับการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ 

การทำงาน การประชุม การจัดการและสืบค้นข้อมูลและสารสนเทศ รับและส่งข้อมูลและ สารสนเทศโดยใช้

ดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูลและสารสนเทศ อีกทั้ง  ตระหนักถึงการละเมิด

ลิขสิทธิ์และการลอก 
      ๕.๒  วิธีการสอน 

๕.๒.๑  นักศึกษาสืบค้นและวเิคราะห์ประเด็นสำคัญเกี่ยวกบัการพัฒนาหลักสูตร ปัญหาและ

แนวโน้มการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรยีนรูว้ิทยาศาสตร์ 

๕.๒.๒  นักศึกษานำเสนอรายงานประเด็นสำคัญเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร ปญัหาและ

แนวโน้มการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรยีนรูว้ิทยาศาสตร์โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๓  วิธีการประเมนิผล 

๕.๓.๑  ตรวจสอบและประเมนิจากชิ้นงานที่มอบหมาย ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ 

๕.๓.๒  ประเมนิจากผลการสบืคน้และนำเสนอรายงานโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๓.๓  ประเมนิจากการเขา้รว่มกจิกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

๖. ทักษะการจดัการเรียนรู ้

๑) มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ วิธีการที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ สามารถออกแบบและสร้างหลักสูตรรายวิชาในช้ันเรียน วางแผนและออกแบบ  เนื้อหาสาระและ

กจิกรรมการจัดการเรียนรู ้บรหิารจัดการช้ันเรยีน ใช้สื่อและเทคโนโลยีสือ่สาร และ เทคโนโลยีดิจิทัลและวัด

ประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรยีนอย่างเหมาะสมและสรา้งสรรค์  

๒) มีความสามารถในการนำความรู้ทางจิตวิทยาไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น  รายบุคคล 

เพื่อนำไปออกแบบจัดเนือ้หาสาระ การบริหารช้ันเรยีน และจัดกิจกรรมการต่าง ๆ เพื่อช่วยเหลือ แก้ไขและ

ส่งเสรมิพัฒนาผู้เรยีนตามความสนใจและความถนัดของผู้เรยีนอย่างหลากหลายตามความแตกต่างระหว่าง

บุคคล ทั้งผู้เรียนปกติและผู้เรยีนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  

๓) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์เรียนรู้ผ่าน

การลงมือปฏิบัติและการทำงานในสถานการณ์จริง ส่งเสรมิการพัฒนาการคิด การทำงาน การจัดการ การ
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เผชิญสถานการณ์ ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น โดยบูรณาการการทำงานกับ การเรียนรู้และ

คุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกัน แก้ไขปัญหา และพัฒนา  ด้วยความความซี่

อสัตย์สุจรติ มีวนิัยและรับผิดชอบต่อผู้เรยีนโดยยึดผู้เรยีนสำคัญที่สุด  

๔) สรา้งบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอ้ม สื่อการเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลยี วัฒนธรรม

และภูมิปัญญาทั้งในและนอกสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู้ มีความสามารถในการประสานงาน  และสร้าง

ความร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่ออ านวยความสะดวก  และร่วมมือ

กันพัฒนาผู้เรยีนให้มีความรอบรู ้มีปัญญารูค้ดิและเกิดการใฝ่รูอ้ย่างต่อเนื่องให้เต็มตาม ศักยภาพ  

๕) นำทักษะศตวรรษที่ ๒๑ และเทคโนโลยี มาใช้ในการจัดการเรียนรูเ้พื่อพัฒนาผู้เรยีน และ

พัฒนาตนเอง เช่น ทักษะการเรยีนรู ้(Learning Skills) ทักษะการรู้เรื่อง (Literacy Skills) และ ทักษะชวีิต (Life 

Skills) ทักษะการทำงานแบบร่วมมือ และดำเนนิชีวติตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
วิธีการสอน 

๑) ให้ผูเ้รียนลงมือปฏิบัติจรงิ  

๒) ให้ผูเ้รียนออกแบบกจิกรรมการจัดการเรียนรูด้้วยตนเองตนเอง 

๓) ผู้เรียนทดลองแบบจลุภาค 

วิธีการประเมินผล 

๑) ประเมินจากการอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูซ้ึ่งกันและกัน 

       ๒) ประเมินการมสี่วนร่วมในกจิกรรมการเรียนการสอน 

๓) ประเมินการทดลองจัดการเรยีนรู้ 

หมวดที่ ๕   แผนการสอนและการประเมินผล 
 

๕.๑ แผนการสอน 
 

ครั้งที ่

 

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวน

ชั่วโมง 

กจิกรรมการเรียนรู้  สื่อที่ใช ้
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ครั้งที ่

 

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวน

ชั่วโมง 

กจิกรรมการเรียนรู้  สื่อที่ใช ้

๑ ๑.ปฐมนิเทศและชี้แจงรายละเอยีด

เกี่ยวกับคำอธิบายรายวชิา วัตถุประสงค์

ของรายวชิา วิธีสอน กิจกรรมการเรียน

การสอน วิธีการวัดผลและประเมินผล  

๒. ชีแ้จงรายละเอยีดการเรียนออนไลน์

ของแต่ละสัปดาห ์ 

๓. ชีแ้จ้งข้อปฏบัิตเิบือ้งต้นสำหรับผู้สอน

และผู้เรียน ทัง้ในการเรียนในห้องเรียน

และการเรียนออนไลน์ 
 

๔ ๑.นักศกึษาทำกิจกรรมแนะนำตนเอง

ใน  

๒.นักศกึษาฟังช้ีแจงรายละเอยีด

เกี่ยวกับรายวชิา เกณฑ์การวัดผล

และประเมินผล แนะนำหนังสอืและ

เว็บไซด์  

 ๓. นักศึกษาศกึษาการเรียนรู้

ออนไลน์และฝึกปฏบัิตกิารใช้Google 

classroom /Moodle 

๑.มคอ.๓ 

๒.Powerpoint 

๓.Smart 

phone/notebook 

๔.Google classroom  

๕.google meet 

 

 

 

 

 

๒ ความรูพ้ืน้ฐานเก่ียวกับหลักสตูร
หลักการ แนวคิดในการจัดทำ
หลักสูตร  
- ความหมาย ความสำคัญ 

 - องค์ประกอบของหลักสูตร  

 - ระดับของหลักสูตร 

 - ประเภทของหลักสูตร 

 

๔ ๑.นักศกึษาเรียนรู้เกี่ยวกับความรู้

พื้นฐานเกี่ยวกับหลักสูตรจากผูส้อน 

๒.นักศกึษาอภิปรายความรู้พืน้ฐาน

เกี่ยวกับหลักสูตรร่วมกับผู้สอนใน 

mentimeter.com 

๓.นักศกึษาทำแบบฝึกหัดท่ี1เกี่ยวกับ

ความรู้เบือ้งต้นเกี่ยวกับการพัฒนา

หลักสูตรใน Google form  

๔.นักศกึษาแบ่งกลุ่มละ5-6คนใน

การสบืค้นและเตรียมนำเสนอ

เกี่ยวกับประเภทของหลักสูตรใน

สัปดาห์ต่อไป 

๑.เอกสาร

ประกอบการสอน 

๒.PowerPoint 

๓.คลิปวดิีโอ 

๔.Google classroom 

๕.mentimeter.com 

๖.google meet 

๗. Google form 

ชิ้นงาน 

แบบฝกึหดัที่ 1  

ความรู้เบือ้งต้นการ

พัฒนาหลักสูตร 

๓ ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับหลักสูตร
หลักการ แนวคิดในการจัดทำ
หลักสูตร  
- ประเภทของหลักสูตร 

-หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พ.ศ. ๒๕๕๑(ฉบับบปรับปรุง๒๕๖๐) 

-หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

๔ ๑.นักศกึษาแต่ละกลุ่มนำเสนอ

รายงานเกี่ยวกับประเภทของ

หลักสูตรตามท่ีได้รับมอบหมายผ่าน 

google meet 

๒.นักศกึษาและผู้สอนร่วมกันสรุป

ความรู้เกี่ยวกับของประเภทของ

หลักสูตร 

๑.เอกสาร

ประกอบการสอน 

๒.PowerPoint 

๓.Google classroom 

๔.jamboard 

๕. google meet 

ชิ้นงาน 



มคอ. ๓     
 

 

๑๐ 

  

ครั้งที ่

 

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวน

ชั่วโมง 

กจิกรรมการเรียนรู้  สื่อที่ใช ้

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๑

(ฉบับบปรับปรุง๒๕๖๐) 

 

๓.นักศกึษาสะท้อนความรู้ท่ีได้รับใน

jamboard 
การนำเสนอรายงาน

ประเภทของหลักสูตร 

๔ 

 
การวิเคราะห์หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
-หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พ.ศ. ๒๕๕๑(ฉบับบปรับปรุง๒๕๖๐) 

-หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๑

(ฉบับบปรับปรุง๒๕๖๐)  

๔ ๑. นักศึกษาศกึษารายละเอยีดของ-

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้

พื้นฐาน  พ.ศ. ๒๕๕๑(ฉบับปรับปรุง

๒๕๖๐)และหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐานกลุ่มสาระ

วทิยาศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๑(ฉบับ

ปรับปรุง๒๕๖๐) 

๒. นักศึกษาเรียนรู้การวิเคราะห์

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้

พื้นฐาน  พ.ศ. ๒๕๕๑(ฉบับปรับปรุง

๒๕๖๐)  

จาก ผู้สอนผ่านgoogle meet 

๓. นักศกึษาฝึกวเิคราะห์ตัวช้ีวัดใน

หลักสูตรวทิยาศาสตร์(ระดับ

ประถมศึกษา) ลงในใบงานแลว้

แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพื่อนใน 

google meet 

๑.เอกสาร

ประกอบการสอน 

๒.PowerPoint 

๓.Google classroom 

๔. google meet 

๕.ใบงานท่ี1วเิคราะห์

ตัวช้ีวัดในหลักสูตร 

๕ 

 

 

การวิเคราะห์หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
-หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๑

(ฉบับบปรับปรุง๒๕๖๐) 

 

๔ 

 

 

๑. นักศกึษาฝึกวิเคราะห์ตัวชี้วัดใน

หลักสูตรวทิยาศาสตร์(ระดับ

มัธยมศกึษา) ลงในใบงานแลว้

แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพื่อนใน google 

meet  

๒.ผู้สอนมอบหมายงานในคร้ังต่อไป 

๑.เอกสาร

ประกอบการสอน 

๒.PowerPoint 

๓.Google classroom 

๔. google meet 

๕.ใบงานท่ี2วเิคราะห์

ตัวช้ีวัดในหลักสูตร 

 

๖ กระบวนการจัดทำหลักสูตรและ

พัฒนาหลักสูตร 

๔ 

 

กจิกรรมการเรียนonline / on 

demand 

๑. Power point 

๒. เอกสาร



มคอ. ๓     
 

 

๑๑ 

  

ครั้งที ่

 

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวน

ชั่วโมง 

กจิกรรมการเรียนรู้  สื่อที่ใช ้

-  ข้อมูลพื้นฐานการพัฒนาหลกัสูตรทาง

ปรัชญาการศึกษา จิตวทิยา สังคม 
วัฒนธรรม เทคโนโลย ีและที่เกี่ยวข้อง 

- ทฤษฎี แนวคดิของการพัฒนาหลักสูตร 

-ความหมายของการพัฒนาหลกัสูตร 

-รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร 

 

๑. นักศกึษาอภิปรายความหมายและ

ความสำคัญของการพัฒนาหลกัสูตร 

ผ่านmentimeter.com 

๒.นักศกึษาแบ่งลุ่มสบืค้นและศกึษา

ทฤษฎี แนวคดิ และรูปแบบการ

พัฒนาหลักสูตรของนักวิชาการต่างๆ

และนำเสนอผ่าน google meet 

๒.นักศกึษาแบ่งกลุ่มอภิปรายและ

สรุปโดยทำตารางเปรียบเทียบและส่ง

ในผ่านgoogle classroom 

๓.นักศกึษาทำแบบฝึกหัดท่ี2  

๔.ผู้สอนมอบหมายงานเกี่ยวกับ

รูปแบบการพัฒนาหลักสูตรร่วมสมัย

เพื่อนำเสนอในคร้ังต่อไป 

ประกอบการเรียน 

๓.Google classroom 

๔. google meet 

๕.mentimeter.com 

ชิ้นงาน 

แบบฝึกหัดท่ี 2 

รูปแบบการพัฒนา

หลักสูตร 

๗ กระบวนการจัดทำหลักสูตรและ

พัฒนาหลักสูตร 

-รูปแบบการพัฒนาหลักสูตรร่วมสมัย 

-กระบวนการจัดทำหลักสูตรและพัฒนา

หลักสูตร 

การพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา 

- ความสำคญัของหลักสูตรสถานศกึษา 

 - จุดมุ่งหมาย ของหลักสูตรสถานศกึษา 

- องค์ประกอบของหลักสูตรสถานศกึษา 

- การจัดทำหลักสูตรสถานศกึษา 

- การบริหารจัดการหลักสูตร

สถานศกึษา 

- การนำหลักสูตรสู่การปฏบัิติ 

 

๔ กจิกรรมการเรียนonline / on 

demand 

๑.นักศกึษาศึกษาเรียนรู้รูปแบบการ

พัฒนาหลักสูตรร่วมสมัยโดยใช้

คำถามนำในประเด็นของความ

เหมอืน ความแตกต่าง ข้อดี ข้อควร

ปรับปรุงของรูปแบบการพัฒนา

หลักสูตรของนักการศกึษา

ต่างประเทศ และนักการศึกษาไทย

จากผูส้อนผ่าน google meet 

๒.นักศกึษาทำแบบฝึกหัดท่ี3 

หลักสูตรสถานศกึษาในgoogle form 

๓.ร่วมกันอภปิรายความจำเป็นของ

การจัดทำหลักสูตรสถานศกึษา 

๔.ศึกษาตัวอย่างหลักสูตร

สถานศกึษาของร.ร.ต่างๆและจากที่

๑. Power point 

๒. เอกสาร

ประกอบการเรียน 

๓.Google classroom 

๔. google meet 

๕. google form 

๖. ตัวอย่างหลักสูตร

สถานศกึษา 

๗.คลิปvdoในGoogle 

classroom  

ชิ้นงาน 

แบบฝกึหดัที่ 3 

หลักสูตรสถานศกึษา 



มคอ. ๓     
 

 

๑๒ 

  

ครั้งที ่

 

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวน

ชั่วโมง 

กจิกรรมการเรียนรู้  สื่อที่ใช ้

นักศกึษาได้ค้นควา้มาแลว้ แบ่งกลุ่ม

ศกึษาขั้นตอนการจัดทำหลักสูตร

สถานศกึษาจากคลิปvdoในGoogle 

classroom 

 

๘-๙ ฝึกปฏบัิตกิารพัฒนาหลักสูตร  กจิกรรมการเรียนonline  

๑.นักศกึษาแต่ละคนฝกึปฏิบัตกิาร

พัฒนาหลักสูตรตามเอกสารและใบ

งานท่ีผู้สอนกำหนดให ้

๒.นักศกึษาแต่ละคนนำเสนอร่าง

หลักสูตรผลงานผ่าน google meet 

๓.ผู้สอนให้ข้อเสนอแนะแลว้

นักศกึษานำไปปรับปรุงแก้ไข 

๔.นักศกึษาแต่ละกลุ่มนำเสนอ

หลักสูตรท่ีได้พัฒนาปรับปรุงแล้ว 

ผ่าน google meet 

๑. เอกสาร

ประกอบการเรียนรู้ 

๒. Power point 

๓. google meet 

 

๑๐-

๑๑ 

การนำหลักสูตรไปใช ้ ๔ ๑.นักศกึษาเรียนรู้การนำหลักสูตรไป

ใชจ้ากเอกสารและคลิป vdoใน

Google classroom และสบืค้นขอ้มูล

เพิ่มเตมิจากinternet 

๒.นักศกึษาแต่ละคนทำ Infographics 

การนำเสนอแนวทางการนำหลกัสุตร

ไปใช้ ส่งใน Google classroom 

๑. ตัวอย่างของ

พฤตกิรรมการเรียนรู้ 

๒. Power point 

๓. เอกสาร

ประกอบการสอน  

๑๒-

๑๓ 

แนวทางปฏิบตัิในการประเมินหลักสูตร

และปรับปรุงหลักสูตร 

- ความหมาย หลักการประเมิน 

- วธีิการประเมิน 

- ประโยชน์ของการ 

  ประเมิน 

-การประเมินหลักสูตรและการนำ

๔ ๑.นักศกึษาเรียนรู้การประเมิน

หลักสูตรจากเอกสารและคลิป vdo

ในGoogle classroom และสืบค้น

ข้อมูลเพิ่มเตมิจากงานวจิัยใน

ฐานขอ้มูลออนไลน ์

สบืค้นขอ้มูลจากงานวจิัยเกี่ยวกบั 

๒. นักศกึษานำผลการศึกษามา

๑. เอกสาร

ประกอบการสอน 

 ๒. Power point   

๓. คลิป vdoใน 

Google classroom 

๔. google meet 



มคอ. ๓     
 

 

๑๓ 

  

ครั้งที ่

 

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวน

ชั่วโมง 

กจิกรรมการเรียนรู้  สื่อที่ใช ้

หลักสูตรไปใช ้

 

 

 

อภิปราย และร่วมกันสรุปแนว

ทางการปฏบัิตใินการประเมิน

หลักสูตร ผ่านgoogle meet 

๑๔-

๑๕ 

การนำเสนอผลการพัฒนาหลกัสูตรสู่การ

ปฏบัิติ 

๘ ๑.นักศกึษานำหลักสูตรสถานศกึษา

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ท่ี

ได้พัฒนาขึ้นนำไปใชก้ับผู้เรียนใน

สถานศกึษา 

๒.นักศกึษาวเิคราะห์การนำหลกัสูตร

ไปใชร่้วมกันในกลุ่ม 

๓.นักศกึษาแต่ละกลุ่มนำเสนอผล

ของการนำหลักสูตรท่ีพัฒนาขึ้นไปใช้

ในรูปแบบคลิปVDO/สื่อออนไลน ์

๔.นักศกึษาจัดทำรายงานเป็นรูปเล่ม

และส่งในGoogle classroom 

๑. เอกสาร

ประกอบการสอน 

 ๒. Power point  

สรุป 

๓. ใบงาน 

๔. Google classroom 

๑๖ การนำผลการประเมินหลักสูตรเพื่อไป
ใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งต่อไป 

๔ ๑.นักศกึษาสบืค้นขอ้มูลทาง  

Internet สรุปเป็นขอ้ความรู้เกี่ยวกับ

ปัญหาและแนวโน้มของการพัฒนา

หลักสูตรของประเทศไทย     

๒. นำผลการศึกษามาอภปิราย และ

ร่วมกันสรุปเป็นขอ้ความรู้  

๓.ตัวแทนกลุ่มออกมารายงานหนา้

ชัน้ในประเด็นท่ีกลุ่มสนใจ 

๓. ร่วมกันศึกษาการจัดทำสรุป

แผนผังความคิดของตนเองส่งใน 

Google classroom 

 

๑. เอกสาร

ประกอบการสอน 

 ๒. Power point  

สรุป 

๓. Google classroom 

 

๑๗ สอบปลายภาค ๒  แบบทดสอบ 

 



มคอ. ๓     
 

 

๑๔ 

  

๒.แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
กิจกรรมที่ ผลการเรียนรู้ กิจกรรมการประเมิน กำหนดการ

ประเมิน
(สัปดาห์ที่) 

สัดส่วนของการ
ประเมิน 

๑ ๑.๑,๒.๑, ๒.๒,๒.๓ -สอบปลายภาค ๑๗ ๓๐% 
 

๒ ๑.๑,๒.๑,๒.๒,๒.๓,๓.๒,๓.๓,๕.
๑,๕.๒,๕.๒ 

-การนำเสนอรายงานประเภทของ
หลักสูตร 
-การทำแบบฝึกหัด 

 
 

๑๐% 
 

๑๐% 
๓ ๑.๑,๒.๓,๓.๒,๓.๓,๕.๑,๕.๒,๕.

๒ 
-การจัดทำเล่มหลักสูตรสถานศึกษา
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ตนเอง ๑ 
เล่ม       
-จิตพิสัยตลอดภาคเรียน 

 
 
 
ตลอดภาค
เรียน 

๔๐% 
 
 

๑๐% 

 

หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
๑.ตำราและเอกสารหลัก  

ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์. (๒๕๕๖). การพัฒนาหลักสูตร ทฤษฎีสู่การปฏิบัติ. กรุงเทพฯ: วีพรินท์ 

บุญฤดี   อุดมผล (๒๕๖๓). การพัฒนาหลักสูตร. กรุงเทพมหานคร :คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนสุนันทา. 

๒. เอกสารและข้อมูลสำคัญ 

ฆนัท  ธาตุทอง. (๒๕๕๐).  เทคนิคการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา.  นครปฐม : เพชรเกษมการ

พิมพ์. 

ธำรง  บัวศร.ี (๒๕๔๒). ทฤษฎีหลักสูตร การออกแบบและการพัฒนา (พิมพ์ครั้งที่ ๒).กรุงเทพฯ : 

ธนธัชการพิมพ์. 

วิชัย   วงษ์ใหญ่. (๒๕๒๓). พัฒนาหลักสูตรและการสอน. กรุงเทพมหานคร :โรงพิมพ์รุ่งเรอืงธรรม. 

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา. สานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. ๒๕๕๒. 

ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช ๒๕๕๑. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย 

จำกัด.  



มคอ. ๓     
 

 

๑๕ 

  

สำนักนายกรัฐมนตร,ี สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาแห่งชาติ.  (๒๕๔๒).  พระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒.  กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์องค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์ 

(ร.ส.พ.).     

ศกึษาธิการ,  กระทรวง.  (๒๕๕๑).  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช   

๒๕๕๑.กรุงเทพฯ : ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย. 

ศกึษาธิการ,  กระทรวง.  (๒๕๖๐). หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานกลุ่มสาระ

วิทยาศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๑(ฉบับปรับปรุง๒๕๖๐).กรุงเทพฯ : ชุมนุมสหกรณ์การเกษตร

แห่งประเทศไทย. 

๓. เอกสารและข้อมูลแนะนำ 

ทิศนา   แขมมณ.ี (๒๕๕๐).  ศาสตร์การสอน  (พิมพ์ครั้งที่ ๕). กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ 

           จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 

สุทธิพงศ์ บุญผดุง และคณะ (๒๕๖๐). การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความสามารถ

ด้านการคิด วิเคราะห์วิชาคณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาตอนต้น. กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา.  

สุทธิพงศ์ บุญผดุง (๒๕๖๐). รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความสามารถด้านการคิดเชิง

วิเคราะห์ สำหรับ นักศึกษาครูมหาวิทยาลัยราชภัฏตามแนวคิดปริสีมาที่สาม. วารสาร

ศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๑๙๒), ๕๔-๗๐. 
หมวด ๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
๑.๑  นักศึกษาประเมินการสอนและการจัดบรรยากาศการเรียนรู้ของอาจารย์ 

     ๒.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
  ๒.๑  การสังเกตการมีส่วนร่วมและการตอบคำถาม 
  ๒.๒  คะแนนผลการเรียนของผู้เรียนจากการสอบ 
 ๒.๓  สัมภาษณ์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
๒.๔   การนำเสนอผลงาน 

๓.  การปรับปรุงการสอน 
๓.๑  นำผลการทดสอบของนักศึกษามาวิเคราะห์หาวิธีการการจัดการเรียนรู้และเทคนิคการจัดการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
๓.๒  การประชุมเชิงปฏิบัติเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 



มคอ. ๓     
 

 

๑๖ 

  

๑.๑ ทวนสอบความสมบูรณ์ครบถ้วนและถูกต้องตามหลักวิชาจากรายงานหรือชิ้นงาน 
๑.๒ ทวนสอบจากคะแนนความร่วมมือ ความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย ความตั้งใจจากการ

ปฏิบัติกิจกรรม  
๑.๓  ทวนสอบจากคะแนนการสอบ 

๕.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
  ประชุมอาจารย์ผู้สอน เพ่ือร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลจากผลการประเมินวิธีสอน และการปฏิบัติ

กิจกรรม ผลการประชุมอาจารย์ผู้สอนระหว่างภาคเรียนและหลังจากเสร็จสิ้นการเรียนการสอน  คะแนนผล
การเรียนของนักศึกษา และนำผลจากการวิเคราะห์ไปวางแผนปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 



แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

ตามที่ปรากฏในรายละเอยีดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

รายวชิา 
คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ 

ทักษะทาง

ปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล 

และความ

รับผดิชอบ

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วเิคราะห์เชิง

ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศเชิง

ตัวเลข การ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

วธิีวิทยาการจัดการเรียนรู ้

  ความรับผดิชอบหลัก                                                          ความรับผดิชอบรอง  

หมวดวิชาชีพครู ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

รหัสวชิา EDC๑๑๐๔ 
ชื่อรายวชิา การพัฒนาหลักสตูร 
(Cuurriculum Development) 

  

 

                                                    

ความรับผดิชอบในแต่ละด้านสามารถเพิ่มลดจำนวนไดต้ามความรับผดิชอบ 
 


